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64 projekty

733072.75 EUR .21

Wizyty studyjne Intensywne szkolenia




PARTNERZY Z PAOSTW DARCZYC

Wizyty studyjne Intensywne szkolenia

m [slandia ®m Norwegia

m|slandia ®m Norwegia = Liechtenstein

b




KOMPONENT | - WIZYTA STUDYJNA

podniesienie kompetencii
kadry

Wy mi an nawi Nzanie | u

| WSp:-gpracy
S | Instytucjami

opracowanie planu
wdrouUeni a |

Czas trwania wizyty: od 3
do 7 dni (+max. 2 dni na
podr - U)

Uczestnicy: Grant: od 1 975 EUR

do 5 o0s-Db z

do 8 975 EUR




KOMPONENT | - WIZYTA STUDYJNA

osoba fizyczna prowadzN
j ednoosobowN dzi agal nosS
AN s ospodarczN bndNca Bene

byl

uczestnikiem
Wizyty

Studyjnej? osoba zatrudniona (na podstawie

stosunku pracy, kontraktu

menedUer skl ego | ub umow
zlecenie) w Instytucjl Beneficjenta
projektu | ub bndNca w |




KOMPONENT | - INTENSYWNE SZKOLENIE

Kr -t ki e szk Cel: doskonalenie kadry

pracuj Ncej

Polsce, prowadzone

przez trener edukacji formalne]

z Padsatrwe zy & | pozaformalnej

Uczestnicy: Pracownicy
polskich instytuciji Czas szkolenia: Grant: od 5 450 EUR do

dzi agaj Nc od 2 do 5 dni 30 000 EUR

W obszarze edukacii




RODZAJE KOSZTCW W PROJEKCI

Jednostkowe koszty ryczattowe

Koszty rzeczywiste




JEDNOSTKOWE KOSZTY RYCZAGT
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10. Dokumenty aplikacyjne

Whiosek (wzor)

1a) Wzor wniosku aplikacyjnego - wizyty studyjne

Whiosek (wzor)

1b) Wzor wniosku aplikacyjnego - intensywne szkolenia

Przewodnik dla

whioskodawcow:
Komponent |

2) Przewodnik dla wnioskodawcow wraz z Zatgcznikiem 1

Fs

W

Vd

N

- w, reali1 zacj

szczedg:- |
wyszczeg: | ni

lceland —F‘E“J

Liechtenstein
Norway grants

11 Zalgcznik 1 Tabele kosztéow

11.1 Komponent | a. Wizyty Studyjne

noSsSci

Vd

onN

firse

proj ekt u

mus z N
w Za

. . Rozliczenie,
Kategoria . Zasady kalkulaciji . .
LP Opis Typ kosztu | Stawka raportowanie, Uwagi
kosztu kwoty .
dokumentacja
€ 20,00 |Odleglosc
pomiedzy Rozliczenie:
Dofinansowanie 10-99 km Dofinansowanie obliczane :
przeznaczone jest na € 180,00 |Odleglosc jost przez lloczyn iczby F’Ddstawa rozliczenia
pokrycie kosztow pomigdzy uczestnikow i stawki w kosZiow jest faktyrc:zng Istnisie Mo liwose
' h z podréZzami 100-499 km . . uczestnictwo w wizycie. |
Zwigzanych z p zaleZnosci od odlegtosci rozliczenia 0,5 dnia podrézy
Podrés uczestnikéw i osoby Jednostkowa € 275,00 |Odleglosc wynikajacej z kalkulatora zachcwr:anlu
B uczestnikow towarzyszqcej osobie stawka pomiedzy odleglosci ze strony Raportowanie: sd’?omednlﬂj proporcji
o specjalnych potrzebach ryczattowa 500-1999 km || hitp-/jec europa.eu/program . .
. . , : . jednostkowe| stawki
z miejsca zamieszkania do € 360,00 |Odleglosc mes/erasmus- W raporcie korficowym owel
miejsca realizacji wizyty pomiedzy plus/resources/distance- beneficjent opisuje cel i 4
studyjnej w Panstwach- 2000-2999 km || ~alculator en. program wizyty oraz podaje
Darczyncach. € 530,00 |Odleglogé jego uczestnikow oraz jego
pomiedzy daty. Nie zalacza
3000-3999 km dokumentow




KOSZTY RZECZYWISTEMUS ZB Y L :

Ar z e c z y wwonsesione przez Beneficjenta;

A poniesione przez Beneficjenta w okresie realizacji projektu (art. XXI.2 Umowy ws.
realizacji projektu);

Auj nw elanowanym budUeak ree SIwagydgNc ANABwdPe b edot u
Umowy ws. realizacji projektu lub kwaliflkowalne w wyniku pr z e s upnoimiln d z
kategoriami b u d Uzyodoie z zasadami z PrzewodnikadlaWni os kodawc - w,

Aponiesionew z wi Nzrkeua | iprogktujofdzn i e z b idlaljege realizaciji;

Amo Ul idw eidentyfikowania i weryfikacji oraz zewidencjonowane w systemie
K s n g oganipac)l Beneficjenta;

b



KOSZTY RZECZYWISTEMUS ZB Y L :

Aponiesione zgodnie z obowi Nz ujpNepisami o r achunkowo S
danego kraju,

Aponiesione zgodnie zwymogamio b o wi Nz wjr N ceyp gpdgatkawych
i s k § arch ebezpieczenias p o § ew zkresie, wk t - neyiamd ot y;c z N

Aracjonalne, uzasadnione i zgodne z zasadami nal e Uyztag gdNd z a n i
finansami,ws z c ze g -zlzasad®w 0 s zc z i defoSlkcti y;wno Sc |




KOSZTY NIEKWALIFIKOWALNE
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KOSZTY NIEKWALIFIKOWALNE

N
.odsetkiodzad@ul,jenbaguga zadguUenia i opgaty

.rezerwyna pokryci e strat | ub spgatn zadgu
\

straty wyni kajrNdeaiz kjuemowylt h

VATmo Ul i wy do odzyskani a;

virypjo Nvtaknii eem siNa
| Kkonl eczn




KOSZTY W PROJEKCIE

UWAGA

Ten sam rodzaj k o s z hie il d zmi- egbgy bokryty j ed noc ze S
dw- cihst ni e jfddm yafihansowania projektu, tj. z kategorii
b u d U éinransowanej w formie jednostkowej stawki r y c z a §itzo w

K 0 s z tzecaywistych.




KATEGORI E BUDt ET OWE

WIZYTY STUDYJINE INTENSYWNE

SZKOLENIA

APodr - U uc z®sS twhginck ni W uczestnik-w 2 ins APodr - U uczestnik-w i trener
AUt rzymani e uczestnik-w AUt rzymani e trener - w

AWSsparcie organizacyjnei |l nst ytucj a Pr zyj AWsparcie organizacyjne

AWSsparcie organizacyjnei | nst yt ucj a Wy sy g AKosztywynagrodzenia trenera

APr zygotowanie jnzykowe AKoszty dodatkowei s pecj al ne potrzeby
AKosztydodatkowe'l'spepj al ne Dot r zeby (osoba towarzyszNca, Koszty rzeczywi
(osoba towarzyszNca, koszty rzeczywl s

b




JEDNOSTKOWE STAWK] RY CZA

Koszty po
Auczestni
Atrener -

A osoby
t owar zys

| Koszty
Wsparcie wynagrodzenia

Koszty
utrzymania:

Auczestni Przygotowanie
Atrener - jnzykowe

A osoby
t owar zys




PODRC ¢

A Dystans p o d r eblitxa s i wilinii
prostej z miejsca zamieszkania, do
miejsca organizacjl wizyty/szkolenia.

A Wy s o k dofhbnsowaniaz a | edJy
od| e g gjoaSkaiki p o k o mcadstnik

A4

mobil wp8daiNr onhi

DOFINANSOWANIE OBEJMUJE
PODRct W OBI E STRONY.

b



A 4

KALKULATOR ODLEGGOsCI

Odl eggosS|
kal kul

at or a

mi ndzy

odl eggoSci

mli ej scem wWyj] azdu
dostnpnego

d
N a

ml e] scem
stroni e

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator en

Kalkulator wyliczao d | e gwikm % llinii proste;.

DistanceCalculator

el

KKKKKKK

Trasa

Type or right-click on the map to set
the start and destination addresses

- -~ Straight line

distance: 1079.1 km /

P



https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_en

PODRC ¢

A Stawkajestni ez alo@Umwa sokoSci rzeczywistych koszt

lotniczego)
APodrmili dzy n a rwoad otrarsferem (np. z lotniska)

AUczestni k dpovdbrl nyunj &r odki em transport u

180 EUR 10071 499 km
275 EUR 50071 1999 km
360 EUR 200071 2999 km
530 EUR 300071 3999 km

b




UTRZYMANIE

Kosztyb e z p o S rzevd Mizzatregmaniemu ¢ z e s t wtrakcie twaniamo bi | .no Sc
A zakwaterowanie,
AwyUyW| eni e,
A przejazdy lokalne,
A inne indywidualne koszty ponoszone przez Uczestnika/Trenera w trakcie realizaciji
mobi l.noSci

UTRZYMANI E UCZESVIZNTYISTUNYJINE
LI CZBA UCZESTNI KCW * LI CZBA DNI BEZ PODRCtY * STAWK

UTRZYMANIE TRENERA T INTENSYWNE SZKOLENIA*
LI CZBA TRENERCW* (LI CZBA DNI BEZ PODRCtY + CZAS TRW

*Koszty utrzymania uczestnik-w, jeSli sN uzasadnione,
Organizacyjne

= BI)(O)




WSPARCIE ORGANIZACYJNE

WIZYTY STUDYJNE

Dofinansowanie przeznaczonej est na pokryci e koszt- -w zZwl
Wi zyty po stronie instytucji przyjmuj Nce,]
personelu, przygotowani e materi ag-w, podr -

realizacji wizyty.

|l nstytucja p muwjsNcyad:ucj a

~

400 EUR [/ dz BIOODy tEWWR [/ dz
(bez dni P o v) bez dni D C




PRZYGOTOWANI E JNZYKOWE
WIZYTY STUDYJNE

Pokrycie K 0 s z tprzygotowania] n z y k o l@pgazownika
np.:kr - t Kursaig zakresub r a n U ojwre zy wieraatyki projektu

St awka na uczestnit k

przygotowani a | Nnz
150 EUR / uczestnika




WSPARCIE ORGANIZACYJNE
INTENSYWNE SZKOLENIA

Dofinansowanie przeznaczone] est na pokrycli e koszt- -w zwl
szkoleni a na przykgad: wyUywilieni e uczestni
tgumaczeni a, materi agy na szkolenia,. wyna,j

100 EUR / uczestnika

[ dz1 eE s zk

LI CZBA UCZESTNI KcW * LI CZBA DNI BEZ PODRC

b



KOSZTY WYNAGRODZENIA TRENERA
INTENSYWNE SZKOLENIA

Dzienna stawka pracy trenera w zaleUnoS

Liechtenstein,
Norwegia:

NERIES

214 EUR [/
szkolenia

241 EUR [/
szkolenia

Obej muj Nca ddood a5t kdonwo na przygotowanie |
podsumowuj Nce

b



KOSZTY DODATKOWE
I SPECJALNE POTRZEBY UCZEST NI

SN to koszty bezpoSrednio zwi Nzane z U

bi or Ncymi wudziag w projekcie. Poniesi e
niezbndne w celu umoUl Il wieni a osobil e 2z
dzi agkaonsizut.y muszN byl opil sane | uzasad

Vd

Koszty sN uwzglndniane tyl ko pod warur

o Koszty rzeczywlste (na podstawli e dokument - w
finansowych)

o Osoba towarzyszNca rozlicz c h

stawek uczestni ka czyl I S t
A PODRCt

A KOSZTY UTRZYMANIA (w ramach
kategorii WSPARCIE ORGANIZACYJNE)

Refundacja 100% kwalifikowanych

poni esli onych wy

b




WSPARCIE UCZESTNI KCW PROJE
SPECJALNYMI POTRZEBAMI

rozIl i1 czeni e faktyczni e poni esi on
dokumentami finansowymi

t owar z




DOKUMENTACJA PROJEKTU
KOSZTY RYCZAGTOWE

PodstawN rozliczenia jest faktyczne ucz

Intensywne

Wizyty szkolenia

studyjne

UTRZYMANIE TRENERA, WSPARCIE ORGANIZACYJNE,

WYNAGRODZENIE TRENERA
UTRZYMANIE, WSPARCIE ORGANIZACYJNE,

PRZYGOTOWANI E JNZYKOWE: ListaobecnoSci na kaUOUdy dzi e @

_ . . | - miejsce | data spotkania
Li sta obecnoSci na kaUdy dz'e§+m|ﬁ ek ExsIIUCIS 06 i nstytucija i

- miejsce | data spotkania - t nazwisko stanowi sko i

mi i
-imin i nazwisko, instytucja | ngﬁ, ear HEAPREB] K& jnstytuci.i

A4

-1 mi n, nazwl sko, stanowl sko I podpl S 0Soby

potwierdzaj Ncej z instytucji ora®afiaZgtizhngle/cRttkaNik&t wyda

ZaSwi adczenie/certyfi kat o0 UCKg&HicAdublfaWhréner¥yy St awl ony

przez instytucjn przyjmujNcN. i mia i nazwisko, daty dzi agad
-podpis trenera i upowaUni onegqg
organizatora szkolenia ,
Dokument potwierdzaj] Ncy zatr




DOKUMENTACJA WIZYTY/ SZKOLENIA
KOSZTY RYCZAGTOWE

OP ni e wymaga rachunk-w 1 faktur
faktyczni e poni esi one wydatKki. I«
poniesione | udokumentowane zgodnie z

obowi Nzuj Ncymi instytucjn przepi
W przypadku koszt -w osoby towar z
estoSwi adczenie o charakterze | ej




DOKUMENTACJA PROJEKTU
KOSZTY RZECZYWISTE

Koszty dodatkowel s pec)] al ne potrzeby wuczest

4 R

Faktury i/ 1lub rachunki dokumentuj Nc
rzeczywiste, z podaniem nazwy | adresu podmiotu
wy st awi aj Ncego oraz kwoty, waluty o

Wraz z potwierdzeniem zapgaty.

. /




POLITYKA KURSOWA

BudUet proj ewdrealizacipmojwe et u zostag okr eS| on
EUR. Napotrzebypr zygot owani a wni osku do przelilcz
rzeczywli stych z PLN na EUR uUyto miesinczr
EuropejskiejJ z miesi Nca oggoszeni a nabor u,

1 Euro = 4, 5565 PLN

Wszystkie pgatnoSci FRSE na rzecz RBNpafic,i
wykorzystaniumi es1 ncznego kursu wymiany Komiws ] I
kt-rym dokonano pgatnoSci, dostnpnego na ¢

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/procedures-guidelines-tenders/information-
contractors-and-beneficiaries/exchange-rate-inforeuro_en

Sprawozdanie finansowe b n d pmzeglstawiane w walucie EUR.

b



https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/procedures-guidelines-tenders/information-contractors-and-beneficiaries/exchange-rate-inforeuro_en

CYKL t YCI A PROJEKTU

Decyzja o Podpisanie
dofinansowaniu umowy Wws.
projektu realizacji projektu

Realizacja ZakoE@&cze
projektu projektu

PjatnoSlI ko owa (bilansuj Nca) ( me
dofinansowania) lub wezwanie do zwrotu




SPORZt DZANI

E ANEKSCW DO U]

ﬂﬂda zmi ana warunk- w Umowmyl

Operatora Programu

i sporzNdzenia odpodoUmodyai ego
Zmi ana warunk-w Umowy nie moU
modyfi kacji treSci Umowy, Kkt -
warunkami | celami przyznania Beneficjentowi

dofl nansowani a, |l ub kt - -ra spo

traktowani e wni oskodawc - w.




ANY W BUDt ECI E

Z M|

cagkowi t ej

nNkszeni e

W |

Z

w
=

. >

PO MI
est z

|
|

przesuni
Wy magana




WNIOSEK O WPROWADZENIE ZMIANY DO UMOWY

y

Akceptacja KZ przez
OP + wystawienie
Aneksu do umowy

Karta Zmian (] eSSl dotycz:
(W systemie
onl i ne.frse) nie p-FTni ej
Email do OP n 1 nd 30 dni
i nf or muj Ncy kalendarzowych
planowanej zmianie przed dat N |
+ emal | o d |PZ?§°§§§£ﬁ'a projektu

\ 4

na 2zZml anhn




CO NI E

zgodnie
Z Zzasadami z
Przewodnika dla

Wni oskodawc -

JEST ZMI ANt

U M(

Zmiany w zakresie
dzi aga@& |
projektu, nie .
wpgywa] Nce

Istotny na zakres

dzi aga@& ob|
projektem oraz
pozosta] Nce
Wpgywu na o0 S
] ego cel - w |
zaakceptowane przez
Operatora Programu




MONI TOROWANI E | AUDYT PROJEKTCYV

Weryfikacja ARaport Ko@Ecowy

Kontrol a dagicginyersearqgan

eneficjent dostarcza skany

Zzablurka dokument - w

Kontrola w siedzibie dokumenty dot. swojej instytuc)i
Beneficjenta oraz kopie doku

ABeneficjent udoltﬁ
N
Partneral/ Partner - w




ANALIZA RAPORTUK OO COWE GO

n Po zako@® zeniu realizac)]
100% Benefilicjent - w
Ust al enie wysokoSci o0ost a
dofi nansowani a oraz pgatno
Siedziba FRSE




KONTROLA W SIEDZIBIE FRSE TZW. KONTROLA
DOKUMENTCW ZZA Bl URKA

Po zako@®czeni u realil zacj proj el
KOGO : :
DOTYCZY Wytypowanych Beneficjent - - w
Ust alenie wysokoSci ostatecznego
bi |l ansuj] Nce|j] oraz upewni eni e sin,

raporcli e ko@E&owym ma]J] N pokryci e w

OBSZAR RK wraz z kopi N
r ama

do
KONTROLI koszt  -w W m h

n <

K
C W

MIEJSCE Siedziba FRSE

KONTROLI




Kontrola w siedzibie Beneficjenta

PO
projektu

(zwi Nz a
wer yfi ka

Specjalna




Kontrole w siedzibie Beneficjenta

KOGO

DOTYCZY

CEL
KONIFROLE

OBSZAR

KONTROLI

MIEJSCE

KONTROL}

1. W trakcie realizacji projektu

Po zako®&zeniu reali zacj | projektu I po ot

Wytypowani Beneficjenci

1. Sprawdzenie realnoSci i poprawnoSci r e
2. Ustalenie wysokoSci ostatecznego dofinan
bil ansuj NceJ oraz upewnienie sin, Ue kwoty p
pokryci e w dokumentacji Fr-dgowej
Weryfi kacja dokumentacj] i wymagane,] zgodni e z
Przewodni ka dla wnioskodawc - w
RK wraz z kopi N dokumentac]j I pot wi erdzaj Ncej poni es
wszystkich katedonriyigi maggyetbewedh cj enta, kopie partne
ewi dencjn ksingowN beneficjenta I partner -w dot.

Siedziba Beneficjenta




KONTROLE SPECJALNE

AKontrole specjalne s Nto kontrole dodatkowe, kt - r e
Operator przeprowadza na podstawie z auwaUonych
zg§gos z mmpotertjalnych pr ob |l ewnz avl, e Uno Sc
od powagi k a U d ergypadku.

ASNo d z i a gpadajmoavane w przypadkupr oj e &ot - w,
do kt - r yzachodzi podejrzenie ni ewgaSci we
wydatkowania dofinansowania z Programu Edukacja
lub realizowania z a d ap@jektowych niezgodnych z
zasadami Programul.

b



Wi ZYTA MONI TORUJt CA

Zawladomienie

Kwestionariusz Realizacja Raport

dla BEN wizyty

0 wizycie

moni t or Z Wizyty




REALI ZACJA DZI AGANI A | NNA |

Forma

Kwalifikowalne koszty:
- wsparcie organizacyjne;

~

Kwalifikowalne hybrydowa

koszty. - wsparcie .
organizacyjne dla | -podr-.U uczestnik:
l nstytucj) i1 wysygaj N - utrzymanie |
przyj] muj Nce|] uczestni k- w;

- wynagrodzenie trenera

NI ezbndna NI ezbndna
zgoda zgoda
Operatora Operatora
Programu Programu
*Wy magana zgoda Operatora Programu. Decyzja co do kw

i ndywi dual nie dla kaUdego z projekt - - w.

b



PRACA W SYSTEMIE ONLINE.FRSE.ORG.PL

Login (email):
tkostrzewa(@frse.org.pl

Hasto:

Faloguj

Mie masz Konta w systemie?
farejestruj sie

Przypomnienie hasta

Hirse

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji

Whnioski

Witamy w internetowym systemie sktadania dokumentow

Co dalgj?

Prosze wybra¢ program

Erasmus+ .

Od 1 stycznia 2014 roku programy "Uczenie sie
przez cate zycie” oraz "Mtodziez w dziataniu”
zostaje zastgpione programem Erasmus+ .
Informacje dotyczace projektdw realizowanych w
dotychczasowych programach pozostajg nadal
aktualne. W przypadku nowego programu System
dokumentéw OnLine nie jest juz wtasciwym
narzedziem do sktadania wniosku.

http:/lerasmusplus.org.pl

Wybieram

Konkurs EDUinspirator B

Konkurs jest skierowany do uczestnikow
projektow dofinansowanych przez FRSE. Jego
celem jest wyrdznienie osab akbywnie
dziatajgcych na rzecz rozwoju edukacji,
zaangazowanych w realizacje miedzynarodowych
projektdw edukacyjnych. EDUinspirator to osoba,
ktdra efektywnie wspiera rozwd] innych osdb. grup
zawodowych oraz swoje] spotecznosci lokalnej,
wykorzystujac doswiadczenia projektowe.

http:fiwww.eduinspiracje.pl/

Europass European Language Label

Europass jest inicjatywg Komisji Europejskig] European Language Label (Europejski znak
umozliwiajgcyg kazdemu obywatelowi Europy
lepszg prezentacje kwalifikacji i umiejetnosci
zawodowych. Dokumenty wchodzgce w sktad
Europass to: CV, Paszport Jezykowy, Mobilnosc,
Suplement do Dyplomu, Suplement do Dyplomu
Potwierdzajgcego Kwalifikacje Zawodowe.

innowacyjnosci w dziedzinie nauczania | uczenia sie
jezykdw obcych) to europejski certyfikat jakosci w
edukacji jezykowe]. Certyfikat jest wyrdznieniem za
innowacyjne techniki ksztatcenia i promuje
osiggniecia metodyczne i dydaktyczne. Nagroda
przyznawana jest za projekt jezykowy realizowany
pod opieka koordynatora w instytucji edukacyjnej.

http:/feuropass.org.pl

http:/iwww.ell.org.pl

Wybieram

POWER B

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwd)
(PO WER 2014-2020) to nastepca koriczacego sie
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Fundacja
Rozwoju Systemu Edukacji jest jednym z
beneficjentdw nowego programu, w ramach
ktdrego zrealizuje 3 projekty.

http:/fwww.frse.org.pl/power

Wybieram

Polsko-Litewski Fundusz B
Wymiany Modziezy

Polsko-Litewski Fundusz Wymiany Miodziezy
wspiera finansowo | merytorycznie realizacje
pomystdw miodych ludzi — dofinansowuje
wymiany, seminaria, szkolenia i inne inicjatywy
miodziezowe. Jego gtdwna rolg jest rozwijanie
przyjaznych stosunkow pomiedzy krajami i
inspirowanie mtodych ludzi do dziatan, ktdre
pozwolg na wzajemne zblizenie sie obu naroddw.

http:/fwww.wymianymlodziezy.frse.org.pl

Europejski Korpus B
Solidarmosci

Europejski Korpus Solidamosci to program Komisji
Europejskie), ktdry daje mozliwosc realizacji dziatan
o charakterze solidarnosciowym, jednoczesnie
dajac mozliwoi¢ mtodziezy zdobywania nowych
doSwiadczen, rozwijania kompetencji | umiejetnoSci.
Europejski Korpus Solidarnosci oferuje miodziezy i
organizacjom mozliwos¢ zaangazowania sie w
Projekty Waolontariatu, projekty Staz | migjsc pracy
oraz Projekty Solidarnosci. http:/feks.org.pl/

Wybieram
Polsko-Ukrainska Rada B
Wymiany Mlodziezy

Rada wspiera finansowo (konkurs projektdw) i
merytorycznie (system szkolen, konsultacje)
realizacje pomystdw miodych ludzi —
dofinansowuje m.in. wymiany, seminaria i
szkolenia, spotkania mtodziezy oraz projekty
informacyjne.

http:/iwww.wymianymlodziezy.frse.org.pl

Konkurs EDUinspiracje B

Gtownym celem konkursu EDUinspiracje jest
wytonienie oraz promocja dobrych praktyk w
zakresie realizacji projektdw dofinansowanych
przez Fundacje Rozwoju Systemu Edukacji w
obszarach takich jak: edukacja szkolna, edukacja
pozformalna mtodziezy, edukacja dorostych,
szkolnictwo wyzsze, edukacja zawodowa,
edukacja dorostych, czy w programie Polsko-
Litewski Fundusz Wymiany Miodziezy.

http:/fwww.eduinspiracje.pl/

Program Edukacja B

Program Edukacja, dla ktarego role Operatora
petni Fundacja Rozwoju Systemu Edukac]i, jest
realizowany w ramach Mechanizmu
Finansowego Europejskiego Obszaru

Wybieram

Europejskiego Obszaru Gospodarczego
2014-2021.

ttp:/leducation.org.pl/

realizowany w ramach Mechanizmu Finansojvego

Gospodarczego 2014-2021.
http://feducation.org.pl/

Prrypisane dokumenty

Aby wypetnic nowy wniosek przejdz do zaktadki Wnioski, a nastepnie wybierz odpowiedni formularz.

Aby zobaczyc liste dokumentdow nad ktorymi aktualnie pracujesz, przejdz do zaktadki Moje dokumenty.

VW zaktadce Ustawienia moZesz zobaczyc | edytowac dane podane podczas rejestrac)i.

Szczegotowe informacje na temat wnioskdw | dokumentdw mozZesz uzyskac na stronie odpowiedniego programu.

2019-12-12 13:59:58 Fobierz

Ankieta beneficjenta 3;'

eoc o/
2019-12-19 08:42:20  Pobierz

Umowa 3;'

eoc/1 o
2020-01-16 13:54-20 | Fobierz

Wybieram

Ankieta beneficjenta

4 Nowy dokument

Wybieram Wybieram Whybieram Wybieram Wybieram
Projekt programu Program Edukacja
Frogram Edukacja (K2)
Nabor- 2019 / 1
1IDW Teczka Nazwa wnioskodawcy
oy cocroiEE
Moje dok menty I Projekty I Usiaw' :nia Pomoc PrGJEI(ty
Zatwierdzone dokumenty Formularze / Niezatwierdzone dokumenty / Szkice
IDWVY Teczka Nazwa wnioskodawcy T Wydruk ——
I oo I Wiosek
I — EI Eﬂl Nowy dokument

EOGHMIANK

Umowa EOQGHM9/U

Umowa




w Raporcie w Raporcie
Ko E&cowy Ko &cowy
beneficjent opisuje beneficjent nie
cel | program zagNcze

wizyty, podaje jej dokument
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WIZYTA STUDYJNA
CELE

Czesc V. Cele i wskazniki
(Part V. Objectives and Indicators)

WS K At

Cel gtowny (General objective) - Wzmocniony kapitat ludzki i baza wiedzy (Enhanced human capital and knowledge base)

| Informacje ogolne I| Dane ldentyfikacyjne I| Czesc merytoryczna 'm

Lp.

Outcomes

Wskainik

Wartosd
poczatkowa
[Bassline
value)

Wartosc
docelowa
(Target value)

Jednostka
wartoss (liczba,
procent) (Unit
of
measurement
(number, per
cents))

Zrodio weryfikacji (Source of
verification)

Improved skills and competences
of student= and staff in all fislds
of education

Share of participating staff
asseszed by their emplover as
having improved
skills/fcompetences in their field
of work {excluding VET)

Procent
(Percent)

Wymniki ankiet (The

questionnaires results)

Enhanced collaboration beteesn
bensficiary and donor state
entities involved in the
prograninme

Level of trust between
cooperating entities in
Beneficiary States and Donor
States (disaggregated by State
type)

Winiki ankiet (the quetionnaires
resulis)

Wskainik

Wartodd
docelowa
(Target value)

Jednostka
wartosd (liczba,
procent) (Unit
of
measurement
(number, per
cents))

Zrodio weryfikacji (Source of
verification)

Output 1.1: Professional
development of staff (mokbility of
staff for capacity building at all
levels and for all types of
education)

Mumiber of Polish managerial
siaff taking part in professional
development activities

Liczba (number)

Lista obecnogci (the list of
attendance)

Dutput 1.1; Professional
development of staff (mobility of
staf for capacity building at all
levels and for all types of
education)

Mumiber of action plans launched
by educational establishment in
all sectors

Plan wdrozenia odpowiednich
rozwigzan na podstawie analizy
porownawczej przygotowanej po
wizycie (The plan of the
implementation of relevant
solutions based on the
comparative analtysis prepared
after the visit)

Cele | wskazniki

Cal gacwmy: Wamocniony kapitat ludzid | baza wisdzy

Ler. O

&8 Nowy slemant
! Curicormess

| Czesé finansowa | Uwagi i rekomendacje || Podsumowanie budzetu | Oswiadczenie |

|F

Vil gamik

|r

Vilaricsd pocraiomwa

Vidloricesd doceloaa = aricsku

r

F

VilWaricesd osiagriests w el projekcis

V lewkrpeten wariosa (licedte proces)

F

F

| Fricba weryikai
r

Lo s

& Mowy slement
U Cnriwrs

|r

! Wiskamik

|l"

VWoricesdt docedowra x amiosi

VilaricsSs: pocryiuowa
r

L3
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| Informacje ogodine || Dane Identyfikacyjne | Czes¢ merytoryczna || Cele i wskazniki |
W I ZY I A S I U DYJ N A [Czesc finansowa’|| Uwagi i rekomendacje | Podsumowanie budzetu || Oswiadczenie |
z Czesé finansowa

A ¥ 4
S Wszelkie kwoty w Raporcie Koncowym powinny byc wyrazone w EUR. W przypadku kategorii naliczanych na podstawie

kosztow rzeczywistych, dla kosztow wydatkow rzeczywistych poniesionych w PLN lub innej walucie do przeliczen na EUR
nalezy stosowac miesieczny kurs cbrachunkowy wymiany ustalony przez Komisje Eurcpejskta z dnia naboru wnicskow i
ocpublikowany na jej stronie internetowej: hitp./feceuropa.euw'budget/contracts _grants/info_contracts/inforeurs

/inforeurc_en.cfm

UthE.-’ﬂ’lElrliE uczestnikow Kalkulator odlegtosc do chreslenia stawki na polrycie kosztow podrozy znajduje sie na stronie
https://ec eurcpa. eu/programmes’erasmus-plus/resources/distance-calculator_en
Lp. Liczba uczestnikow wizyty Li_-zl::-s dni roboczych Liczba dni na podroz Fwota Koszty roznic kursowych oraz straty powstate na cperacjach walutowych sg kosztami niekwalifikowanymi.
wizyty

o Nowy element

! Liczba uczestnikow wizyty !Liczba dni roboczych wizyty !Liczba dni na podroe | Liczba dni razem
d d " ~ MaN Podroz uczestnikow
Stawka Lp. Liczba uczestnikow Kraj przyjazdu Przedziat cdlegtosci Stawks Fwota
200
Kwota ad Nowy element
MaM !Liczha I Migjsce wyjazdu ! Kraj wyjazdu I Migjsce przyjazdu ! Kraj przyjazdu
uczestnikow r r - r “
r
Anuluy | Gotowe
! Przedziat Stawks
ocdlegtosc N
d ~
Kwota
MNaM

zgodnie z kalkulatorem Anuluj | Gotowe

odl eggdgoSc




WI ZYT} \ ST U DYJ N‘ \ Wsparcie organizacyjne — Instytucja Przyjmujaca
C Z N L F I N A | Liczba dni roboczych wizyty Stawka Kwota
r 400 NaN

Wsparcie organizacyjne — Instytucja Wysytajaca

! Liczba dni roboczych wizyty Stawes Kwota
g 300 NaN

Przygotowanie jezykowe

! Liczba uczestnikow wizyty Stawka Kwota
g 150 NaN

Koszty dodatkowe zwigzane ze specjalinymi potrzebami uczestnikow Wizyty Studyjnej

W ramach raporowanego ofresu zostaty poniesione koszty dodathowe zwiazane ze specjalnymi O Tak @ MNis
potrzebami:




WIZYTA STUDYJNA
UWAGI | REKOMENDACJE

Informacje ogédlne || Dane Identyfikacyjne || Czes¢ merytoryczna | Cele i wskazniki |
Czesé finansowa | Podsumowanie budzetu ] Oswiadczenie |

Uwagi | rekomendacje

Frosimy przedstawic wszelkie informac)e, na kiore nie byto miejsca w pozostahych sekcjach Raportu. W te] czesct mozna rowniez
zamiescic Panstwa uwagi | rekomendacje majace na celu usprawnienie przysztych dziatan, procedur administracyjnych, sposobu

finansowania itp. w odniesieniu do Wizyt Studyjnych

Pozostata liczba znakow 2000/2000




WIZYTA STUDYJNA-PODSUMOWANI E BUDt

| Informacje ogdlne | Dane Identyfikacyjne || Cze$¢ merytoryczna | Cele i wskazniki |

| Czesé finansowa || Uwagi i rekomendacje | Podsumowanie budzetu” Oswiadczenie |

Podsumowanie budzetu

Podsumowanie czesci finansowe]

Kategorie budzetowe Koszty w EUR
Podrdz uczestnikdw 0
Utrzymanie uczestnikow 0

'\Wsparcie organizacyjne — Instytucja Przyjmujaca MaM

'\Wsparcie organizacyjne — Instytucja Wysytajaca Mal

!Przygotowanie jezykowe Mal
Koszty dodatkowe zwigzane ze specjalnymi potrzebami uczestnikow wizyty studyjnej. 0

't aczne koszty: MaN

Whiosek o rozliczenie ptatnosci bilansujacej

Catkowite koszty kwalifikowalne zgodne z umowsg [w EUR]:

Przyznane dofinansowanie zgodnie z umowa [w EUR]:

Suma poniesionych kosztow [w EUR]: NaN

Poziom dofinansowania [%]:

Whktad wtasny [w EUR]: d

Kwota otrzymanej zaliczki [w EUR]:

Koncowa platnosc bilansujgca [w EUR]: NaN




WIZYTA STUDYIJNA-OsSs WI ADCZENI A

Informacje ogdine || Dane Identyfikacyjne | Czes¢ merytoryczna || Cele i wskazniki ‘

Czesé finansowa || Uwagi i rekomendacje | Podsumowanie budzetu |

Oswiadczenia

..............................................................................................................................

DRUKUJ OSWIADCZEMIE VAT
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INTENSYWNE SZKOLENIA

DANE IDENTYFIKACYJNE
CZNSL MERYTORYCZNA

CELE I WSKAt NI KI
Os WI ADCZENI A

St TAKIE SAME JAK DLA WI ZY

b




INTENSYWNE SZKOLENIA-CZ NS L NANSO

Podroz uczestnikow Utrzymania trenerow

Lp. Liczba uczestnikow Kraj przyjazdu Przedziat odlegtosai Stawks Kiwota Lp. Imie i nazwisko treners Liczba dni szkolenis Liczba dni na podroz Kwota

& Nowy element & Nowy element

] o ] ] ] o ] . . ! Imie | nazwisko trenera !Liczba dni szkclenia !Liczba dni na podroz ! Liczba dni razem
!Liczba ! Miejsce wyjazdu ! Kraj wyjazdu ! Miejsce przyjazdu ! Kraj przyjazdu |.r |F = « Mal
uczestnikow r r ~ T r -
g Stawka Kwota
180 Mai
! Przedziat Stawka
odlegtoéci 1
F , Anulyy | Gotowe
Fowota
MNak Razem
0

Anulyy | Gotowe

] Wsparcie organizacyjne
Lp. Liczba uczestnikow Liczba dni szkolenia Stawka Kwota
& Nowy element
!Liczba uczestnikow ! Liczba dni szkoclenia Stawka Kwots
if f 100 NaN
Podroz trenerow
Arnulyy | Gotowe
Lp. Liczba trenercw Kraj przyjazdu Przedziat odlegtosc Stawka Kwota
Razem
L+ ] Nowy element 0
ILiczba trenercw ! Miejsce wyjazdu ! Kraj wyjazdu I Migjsce przyjazdu ! Kraj przyjazdu
r r r r r
sy 5
! Przedziat Stawua
odlegtosc 0
F
- HDSIIIE.F 1;'1."'_-.-’T"IE1QFDE1EEFHE trenera
Fowota
Lp. Imig i nazwisko trenera Liczba pozostatych dni | Catkowita liczba dni pracy Fwota
MaM pracy trenera
[+ Howy element
Anuluj | Gotowe lmie | nezwisko treners ILiczba dni |Liczba pozostatych dni | Cateowits liczhs | Kraj reners
r szkolenia pracy dni pracy trenera |F “,
i F NaN
Razem Stawka Kawota

0 214 MaM



INTENSYWNE SZKOLENIA-CZNSL FI NANSO!

_ _ _ _ o _ Pozostate koszty zwiazane ze specjalnymi potrzebami uczestnikow wizyty
Koszty dodatkowe zwigzane ze specjalnymi potrzebami uczestnikow szkolenia

Ta czesc dofinansowania rozliczana jest po kosztach rzeczywistych.

W ramach raportowanego clresu zostaty poniesicne koszty dodatkowe zwiazane ze specjalnymi @ Tk (:::] Miz Nr Numer dokumentu ksiegowego Hwota kwalifikowalna w
‘. przeliczeniu na EUR
potrzebami:
& Mowy element
Podroz oscby towarzyszacej w raportowanym okresie ! Numer dokumentu ksiegowego
r
Lp. Liczba osob towarzyszacych | Miejsce przyjazdu | Kraj preyjazdu Stawks Kawota
! Opis wydatku
r
sl Mowy element
!Liczba oscb ! Migjsce wyjazdu ! Kraj wyjazdu I Migjsce przyjazdu ! Kraj przyjazdu | Stawks
towarzyszacych r r n |7 r [ ",
r
Kwota
Mah

Pozostata liczba znakow 500,500

. ! Kwota dokumentu brutto ! Kwota kwalifikowalna z dokumentu I'Waluta dokumentu
Anuluyy | Gotowe

r r r
! Data wystawienia dokumentu ! Data ptatnosci ! Kurs EURO
r r r
Razem
0 S gt

! Kwota kwalifikowalna w

. : . przeliczeniu na EUR
Wsparcie organizacyjne

F
Lp. Liczba uczestnikow Liczba dni szkolenis Stawks Fowota
Anulyy | Gotowe
& MNowy element

! Liczba uczestnikow !Liczba dni szkolenia Stawks Kwota

d g 100 NaN Razem
0

Anuluyy | Gotowe

Razem Razem na specjalne potrzeby

0
0




WIZYTA STUDYJNA-POD S UMOWA N

Podsumowanie budzetu

Kategorie budzetowe

Fodroz uczestnikow i trenerow

Utrzymanie trenerdow

VWsparcie organizacyjne

Koszty wynagrodzenia trenera

Koszty dodatkowe zwigzane ze specjalnymi potrzebami uczestnikow szkolenia

taczna kwota kwalifikowalnych kosztéw w danym okresie:

Whiosek o rozliczenie ptatnosci bilansujacej

Przyznane dofinansowanie zgodnie z umowa finansowa:
Suma poniesionych kosztow

Poziom dofinansowania

Wkiad wiasny
Kwota otrzymanej zaliczki

Koncowa ptatnosc bilansujgaca

Kwota

0

0

0

0

0

0
0
0
MNaN

E BUDt

b



KOMUNIKACJA |
IDENTYFIKACJA WIZUALNA

VZagNczni k nr

Komunikacja i identyfikacja wizualna

Fundusze EOG i fundusze norweskie
2014-2021

(S B W TRMNS .

2k

Il

Iceland
Liechtenstein Norway
Norway grants grants

komunikacji

VPodrnczni k

komuni kac) | |

BWdmoRegdbag¢z Nce |

| dent yf

Zatgeznik 3
Wymogi dotyczace Informacji i Komunikacji

Mechanizm Finansowy EOG oraz Norweski Mechanizm Finansowy na lata
2014-2021

1. Zasady ogdlne
1.1. CEL

Komunikacja stanowi integralny element wdrazania funduszy udostepnianych przez Islandie,
Liechtenstein i Norwegie za posrednictwem mechanizmow finansowych (zwanych dalej
Funduszami norweskimi i Funduszami EOG). Wszystkie dziatania informacyjne i promocyjne
podejmowane przez Krajowe Punkty Kontaktowe, Operatorow Programow, beneficjentow i
podmioty dziatajgce w charakterze partnerow! w ramach wdrazania Funduszy norweskich i
Funduszy EOG przyblizajg opinii publicznej w Europejskim Obszarze Gospodarczym whktad
Funduszy w osigganie ogdlnych celow, tj.:

a) przyczynianie sie do redukcji ekonomicznych oraz spotecznych nierdwnosci w
ramach Europejskiego Obszaru Gospodarczego;
b) zaciesnianie stosunkow dwustronnych pomiedzy Panstwami-Darczyncami a

Panstwami-Beneficjentami.

1.2 Cele
Celem informacji i komunikacji na temat wsparcia udzielanego za posrednictwem Funduszy
norweskich i Funduszy EOG jest:

i) zwickszanie Swiadomosci spofecznej | przekazywanie opinii publicznej
informacji na temat wktadu i roli odgrywanej przez Panstwa Darczyricow, tj. Islandie,
Liechtenstein i Norwegie,
i) zapewnienie przejrzystosci i legalnosc pomocy udzielangj przez Darczyncow,
i) tworzenie spdjnego wizerunku Funduszy norweskich i Funduszy EOG w
Panstwach Beneficjentach i Panstwach Darczyncach,
iv) informowanie  potencjalnych  beneficjentéw i beneficjentow  oraz
potencjalnych partnerow i partnerow z Islandii, Liechtensteinu i MNorwegii o
Funduszach norweskich i Funduszach EOG oraz
V) przekazywanie informacji o wphywie i wynikach srodkow przekazanych przez
Darczyncow na rzecz Panstw Beneficjentow.
Wszystkie informacje i srodki komunikacji wyszczegolnione w tym zataczniku naleiy uznac za
wymagania mlnlmalne Wszyscy uczestnicy sg zachqcanl dc:u wykonywania dodatkowych

dzi Tah:r unlm
mtk pro d1 n@n % h)lc ngdne z zam!am Podracznika Komunikacji i

Identyfikacji Wizualnej przekazanego przez KMF/NMSZ.

! podmioty griatajgce w charaktesze partnerdw to np. Instytucje WdraZajace, organizacie F,-:Irynamdnwe partnerzy

R ey T E TR

b



LOGO MECHANIZMU FINANSOWEGO EOG

COUNTRIES TOPICS & PROGRAMMES APPLY FOR FUNDING

k EEA Grants logo package

[ Publication Date: 21 Aug 2019
€ Resource type: Visual identity

Download

sare: D@D OO

https://eeaqgrants.org/resources/eea-grants-logo-package

b


https://eeagrants.org/resources/eea-grants-logo-package

LOGO MECHANIZMU FINANSOWEGO EOG

lceland [N x Ic_eland D{LD «
Liechtenstein Norway Liechtenstein

Norway grants grants Norway grants

UWAGA! Beneficjencl Programu Edukacja w swoje] komunikacji
wi zual nejlogs MexlsanignNI Finansowego EOG, a nie
pogNczony |l ogotyp funduszy EOG i f un

b



LOGO-GGE WNE ZASADY

#1UUyci e |l ogo funduszy EOG jest obowi

A\ 4

#2Logo funduszy EOG Jest nadrzndne.

#3 Co-branding-1 ogo funduszy EOG po | ewe] S t

#4 Kolorlogo-czarny | ub bl agy, bl aga wer s| é
kolorowymt | e, czarna na biagym tl e.
#5L,ogo nie moUe byl zmieniane ani mod:
#6Ni e sN dozwol one wersje |l ogo przetg:
#/Twor zeni e nowych rodzaj -w | ogo | est
przypadkach.

b
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LOGO-MOt LI WE Ut YCI A

Project logo examples

Example a

A project helping traumatised children, promoting its services to parents and educators.

towtang OXH-0X)
LecMenstan Norway

Norway gaves gans
Iceland [P[ﬂ’
Liechtenstein
Norway grants
Exampleb
Shiiiaiaaa — An establishment of an NGO that will focus on lobbying for gender equity

lceland D’d}l—@[}_

Liechtenstein Norway
Norway grants grants

Examplec

An innovative product where packaging is necessary to take the product to market.

PRIKT | o

grants




INFORMOWANIE O
DOFINANSOWANIU PROJEKTU
NA STRONIE INTERNETOWEJ
JEST WYMOGIEM
KOMUNIKACJI | IDENTYFIKACJI
WIZUALNEJ
W PROGRAMIE EDUKACJA

(MIN. 2 AKTUALIZACJE)
N




STRONA INTERNETOWA

AWi docznoSIl strony [/ podstrony [/ prof il
AZamieSlI link do strony MF EOG: eeagr al
APoi nformuj o Twojej stronie inne orgat
ASkorzystaj z darmowej platformy do tworzenia stron internetowych

ASkorzystaj z biblioteki darmowych zdj
eealibrary.org;

APubl i kuj na bieUNco

*.jeSli nie ma strony internetowej i nst

b
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ME D I

V INFORMACJA O PRZYZNANYM
DOFINANSOWANIU

V RELACJA ZWIZYTY
STUDYJNEJ/SZKOLENIA

- Od
V M A T E R I A G P R O M O C Y J N M)prganizacji przysztosci”, ktoérej organizatorem jest Wszechnica
Uniwersytetu Jagiellonskiego— Beneficjent | Naboru Programu
(ULOTKA,PLAKAT, VIDEO)

V PODLIKOWANA PUBLIKACJA
W MEDIACH

V PODSUMOWANIE PROJEKTU
(Fr-dgo fi nansowa
wysokoSIl grantu,
cele)

Program Edukacja
Opublikowane przez: Justyna Szymanik @ - 3 listopada 2021 - Q

Cearwt
L echnenstan
vy

®(Czy organizacje moga by¢ takie jak dawniej w nowej, post-
pandemicznej rzeczywistosci?
®Jak moga sprosta¢ wyzwaniom ztozonej i zmiennej przysztosci?

owiedzi na te pytania poszukaja uczestnicy konferencji ,Cztowiek

“T"... Zobacz wiecej

=) &
Iceland U\ﬂj m

Liechtenstein WSZECHNICA
NOfwaY §.§¥3l‘[‘5 Uniwersytetu Jagiellonskiego

d C.L-CWIEX
W ORGANIZACJI
PRZYSZXOS5CI

A SPOGECZNOs CI

wydarzeniu, upowszechniajacym rezultaty realizowanego projektu.

O WE

" Autor posta: Justyna Szymanik
3dni-Q

Akademia Muzyczna im. Ignacego Jana Paderewskiego

w Poznaniu ﬂ jest jednym z niewielu Beneficjentow
Programu Edukacja, ktéry w swoich projektach

wspoétpracuje az « z piecioma partnerami, z czego

czterech pochodzi z Islandii i Norwegii. &&= #= Jednym z
dziatan realizowanych w ramach projektu z | Konkursu
byto XlIl Forum Akademickie. Koncert podsumowujgcy,
chociaz przeprowadzony w formule on-line, swietnie
pokazuje jak moze wyglgdac partnerstwo .... w muzyce.

I& ))Wzieli w nim udziat pedagodzy i studenci
wszystkich zaangazowanych instytucji - artysci z Polski,
Norwegii i Islandii. W programie znalazta sie muzyka
m.in. tworcow polskich i norweskich. Kontynuacja
projektu wtasnie rozpoczeta sie juz w ramach Il Naboru.

b



