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Working together for a green,
competitive and inclusive Europe



KOMPONENT I
WSPOLPRACA
INSTYTUCJONALNA
—~VET

Dwustronne oraz wielostronne
projekty na rzecz poprawy jakosci

| dopasowania ksztatcenia |

szkolenia zawodowego (VET) oraz

zawodowego ksztatcenia

ustawicznego

KOMPONENT IV
WSPOLPRACA
INSTYTUCJONALNA

Dwustronne oraz wielostronne
projekty wspotpracy instytucjonalnej
na rzecz poprawy jakosci |
dopasowania oferty edukacyjne] we
wszystkich sektorach
wytgczeniem VET oraz zawodowego

ksztatcenia ustawiczneqo




/@\ KOMPONENT HI/1V

% % DZIALANIA A, B,C,D UWAGA! Mozna taczyc
\&/ dzialania ale nie mozna

sumowac ich budzetow!

DZIALANIE A:
Opracowanie lub uaktualnienie oferty edukacyjne]

DZIALANIE B:

Wymiana doswiadczen i dobrych praktyk, organizacja wspolnych inicjatyw z partnerami
z Panstw-Darczyncow

DZIALANIE C:

Opracowanie lub uaktualnienie lokalnych/regionalnych/krajowych strategii rozwoju
Iszkolnictwa zawodowego/branzowego i ksztatcenia ustawicznego (K3)/ w zakresie

DZIALANIE D:
edukacja zdalna

b




i 3¢

\&/

DZIALANIE A

Opracowanie oferty edukacyjnej

opracowanie
| wdrozenie
programow
nauczania na
roznych poziomach
/ksztatcenia
zawodowego/
edukacjl

Czas trwania projektu:

opracowanie
| wdrozenie
Innowacyjnych
metod | narzedzi
edukacyjnych

przeprowadzanie
badan, analiz
| publikacii

miedzynarodowa
mobilnosc
pomiedzy
partnerami

organizacja
wydarzen
upowszechniajgc
ych

Grant: od 35 000 EUR do 250 000 EUR

od 6 do 24 miesiecy

b
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DZIALANIE B

Wymiana doswiadczen i dobrych praktyk,

organizacja wspolnych inicjatyw z partnerami z Panstw-Darczyncow

seminaria,
konferencje,

warsztaty
edukacyjne

szkolenia intensywne dla
0sSOb uczgcych sie oraz
nauczycieli, trenerow
| kKadry zrzadzajgce]
Instytucjami edukacyjnymi
| Innych osob aktywnych
w sektorze edukacji

Czas trwania
projektu:
od 3do 12

miesiecy

Grant:
od 35 000 EUR
do 100 000 EUR

UDZIAL
PARTNERA
Z PANSTW-
DARCZYNCO
W JEST
WYMAGANY!




%g@% DZIALANIE C
N /

Opracowanie lub uaktualnienie lokalnych/regionalnych/krajowych strateqil
rozwoju /szkolnictwa zawodowego/branzowego i ksztalcenia ustawicznego

(K3)/ w edukacji (K4)

opracowanie lub strategia musi by¢
aktualizacja strategii na | opracowana we wspotpracy
poziomie lokalnym, pomiedzy instytucjami Czas trwania Grant:
regionalnym lub odpowiedzialnymi za edukacje projektu: od 35 000 EUR

krajowym w zakresie a szkotami zawodowymi, czy | od 6 do 24 miesiecy | do 250 000 EUR
uwzglednienia edukacji | instytucjami edukacji dorostych
W rozwoju regionu w danym regionie




DZIALANIE D — DISTANCE LEARNING

szkolenia ogolne z tematyki dotyczace] edukacji zdalnej

Czas trwania projektu:
od 6 do 24 miesiecy

kursy, szkolenia dla edukatorow z planowania
| projektowania edukacji zdalnej

szkolenia dla uczestnikow

opracowanie programow nauczania, podrecznikow, kursow,

warsztatow
Grant:

testowe wdrozenia opracowanych Rezultatow Pracy od 35 000 EUR do 250 000
Intelektualne] =)=

organizacja wydarzen zwigzanych z promocjg | wdrazaniem
rezultatow projektu (konferencje online, seminaria online)

upowszechnianie rezultatow podczas wydarzen online (www,
social media)




WNIOSKOWANIE — INFORMACJE OGOLNE

Nabor wnioskow

*0d 12.01.2021 .
Zaproszenie do skiadania wnioskow + pozostata dokumentacja

System on-line

*online.frse.orqg.pl

«12.04.2021 r., godz. 16.00
Po tym terminie - brak mozliwosci ztozenia wniosku w systemie

b



WNIOSKOWANIE

\ 4

Ocenlany ostatni ze

Jeden komponent ztozonych wnioskow




ZAt OZENIA SYSTEMU online.frse.org.pl

@ whniosek sktadany tylko w wersji elektronicznej (formularz online + skany dokumentow)
wniosek = czesc opisowa + kalkulacja budzetu
wniosek wypetniany w jezyku polskim | angielskim
pola do wypetnienia - zalezne od wybranego Komponentu | dziatania
limity znakow w czesci opisowe]
pole do wypetnienia - poprzedzone opisem

Q dodawanie kolejnych pozycji - w zaleznosci od dziatania

b



PRACA W SYSTEMIE ONLINE.FRSE.ORG.PL

Login (email):
tkostrzewa(@frse.org.pl

Hasto:

Faloguj

Mie masz Konta w systemie?
farejestruj sie

Prosze wybra¢ program

Erasmus+

Od 1 stycznia 2014 roku programy "Uczenie sie
przez cate zycie” oraz "Mtodziez w dziataniu”
zostaje zastgpione programem Erasmus+ .

Informacje dotyczace projektdw realizowanych w

dotychczasowych programach pozostajg nadal

aktualne. W przypadku nowego programu System

dokumentéw OnLine nie jest juz wtasciwym
narzedziem do sktadania wniosku.

http:/lerasmusplus.org.pl

B Europass

European Language Label

Europass jest inicjatywg Komisji Europejskig] European Language Label (Europejski znak
umozliwiajgcyg kazdemu obywatelowi Europy
lepszg prezentacje kwalifikacji i umiejetnosci
zawodowych. Dokumenty wchodzgce w sktad
Europass to: CV, Paszport Jezykowy, Mobilnosc,
Suplement do Dyplomu, Suplement do Dyplomu
Potwierdzajgcego Kwalifikacje Zawodowe.

innowacyjnosci w dziedzinie nauczania | uczenia sie
jezykdw obcych) to europejski certyfikat jakosci w
edukacji jezykowe]. Certyfikat jest wyrdznieniem za
innowacyjne techniki ksztatcenia i promuje
osiggniecia metodyczne i dydaktyczne. Nagroda
przyznawana jest za projekt jezykowy realizowany
pod opieka koordynatora w instytucji edukacyjnej.

http:/feuropass.org.pl

Wybieram

Konkurs EDUinspirator B

Konkurs jest skierowany do uczestnikow
projektow dofinansowanych przez FRSE. Jego
celem jest wyrdznienie osab akbywnie
dziatajgcych na rzecz rozwoju edukacji,
zaangazowanych w realizacje miedzynarodowych
projektdw edukacyjnych. EDUinspirator to osoba,
ktdra efektywnie wspiera rozwd] innych osdb. grup
zawodowych oraz swoje] spotecznosci lokalnej,
wykorzystujac doswiadczenia projektowe.

Wybieram

POWER B

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwd)
(PO WER 2014-2020) to nastepca koriczacego sie
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Fundacja
Rozwoju Systemu Edukacji jest jednym z
beneficjentdw nowego programu, w ramach
ktdrego zrealizuje 3 projekty.

http:/fwww.frse.org.pl/power

http:/iwww.ell.org.pl

Wybieram

Polsko-Litewski Fundusz .

Wymiany Modziezy

Polsko-Litewski Fundusz Wymiany Miodziezy
wspiera finansowo | merytorycznie realizacje
pomystdw miodych ludzi — dofinansowuje
wymiany, seminaria, szkolenia i inne inicjatywy
miodziezowe. Jego gtdwna rolg jest rozwijanie
przyjaznych stosunkow pomiedzy krajami i
inspirowanie mtodych ludzi do dziatan, ktdre

Europejski Korpus B
Solidarmosci

Europejski Korpus Solidamosci to program Komisji
Europejskie), ktdry daje mozliwosc realizacji dziatan
o charakterze solidarnosciowym, jednoczesnie
dajac mozliwoi¢ mtodziezy zdobywania nowych
doSwiadczen, rozwijania kompetencji | umiejetnoSci.
Europejski Korpus Solidarnosci oferuje miodziezy i
organizacjom mozliwos¢ zaangazowania sie w
Projekty Waolontariatu, projekty Staz | migjsc pracy
oraz Projekty Solidarnosci. http:/feks.org.pl/

Wybieram
Polsko-Ukrainska Rada B
Wymiany Mlodziezy

Rada wspiera finansowo (konkurs projektdw) i
merytorycznie (system szkolen, konsultacje)
realizacje pomystdw miodych ludzi —
dofinansowuje m.in. wymiany, seminaria i
szkolenia, spotkania mtodziezy oraz projekty
informacyjne.

http:/iwww.wymianymlodziezy.frse.org.pl

Konkurs EDUinspiracje B

Gtownym celem konkursu EDUinspiracje jest
wytonienie oraz promocja dobrych praktyk w
zakresie realizacji projektdw dofinansowanych
przez Fundacje Rozwoju Systemu Edukacji w
obszarach takich jak: edukacja szkolna, edukacja
pozformalna mtodziezy, edukacja dorostych,
szkolnictwo wyzsze, edukacja zawodowa,
edukacja dorostych, czy w programie Polsko-
Litewski Fundusz Wymiany Miodziezy.

http:/fwww.eduinspiracje.pl/

Wybieram

realizowany w ramach Mechanizmu Finansojvego
Europejskiego Obszaru Gospodarczego
2014-2021.

ttp:/leducation.org.pl/

Program Edukacja B

Program Edukacja, dla ktarego role Operatora
petni Fundacja Rozwoju Systemu Edukac]i, jest
realizowany w ramach Mechanizmu
Finansowego Europejskiego Obszaru

Gospodarczego 2014-2021.
http://feducation.org.pl/

http:/f e Emll pozwolg na wzajemne zblizenie sie obu naroddw.
, . . http:/fwww.wymianymlodziezy.frse.org.pl
Przypomnienie hasta : _
Wybieram Wybieram Whybieram Wybieram Wybieram ll.l.hl'lt:I I E ra m
<—

Projekt programu Program Edukacja

Frogram Edukacja (K2)
Mabdr: 201971

1DW Teczka

coc/ o E0G/ 1o«

Hirse

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji

Nazwa wnioskodawcy

Whioski Moje dokumenty I Projekty I Ustawienia Pomoc

Prrypisane dokumenty

Projekty
Zatwierdzone dokumenty

IDW Teczka Dokument Wydruk

eocrg I Waicsek
I - - vncsek | #)
coo 1o =ocro < I

Formularze / Niezatwierdzone dokumenty / Szkice

Nazwa wnioskodawcy

EOGM9/K2IW

Witamy w internetowym systemie sktadania dokumentow

Co dalgj?

Aby wypetnic nowy wniosek przejdz do zaktadki Wnioski, a nastepnie wybierz odpowiedni formularz.

) Nowy dokument

2019-12-12 13:59:58 Fobierz

Ankieta beneficjenta 3;'

eoc o/
2019-12-19 08:42:20  Pobierz

EOGHMIANK

Ankieta beneficjenta

4 Nowy dokument

Umowa EOQGHM9/U

FPobierz Umowa

Aby zobaczyc liste dokumentdow nad ktorymi aktualnie pracujesz, przejdz do zaktadki Moje dokumenty.
VW zaktadce Ustawienia moZesz zobaczyc | edytowac dane podane podczas rejestrac)i.

Szczegotowe informacje na temat wnioskdw | dokumentéw mozZesz uzyskac na stronie odpowiedniego programu. Umowa 3;'
ecc 1o
2020-01-16 13:54:20




WYBOR KOMPONENTU

- " S| L
tIrse System dokumentow OnLine i
Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji ——
Program (Program Edukacja o Zmieﬁ]
Start Whioski Moje dokumenty Projekty Ustawienia Pomoc bparan@ S OIra.p ANvioaui
Formularze
Symbol ‘ Opis Termin Akcje

EOG/21/K1/D1/W Whniosek - Komponent | (Component )
Wizyty studyjne (Study visits)
EOG/21/K1/D2/W Whniosek - Komponent | (Component |)

Intensywne szkolenia (Intensive trainings)

EOG/21/K2/W Whiosek - Komponent |l (Component ll)
Mobilnosé w szkolnictwie wyzszym (Mobility Projects in Higher Education)

EOG/21/K3/W Whiosek - Komponent lll (Component lll)
Partnerstwa instytucjonalne na rzecz poprawy jakosci i dopasowania ksztatcenia i szkolenia zawodowego (VET) oraz ksztatcenia ustawicznego
(Institutional cooperation for the improvement of quality and relevance of Vocational Education and Training (VET) and vocational continuing education)

EOG/21/K4/W Whniosek - Komponent [V (Component IV)
Wspétpraca instytucjonalna na rzecz poprawy jakosci i dopasowania oferty edukacyjnej na wszystkich poziomach oraz we wszelkich formach (z
wytaczeniem VET | zawodowego ksztatcenia ustawicznego)
(Institutional cooperation for enhancement of quality and relevance of education at all levels and forms [excluding VET and vocational continuing
education])

b

Od 12.01.2021 15:00 Wypefnij
Do 12.04.2021 16:00

Od 12.01.2021 15:00 Wypetnij
Do 12.04.2021 16:00

Od 12.01.2021 15:00 Wypetnij
Do 12.04.2021 16:00

Od 12.01.2021 15:00 Wypetnij
Do 12.04.2021 16:00

Od 12.01.2021 15:00 Wypetnij
Do 12.04.2021 16:00




STRUKTURA WNIOSKU

Dane identyfikacyjne wnioskodawcy

Dane identyfikacyjne | streszczenie projektu

Instytucje uczestniczace

Opis projektu / dziatan

Cele | wskazniki

Zagadnienia horyzontalne

Zarzgdzanie ryzykiem

Budzet

Komponent Il 1 IV

Konsultanci zewnetrzni

Oswiadczenia i inne dokumenty




INFORMACJA - PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

mponent il (Component ) || Czesé1 || czesen || czesem || czesev || czesev || czesewi || czesevi || czese v |

esc IX “ Oswiadczenie

Wspdtpraca instytucjonalna na rzecz poprawy jakosci | dopasowania ksztatcenia |
szkolenia zawodowego (VET) oraz ksztatcenia ustawicznego

(Institutional cooperation for the improvement of quality and relevance of Vocational

Education and Training (VET) and vocational continuing education) Wybé I dZia’fa N ia / dZI ajfa N

uwaga: wybor dziatan ma wplyw na wzor formularza budzetu, mozZliwy wybor wiecej niz jednego dziatania

| Wsapotpraca instytucjonalna na rzecz poprawy jakosci i dopasowania ksztalcenia i szkolenia zags

ksztatcenia ustawicznego

(A} Opracowanie lub uaktualnienie oferty eduka
| Y 4 ]

(B) Wymiana doswiadczen i dobrych praktyk, organizacja wspdlnych inicjatyw z partnerami z Panstw-Darczyficow N a I ezy Za pozn aC S | Q

(C} Opracowanie lub uaktualnienie lokalnych/regionalnych strategii rozwoju. Z klauzu Ia dot RO DO

(D} Distance learning

INFORMACJA

DOTYCZACA PREETWARZANIA DANYCH O50B0OWYCH

w ramach Norweskiego Mechanizmu Finansowego na lata 2014-2021 | Mechanizmu Finansowego EOG na lata
2014-2021

W przetwarzanie danych o=socbowych w ramach Norweskiego Mechanizmu Finansowego na lata 2014-2021 i Mechanizmu
Finansowego EOG na lata 2014-2021, zwanych dalej .NMF i MF EOG® zaangazowane jest szereg podmiotow, ktore pednia role
administratorow w rozumieniu Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego | Rady (UE) 2016675 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przephywu takich danych
oraz uchylenia dyrekbywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE. L Nr 1185,
str. 1) (RODO) Administratorem danych osobowych wytworzonych w Fundacji Rozwoju Systemu Edukac]i, jak rowniez danych

przekazanych do Fundacji Rozwoju Systemu Edukacii przez inne podmioty zaangazowane w realizacje NMF | MF EOG— jest Fundacia
Rnomwrnin Swetemn FdAnkari Aleie lernmnlimekie 14748 02058 W&fare 7awrs

U;\llll



DANE IDENTYFIKACYJNE

Czesé |: Dane identyfikacyjne wnioskodawcy
(Part |. Applicant identification data)

! Nazwa Wnioskodawcy (Applicant name)
d

! Nazwa Wnioskodawcy w jezyku angielskim (Applicant name in English)

Doktadna nazwa
wnioskodawcy,

Osoba prawnie

szczegolnie np. {Uiica Street ——— e upowazniona do
W przypadku e i e s e i zaciagania wiazacych
jednoosobowe; T e prawnie zobowigzan
dziaialnosc . R - e — W iImieniu wnioskodawcy
gospodarcze] Typ st nstiution bpe) T

Przedstawiciel prawny (Legal representative)

Tytut (Title) imig i Nazwisko (Name)
r

! Stanowisko (Position) _ 1Telefon (Phone no.) t E-mail
r L4 L

Organ prowadzgacy (Leading authority)

ten sam, co Wnioskodawca (the same as Applicant) W przypad ku n p . SZ ko*

o o uborty ame) czy placowek
L
! Nazwa organu w jezyku angielskim (Authority name in English) OSWI atOWyCh
r \

INIP

r




DANE IDENTYFIKACYJNE

Aktualne dane
kontaktowe!

Osoba kontaktowa (Contact person)

Tytut (Title) 'Imie | Nazwisko (Name)

(;""'”‘"“”“"“’“'”" S

|
Instytucja (Institution) ' E-mail ! Telefon (Phone no.)
[i’“’"“‘"""‘““‘“""““ | (ir | [r”“""““““—““'" -

Na ten adres Operator bedzie
przekazywat wszystkie
informacje dotyczace

Zt0zonego wniosku.




DANE IDENTYFIKACYJNE

Dziatalnosc wnioskodawcy

Prosimy Krotko przedstawic organizacje (np. typ, zakres pracy, obszary dziatania) | opisac dziatania | doswiadczenia organizacy OplSZ pmwadzona
w obszarach zwigzanych z projektem. Jakie umiejetnosci ilub wiedze specjalistyczng posiadajg kluczowe osoby zaangazowane dzial'al n()éé |

doswiadczenie
w kontekscie projektu

w projekt?

Pozostala liczba znakow 2000/2000

Applicant's activity

Please present the organization shortly (e.g. work type and scope, areas of activity) and describe actions ana W teJ SekCJI naleiy dokonac
areas related to the project. What skills and / or expertise do key people involved in the project have? ﬂu maczen | a powyzszego Na Jez
) angielski

.......




DANE IDENTYFIKACYJ NE | STRESZCZENIE

| Komponent Ill (Component Ill) || Czesé | |[€zese | Czesé Il || Czesé IV | Czesé V || Czesé VI

P R OJ E K T U [Cze$é VIl|[ Czesé ViNl | Czesé IX | O$wiadczenie |

Czesc Il. Dane identyfikacyjne i streszczenie projektu
(Part Il. Project identification data and summary)

Tyt Projetu (Project e ; Tytut projektu + termin

L

realizacji

r

! Data rozpoczecia projektu (Project start date) ! Data zakonczeniz
r Ir

Ve N

't aczny czas realizacii projektu (w miesiacach) (Total duration of the project — in months)

Grupa docelowa projektu (project target group)

Prosze dokonac wyboru co najmniej 1 beneficjenta koricowego oraz, jesli wystepuja, beneficientow posrednich z list ponizej,
dostepnych takze w dokumencie Results Reporting Guide, Annex I, p.25. (Please make a choice of at least 1 end beneficiary
and, if any, intermediary beneficiaries from the list provided in the Results Reporting Guide, Annex I, p. 25)

Beneficjent posredni (jezeli wystepuje) (Intermediary (if any))

Edukacja/badania naukowe (Education/research related)

Nauczyciele/profesorowie (dowolny poziom) (teachers/professors (any level))

Personel instytucji edukacyjnej/osoby nie bedace nauczycielami (Educational Institution Staff/non-teaching)

Uniwersytety/instytucje badawcze (Universities/research institutions)

Beneficjent koncowy (End beneficiary)

W p rzypad ku Wn |OS kéW Edukacja/badania naukowe (Education/research related)
bedacych efektem wizyty

Osoby uczace sie - w kazdym wieku (students - any age)

Osoby niepracujace | nieuczace sie (NEETs)

' rz 9 OtOWﬂWCZ@J Badacze/naukowcy (Researchers/scientists)

! Czy wniosek jest efektem zrealizowane)] wizyty studyjnej lub przygotowawczej? (Does the application O Tak/Yes O Nie/MNo
form result from a completed study visit or preparatory visit?)




STRESZCZENIE PROJEKTU

Streszczenie projektu

Prosimy o jasny i precyzyjny opis, w Ktorym naleZy uwzglednic co najmniej nastepujace zagadnienia: informacje o projekcie; cele

i uzasadnienie projektu; liczba i profil uczestnikow, opis dziatan, metodologia wykorzystywana w realizacji projektu; krotki opis _ .
przewidywanych rezultatow i oddzialtywania projektu oraz potencjalne Kkorzysci dlugoterminowe. Jesli projekt zostanie Czy C el p rOJ ekt u JeSt

Zatwierdzony do realizacji, podany opis Zostanie upubliczniony Zb i 92 ny Z Ce I a m i
4 Programu Edukacja?

Po:ostala—lnczba :nadebeerOOO
Project summary

We ask for a clear and precise description in which at least the following issues should be considered. information about the
project, objectives and justification of the project, number and profile of participants, description of activities, methodology used in
the implementation of the project; a brief description of the expected results and impact of the project, as well as potential long-term
benefits. If the project is approved for implementation, the description will be made public

Ttumaczenie na
jez. angielski

Pozostala lutzba :nakéw 2000/2600




INSTYTUCJE UCZESTNICZACE

Czesc |1, Instytucje uczestniczace
(Part Il1. Participating institutions)

Lp. Mazwa instytuc) w jezyku ojczystym (Institution name in native language)
9 Nowy element Dane identyfikacyjne
Instytucji partnerskiej
Rodzaj uczestnictwa (Participation type) | Partner (Partner)

! Nazwa instytucji w jezyku ojczystym (Institution name in native language)
F

! Nazwa instytucji w jezyku angielskim (Institution name in Englizh)

r
! Ulica (Street) ! Nr domuflokalu (Street no. / ! Kod pocztowy (ZIP
r Place no.) code)
r r
. : osC (CityiTown) ! Region (Region) ! Kraj (Country)
Sposob pozyskania = - y
partnera |
! Telefon (Phone no.) ! strona www (Website)
r r
Typ instytucy (Institution type) ! % Rodzaj instytucji (Institution type)
M F g

Sposob pozyskania instytucji (How was the cooperation established?)

F




INSTYTUCJE UCZESTNICZACE

Opis | lzasadnienie wyboru instyiuc) uczestinicza cey

Prosimy krotko przedstawic organizacje (np. typ, zakres pracy, obszary dziatania) i opisac dziatania i doswiadczenia organizacii
partnerskiej w obszarach zwiazanych z projektem. Jakie umiejetnosci ilub wiedze specjalistyczna posiadaja kluczowe osoby

ZaangaZowane w projekt?

F

Pozostada liczba znakdow 2000/2000 K

Description and jusiification of the choice of the participating instituion

Pleaze present the institution shortly (e.g. work type and scope, areas of activity) and describe actions and experience in the areas

related to the project. What skills and / or expertise do key people invelved in the project have?

Ttumaczenie na jez.

angielski

F

Pozostala liczba znakow 2000/2000




INSTYTUCJE UCZESTNICZACE

Jaki poziom zaangazowania zostal przewidziany dla partnerow projektu?
(What level of commitment do you envisage for the project partners?)

Udzial w wydarzemiach projektu (Attend events in our project)

Przewidywany poziom

Przygotowanie prezentaciiiwikiadu merytorycznego wydarzen (Contribute with presentations and/or input to events)

Zaangazowa n Ia Budowanie potencjatu w projekcie ( w postaci szkolen itp.) (Provide capacity building in our project (in the form of training, etc.)

Wspolpraca w celu znalezienia wspolinych rozwiazan wyzwan pojawiajacych sie w projekcie. (Work with us to find common
aytions to shared challenges in the project)

Zaangazowanie w zarzadzanie projektem (Will be engaged in the project management)

Inne (Other)

Uzasadnienie wyboru instytucji uczestniczacych

W jaki sposob zostaly wybrane instytucje uczestniczace | co wnios3a one do projektu? Czy w realizacje projektu zostaly

organizacje, ktére nigdy przedtem nie braly udziatu w podobnym przedsiewzieciu? ' CO | ns tyt U CJ e p artners kl e

r

wniosg do projektu?

Pozostala liczba znakdw 2000/2000
Justification for the selection of participating institution

How were the participating institutions selected and how will they contribute to the project? Have the organizations that have never
participated in a similar activities been involved in the implementation of the project?

r

‘Pozostata liczba znakéw 2000/2000




OPIS PROJEKTY

Komponent Il (Component IIl) || Czesé | | Czesé Il || Czesé Il |[CzesSE V| Czesc V | Czesé VI
| Czesé VII Czesc Vil ][Czesc IX ]I Oswmdczeme}

Czesé IV. Opis Projektu
(Part |V. Project description)

1. Obszar priorytetowy (Priority area)

Prosze wybrac z listy obszarow priorytetowych lub dopisac inny obszar tematyczny | krotko uzasadnic wybor. Mozliwy wybor
wiecej niZ jednego obszaru
Please select from the priority areas list or add another thematic area and justify the choice briefly. Possible selection of more than

one area

Kazdy zaznaczony priorytet musi zostac w tresci wniosku opisany | uzasadniony

Rozwijanie edukacji sprzyjajacej wlaczeniu spolecznemu (inclusive education)

Zarzadzanie w sektorze edukacjl (governance in the education sector)

Rozwd) kultury jakosci w sektorze edukacji, w tym wewnetrznych systemow zapewniania jakosci (development of quality

4
Wybo r o bsza ru culture in the education sector, including the development of internal quality assurance systems)

Rozwdj | promocja sektora VET, z uwzglednieniem m.in. dualnego systemu nauczania oraz wspotpraca instytuc)i ksztalcenia

p r I O ryt et OW eg O zawodowego z pracodawcami (development and promotion of the VET sector, including dual education system and cooperation

between vocational education and training institutions and employers)

Rozwdj poradnictwa zawodoweqo (development of career guidance)

Edukacja dotyczaca systemu opieki spoteczne) nad dziecmi - _child welfare education” (Child welfare education)

Inne — prosze opisac jakie (Other — please describe)

Uzasadnij i opisz wybrany obszar /wybrane obszary (Justify and describe the selected area(s))

Uzasadnienie wyboru

tPL

obszaru priorytetowego

Wpisanych znakéw 0/4000 (min. 250)

'EN

4




OBSZARY PRIORYTETOWE

edukacja witgczajgca

zarzgdzanie w sektorze edukacii

rozwoj kultury jakosci w sektorze edukacj

rozwoj | promocja sektora VET, wspotfpraca
instytucji ksztatcenia z pracodawcami

rozwo| poradnictwa zawodowego

,child welfare education”




OPIS PROJEKTU

2. Cele projeKtu Cele projektu w nawigzaniu

6w P i
opisac na czym polega innowacyjny charakter projektu; wyjasnic. w jaki sposob projekt przyczynia sie do realizacji uzgodnionych d o ce OW ro g ra m u I
miedzy partnerami celow,; opisac grupy odbiorcow koricowych, do ktorych beda skierowane planowane rezultaty projektu bsza r / 4 p ri te t c h

Prosimy opisac kontekst i cele projektu; powigzanie z celami Programu Edukacja (w tym cZy dotyczy obszarow priorytetowych)

Wpisanych znakow 0/2000 (min. 250)

Please describe the context and objectives of the project. describe the relation to the objectives of the ‘Education Programme and
selected thematic areas; describe the innovative nature of the project, explain how the project contributes to the implementation of
objectives agreed between the partners; describe the target groups to whom the planned project resulits will be addressed

r

Dlaczego projekt jest
p O t r Ze b n y ? Wpisanych znakéw 0/2000 (min. 250)

3. Uzasadnienie potrzeby realizacji projektu

Prosimy uzasadniC¢ potrzebe realizacji projektu, w odniesieniu do zakresu tematycznego projektu oraz wyjasnic przestanki i
rzeczywiste potrzeby uczestniczacych instytucji, na ktore odpowiada projekt (obecna Sytuacja, weczesniejsze dziatania w tym

Zakresie lub prace przygotowawcze, wyniki przeprowadzonych analiz potrzeb itd )

v

Wpisanych znakow 0/2000 (min, 250)




OPIS PROJEKTU

Opis koncepcji projektu

4. O;is projektu

Prosimy opisac koncepcje projektu, plai
ZaangaZowane (bez szczegobtowego harmonogram
wskazac, jak dzialania te przyczynia sie do osiag

Dziatanie b prosimy wskazac uczestnikow wymian (licz

v

Wpisanych znakow 0/4000 (min 250)

Project description

Please describe the concept of the project, planned ;
involved (without a detailed schedule and divisi
activities contribute to achievement of the prg
please indicate the participants of the exc

| dziatan w projekcie

ikresie beda w nie
ly — ten znajduje sie w kolejnym punkcie). NaleZy rowniez
brojektu | wypracowania rezuitatow. Jesli projekt obejimuje

pOSOD rekrutacji i organizacji oraz wstepny program

g with information on which institutions and to what extent will be

nis is in the next section). It should also be indicated how these
E and o the elaboration of results. If the project includes activity b

id profile), the way of recruitment and organization method, as well as

Jak te dziatania przyczynia
sie do osiggniecia celow

projektu | wypracowania
rezultatow

5. Harmonogram planowanych dziatan (Schedule of planned activities)

Prosze opisac wg kolejnosci poszczegbine fazy zwiazane Z realizacja projektu
(Please describe in order each phase related to the implementation of the project)

Lp Termin (od) (Time Termin (do) (Time Dziatanie Activity
range [from]) range [to]) (mme-rrrr)
(mm-rrrr)

& Nowy element

! Termin (od) (Time range [from]) (mm-rrrr) !Termin (do) (Time range [to]) (mme-rrrr)

I |

|

! Dziatanie ! Activity
r 4

Pozostata liczba Pozostala liczba znakow 1000/1000

Anuluj Goto

Opis poszczegolnych faz

realizacji projektu




OPIS PROJEKTU

Prosze uzupeinic dane finansowe w zakresie zarzgdzania projektem

iPlease complete the financial data for the project management):

6. Zarzadzanie projekiem

Prosze opisac sposob rarzadzania projektem, koordynacji dzialan projektu, wspodpracy i komunikacji miedzy partnerami, podzia Zarzgdzanie projektem (Project management) - wnioskodawca

Fadan respolu projektowego. Jak czesto planowane s5 spotkania partnerskie, kfo bedzie bra! w nich wdzial, gdzie beda sie |Czas trwania projekiu - w miesiacach (Project duration [in months])

odbywaly oraz jaki bedzie ich cel? W jaki sposob zadania i obowigzki zostang podzielone miedzy partnerow?

r ! Catkowity koszt zarzadzania projektem (Total Project Management cost)
MaN
Zarzgdzanie projektem (Project management) — instytucja uczestniczaca
Lp. Mazwa instytucji uczestniczacej Kraj Czas trwania projektu - w | Catkowity koszt
=an miezigcach (Project zarzadzania projektem
HREany duration [in menths]) (Total Project Management
cost)
Project
& Nowy element
Please describe pro y' method, coordination of project activities, cooperation and communication between partners, ! Nazwa instytucji uczestniczace; ! Kraj
F
division of work within 8 often are projects meetings planned to take place, who will participate in them, where they w
will be held and what will v will tasks and responsibilities be divided between partners? . . L . . . . . .
! Czas trwania projektu - w miesigcac gbduration [in ! Catkowity koszt zarzadzania projektem (Total Project Management
months]) cost)

MNaM

Sposob zarzgdzania projektem, Anuiui | Gotowe
koordynacji dziatan projektu,

Instytucje, dla ktorych nalicza

Wpisanych 3

sie koszty zarzadzania
Whnioskodawca 500 EUR;
Parther 250 EUR

wspotpracy | komunikacji miedzy
partnerami,

podziat zadan zespotu
projektowego

b



OPIS PROJEKTU

}Pros:m) opnsac planowane re:ultat:. projektu (Please describe the plannedprorgect results )

Numer Nazwa rezultatu Output name
rezultatu
(Output no.)

&) Nowy element

!Nazwa rezultatu ! Output name ! Typ rezultatu ! Qutput type
v | | @ F

i | |

! Opis rezultatu, w tym: elementy innowacii, spodziewany wpiyw i ! Qutput description, including innovative elements, expected

?moﬂiWOSC szerszego wykorzystania ;impact and possibility of wider use Czy reZU Itaty Sa
szczegotowo opisane,
Rezultaty pracy realne do osiggniecia,
Intelektualne] (RPI) zgodne z rezultatami
N u m er I O p IS Pozostata liczba :habtc"w 1000/1000 | | Pozostata liczba :ﬁékd«« 1000/1000 W dZI a*a n I u f?
!Prosimy o opisanie podziatu pracy, czynnosci/zadan !Please describe division of work, activities /tasks leading to
| gﬁg’g;@g_gj; .@gazzfa rezultatu pracy intelektualnej oraz r'lltg_l[ga_c}y_:_a_l_f.)_v._xg_p.u_tﬁci_»excgjgpment_ and methodology used.

Pozostala liczba znakow 1000/1000
Pozostata liczba znakow 1000/1000

! Data rozpoczecia (mm-rrrr) ! Data zakonczenia (mme-rrrr) ! Start date (month-year) ! End date (month-year)
o ”
l
BZyki (Languages) ! Forma/Srodki przekazu ! (Form of communication/Media)
| o v 2 v
L | — | | \
_ ) 'tacznailoscé pracownikéw zaangazowanych w opracowanie RPI (Total number of staff engaged in 10 i'
Termin opracowania + aevelopment

't acznailosé dni roboczych na opracowanie RPI (Total number of working days for 10 development) |

i n Stytu CJ e u Cze Stn ICZace }lnstytuqa kierujaca dziataniem (Institution coordinating the activity)

f v

! Instytucje uczestniczace (Participating institutions)
r

Dodaj Usun




OPIS PROJEKTU

8. Oczekiwany wptyw projektu oraz zapewnienie trwatosc

Jaki jest przewidywany wplyw projektu na uczestnikow, organizacje uczestniczace w projekcie, grupy docelowe i innych istotnyc J a kl JeSt p rzeWIdywa ny Wp+yW
interesariuszy? Prosimy opisac przewidywany wplyw projektu na poziomie lokalnym, regionalnym, Krajowym, europejskim u proje ktu n a u Cze Stn I kéW
)

miedzynarodowym

Jakie dziatania i rezuitaty beda kontynuowane lub podtrzymane po zakonczeniu projektu? W jaki sposob zostana zapewnio g I’U py dOCe|OW6 | |n ﬂyCh
zasoby gwarantujace ich trwaltosc? Czy uwzgledniono mozliwosci bezpiatnego udostepniania | wykorzystania rezultatg - h - -
Istotnych Interesariuszy?

podstawie licencyi otwartych

v

—

Wpisanych znakow 0/2000 (min. 250)

Jak bedzie

Expected impact and ensuring sustainability

zapewniona trwatosc

r
reZUItatOW? What is the expected impact of the project on participants, participating organizations, target groups and other relevant
stakeholders? Please describe the expected impact on the local, regional, national, European and / or international level

What actions and results will be continued or maintained after the completion of the project? How will resources be provided to

ensure sustainability? Do you consider possibility of free sharing and use of results under open licenses

Wpisanych znakow 0/2000 (min. 250)




OI IS I I RO\] E K I U VWhydarzenia upowszechniagce (Dissemination events)

T ) Frosza andac plangpans wyaarzenla (Fleass aad plannad evenis)
9. Upowszechnianie projektu

Prosimy opisac plan upowszechniania projektu (plan komunikacji) zawierajacy miedzy Innymi opis kanatow komunikacyi, Mo Harara wydor revia Everrl roama
planowanych dziatar, w tym co najmniej 2 wydarzenia upowszechniajace, opis adresatéw na poziomie lokalnymiregionalnym arycar i
ST I

/Krajowymi | uzasadnic swoj wybor | spodziewany zasieg. Zakres dziatan powinien by¢ zgodny Z wymag

wnioskodawcow
ant
v . = et e VKras w kv bedsie sie
Plan komunikacji s e
{ Courtiry of fhe ever)
r

= | wrack e e reria ! Evertt desseripion and justficaiion

b.
Wpisanych znakéw 0/2000 (min. 250)

i ot ek 100001000 ety ot ek 100001000
! Licrbie ucrestrikiea {Mumber of porfcipers) ! Profl ucre=trikow ! Type of parficiparis
F F F
¥ Doty rorcpoczrescian | Stard cloes) U Dty rakowizmesia | End o) ¥ Liczrda cirw {rurniber of days)
r F ’

Hah
e ot
Rlesnulitant, kidmego datycry wipdar rerier (| jedli dotycry) Il coupt e emver resdesrs o (i applicatider)

Przynajmniej dwa dziatania iz onga s (Orgiesen s e vy
komunikacyjne, w skali S

dostosowane] do zakresu projektu '

! Koert wypdarzenta (svent coets):

Dodai Usun

HaN




OPIS PROJEKTU

10. Monitoring | ewaluacija

Prosimy opisac dziatania jakie zostana podjete w celu monitorowania | oceny postepow w realizacyl projektu. W jaki sposob
(metody, narzedzia) przeprowadza Panstwo ewaluacje tego czy cele projektu zostaly osiagniete, a przewidywane oddziatywanie
projektu mialo miejsce? Prosimy opisac ewaluacje na poziomie uczestnikow i projektu. MoZna uwzglednic zarbwno wewnetrzne
jak | zewnetrzne formy oceny. Prosimy rownieZz o opisanie, w jaki sposob, kiedy | przez kogo wyniki ewaluacji beda

wykorzystywane?

. Monitorowanie | ocena

postepow projektu

Wpisanych znakow 0/2000 (min. 250)

Monitoring and evaluation

Please describe activities to be taken to monitor and assess progress in project implementation. How (methods, tools) will you
evaluate whether the projects objectives were achieved and the expected impact of the project took place? Please describe the
evaluation at the level of participants and the project Both internal and external forms ofassessment can be taken into account

Please describe also how, when and by whom the evaluation resuits will be used

v

Wpeisanych znakow 0/2000 (min. 250)




CELE | WSKAZNIKI

Ilceland [F’d:lj

Liechtenstein
Norway grants

Strefa Beneficjenta v Aktualnosci i wydarzenia

Informacje ogoine v Zanim ztozysz wniosek v

Dokumenty

Nabory v

e

Realizacja proj

Dokumenty programowe
Prezentacja |l naboru wnioskow

Dobre praktyki projektowe

Imo biezacego we
D korzystanie z pon

Inspirujgce publikacje

g to w wiekszosci dokumenty zebrane ze stro
bieznosci, przy czym wigzace sa wersje poc

Wszelkie nieprawidtowosci prosimy zgtaszac na

Wyszukiwanie partnerow
Platforma wspotpracy bilateralnej

Projekty zrealizowane w poprzednie)
edyc]i

. - Polityka rownosci szans (link
Cele i wskazniki — Aneks 1 do Umowy wiFEiverieaey)

* wersja polska

e wersja angielska

PL-Edukacja
Umowa w sprawie Programu = Zatacanik |
Lalacznik I do Umowy w sprawie Programu
Operator i Partnerzy Programu
Operator
Programy: Fundacja Rozwoyu Systemu Edukacyt (FRSE)
Partner. ' Norweska Agencja Wspolpracy Miedzynarodowe) na Rzecz Poprawy Jakoser Ksztalcensa w Szkolnictwie Wyzszym (DIKU), Islandzkie
Darczynca Centrum Badan (RANNIS), Agencya ds. Ksztaloensa Miedzynarodowego w Lichtensteime (ABA)
Programu:
MOP: - e dotyezy
Inni Partnerzy
Programu: nie dotyezy
Cel Programu Wamocniony kapital ludzki i baza wiedzy
Obaar | Numer | OO e Jenoska | Fridlo | Casstotivosé | Wartié | Rek | Wartoi
programowy | porzadkowy P@l miary | weryfikacji | raportowania | bazowa | bazowy | docelowa
A — : Dokumentacja | Roczme
:;ﬁmgpﬁz ;t:dﬁ:: Wyrazona Bcncﬁc]entb'u'l (Roczmastopa | Nie [ Nie 6000
| jp e o whzbach | Partnerow | procentowa-~ | dotyezy | dotyezy
Fodsiesik: | B Mogkow | RS)
poziony :
umiejetnoscis | Liczba wspolnyeh rezultatow
wzrost pracy tntelektualne) W ramach geonc ﬁc'cntg\:
Rezil kompetencyt | projektow wspolpracy (badansa, | Wirazona oo cktg)w Roczne 0 Nie 0
PAD3 studentow: | programy mauczania matenafy | whizbach i (RSP) dotyezy | °
1 — h dokumentaca
pracownskow we | dvdaktyczne, publikacye itp.) o
wszystkich o
Onednnach | Udzat ezestniczacych
edukacyt pracownikow mstytucyt :
ksztakoenia 1 szkolenia \\}r‘a‘?onz Weaiki ankiet Roczmie | Ne | Ne 40,0
zawodowego, ktorzy podasesh oce'mach ’ (RSP) | dotyezy | dotyczy sl
umijetnosct’ kompetencie w f
swojey dziedzne pracy wedtug




CELE | WSKAZNIKI

Lp. Qutcomes

Q Nowy element

!Qutcomes
4 N
| | |
' Wskaznik
; § Kazda pozycja do
! Wartos¢ poczatkowa (Baseline value) !Wartos¢ docelowa (Target value) ! Jednostka wartosc (liczba, procent) d t I
v | F ‘ (Unit of measurement (number, per e y Owan I a-
| cents))

[r

| rozszerzonego opisu po
! Zrodto wenyfikacji (Source of verification)

F

kliknieciu w olowek
i [ przy poszczegolnym
celu badz wskazniku

Lp Qutputs

@ Nowy element

! Outputs

N
Output 1.1: Professional development of staff imobility of staff for capacity building at all levels and for all types of education)
Output 1.3: Enhanced quality and relevance of vocational education and training (VET) and continuing education
Bilateral Output 1: Cooperation between donor state and beneficiary state entities faciltated
!WartosS¢ poczatkowa (Baseline value) !Wartosc¢ docelowa (Target value) ! Jednostka wartosc (liczba, procent)
lr (r ‘ (Unit of measurement (number, per

—J — cents))

[r

1 Zrédto wenyfikacji (Source of verification)

lr

Anuluj Gotowe

* zgodnie z Zatacznikiem nr 1 do Umowy w sprawie Programu) (in line with Annex 1 to the Programme Agreement)
hitps /leducation org pl/wp-content/uploads/2019/07/annex-i_zmiany-kpk 26-03 pdf




ELE | WSKAZNIKI

Ucizestniéy projei{tu objeci dziataniami

W trakcie wprowadzania danych, pola moga podswietlac sie na czerwono, pomimo wpisania wtasciwej liczby - wynika to 2
porownywania przez system llosci wprowadzanych w kazdej z ponizszych czesci. Po wiasciwym ujeciu wszystkich uczestnikow,

pola te powinny podswietlic sie na niebiesko

Uczestnicy projektu objeci dziataniami (osoby wyjezdzajace w ramach projektu, bezposSrednio uczestniczace w dziataniach i
wydarzeniach projektowych)
(Project participants involved in the activities [mobility participants directly involved in project activities and events))

Liczba uczestnikow

Plec (Sex) Mezczyzna (Male) f

W te| tabeli wskazujemy i -
uczestnikow objetych
dziataniami projektu w

. . Poziom wyksztalcenia Podstawowe (primary) |r' ~
podziale na rozne e .-
imnazjaine (lower secondary) |
4

Zasadnicze zawodowe (basic

kategorie: ptec, zasaani
Wy kSZta+Ce n ie y etC . Zasadnicze branZowe 'V

(professional vocation)

Srednie branzowe (secondary I"

professional vocation)
Srednie (secondary) |"
Wyzsze (higher) "'
Kadra zarzadzajaca (Management staff) i’
Pozostali pracownicy (Other staff) I'
Osoby uczace sie (students) ‘?
r

Uczestnicy ze specjalnymi potrzebami (Participants with |
special needs)




ZAGADNIENIA HORYZONTALNE

| Komponent | (Component 1) || Cze

1] Czesé Il || Czesé 1l || Czesé IV | Czesé V |[Czese VI

| Czesé VIl || Czesé vill ||

Czescé VI. Zagadnienia horyzontalne
(Part VI. Cross-cutting aspects)

Zagadnienie (Area)

Zasady rownosci szans i

niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla

Poziom realizacji
zagadnienia (level
of implementation)

O Fundamentaine/ 'PL

SC
Czesé IX || Oswiadczenie |

Uzasadnienie (Justification)

Zasada dobrego rzadzenia (Good
governance)

Wiaczanie spoteczne wrazliwych grup
(Social inclusion of vulnerable groups)

1.-
m
2

Fundamental

Uzasadnienia koniecznie

w obu jezykach!

O Fundamentaine/

Fundamental

'EN

‘Pozostata liczba znakow
500/500

1PL

v

‘Pozostata liczba znakow
500/500
'EN

4

r

0sob z niepetnosprawnosciami. (Equal
opportunities and non-discrimination,
including accessibility for people with

O Wazne/ important O Wazne/ important

disabilities)

Rowne traktowanie kobieti meZczyzn w
edukacji | szkoleniu. (Equal opportunities
for women and men in education and

training)

Zasada dobrego rzadzenia (Good
governance)

Wiaczanie spoteczne wrazliwych grup
(Social inclusion of vulnerable groups)

O n/d n/a

O Fundamentalne/ !,PL

Fundamental

O Wazne/ important—

O n/d n/a

Pozostala liczha znakow
500/500

Pozostata liczba znakow
500/500

1EN

4

[ =g i / '
O Fundamentaine/ 'PL

Fundamental

O Wazne/ important
O n/d n/a

O Fundamentaine/

Fundamental

m WMarnal ivnanrtant

Pozostala liczba znakow
500/500

Antydyskryminacja w edukac)l (anti-
discrimination in education)

r

Pozostala liczba znakow
500/500

"

Pozostala liczba znakow
500/500

1P

r

Pozostala liczba znakow
500/500

1EN

Tl'

O n/d n/a

O Fundamentaine/

Fundamental

O Wazne/ important
O n/d n/a

Nalezy wskazac
poziom realizac]i
zagadnienia

ne/

Qo

Pozostata liczba znakow
500/500

1PL

Pozostala liczha znakow
500/500

'EN

r

‘Pozostala liczba znakéw
500/500
'PL

r

Pozostala liczba znakéw
500/500

'EN

”

Pozostala liczba znakow
500/500

v

Pozostata liczha znakow
500/500




ZARZADZANIE RYZYKIEM

Opis
przewidywanego
zagrozenia, np. zakaz
przemieszczania sie

spowodowany
pandemia

Czesc¢ VIl. Zarzadzanie ryzykiem
(Part VIl. Risk management)

Jakie ewentualne trudnosci przewiduja Panstwo, ze moga wystapic w trakcie realizacji projektu | jak zamierzaja je Panstwo
przezwyciezyc?
(What possible difficulties that may occur during the project do you foresee and how do you plan to cope with them?)

Ryzyko Prawdopodobienstwo

&) Nowy element
! Ryzyko ! Prawdopodobienstwo ! Oddziatywanie ! Planowane Srodki zaradcze

4 r Vi' V'

Pozostata liczba znakow

ata liczba znakow

=00 750/750
!Likelihood !Impact ! Planned preventive measures
> |
Pozostala liczba znakow Pozostala liczba znakow
500/500 750/750

Anuluj Gotowe

Okreslamy
prawdopodobienstwo

| zasieg




KONSULTANCI ZAANGAZOWANI
W PRZYGOTOWANIE WNIOSKU

| Komponent | (Component |) | Czesé 1| Czesé Il || Czesé | Czesé IV | Czesé V| Czesé Vi |
| Czesé VI |['Czese VI Czesc IX | Oswiadczenie |

Czesc VIII. Konsultanci zaangazowani w przygotowanie wniosku
aplikacyjnego
(Part Vlll. Consultants involved in the preparation of the application)

Wybé Fo pcj | Czy w przygotowaniu wniosku aplikacyjnego brali udzial konsultanci zewnetrzni?
(Have the external consultants been involved in the preparation of the application?)

OmOm




BUDZET — SPOTKANIA PROJEKTOWE

Czesé IX. Budzet projekiu
(Part IX. Project budget)

llos¢ uczestnikow

Kalkulator odlegtosci

A I“{EtE{_]EIﬂ =3 ¥ Nowy sl

| S rr D et werestikdw (Mumber of perdciperis)
{ b mesiirig mc ) F
r
vy
; : ; - ! iy aryjaundu ! Kray anyjaundu ! Mimy=ce proygandu YRy proyjarrdu (amival ! Proadnss odleghoss Storark
1 : Smﬂ{anla pm_lektﬂwe {P n:!ect ME’E“"QSJ { e fure ity { e e couniry ) [arrival caty) CourTry ) { Distoancoe) { ravier)
[ 4 [ r r r 0
St St vy
. . . . L KosA podrddy e ucnesiikow
llosc planocwanych spotkan projektowych [number of project meeting) Mranal et o i)
Mak

Czas trwania (max. 2
) dni + 2 dni na podro6z) Ao | Sooee

Instytucja goszczaca

Instytucje uczestniczace: (Farticipating i

Instytucje

Spotarie Festytuga prayyrmuca (Host Irestyiug u
| eseiraey i) -~ &0 Ta ) =g T t
! Spotkanie nr ! InstytuciSg@frzyjmujaca {Host institution) 3 u czes n Iczqce
{Meeting no.) [F
F
L
‘-"E M :-'ﬁ-]'-:--:-'r-:-r't
| Krotki opis spotkania | Short meeting descoription
F F ! Spofcanie re ! instytuga proyjmujacs | Host irstugon) Virstyiuga ucresiicracs | Parfcpeiing insiugon )
{ M eesting mo.| r.
ot
r
ot
U iC o fravaria - cini ! G rwaria podedehy (w driach) ¥ s ucnesirakda = irstyiog Urmymanie | Sutrosionos)
{Mesing duraion —in {Dwrasiion of raved in denys]) {Murnber of perficiperds Fom e 0
cherys] r restidan’
e
F
Pozostata liczba znakow 1000/1000 Pozostata liczba znakow 100071000

Anulyj | Gotowe

b




BUDZET - DZIALANIA ZWIA
| SZKOLENIEM

ZANE Z UCZENIEM SIE

Max. 2 dni podrozy

| Instytucje
tuton) uczestniczace

L : : . : '+
2. Dziakania zwiazane z uczeniem sie 1 szkoleniem Nowy element

(Leaming and fraining mobiliies) I Mobilncié nr ! Instytucja preyjmujaca (HA n} | Instytugja uczestnic= NP articipating institution)
{Mobility no.) r
e
g '
llosE planowanych mobilnosc {Number of mobilities): I . . . .. : - o . . .
'Czas trwwania - dni ' Czas trwania podrozy (w d ch) {Duration of ! Liczba uczestnikow z instytucji {Mumber of participants
5{ {Curation — in travel [in days]) from the institution)
days) r w |
| Typ uczestnikow {Farticipants type) | Rodzaj Mobilnosci {Mobility type) ! Koszty utrzymania {Subsistence)
d Mah
R R

Instytucja goszczaca

Arnuluyj - Gotowe

!Mobilnosc nr lins la przyjmujaca {Host institution) ! Czas trwania -
{Mability no.) |r ws |Duration —in
d e :IEFE':' F'D:I i
| Krétki opis mobilnoéc | Short mobility desoription ﬁlf:i: . N o Stawka (rate) Podroz {travel)
- ‘ ~ Liczba uczestnikow
I Mobilnosc nr !loscY ‘ I Migjsce wyjazdu ! Kraj wyjazdu | Migjsce przyjazdu ! Kraj przyjazdu
{Mobility no.) {Mumbe cipants) (departure city) {departure country) (amival city) {amrival country)
r F F r rF r
R g ot

Pozostata liczba znakow 1000/1000 Pozostata liczba znakow 1000/1000 ! Przedziat odlegtosci (Distance) Stawks
F 0

o

Anulyj | Gotowe

Kalkulator odlegtosci

Anului | Gotowe

b



BUDZET - ZARZADZANIE | UPOWSZECHNIANIE

4. Zarzadzanie projektem
(Project management) - podsumowanie

Dane uzupetnig sie

! Catkowity koszt zarzadzania projektem (Total Project Management cost) —wnioskodawca Mak .
automatycznie na
Catkowity koszt zarzadzania projektem (Total Project Management cost) — instytucje partnerskie 0 _ , .
podstawie czesci IV
!Suma: Mak

5. Wydarzenia upowszechniagjgce finansowane z przyznanych srodkow
(Project events financed from the grant) - podsumowanie

Mumer wydarzenia - zgodny z Czescig IV. | Nazwa wydarzenia kKoosd wydarzenia
(Event number - in line with part I'V) (event costs):
Suma 0

b



BUDZET — KOSZTY
DODATKOWE

6. Koszty dodatkowe - specjalne potrzeby uczestnikow
(Costs of the participants with the special needs)

Czy w projekcie bierze udziat osoba

ze szczegolnymi potrzebami?

K.oszty reczywiste (real costs)

Opis i uzasadnienie kosziu rzeczywistego (np. transport wozka, tflumacz migowy itp... )

(Description and justification of real costs (e.q. wheelchair transport, sign languageg

Koszty zwigzane z

umozliwieniem udziatu w
szkoleniu osobom ze
specjalnymi potrzebami
KOSZTY RZECZYWISTE!

preler etc.))

@ Takes (] Mie/No

(@) Tak'es () Nie/No

Wartosc kosztow
rreczywistych: (real costs
ammuount)

|Jdziat osoby towarzyszace|? (Accompanying person paricipation? .
! zyszace]? { panying p . . ) @ Takrves () Nie/MNo

Uzasadnienie udzialu, ze wskazaniem spotkania/mobilnosci

(Justification of participation, including linking to specific meeting/mobility)

Lp. Liczba dni spotkania (number =~ Miejsce spotkania (meeting place) Wartosc |
of meeting days) costs va

w utrzymania (Subsistence

Doda

Podsumowanie kosztow dodatkowych (Summary of additional costs)

Wartosc kosztow ryczattowych (rate costs ammount) 0
Wartosc kosztow rzeczywistych (real costs ammount) 0
Suma kosztow (costs sum): 0

Mozliwosc pokrycia kosztow
udziatu osoby tow. na

zasadach jak zwyktego
uczestnika przy wykorzystaniu
JEDNOSTKOWYCH STAWEK
RYCZALTOWYCH




B U DZ ET 7. Koszty nadzwyczajne (jesli dotyczy)

(Exceptional costs (if applicable)

Cost

Nazwa pozycji |
wnioskowana kwota

'Cost

'Opis wraz z uzasadnieniem

!Description and justification

Foftr.
neede

! Potrzebna kwota (Amount
needed)

r

"

Opis kosztu |
uzasadnienie

r

ba znakow 300/300

Anulu Gotowe

Pozostata liczba znakow 300/300




BUDZET

B. Podsumowanie kategon kosziow:

System sumuje koszty
automatycznie gtownie na
podstawie jednostkowych

stawek ryczattowych

Kategorie budzetowe (Budget categories) Koszty w EUR [Costs in
EUR})
! Zarzadzanie projektem (Froject management)
MNah
Podroz (spotkania partnerow) (Participants” travel — Partners meetings)
0
Koszty utrzymania (spotkania partnerow) {Subsistence - Meetings)
0
Koszty osocbowe opracowania rezultatow {Intellectual cutputs — IO — personnel costs)
0
Wydarzenia zwiszane z promocja | wdrazaniem rezultatow projektu (Project events financed from - -
the grant Dofinansowanie dla
0
0
! Koszty nadzwyczajne (Exceptional costs) N G OS m aX . 90 A)
Foszty dodatkowe zwiazane ze specjalnymi potrzebami {Costs of the participan
nesds) !
| Podsumowanie (Summary)
F':-::!r:'_-i {::Izia’ra!'lis! Zwiazane z uczeniem sie | szkoleniem) (Participants” travel — o _ _ _ _
Trainings mobilities) Czy aplikujacy jest organizac|g pozarzadowag (NGO) Is the applicant a NGO?
Fioszty utrzymania (dziatania zwiazane z uczeniem sie | szkoleniem) (Subsisten
Trainings mobilities) Wartos¢ kwalifikowalna projektu EUR (Eligible value in EUR)
| E3czne koszty projektu (Project costs sumj: !'VWnioskowane dofinansowanie EUR (requested co-financing value in EUR)

!taczne koszty wniocskodawcoy (All costs of Applicant):

''Wklad wiasny (own contribution)

!taczne kos=ty instytugji uczestniczacych (Total costs of participating institutions
|L|

! % % dofinansowania (% of co-financing)

b

() Tak™es () Nie/No

MalM

r

e

MalM




OSWIADCZENIA | POZOSTALE NIEZBEDNE
DOKUMENTY

Oswiadczenia | pozostate niezbedne dokumenty

Z linkOw ponizej nalezy pobrac wymagane oswiadczenia, ktore nastepnie musza zostac wydrukowane, podpisane | dotaczone w
formie skanow przy uzyciu ponizsze) opcji "Dodaj plik". Pozostate wymagane dokumenty rowniez nalezy zamiescic w tym miejscu -
przy uzyciu opciji: "Dodaj plik™, Uwaga, na etapie skiadania wniosku system weryfikuje, c2y zalaczono co nagymniej 1 plik - nie
sprawdza jego tresci oraz dotaczenia wszystkich wymaganych dokumentow.

Oswiadczenie reprezentanta prawnego

PL: POBIERZ
EN: POBIERZ

Oswiadczenie o pomocy de minimis

PL: POBIERZ
EN: POBIERZ

L0da) plik




OSWIADCZENIE REPREZENTANTA PRAWNEGO

PROGRAM EDUKACJA EOG

WNIOSEK
Nabor wnioskow 2021

Oéwiadczenie musi zostaC podpisane przez osobe prawnie upowazniona do
zaciagania wiazacych prawnie zobowiazan w imieniu Wnioskodawcy. Po podpisaniu
musi zostac zeskanowane i dotaczone do wniosku jako zatacznik.

OSWIADCZENIE REPREZENTANTA PRAWNEGO

Ja, nizej podpisany/a, Wnioskuje do Fundacli Rozwoju Systemu Edukacii
o dofinansowanie w ramach Programu Edukacja dla mojej organizacji, jak okresiono
W niniejszym wniosku zgtoszeniowym

Os$wiadczam, ze:

o wszystkie informacje zawarte w niniejszym Wniosku sg prawdziwe i zgodne
Zmoja najlepsza wiedza. W peini oraz rzetelnie odzwierciedlaja stan prawny
i stan faktyczny istniejacy w chwili zioZenia niniejszego Wniosku.

» jestem upowazniony(a) do zloZenia wniosku oraz podpisywania umow
w imieniu Wnioskodawcy,

» Whnioskodawca, kiorego reprezentuje, jest uprawniony do udzialu zgodnie
2 zapisami Zaproszenia do sktadania wnioskow oraz: (zaznaczyc x" wiasciwe)

jest podmiotem publicznym, a mianowicie: prowadzi dziatalnosc
edukacyjna I
a) przynajmniej 50% jego rocznych przychodow w ostatnich dwoch
latach pochodzi ze Zrodet publicznych lub
b) jest nadzorowany przez organy publiczne lub ich przedstawicieli;

[] Jestpodmiotem niepublicznym i posiada zdolnosc finansowa i operacyjna
do zrealizowania proponowanego projektu.

Potwierdzam ze:
» Whnioskodawca/Partner nie zostal wykluczony z mozliwosci otrzymania
dofinansowania w szczegolnosci na podstawie art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. 2019 poz. 869)

1

coland

Liechtenstaein { l‘ q ('3

a1
Norway

* Wobec Whnioskodawcy/Partnera’, ktorego reprezentuje, nie zachodza
przestanki okreslone w.

a) art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. 0 skutkach powierzenia
wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajacym wbrew przepisom na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

b) art. Qust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. 0 odpowiedzialno$ci
podmiotow zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary.

o Wnioskodawca nie ma wszczetego postepowania ukiadowego lub
likwidacyjnego, jego upadiosc albo utrata osobowosci prawnej nie zostaly
ogloszone, nie zawiesit dziatalnosci gospodarczej, nie podlega postepowaniu
sadowemu dotyczacemu tych kwestii, ani nie znajduje sie w podobnej sytuacii
wynikajacej z podobnej procedury przewidzianej w ustawodawstwie krajowym.,

» Qsoby dziatajace w imieniu wyZej wymienionego Wnioskodawcy nie zostaly
skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo zwiazane z ich dziatalno$cia
zawodowa, za naruszenie etyki zawodowej lub ukarane za powazne
wykroczenie zawodowe.

* Na wyze) wymienionym Wnioskodawcy (osobach wchodzacych w skiad jego
organow) nie ciazy prawomocny wyrok dotyczacy oszustwa, korupcji lub innych
niezgodnych z prawem dziatan skutkujacych powstaniem jakiejkolwiek szkody
C2Zy zagrozenia.

' Jesli projekt reslizowany jest w partnerstwie. Whioskodawoa skiads oswisdczenie rowniez w imieniu partners
Jedli nie, slowo pariner nalezy skrediié

W przypadku zatwierdzenia niniejszego wniosku Fundacja Rozwoju Systemu Edukacii
peiniaca role Operatora Programu Edukacja bedzie mie¢ prawo do opublikowania
nazwy i adresu Whnioskodawcy, przedmiotu dofinansowania, przyznanej kwoty oraz
procentu dofinansowania

Miejsce: Data (dd-mm-rrm)
Nazwa instytucji Wnioskodawcy:

Adres:

Imie | nazwisko osoby/osob
upowaznionych do zaciagania
zobowigzan w imieniu Wnioskodawcy:

Czytelny podpis (zgodnie z zasadami
reprezentacji):

Pieczec instytucji:




OSWIADCZENIE O POMOCY DE MINIMIS

icoland

fIrSe

|
PROGRAM EDUKACJA EOG

WNIOSEK
Nabor wnioskow 2021

OSWIADCZENIE O POMOCY DE MINIMIS

Oswiadczam, Ze faczna kwota pomocy de mipimis, de minimis w rolnictwie
i rybotowstwie uzyskanej przez Wnioskodawce, jako jednego przedsiebiorce
w rozumieniu art. 2 ust. 2 rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia
2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de mipigis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013) w ciggu
biezacego roku | 2 poprzednich lat podatkowych wynosi ..................covvevee.... UIO,
‘w przypadku nie uzyskania pomocy de QuUAKRIZ ~ wpisac zero

Miejsce: Data (dd-mm-frrr)

Nazwa instytucji Wnioskodawcy:

Imie i nazwisko prawnego/prawnych
przedstawiciela/przedstawicieli
Whnioskodawcy:

Czytelny podpis (zgodnie z zasadami
reprezentaciji):

Pieczec instytuciji:

Workina toaether for a




OCENA WNIOSKOW

Ocena formalna -

* Pracownik zespotu

Ocena merytoryczna

* Dwoch niezaleznych

Programu Edukacja ekspertow wytonionych
w drodze zamowienia

publicznego




KARTA OCENY FORMALNEJ | MERYTORYCZNEJ

Iceland [P[ﬂ:'

Liechtenstein - g "
v EN
Norway grants Start Strefa Beneficjenta Aktualnosci i wydarzenia Efekty v Kontakt Q f

Informacje ogolne v Zanim ztozysz wniosek v Nabory v Realizacja projekiu v FAQ dot. naborow

Ul 1T oroorent ”l

Drugi nabor (2021)

Pierwszy nabor (2019)
Za{q cznik Wizyty przygotowawcze (2020) a Oceny Merytorycznej - Komponent lll (tylko

Zal'qcznik 3b Zatacznik 3b: Karta Oceny Merytorycznej - Komponent Il (pozostate)

Zaproszenie 3) Zaproszenie (tresc¢ znajdujaca sie powyzej) w formacie pdf

\

Stowniczek pojec i instrukcia wypetniania wnios

b



WARUNKI OCENY FORMALNEJ

Whniosek ztozony w systemie online w terminie naboru

Whniosek ztozony przez podmiot uprawniony zgodnie

Z Zaproszeniem

Partnerstwo zgodne z wymaganiami dla danego

dziatania

Whniosek jest kompletny

Czesci polska | angielska wniosku zawierajg spojne

tresci




WARUNKI| OCENY FORMALNEJ

okres realizacji projektu zawiera sie w ramach czasowych

podanych w Zaproszeniu

catkowity wnioskowany budzet nie jest mniejszy niz X

EUR oraz nie przekracza X EUR

Whiosek jest podpisany poprzez zatgczenie

,OSwiadczenia reprezentanta prawnego”

Dotgczono wszystkie wymagane zatgczniki




WARUNKI| OCENY FORMALNEJ

4 N

Whnioskodawca nie zostat wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania
na podstawie art. 207 ust 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 o finansach
publicznych

- /

Il 1 1V: Partnerzy z Panstw-Darczyncow, innych Panstw-Beneficjentow i z Polski

planowani w projekcie sg uprawnieni do uczestniczenia w Programie Edukacja
w Komponencie II/IV




CZESCI OCENY MERYTORYCZNEJ

Cel 1 uzasadnienie projektu.

g
C 2
%; Opis dziatan, metodologia, zarzadzanie.
2>
o C Partnerstwo.
O D
E C
o : . . ,
© CEL Rezultaty, wptyw | zapewnienie trwatosci.
L o
O
O X Ewaluacja, monitoring | zarzadzanie ryzykiem

Min. 60% (bez uwzgledniania kryterium promujgcego), zeby projekt mogt otrzymac dofinansowanie;
Na tym etapie oceny nastepuje weryfikacja kwot w ramach kazdej pozycji budzetowe,.

b
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Bartosz Baran Paula Jedral Tomasz Kostrzewa Malgorzata Medrala dr Olga Scigala- Dorota Witowska

el. 22 46 31 361 tel. 22 46 31 362 tel. 22 46 31 652 tel. 22 46 31 633 Karpinska tel. 22 46 31 653

kom: 728-455-328 kom.510-385-912 kom. 510-385-760 kom. 507-939-584 tel. 22 46 31 657 kom. 505-432-652
bbaran@frse.org.pl pjedral@frse.org.pl tkostrzewa@frse.org.plmmedrala@frse.org.pl olga.scigala- dwitowska@frse.org.pl

karpinska@frse.org.pl

b




