Operatorem programu jest:
Iceland [P[

Liechtenstein [ELULSJH

Norway grants Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
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Working together for a green,
competitive and inclusive Europe



PROGRAM EDUKACJA
CEL | BUDZET

Zmniejszanie roznic ekonomicznych i spotecznych w obrebie Europejskiego Obszaru Gospodarczego
oraz wzmacnianie stosunkow dwustronnych pomiedzy Polska, a Panstwami — Darczyncami (Islandia,
Liechtenstein, Norwegia) w obszarze edukacii.

Wzmacnianie potencjatu ludzkiego oraz poszerzanie wiedzy w Polsce.

Budzet programu: 23 529 412 EUR
Koncowa data realizacji programu: 31 grudnia 2024 r.

Projekty muszg zostac zrealizowane do 30 kwietnia 2024 r.
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PROGRAM EDUKACJA
OBSZARY PRIORYTETOWE

* edukacja wtgczajaca,
» zarzgdzanie w sektorze edukacii,

* rozwoOj kultury jakosci w sektorze edukacii,
w tym wewnetrznych systemow zapewniania jakosci,

* rozwQj | promocja sektora VET, z uwzglednieniem
m.in. dualnego systemu nauczania oraz wspotpracy
iInstytucji ksztatcenia z pracodawcami,

* rozwQj poradnictwa zawodowego,

* edukacja dotyczgca systemu opieki spotecznej nad
dziecmi — ,child welfare education”.
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\_ PROGRAM EDUKACJA
!/ KOMPONENTY
y

« Komponent | - Profesjonalny rozwoj kadry
« Komponent [l — Mobilnos¢ w szkolnictwie wyzszym
« Komponent lll — Wspotpraca instytucjonalna — ksztatcenie zawodowe (VET)

« Komponent IV — Wspotpraca instytucjonalna (z wytgczeniem VET)

KONKURSY: Il kwartat 2019 / Il kwartat 2020 / |l kwartat 2021

Termin sktadania wnioskdw — co najmnie| 2 miesigce od ogtoszenia konkursu.

Whnioski sktadane elektronicznie przez system online FRSE.
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Budzet w podziale na Komponenty

Komponentl
2,72%

Komponent |
Profesjonalny rozwoj kadry

Komponentll
19,06%

Komponent |

Mobilnos¢ w szkolnictwie
wyzszym

Komponentlil
40,51%

Komponent |l
Wspoipraca instytucjonalna
ksztatcenie zawodowe

KomponentlV
34,72%

Komponent IV

Wspoipraca instytucjonalna
(z wylaczeniem VET)

1234 110 EUR

4 113 534 EUR

8 742 000 EUR

7492 709 EUR

21 582 353 EUR

b




PROGRAM EDUKACJA
OGOLNE ZASADY FINANSOWANIA

» dofinansowanie do 100% (w przypadku NGOs — dofinansowanie do 90%)

 kalkulacja budzetu w EURO

» dofinansowanie w 85% z grantu EOG 1w 15% z budzetu panstwa

* budzet sktada sie gtownie z jednostkowych stawek ryczattowych

» koszty rzeczywiste tylko w przypadku:
- kosztow 0sob ze specjalnymi potrzebami (osob z niepetnosprawnosciami),
- kosztow nadzwyczajnych — Komponent [l 1 IV

» pfatnosci w systemie zaliczkowym do 80% przyznanego grantu

* ptatnosc bilansujgca po akceptacji raportu koncowego do 20% grantu




PROGRAM EDUKACJA
WNIOSKODAWCY

Polskie publiczne i niepubliczne podmioty prawne dziatajace
w obszarze edukacji na wszystkich poziomach ksztatcenia.

Przyktady:

» szkoty (podstawowe, licea, zawodowe/branzowe, technika, szkoty wyzsze),

* osrodki badawcze, instytucje prowadzace studia lll stopnia,

* Instytucje ksztatcenia zawodowego, ksztatcenia ustawicznego,

* Instytucje prowadzgce edukacje dorostych (stowarzyszenia | fundacje, instytucje kultury)

* organy publiczne na szczeblu lokalnym, regionalnym lub krajowym (samorzady lokalne, kuratoria,
ministerstwa, placowki ksztatcenia i doskonalenia zawodowego nauczycieli),

* oQrganizacje pozarzadowe dziatajgce w sektorze edukacji formalnej i pozaformalnej.
PARTNERZY

Podmioty prawne z Panstw—-Darczyncow, Polski lub innych Panstw—Beneficjentow EOG
w zaleznosci od dziatania.
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KOMPONENT |
PROFESJONALNY ROZWOJ KADRY

a) wizyty studyjne — krotkie wizyty w instytucjach z Panstw-Darczyncow umozliwiajgce m.in.:
* wymiane doswiadczen
* realizacje wizyt typu ,job shadowing”
w celu:
» podniesienia kompetencji kadry
» nawigzania lub rozszerzenia wspotpracy pomiedzy instytucjami
» opracowania planu wdrozenia innowacii

Czas trwania projektu: do 6 miesiecy Czas trwania wizyty: od 3 do 7 dni
Uczestnicy: do 5 osob z instytuc Grant: od 1 975 EUR do 8 975 EUR

Do wniosku nalezy zataczyC zaproszenie instytucji przyjmujacej z Panstwa — Darczyncy akceptujacy
zakres wizyty, temat a takze liczbe uczestnikow.

Istnieje mozliwosc realizacji projektu w partnerstwie. W takim wypadku dodatkowym wymogiem jest
dofaczenie listu intencyjnego, potwierdzajagcego wole wspotpracy.




KOMPONENT |
PROFESJONALNY ROZWOJ KADRY

a) Wizyty Studyjne - Kategorie kwalifikowalnych kosztow

Koszty w formie jednostkowych stawek ryczattowych:
» podroz uczestnikow

» utrzymanie uczestnikow

» wsparcie organizacyjne — Instytucja Przyjmujgca

» wsparcie organizacyjne — Instytucja Wysytajgca

» przygotowanie jezykowe

Koszty rzeczywiste:

» wsparcie uczestnikow projektu ze specjalnymi potrzebami
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Komisja
Europejska

Polski m

Erasmus+ > Zasoby i narzedzia > Kalkulator odlegtosci »>

Erasmus+

Informacje o programie Erasmus+ Mozliwosci Zasoby | narzedzia Aktualnosci | wydarzenia

Strona glowna

> Przewodnik po programie

Kalkulator odlegtosci

> Dokumenty ~

Kalkulator odlegtosci

Aby koszty podrozy zostaty pokryte w ramach programu Erasmus+, odlegtosci nalezy o
kalkulatora ponizej.

> Nagrania wideo W oparciu o wskazang odlegtosc wyrazona w Kilometrach nalezy

w formularzach wnioskow i sprawozdan wybrac odpowiedni Narzedzie to nie j
przedziat odlegtosci. stypendystow, a
> Platformy i sieci dofinansowania, |

Kalkulator odleglosci przeznaczony jest dla organizacji
uczestniczacych w programie Erasmus+, aby mogly obliczyc
dtugosc trasy w celu dofinansowania kosztow podrozy
stypendystow.

otrzymac. Kwota
czynnikow, w tym
administracyjnych
organizacje uczes
krajowe.

> Wsparcie jezykowe online

> Portal dla uczestnikow

KALKULATOR ODLEGLOSCI

1. W polu ,Z:" (From:) zacznij wpisywac nazwe miejsca wyjazdu — pojawi sie lista, wskaz na niej kliknieciem
wiasciwe miejsce.

2. W ten sam sposob wskaz miejsce docelowe w polu ,Do:” (To:).

3. Wcisnij klawisz _Enter” na klawiaturze, aby uzyskac odlegios¢ podang w kilometrach.

Uwaga: nalezy wybrac konkretng miejscowosc¢, a nie kraj.

Szczegotowe informacje na temat zasad finansowania mozna znalez¢ w przewodniku po programie Erasmus+.
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KOMPONENT |

PROFESJONALNY ROZWOJ KADRY

a) Wizyty Studyjne (1)

Kategoria kosztow

Stawka

Opis

Podrdoz uczestnikow

100-499 km: 180 EUR
500-1999 km: 275 EUR
2000-2999 km: 360 EUR

pokrycie kosztow zwigzanych z podrozami
uczestnikow z miejsca zamieszkania do miejsca
realizacji wizyty studyjne] w Panstwach-
Darczyncach. Dotyczy wytacznie uczestnikow
Z Instytucji wysyltajace)!

Utrzymanie
uczestnikow

Dzien pobytu: 200 EUR

pokrycie kosztow zwigzanych z utrzymaniem
podczas realizacjl wizyty studyjne]

Wsparcie
organizacyjne —
Instytucja
przyjmujgca

Dzien wizyty: 400 EUR

pokrycie kosztow zwigzanych 2z organizacjg
wizyty po stronie Instytucji przyjmujgcej, np.:
wynagrodzenie personelu, przygotowanie
materiatow, podroze lokalne, iInne koszty
niezbedne do realizacji wizyty

b




KOMPONENT |

PROFESJONALNY ROZWOJ KADRY

a) Wizyty Studyjne (2)

Kategoria kosztow Stawka Opis
pokrycie kosztow zwigzanych 2z organizacjg  wizyty
Dyiers PO stronie instytucji wysytajgcej. np.. materiaty biurowe,
Wsparcie organizacyjne — iy potaczenia telefoniczne, dziatania promocyjne
instytucja wysytajgca BOOyI%/LJR przed wizytg, dziatania upowszechniajgce, wynagrodzenie
personelu obstugujgcego organizacje wizyty, inne koszty
niezbedne do realizacji wizyty
. |pokrycie kosztow przygotowania jezykowego, np.
. Uczestnik: oy . . .
Przygotowanie jezykowe 150 EUR krotkiego kursu z zakresu branzowego jezyka z tematyki
projektu
Wsparcie uczestnikow Koszty pokrycie kosztéw zwigzanych z umozliwieniem udziatu
ze specjalnymi potrzebami [rzeczywiste |w mobilnoSciach osobom niepetnosprawnym

b




KOMPONENT |
PROFESJONALNY ROZWOJ KADRY

b) Intensywne szkolenia — organizacja krotkich szkolen prowadzonych w Polsce, przez
trenerow/ekspertow z Panstw-Darczyncow w celu:

» doskonalenia kadry pracujgcej w obszarze edukacji formalnej | pozaformalnej

Czas trwania projektu: do 6 miesiecy Czas trwania szkolenia: od 2 do 5 dni
Uczestnicy: Pracownicy polskich instytucji dziatajgcych w obszarze edukac]i

Grant: od 5450 EUR do 30 000 EUR




KOMPONENT |
PROFESJONALNY ROZWOJ KADRY

a) Intensywne szkolenia - Kategorie kwalifikowalnych kosztow

Koszty w formie jednostkowych stawek ryczattowych:
» podroz uczestnikow

» utrzymanie trenera

» koszty wynagrodzenia trenera

» Wsparcie organizacyjne

Koszty rzeczywiste:

» wsparcie uczestnikow projektu ze specjalnymi potrzebami

b



KOMPONENT |
PROFESJONALNY ROZWOJ KADRY

b) Intensywne szkolenia (1)

Kategoria kosztow Stawka Opis

10-99 km: 20 EUR
Podrdz uczestnikow [100-499 km: 180 EUR
(W tym trenerow) 500-1999 km: 275 EUR
2000-2999 km: 360 EUR

pokrycie kosztow zwigzanych z podrézami
uczestnikow z miejsca zamieszkania do miejsca
organizacji szkolenia

pokrycie kosztow zwigzanych z utrzymaniem

Utrzymanie trenera |Dzien pobytu: 150 EUR trenera podczas szkolenia

Dzien pracy trenera z

Koszty
wynagrodzenia Norweqgii: 241 EUR |pokrycie kosztow wynagrodzenia trenera
trenera Liechtensteinu: 241 EUR

Islandii; 214 EUR

b




KOMPONENT |

PROFESJONALNY ROZWOJ KADRY

b) Intensywne szkolenia (2)

Kategoria kosztow

Stawka

Opis

Wsparcie
organizacyjne

Uczestnik/dzien: 100 EUR

pokrycie kosztow zwigzanych z organizacjg
szkolenia takich jak: wyzywienie uczestnikow,
noclegi w uzasadnionych  sytuacjach,
ttumaczenia, materiaty na szkolenia, wynajem
sal | wyposazenia szkoleniowego

Wsparcie
uczestnikow projektu
ze specjalnymi
potrzebami

Koszty rzeczywiste

pokrycie kosztow zwigzanych
Z umozliwieniem udziatu w intensywnym
szkoleniu osobom niepetnosprawnym

b




@5 KOMPONENT I

C

@ MOBILNOSC W SZKOLNICTWIE WYZSZYM
\~_¢'X

a) Mobilnos¢ studentow — na studia oraz na praktyki

« wyjazdy polskich studentéw do Panstw-Darczyncow oraz przyjazdy studentow z Panstw-
Darczyncow do Polski na okres studiow trwajgcy od 3 do 12 miesiecy w jednym roku akademickim,

* wyjazdy polskich studentow do Panstw-Darczyncow oraz przyjazdy studentow z Panstw-
Darczyncow na praktyki do wspotpracujgcych instytucji lub przedsiebiorstw na okres od 2 do 12 miesiecy
w Jednym roku akademickim.

b) Mobilnos¢ pracownikow uczelni (do 6 tygodni)

 mobilnos¢ nauczycieli akademickich w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych,

* mobilnos¢ pracownikow w celu realizacji wizyt typu ,job shadowing”, udziatu w seminariach, szkoleniach,
warsztatach | konferencjach, doskonalgcych umiejetnosci i poszerzajgcych wiedze,

 mobilnosc¢ pracownikow przedsiebiorstw w celu prowadzenia zajeC dydaktycznych dla studentow na
uczelni przyjmujacej.

b




@ KOMPONENT Il

C

@ MOBILNOSC W SZKOLNICTWIE WYZSZYM
\~_..a'7(

Wnioskodawcy:

polskie uczelnie wyzsze posiadajgce Karte Erasmusa
dla szkolnictwa wyzszego

Czas trwania projektu: do 15 miesiecy
Wysokos¢ grantu: od 20 000 EUR do 200 000 EUR

Whniosek: uczelnia sktada jeden zbiorczy wniosek

Zasady przyznawania dofinansowania i realizacji mobilnosci
zblizone do stosowanych w programie Erasmus+ KA103.




KOMPONENT

MOBILNOSC W SZKOLNICTWIE WYZSZYM <

a) Mobilnos¢ studentow (1)

Kategoria kosztow Stawka Opis

Podroz >00-1999 km: 275 EUR do miejsca realizjac'i mobilnosci
2000-2999 km: 360 EUR =) -

w Panstwach-Darczyncach

Miesigc pobytu: . , .

Utrzymarie NOL IS, L= 1200 EUR B oninosc
Polska: 1 000 EUR y P

Wsparcie organizacyjne — i ’ |

parcie organizacyj Mobilnosé: 200 EUR pokrycie kosztow zwigzanych z obstuga

uczelnia przyjmujaca

mobilnosci po stronie uczelni przyjmujgcej

b




KOMPONENT I
MOBILNOSC W SZKOLNICTWIE WYZSZYM =

a) Mobilnosc¢ studentow (2)

Kategoria kosztow Stawka Opis
Wsparcie organizacyjne Mobilnos$é: pokrycie kosztéw zwigzanych z organizacjg
— uczelnia wysytajgca 150 EUR mobilnosci po stronie uczelni wysyltajgce;

Uczestnik objety
Przygotowanie jezykowe przygotowaniem: | pokrycie kosztow przygotowania jezykowego

150 EUR
Wsparcie uczestnikow | , | o
. . . | Koszty pokrycie kosztow zwigzanych z umozliwieniem
projektu ze specjalnymi . . . .
rzeczywiste udziatu w projekcie osobom niepetnosprawnym

potrzebami

b




KOMPONENT I
MOBILNOSC W SZKOLNICTWIE WYZSZYM 2

/7
3 y 7 T 3 /
b) Mobilno$é pracownikéw uczelni (1) .\@
Kategoria kosztow | Stawka Opis i
100-499 km: 180 EUR . , . .. L .
Podréz £00-1999 km: 275 EUR pokrycie kosztow zwigzanych z podrozami pracownikow z miejsca
2000-2999 krﬁ' 360 EUR zamieszkania do miejsca realizacji mobilnosci w Panstwach-Darczyncach
Pobyt w NO, IS lub LI:
1 dzien: 250 EUR
1 tydzien: 1 250 EUR
2 tygodnie: 2 200 EUR
3 tygodnie: 3 000 EUR
4 tygodnie: 4 000 EUR
kolejny tydz. + 1000 EUR
Utrzymanie w Polsce: pokrycie kosztow zwigzanych z utrzymaniem podczas mobilnosci
1 dzien: 150 EUR
1 tydzien: /50 EUR
2 tygodnie: 1 250 EUR
3 tygodnie: 2 000 EUR
4 tygodnie: 3 000 EUR
kolejny tydz. + 1000 EUR




KOMPONENT Il

MOBILNOSC W SZKOLNICTWIE WYZSZYM

b) Mobilnos¢ pracownikow uczelni (2)

Kategoria kosztow Stawka Opis

Wsparcie organizacyjne — Mobilnos$¢: pokrycie kosztéw zwigzanych =z obstuga
uczelnia przyjmujgca 200 EUR mobilnosci po stronie uczelni przyjmujgce;
Wsparcie organizacyjne — Mobilnos$¢: pokrycie kosztow zwigzanych z organizacja
uczelnia wysytajgca 150 EUR mobilnosci po stronie uczelni wysyltajgce;

Przygotowanie jezykowe

Uczestnik objety

przygotowaniem:

pokrycie kosztow przygotowania jezykowego

potrzebami

150 EUR
Wsparcie uczestnikow oSt pokrycie kosztow zwigzanych z umozliwieniem
projektu ze specjalnymi y udziatu W mobilnosciach osobom Z
rzeczywiste

niepetnosprawnosciami

b




A4\ KOMPONENT Il
3¢ WSPOLPRACA INSTYTUCJONALNA -

/' KSZTALCENIE ZAWODOWE

Dwustronne oraz wielostronne projekty
na rzecz poprawy jakosci |
dopasowania ksztatcenia |1 szkolenia
zawodowego (VET) oraz zawodowego

ksztatcenia ustawicznego




ll KOMPONENT Il
./ CELE

» rozwoj ksztatcenia zawodowego wobec potrzeb ekonomicznych i spotecznych,

» wzmacniane wspotpracy pomiedzy edukacjg a przedsiebiorcami - dostosowanie oferty edukacyjne] do potrzeb rynku pracy,
» rozwoQj edukacji wtaczajace,

» rozwijanie wsparcia psychologicznego oraz pedagogicznego dla ucznidow i studentow,

» wzmacnianie przedsiebiorczosci i kreatywnosci osob uczacych sie,

» wsparcie wykorzystania otwartych zasobow edukacyjnych w ksztatceniu zawodowym,

» rozw0j kompetencji zawodowych kadry i innych oséb aktywnych w sektorze ksztatcenia zawodowego,

» usprawnienie organizacji | zarzadzania instytucjami edukacyjnymi,

» wspotpraca | wymiana dobrych praktyk pomiedzy partnerami projektu,

» rozwoj doradztwa zawodowego | mentoringu,

» rozwijanie i wspieranie mobilnosci edukacyjnej, praktyk zawodowych, stazy zawodowych | wymiany zawodowe,

» wdrazanie ECVET | EQAVET.

b




AN KOMPONENT I

K 3¢ DZIALANIAAB,C
N

DZIALANIE A: Opracowanie lub uaktualnienie oferty edukacyjne]

DZIALANIE B: Wymiana doswiadczen i dobrych praktyk, organizacja wspolnych inicjatyw z
partnerami z Panstw-Darczyncow

DZIALANIE C: Opracowanie lub uaktualnienie lokalnych/regionalnych/krajowych strategii rozwoju
szkolnictwa zawodowego/branzowego i ksztatlcenia ustawicznego




%g@% DZIALANIE A
N
Opracowanie lub uaktualnienie oferty edukacyjne]

e opracowanie | wdrozenie programow nauczania na réznych poziomach ksztatcenia zawodowego —
kierunki studiow, przedmioty, moduty, specjalizacje, warsztaty, kursy itp.

» opracowanie | wdrozenie innowacyjnych metod | narzedzi edukacyjnych
— podreczniki, przewodniki, materiaty szkoleniowe, programy informatyczne itp.

* przeprowadzanie badan, analiz i publikacja wynikow/rekomendacii,
* miedzynarodowa mobilnos¢ pomiedzy partnerami,
e Oorganizacja wydarzen upowszechniajgcych.

Czas trwania projektu: od 6 do 24 miesiecy Grant: od 35 000 EUR do 250 000 EUR

b




AN

DZIALANIE B
Ko

Wymiana doswiadczen i1 dobrych praktyk, organizacja wspolnych inicjatyw z partnerami z Panstw-
Darczyncow

* seminaria, konferencje, warsztaty edukacyjne,

» szkolenia intensywne dla osob uczacych sie oraz nauczycieli, trenerow
| kKadry zrzgdzajgcej instytucjami edukacyjnymi i innych osob aktywnych w sektorze edukacii.

Czas trwania projektu: od 3 do 12 miesiecy Grant: od 35 000 EUR do 100 000 EUR

UDZIAL PARTNERA Z PANSTW-DARCZYNCOW JEST WYMAGANY!

b




%g@% DZIALANIE C
\&/

Opracowanie lub uaktualnienie lokalnych/regionalnych/krajowych strategii rozwoju szkolnictwa
zawodowego/branzowego i ksztatcenia ustawicznego

» opracowanie lub aktualizacja strategii na poziomie lokalnym, regionalnym lub krajowym
uwzgledniajgcej edukacje w rozwoju regionu,

* strategia musi byC opracowana we wspotpracy pomiedzy instytucjami
odpowiedzialnymi za edukacje a szkotami zawodowymi, czy instytucjami edukacji dorostych w danym
regionie.

Czas trwania projektu: od 6 do 24 miesiecy Grant: od 35 000 EUR do 250 000 EUR

b




AN KOMPONENT I

K % DZIALANIA

\&/

Dziatlanie |Zakres Rezultaty Partnerstwo Uwagi
opracowanie lub programy nauczania, Instytucje z PolsKki,
A uaktualnienie oferty |materiaty szkoleniowe, analizy,| Panstw-Darczyncow,
edukacyjnej rekomendacje innych panstw EOG |Projekt
moze
wymiana skladac
. , . seminaria, konferencje, sie z
doswiadczen | . Wymagany partner z
B , warsztaty, Intensywne . . wiecej niz
wspoipraca z . Painstw-Darczyncow | )
, . szkolenia ednego
Darczyncami JeU :
dziatania!
opracowanie lub lokalne i regionalne plany | Instytucje z PolsKki,
C aktualizacja strateqgii |strategie rozwoju Panstw-Darczyncow,
rozwoju uwzgledniajace VET innych panstw EOG




KOMPONENT IV
WSPOLPRACA INSTYTUCJONALNA

Dwustronne oraz wielostronne projekty 3 *1, ~
wspotpracy instytucjonalne] na rzecz :
poprawy jakosci | dopasowania oferty ’
edukacyjne] we wszystkich sektorach | sl Ml
z wytgczeniem VET oraz zawodowego ‘ s I '
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ll KOMPONENT IV
./ CELE

» rozwoj edukacji i dopasowanie do potrzeb ekonomicznych i spotecznych,

» rozwoQj edukacji wtgczajacej,

» wzmachianie przedsiebiorczosci i kreatywnosci osob uczgcych sie,

» rozwoj wykorzystania otwartych zasobow edukacyjnych w ksztatceniu,

» rozwijanie wsparcia psychologicznego oraz pedagogicznego dla uczniow I studentow,
» wspotpraca | wymiana dobrych praktyk,

» usprawnienie organizacji | zarzgdzania instytucjami,

» rozwoQj doradztwa zawodowego | mentoringu,

» rozwijanie miedzysektorowej wspotpracy instytucjonalnej na wszystkich poziomach ksztatcenia,
» Witgczanie nowych technoloqgii,

» wdrazanie iInnowacji pedagogicznych,

» poprawa jakosci ksztatcenia.




KOMPONENT IV
DZIALANIA A,B,C

DZIALANIE A: Opracowanie lub uaktualnienie oferty edukacyjne]

DZIALANIE B: Wymiana doswiadczen i dobrych praktyk, organizacja wspolnych inicjatyw
Z partnerami z Panstw-Darczyncow

DZIALANIE C: Opracowanie lub uaktualnienie lokalnych/regionalnych/krajowych strategii rozwoju
uwzgledniajacych edukacje w rozwoju regionu




KOMPONENT IV
DZIALANIE A

Opracowanie lub uaktualnienie oferty edukacyjne]

e opracowanie | wdrozenie programow nauczania na roznych poziomach edukacji — kierunki studiow,
przedmioty, moduty, specjalizacje, warsztaty, kursy itp.

» opracowanie | wdrozenie innowacyjnych metod | narzedzi edukacyjnych
— podreczniki, przewodniki, materiaty szkoleniowe, programy informatyczne itp.

* przeprowadzanie badan, analiz i publikacja wynikow/rekomendacii,
* miedzynarodowa mobilnos¢ pomiedzy partnerami,

e Oorganizacja wydarzen upowszechniajgcych.

Czas trwania projektu: od 6 do 24 miesiecy Grant: od 35 000 EUR do 250 000 EUR

b




KOMPONENT IV
DZIALANIE B

Wymiana doswiadczen i1 dobrych praktyk, organizacja wspolnych inicjatyw z partnerami z Panstw-
Darczyncow

* seminaria, konferencje, warsztaty edukacyjne,

» szkolenia intensywne dla osob uczacych sie oraz nauczycieli, trenerow
| kKadry zrzgdzajgcej instytucjami edukacyjnymi i innych osob aktywnych w sektorze edukacii,

» wydarzenia kulturalne zwigzane z edukacja.

Czas trwania projektu: od 3 do 12 miesiecy Grant: od 35 000 EUR do 100 000 EUR

UDZIAL PARTNERA Z PANSTW-DARCZYNCOW JEST WYMAGANY!

b




KOMPONENT IV
DZIALANIE C

Opracowanie lub uaktualnienie lokalnych/regionalnych/krajowych strategii rozwoju
uwzgledniajacych edukacje w rozwoju regionu

Strategia musi by¢ opracowana we wspotpracy pomiedzy instytucjami
odpowiedzialnymi za edukacje w poszczegolnych sektorach i instytucjami edukacyjnymi.

Czas trwania projektu: od 6 do 24 miesiecy Grant: od 35 000 EUR do 250 000 EUR




KOMPONENT IV
DZIALANIA

Dziatanie Zakres Rezultaty Partnerstwo Uwag|
opracowanie lub programy natczania (kle_runk| Instytucje z Polski,
. studiow, moduty), materiaty , .
A uaktualnienie oferty . Panstw-Darczyncow,
. dydaktyczne, analizy, : , .
edukacyjnej . innych panstw EOG  Projekt
rekomendacije. :
moze
wymiana seminaria, konferencje, skladac
. doswiadczen warsztaty, intensywne Wymagany partner z S'¢<2
i wspolpraca szkolenia, wydarzenia Panstw-Darczyncow WI€Ce€] NIz
z Darczyncami kulturalne jednego
dziatania!
opracowanie lub lokalne i1 regionalne plany Instytucje z PolsKki,
C aktualizacja strateqgii | strategie rozwoju Panstw-Darczyncow,
rozwoju uwzgledniajgce edukacje. innych panstw EOG




KOMPONENTY Il | IV
WSPOLPRACA INSTYTUCJONALNA

Kategorie kwalifikowalnych kosztow:

» Zarzadzanie | wdrazanie projektu

» Podroz (spotkania projektowe)

» Utrzymanie uczestnikow

» Wydarzenia zwigzane z promocjg | wdrazaniem rezultatow projektu

» Podroz (dziatania zwigzane z uczeniem sie |1 szkoleniem)

» Wsparcie indywidualne (dziatania zwigzane z uczeniem sie | szkoleniem)
» Koszty osobowe opracowania rezultatow

» Wsparcie uczestnikow projektu ze specjalnymi potrzebami

» Koszty nadzwyczajne

b




KOMPONENTY Il TV
WSPOLPRACA INSTYTUCJONALNA (1) —

Kategoria
kosztow

Stawka

Opis

Zarzgdzanie

Miesigc realizacji projektu:

koszty zwigzane z zarzgdzaniem projektem, planowaniem,
monitoringiem, obstugg administracyjng 1 finansowg projektu,
koordynacjg dziatan 1 komunikacjg miedzy partnerami itp.,

| wdrazanie Koordynator: 500 EUR |realizacjg dziatan projektowych np. promocjg (druk ulotek, broszur,
projektu Partner: 250 EUR |plakatow, strona Internetowa, udziat w  wydarzeniach
zewnetrznych), ewaluacyjnymi oraz innymi niezbednymi
do realizacji projektu nie pokrywane w ramach innych kategorii
(spotkania 100-499 km: 180 EUR |pokrycie kosztow zwigzanych z podrozami uczestnikow
p. 500-1999 km: 275 EUR |z miejsca zamieszkania do miejsca spotkania
projektowe) |5400.2999 km: 360 EUR
Utrzymanie Dzlen pobytu: pokrycie kosztow zwigzanych z utrzymaniem podczas spotkania

uczestnikow

w Polsce: 150 EUR
NO, IS, LI: 200 EUR

(maksymalnie 2 dni spotkania | 2 dni na podroz)

b




KOMPONENTY HlITT'IV

WSPOLPRACA INSTYTUCJONALNA (2)

| szkoleniem)

Kategoria kosztow Stawka Opis
koszty zwigzane 2z promocjg rezultatobw poprzez organizacje

Wydarzenia zwigzane konferencji, seminariow, szkolen | warsztatow

Z promocia Uczestnik: 100 EUR |np.: pakiety konferencyjne, materiaty szkoleniowe, ttumaczenia

. L , podczas wydarzen, catering, wynajem sal | wyposazenia, podroz

! wc?razamem rezultatow Limit 15 000 EUR |1 utrzymanie uczestnikow, koszty obstugi

projektu Honoraria prowadzacych powinny byé uwzglednione w kategorii
koszty osobowe opracowania rezultatow (kolejny slajd).

Podroz 10-99 km: 20 EUR

(dziatania zwigzane 100-499 km: 180 EUR |pokrycie kosztow zwigzanych z podrézami uczestnikow

Z uczeniem sie 500-1999 km: 275 EUR |z miejsca zamieszkania do miejsca szkolenia

2000-2999 km: 360 EUR

Wsparcie indywidualne
(dziatania zwigzane

Z uczeniem sie

| szkoleniem)

Dzien pobytu:
Pracownik:

w Polsce: 150 EUR
w NO, IS lub LI: 200 EUR
Uczen/student:

w Polsce: 120 EUR
w NO, IS lub LI: 150 EUR

pokrycie kosztow utrzymania uczestnikOw podczas dziatan
Zzwigzanych z uczeniem sie | szkoleniem.

(maksymalny czas trwania to 14 dni — w tym:

10 dni zajec | 2 dni na podroz)

b




KOMPONENTY HlIT'T'IV

WSPOLPRACA INSTYTUCJONALNA (3)

Kategoria kosztow

Stawka

Opis

Koszty osobowe
opracowania rezultatow

Stawki dzienne wynagrodzenia
w zaleznosci od kraju zatrudnienia

Trener / nauczyciel / badacz

Polska: 74 EUR
slandia: 214 EUR
_lechtenstein: 241 EUR

Norwegia: 241 EUR

koszty osobowe zwigzanie z opracowaniem trwatych rezultatow
projektu [takich jak programy nauczania, materiaty pedagogiczne,
otwarte zasoby edukacyjne (OER), narzedzia informatyczne,
analizy, badania, plany I strategie rozwoju]

Wsparcie uczestnikow
projektu ze specjalnymi
potrzebami

Koszty rzeczywiste

pokrycie kosztow zwigzanych z umozliwieniem udziatu
w mobilnosciach osobom niepetnosprawnym

Koszty nadzwyczajne

Koszty rzeczywiste (100%)
do limitu 20% catkowitych kosztow
projektu

Zakup towarow (np. sprzetu, wyposazenia szkoleniowego)

| podwykonawstwo uzasadnione dla osiggniecia celdow projektu,
ktore nie mogg zostac pokryte z innych kategorii budzetu

oraz koszty zabezpieczenia finansowego, jesli wymagane

przez Operatora Programu

W przypadku realizacji projektu tylko w ramach dziatania B nie uwzglednia sie kategorii:
« koszty osobowe opracowania rezultatow,

« koszty nadzwyczajne.

Ak




WYSZUKIWANIE PARTNEROW

lceland [P'[ﬂ:'

Liechtenstein
MNorway grants

Efekty v Kontakt Qen fY

Strefa Beneficjenta v Aktualnosgci i wydarzenia

Informacje ogdine ~ Zanim zlozysz wniosek Nabary ~ Realizacja projekiu v FAQ

wys Z u kl wa n I Dokumenty programowe

Przewodnik dla aplikujacych

Dobre praktyki projektowe
Poszukujac Partnera z Panstw-Darczyncow, nalez e Wit r =N - A sl s pi= s 115

edycii

e wigkszosc z nich otrzyma bardzo wiele T T ——

s Twoje zapytanie powinno byd jas kontekscie dziatalnosci danej instytucii

e
¢ Musisz przedstawic jasna i przejrzysta wizje projekll Ora2 planowanych rezultatéw. Z Twojej propozyciji potencjalny partner powinien moc wywnioskowad, o

czym ma by projekt

* Unikaj ogdlnych stwierdzen typu: "jestesmy szkola, ktdra cheialaby wspdlpracowac z podobna szkola w Morwedii, dlatego piszemy do Panstwa" - szanse na
pozyskanie partnera w ten sposcb sa bliskie O

® Japytanie musi by¢ przesiane z odpowiednim wyprzedzeniem - tak wczesnie, jak to mozliwe. Zaproszenia otrzymane na 1-2 tygodnie przed zakonczeniem
naboru, prawdopodobnie nie zostana nawet rozpatrzone

s zapytanie powinno zawiera¢ co najmnigj] nastepujace elementy:

¢ o0sobe do kontaktu craz jej dane

® nazwe instytucji i podstawowe informacje na jej temat

o liczba uczniow i kadry naukowej

. lady potwierdzajace wczesniejsza wspdlprac rojektach tego typu (tylko kiady, n o L , o ) . . , N
przyklady p & 523 wspolprace przy pro] 90 typu (tylko przykady Ponizej znajdziesz kilka linkow do stron, ktore moga by¢ przydatne w poszukiwaniu Partnera z Norwegii:

» preferowane obszary wspdipracy (nie za duzo - tak, zeby mozliwe bylo wychwycenie istoty projekiu) Udir Norweski Zarzad ds. Edukacji i Szkoleri

e gidwne plany i zaloZzenia projektu (j.w.)

® ramy czasowe, rozmiar projekiu w kontekscie finansowym oraz nakladu pracy, a takZe oczekiwan dot Utdannlng oficjalny norweski portal narodowe] edukacii oraz kariery

* Podstawowe warunki wspdlpracy, w tym kwestie finansowe - na podstawie warunkow konkretnego n Vibli portal informacyjny nt. programéw edukacyjnych

* |nne informacje, kidre moga zwiekszy¢ zainteresowanie Partnera

e jakosc, nie ilosc - lepig] wystac mnigj zapytan, z ktdrych kazde bedzie dokladnie dopasowane do potencjain Vofo MNorweskie Stowarzyszenie na rzecz Ksztalcenia Doroshych
duzym poziomie ogdlnosci. Instytucje z Panstw-Darczyncow zwykle nawet nie cdpowiadaja na ogdlne zapn
¢ np. w Norwegii szkoly zwykle podlegaja radom miast, kidre maja decydujacy glos w zakresie ich dzialalnosc Fleksibel

. kilkadziesat norweskich organizacji roznego u wspierajacych edukacja elastyczn
sprawdzi¢ szukajac wiasciwego Partnera. utdanning 54 9 ] go typ pierajgcy |a elastyczng

reneficjenta/zanim-zlozysz-wniosek/ wyszukiwanie- partnerow,

St|_,||(:l:,,1rin|\~.||:)r1|.w,|re'|!_v,|r wykaz wszystkich norweskich szkaél wyzszych wraz z informacjami o programach studiow itp
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