WIZYTY PRZYGOTOWAWCZE
FUNDUSZU STYPENDIALNEGO | SZKOLENIOWEGO







Wizyty Przygotowawcze

Funduszu Stypendialnego
i Szkoleniowego

kompendium projektow






SPIS TRESCI

Mirostaw Marczewski, Stowo wstepu

Katarzyna Aleksandrowicz, Charakterystyka Funduszu Stypendialnego i Szkoleniowego

Islandzki warsztat zarzadzania projektem
1> Powstanie portret Polakéw w Islandii

Zawéd potoznej w Polsce i w Norwegii

Turystyka filmowa ma wielkg przysztosc

O welfare state i scenariuszach dla Ukrainy

Jak ksztatci¢ dziennikarzy

Akureyri — miasto na koricu $wiata

Rozszerza sie akademicki networking

W przyjaznym klimacie

Skutecznie walczy¢ z rakiem ptuc
Strategiczny cel: umiedzynarodowienie ksztatcenia

Wspétpraca owocuje — dostownie!
Inspirujace warunki do pracy naukowej

Horyzont 2020 - z polskiej i islandzkiej perspektywy

Wazne rozmowy w ,pdtnocnej Saharze”
L> Teraz istniejemy nie tylko na papierze
Jak uczy szkota na matej wyspie
Etyka zrbwnowazonego rozwoju
Wsparcie dla polskiej szkoty w Stavanger
Madrze wspiera¢ studentéw zagranicznych
1> Adaptacja kulturowa studentéw zagranicznych

SZTUKA

Bezposrednich kontaktéw nie sposéb przeceni¢
Muzyka to uniwersalny jezyk

Edvard Munch ,powréci” do Wroctawia

Wartos¢ dodana



Wspodiczesna edukacja wykracza daleko poza mury
uczelni i pokonuje granice panstw, tworzac zasoby
wiedzy i spoteczenstwo, ktére jest gotowe na cy-
wilizacyjne i naukowe wyzwania nowych czaséw.
Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji petnigc funkcje
Operatora Funduszu Stypendialnego i Szkoleniowe-
go w Polsce, wdrazanego w oparciu o dofinanso-
wanie ze srodkéw Mechanizmu Finansowego EOG
i Norweskiego Mechanizmu Finansowego oraz $rod-
kow krajowych, dziata na rzecz zwiekszenia mobilno-
$ci akademickiej, jak i rozszerzenia oraz pogtebienia
wspotpracy instytucjonalnej i partnerstw pomiedzy
instytucjami dziatajgcymi w sferze edukacji w Polsce
i na obszarze Panstw Darczyncow — Norwegii, Islan-
dii i Liechtensteinu. Dokonania Funduszu, widziane
z perspektywy bliskiego juz zakonczenia jego dru-
giej edycji, doskonale wpisujg sie w realizacje celéw
unijnej strategii rozwoju spoteczno-gospodarczego
+Europa 2020"” w obszarze wspierania i modernizacji
szkolnictwa wyzszego, rozwoju innowacyjnosci oraz
podnoszenia jakosci ksztatcenia poprzez zwieksze-
nie mobilnosci akademickiej oraz wspédtpracy mie-
dzyuczelnianej i badawczej.

MIROStLAW
MARCZEWSKI,
DYREKTOR GENERALNY,
FUNDACJA ROZWOJU
SYSTEMU EDUKACJI

Realizujac jedno z dziatarn Funduszu, jakim sa
krotkie wizyty przedstawicieli instytucji edu-
kacyjnych (Wizyty Przygotowawcze), Fundacja
osiggneta wymierne efekty ozywienia kontak-
tow akademickich z naszymi pétnocnymi sa-
siadami, stwarzajac ptaszczyzne do nawigzania
wspotpracy pomiedzy instytucjami, podtrzyma-
nia i rozwiniecia dotychczasowych kontaktow
oraz przygotowania i zaplanowania wspélnych
dziatan w ramach projektu. Uczestnicy wizyt
podkreslaja, ze s one Swietng okazjg do ukon-
kretnienia dotychczasowych kontaktow. Ich ro-
boczy charakter pozwala lepiej poznaé wzajem-
ne zasoby wiedzy.

Doswiadczenie Funduszu pokazuje, ze wspofpraca
nawigzana podczas realizacji Wizyt Przygotowaw-
czych owocuje w postaci wiekszych projektéow
instytucjonalnych. Powstaja trwate wiezi miedzy
$wiatem nauki i gospodarki, podnoszace jakos¢
i atrakcyjnos$¢ polskiego szkolnictwa wyzszego na
arenie europejskiej.

Mirostaw Marczewski
dyrektor generalny
Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji

Uczestnicy wizyt podkreslajq, ze sq one Swietng okazjq do
ukonkretnienia dotychczasowych kontaktow. Ich roboczy charakter
pozwala lepiej poznaé wzajemne zasoby wiedzy.



KATARZYNA
ALEKSANDROWICZ,
DYREKTOR PROGRAMOW
STYPENDIALNYCH,
FUNDACJA ROZWOJU
SYSTEMU EDUKACJI

CHARAKTERYSTYKA

FUNDUSZU STYPENDIALNEGO | SZKOLENIOWEGO

Fundusz Stypendialny i Szkoleniowy powstat na
mocy Memorandum of Understanding wdraza-
nia Mechanizmu Finansowego EOG 2009-2014
pomiedzy Islandig, Ksiestwem Liechtenstein
i Krolestwem Norwegii a Polska, jak réwniez na
mocy Memorandum of Understanding wdra-
zania Norweskiego Mechanizmu Finansowe-
go 2009-2014 pomiedzy Krélestwem Norwegii
a Polska.

Trzy kraje EFTA (Europejskiego Stowarzyszenia
Wolnego Handlu) bedace zarazem cztonkami EOG
(Europejskiego Obszaru Gospodarczego) - Nor-
wegia, Islandia i Liechtenstein, zaoferowaty Polsce
bezzwrotng pomoc finansowg w postaci dwoch
instrumentéw pod nazwga: Mechanizm Finansowy
EOG oraz Norweski Mechanizm Finansowy, zwane
réwniez funduszami norweskimi.

Gtéwnym celem Funduszu jest przyczynianie sie do
zmniejszenia réznic ekonomicznych i spotecznych
w obrebie Europejskiego Obszaru Gospodarczego
oraz do wzmacniania stosunkéw dwustronnych
w obszarze edukacji pomiedzy Polska a Norwegia,
Islandig i Liechtensteinem.

Operatorem Programu Fundusz Stypendialny
i Szkoleniowy jest Fundacja Rozwoju Systemu
Edukacji - instytucja zarzadzajaca najwazniejszy-
mi programami edukacyjnymi Unii Europejskiej

( ).

Celem Funduszu jest wzmacnianie potencjatu

ludzkiego oraz poszerzanie wiedzy poprzez:

« zwiekszenie mobilnosci studentéw oraz pracow-
nikéw szkoét wyzszych pomiedzy Polskg a Pan-
stwami Darczyncami;

«+ rozszerzenie oraz pogtebienie wspotpracy insty-
tucjonalnej i partnerstw pomiedzy instytucja-
mi dziatajacymi w sferze edukacji (na poziomie
szkolnictwa: podstawowego, wyzszego, zawo-
dowego oraz ksztatcenia oséb dorostych) w Pol-
sce oraz na obszarze Panistw Darczyncéw.

Inicjatywy, ktére mogly w ramach Funduszu

uzyska¢ dofinansowanie, to m.in.:

« studia i praktyki studenckie;

+ wizyty przygotowawcze przedstawicieli instytucji
edukacyjnych w celu nawigzania badz rozwiniecia
wspotpracy i/lub przygotowania wspdlnego pro-
jektu w ramach pozostatych dziatart Funduszu;

+ dziafania na rzecz poprawy jakosci programéw
studiéw w jezykach obcych oferowanych przez
polskie uczelnie;

+ dziaftania zmierzajace do poprawy jakosci nau-
czania oraz zasobdéw dydaktycznych polskiego
szkolnictwa i oswiaty;

+ dziatania stuzgce rozwojowi oferty dydaktycznej;

+ dziafania majace na celu zwiekszenie udziatu
polskich instytucji edukacyjnych w programach
miedzynarodowych, programach wymiany ucz-
niéw i studentéw oraz mozliwosci organizowa-
nia imprez i wydarzer miedzynarodowych.



Inicjatywy te mozna bylo podejmowacé w ra-

mach czterech dziatan:

+ Mobilnos¢ Studentéw i Pracownikow Uczelni
- dziatanie skierowane do szkét wyzszych, ich
studentéw i pracownikéw;

+ Wizyty Przygotowawcze - dziatanie skierowa-
ne do pracownikéw instytucji edukacyjnych;

+ Wspotpraca Instytucjonalna - dziatanie skie-
rowane do instytucji edukacyjnych, zaktadajace
realizacje projektu wspdlnie z partnerem zagra-
nicznym;

WIZYTY PRZYGOTOWAWCZE

+ Rozwéj Polskich Uczelni - dziatanie skiero-
wane do polskich szkét wyzszych, zaktada-
jace realizacje projektéw przez uczelnie, sa-
modzielnie lub we wspétpracy z partnerem
zagranicznym.

Whnioskodawcami mogty by¢ szkoty i uczelnie oraz
instytucje i organizacje dziatajgce w obszarze edu-
kacji formalnej na wszystkich poziomach ksztatce-
nia: podstawowym, $rednim, wyzszym, zawodo-
wym i ksztatcenia oséb dorostych.

INFORMACJE OGOLNE

Wizyty Przygotowawcze to krotkie wizyty przedsta-

wicieli instytucji edukacyjnych majace na celu:

+ nawigzanie wspotpracy pomiedzy instytucjami;

+ podtrzymanie i rozwiniecie dotychczasowych
kontaktow miedzy instytucjami;

+ przygotowanie i zaplanowanie wspo6lnego pro-
jektu;

+ wypetnienie wniosku aplikacyjnego w celu ubie-
gania sie o dofinansowanie z Funduszu Stypen-
dialnego i Szkoleniowego lub z innych progra-
mow.

WNIOSKODAWCY

Do ubiegania sie o dofinansowanie w ramach
dziatania Wizyty Przygotowawcze uprawnione byly
polskie instytucje edukacyjne zainteresowane p6z-
niejsza realizacjg projektu we wspédtpracy z insty-
tucja z co najmniej jednego z Panstw Darczyncéw.
Uprawnione do uczestnictwa w tym dziataniu byly

15 140

takze instytucje z Panstw Darczyncow, ktore pla-
nowaty realizacje projektu w partnerstwie z insty-
tucjami edukacyjnymi z Polski. Uczestnikiem indy-
widualnym wizyty mogta by¢ osoba zatrudniona
w instytucji wnioskujacej, ktéra miata odby¢ wizyte
i zrealizowac zadania w imieniu tej instytucji.

CZAS TRWANIA PROJEKTU

Dofinansowanie obejmowato wyjazdy pracownikéw
trwajace od 1 do 5 dni roboczych. Na podr6z mozna
byto przeznaczy¢ dodatkowo maksymalnie 2 dni.

STATYSTYKIWIZYT PRZYGOTOWAWCZYCH
Miniprojekty, jakimi sa Wizyty Przygotowawcze, to
najczesciej pierwszy krok do duzych projektéw in-
stytucjonalnych.

Do dziatania Wizyty Przygotowawcze zostaly prze-

prowadzone dwa nabory, ogtoszone w styczniu
i grudniu 2013 roku. Oba konkursy cieszyty sie du-
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Grafika 1 Instytucje biorace udziat w dziataniu Wizyty Przygotowawcze
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Wykres 1 Liczba zrealizowanych Wizyt Przygotowawczych

zym zainteresowaniem, gtéwnie wsréd polskich
szkot wyzszych.

W ramach pierwszego naboru ztozono 86 wnio-
skéw, w drugim zas wptyneto ich az 152. Tak znacz-
na réznica $wiadczy o atrakcyjnosci dziatania, jego
rosnacej popularnosci oraz checi nawigzywania
kontaktéw i realizowania projektéw miedzynaro-
dowych przez instytucje edukacyjne.

Nabory na dziatanie Wizyty przygotowawcze za
kazdym razem byty ogtaszane przed konkursami

do pozostatych dziatai realizowanych w ramach
Funduszu Stypendialnego i Szkoleniowego. Miato
to umozliwi¢ przedstawicielom instytucji, jeszcze
przed ztozeniem projektu, poznanie nowej instytu-
¢ji partnerskiej, omoéwienie zasad przysztej wspot-
pracy czy tez przygotowanie planéw rozwoju
wspodtpracy miedzynarodowe;j.

Najczestszym Zrédiem informacji na temat na-
boréw byty strony internetowe (www.fss.org.pl;
www.frse.org.pl) oraz ogtoszenia w instytucji ma-
cierzystej.

Alokacja. Catkowita alokacja (Srodki z funduszy norweskich oraz
funduszy EOG 2009-2014 wraz z wkladem krajowym) na dzialanie
Wizyty Przygotowawcze wyniosta 250 013 EUR.

W ramach dziatania Wizyty przygotowawcze zreali-
zowano tacznie 172 wizyty.

Najwieksza popularnoscia cieszyty sie wyjazdy pol-
skich uczestnikéw do Norwegii. Drugim najczesciej
wybieranym kierunkiem byta Islandia, natomiast
najmniej wizyt zostato zrealizowanych w Liechten-
steinie oraz w Polsce.

% vslandia 51

. W

Liechtenstein .

Grafika 2 Liczba Wizyt Przygotowawczych zrealizowanych w poszczegélnych krajach
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KORZYSCI ZAWODOWE | OSOBISTE
UCZESTNIKOW WIZYT

Podczas wizyt uczestnicy indywidualni zapozna-
wali sie ze strukturami i dziatalnoscig jednostek
edukacyjnych, omawiali mozliwosci przygotowa-
nia wspodlnych projektéw naukowych i badaw-
czych, uczestniczyli w konferencjach i spotkaniach
z przedstawicielami instytucji goszczacych, a takze
prowadzili wykfady.

Niemal kazdy z uczestnikdw wskazat korzysci za-
wodowe i osobiste, ktdére sg dodatkowym efektem
udziatu w wizytach. Najczesciej wymieniano:

+ poznanie systemu edukacji w innym kraju;

+ obserwacje organizacji systemu nauczania, co
owocowato checig wprowadzania podobnych
zmian w instytucji macierzystej;

+ wymiane wiedzy i doswiadczen;

+ podjecie bliskiej wspotpracy z instytucjami edu-
kacyjnymi z Norwegii, Islandii lub Liechtenstei-
nu;

+ zdobycie wiedzy i umiejetnosci przydatnych
w pracy dydaktycznej;

+ uzyskanie doswiadczenia i wiedzy przydatnych
do osiggniecia awansu zawodowego;

+ poznanie nowych ludzi i miejsc;

« wzrost kompetencji jezykowych.

Kobiety 49%

Jedng z najcenniejszych wartosci, jakie przyniosty
Wizyty Przygotowawcze, byta deklaracja checi dal-
szej wspotpracy z instytucjg przyjmujaca. Az 90%
uczestnikow pragnie wykorzystac zrealizowana
wizyte do przygotowania w przysztosci wspol-
nego projektu. Przyktady projektéw bedacych re-
zultatami wizyty zostaly zaprezentowane w naszej
publikacji.

Przedstawione liczby i wykresy charakteryzuja
i podsumowuja dziatanie Wizyty Przygotowawcze,
jednak nie jest to kompletny obraz tego, co uda-
to sie osiggnad. Aby byt petny, nalezy go uzupetnic
relacjami uczestnikéw. Ich indywidualne sukcesy
stanowig o ogromnej wartosci zrealizowanych wi-
zyt przygotowawczych. To dzieki zaangazowaniu
i pracy uczestnikdw mozemy dzisiaj powiedzie¢, ze
zamierzony cel zostat osiggniety.

Zapraszamy do zapoznania sie z relacjami, ktére
stanowia prébe pokazania korzysci z realizacji pro-
jektu w ramach dziatania Wizyty Przygotowawcze
Funduszu Stypendialnego i Szkoleniowego. Przyta-
czane relacje sg nie tylko opisem osiggnie¢ nauko-
wych, ale réwniez cennym zrédtem informacji na
temat zycia, obyczajoéw, kultury, a nawet przyrody
Panstw Darczyncow.



Opisy wybranych projektow
2013-2014
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ISLANDZKI WARSZTAT
ZARZADZANIA PROJEKTEM

NAUKI
SPOLECZNE

WIZYTA DR AGATY BACHORZ Z UNIWERSYTETU GDANSKIEGO
NA UNIWERSYTECIE ISLANDZKIM ZAOWOCOWAGLA NIE TYLKO
Z+ OZENIEM PROJEKTU, KTORY ZOSTAL WYSOKO OCENIONY

| DOFINANSOWANY, ALE TAKZE DALA UCZESTNICZCE

MOZLIWOSC ROZWIJANIA KOMPETENCJI W ZAKRESIE PRACY

PROJEKTOWE..

Poznanie lokalnego kontekstu kulturowego jest
przydatne w czasie pracy nad wspolnym projektem.

Dr Bachérz zajmuje sie badaniem mobilnosci
i tozsamosci w Europie Srodkowo-Wschodniej.
Zakfad Antropologii Spotecznej, w ktérym pra-
cuje, prowadzi dziatalno$¢ badawcza oraz dydak-
tyczng z zakresu socjologii i antropologii turysty-
ki, socjologii mobilnosci, socjologii etnicznosci,
socjologii regionéw i spotecznosci lokalnych, jak
réwniez ksztaltci studentéw w przedmiotach antro-
pologicznych. Wizyta dr Agaty Bachérz w Reykja-
viku umozliwita przygotowanie wniosku dotycza-
cego duzego projektu naukowego Praktyki czasu
wolnego i percepcja natury. Polscy turysci i migranci
w Islandii.

Cykl spotkan roboczych oraz opracowanie szczego-
towej koncepcji dalszej wspdtpracy staty sie poczat-
kiem prac nad projektem, ktéry zostat wysoko oce-
niony i uzyskat dofinansowanie. Ale bardzo istotne
bytlo tez nawiagzanie nieformalnych kontaktéw

z przedstawicielami polskiej mniejszosci w Reykja-
viku, zwiedzanie miasta i jego okolic czy udziat
w wyktadach w Bibliotece Miejskie;j.

- Wyjazd dat mi mozliwos¢ sprawdzenia wtasnych
kompetencji poza polskim uniwersytetem, zaprezen-
towania sie zewnetrznym odbiorcom, zastosowania
w praktyce wiedzy teoretycznej na temat pracy pro-
jektowej i zarzqdzania projektami — mdwi uczest-
niczka. — Udafto mi sie réowniez zapoczqtkowac owoc-
nq wspodtprace naukowq, ktéra by¢ moze stworzy
nowe perspektywy takze dla studentéw Uniwersytetu
Gdariskiego — dodaje.

Doktor Agata Bachérz wygtosita wyktad na Uni-
wersytecie Islandzkim, odbyta spotkania robocze
z pracownikami naukowymi i administracyjnymi
tej uczelni, dzieki czemu udato sie opracowac kon-
kretng koncepcje wspotpracy oraz przygotowad

Agata Bachorz, Uniwersytet Gdanski
FSS/2013/PV/W/0048

Wizyta realizowana w okresie:

=" 7-11maja2013r.

Dofinansowanie:
1250 Euro

Instytucja przyjmujaca:
University of Iceland




Fot. Didier Jansen (CC BY-NC 2.0)

cze$¢ wniosku aplikacyjnego. Wiekszos$¢ prac nad
whnioskiem zostata wykonana juz po wizycie, ze zna-
komitym efektem.

- Wizyta przygotowawcza umozliwita sformalizowa-
nie wspotpracy — partnerzy i uczestnicy znali sie juz
wczesniej — nadanie jej ram organizacyjnych i praw-
nych, ktére obecnie okreslajq dziatania w zakresie rea-
lizowanego projektu — zaznacza dr Bachérz.
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University of Iceland (Uniwersytet Islandzki) jest
uczelnig panstwowg powstata w 1911 r.,, najstarsza
i najwieksza uczelnig w Islandii. Nalezy do grona 300
najlepszych uniwersytetow wedtug Times Higher Edu-
cation World University Rankings. Na 25 wydziatach
ksztatci sie okoto 14 0oo studentow.

Szkota Nauk Spotecznych stanowi najwiekszg czesc
Uniwersytetu Islandzkiego. W ramach szesciu wydzia-
fow: Business Administration, Economics, Law, Politi-
cal Science, Social and Human Sciences i Social Work
oferuje bardzo bogaty program akademicki.

Wspétpraca instytucjonalna Uniwersytetu Gdan-
skiego i Uniwersytetu Islandzkiego pozwoli uzu-
petni¢ obszary badan UG o problematyke wzoréw
mobilnosci i ponadnarodowych powigzain miedzy
Polska (konkretnie Pomorzem) a Islandia.

- Gdyby nie wizyta przygotowawcza, nie pracowaliby-
$my obecnie nad duzym projektem o znaczeniu aka-
demickim — podkresla dr Agata Bachoérz.
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Fot. Donna Talarico (CC BY-NC 2.0)
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To, jak wiele
mozna osiggnqgcé
podczas wizyty

DR AGATA BACHORZ jest adiun-
ktem w Zaktadzie Antropologii
Spotecznej w Instytucie Filozofii, So-
cjologii i Dziennikarstwa na Uniwer-
sytecie Gdanskim. Prowadzi zajecia

dydaktyczne dla studentéw socjologii. przygotowaw-
Jej zainteresowania naukowe dotyczg . .

socjologii mobilnoéci i problematyki czej, Zalezy od
podrézowania w ujeciu antropolo- /o .

gicznym, relacji miedzykulturowych wczesnlejszego
oraz antropologii postkomunizmu Y Y

i antropologii codziennosci. Wydata Zdeﬁnlowanla
ksiazke Rosja w tekscie i doswiadcze- ce léw

niu. Analiza wspdtczesnych polskich
relacji z podrozy. Obecnie kieruje
projektem Praktyki czasu wolnego

i percepcja natury. Polscy turysci i mi-
granci w Islandii.
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POLACY STANOWIA AZ TRZY PROCENT
POWSTAN I E MIESZKANCOW ISLANDII! JEST ICH TAM
PONAD 9,3 TYS. - STANOWIA NAJWIEKSZA
PO RTR ET GRUPE OBCOKRAJOWCOW. Z CALA
’ PEWNOSCIA TEN POLSKI FENOMEN
PO L A KOW ZASLUGUJE NA SZCZEGOLOWE ZBADANIE.
DZIEKI WSPOtLPRACY UNIWERSYTETU
W IS LAN DI I GDANSKIEGO | UNIWERSYTETU
ISLANDZKIEGO POWSTANIE ZATEM ICH
NAUKOWY PORTRET.
Polacy, najwieksza grupa imigrancka w Islandii, byl Drugim waznym powodem byta koniecznos$¢ wy-
dotychczas badani gtéwnie w kontekscie ekonomicz- petnienia luki poznawczej przez uwzglednienie
nym. Jednak migranci, podobnie jak turysci, kieruja innych niz ekonomiczne uwarunkowan i konteks-
sie w swoich wyborach réwniez walorami przyrody  téw migracji pomiedzy Polska a Islandiag w sytuacji
i mozliwoscig podejmowania okreslonych aktywno-  zmieniajacych sie modeli mobilnosci.
$Ci (tzw. lifestyle migration). Celem projektu Praktyki
czasu wolnego i percepcja natury. Polscy turysci i mi- Projekt umozliwit wspdlng prace socjologéw, antro-
granci w Islandii, realizowanego we wspétpracy Uni- pologéw i geograféw spotecznych z Uniwersytetu
wersytetu Gdanskiego z Wydziatem Nauk Spofecz- Gdanskiego i Uniwersytetu Islandzkiego nad prob-
nych i Humanistycznych Uniwersytetu Islandzkiego, lematyka powigzan miedzy mobilnoscia, prakty-
jest wypracowanie nowatorskiego podejscia badaw- kami wykorzystywania przyrody i czasem wolnym.
czego, taczacego mobilnosé — migracje i turystyke — Punktem wyjécia byta coraz bardziej zaznaczajaca
z praktykami wykorzystywania przyrody. sie obecnos¢ polskich migrantéw w spoteczenstwie
islandzkim. Badaczom zalezato na poszerzeniu per-
Ta wspotpraca byta mozliwa dzieki zblizonym zain- spektywy — wyjsciu poza zarobkowy wymiar migragji,
teresowaniom i podobnym potrzebom edukacyj- ale rowniez poza kontekst polsko-islandzki - i szuka-
nym obu uczelni. Tematy badawcze w niektérych niu bardziej uniwersalnych pomystéw na tagczenie za-
obszarach uzupetniajg sie, jednak nie sg tozsame: gadnien migradji, turystyki, czasu wolnego i przyrody.
na UG prowadzi sie badania nad kulturowymi wy-
miarami turystyki, obrazami innych kultur i relacja ~ Cykl seminariéw wraz z przygotowywaniem final-
cztowieka wobec natury, natomiast specjalnoscia nej publikacji jest efektem intensywnej wspotpracy
Uniwersytetu Islandzkiego sa badania nad migra- polskich i islandzkich badaczy spotecznych z obu
cjami, w tym nad Polonig w Islandii. uniwersytetéw, co z pewnoscig wplynie na wzrost
Wizyta przygotowawcza dr Agaty Bachorz
pozwolila opracowaé program potgczenia
roznych obszarow tematycznych.
NAUKI
SPOLECZNE



Praca w mieszanym, polsko-islandzkim zespole
seminaryjnym umozliwita porownanie i wymiane
perspektyw badawczych.

ich kompetencji naukowych i miedzykulturowych.
To z kolei przetozy sie na wzrost atrakcyjnosci aka-
demickiej i dydaktycznej obu instytucji. Doswiad-
czenie zdobyte podczas pracy nad programem
seminariéw moze by¢ tez wykorzystane jako pod-
stawa planowania zaje¢ uniwersyteckich.

W proces tworzenia wiedzy naukowej zostali wta-
czeni wybrani studenci, co niewatpliwie podniesie
ich kompetencje zawodowe. Inne osoby studiujace
na obu uczelniach réwniez miaty mozliwos¢ pogte-
bienia swej wiedzy dzieki otwartym czesciom semi-
nariow, konferencji oraz publikacji.

Przygotowang w ramach projektu publikacje ksigz-
kowg cechuje nowatorskie podejscie do proble-

matyki migracji, uwzgledniajagce nowoczesne ten-
dencje w badaniach spotecznych (zréznicowanie
kontekstéw mobilnosci, powigzanie migracji z tury-
styka, perspektywa cztowiek — natura). Wptynie ona
Z pewnoscia na wzrost wiedzy z zakresu antropolo-
gii spotecznej i socjologii, stanowiac narzedzie pra-
cy naukowej oraz dydaktycznej.

Jej wptyw obejmie takze wzrost swiadomosci ekolo-
gicznej i miedzykulturowej w obu spoteczenstwach.

Wartoscig dodang projektu Praktyki czasu wolnego
i percepcja natury. Polscy turysci i migranci w Islandii
jest stworzenie miedzynarodowej sieci badawczej,
ktéra bedzie funkcjonowac po zakonczeniu dziatan
projektowych.

Praktyki czasu wolnego

i percepcja natury. Polscy
turysci i migranci w Islandii
FSS/2013/11IC/W/0025

Uniwersytet Gdanski

Instytucja partnerska:

Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych

Instytucja koordynujaca projekt:

Okres realizacji projektu:
1 maja 2014 r. - 30 kwietnia 2016 .

Wysokos¢ dofinansowania FSS:
99 996,00 Euro /418 022,44 PLN

Uniwersytetu Islandzkiego
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ZAWOD PO+ OZNEJ
W POLSCE | W NORWEGII

NAUKI
SPOLECZNE

CZY STATUS SPOLECZNY POLOZNYCH JEST ZWIAZANY

Z SYSTEMEM OCHRONY ZDROWIA, CZY ZALEZY RACZEJ OD
CZYNNIKOW KULTUROWYCH? DOKTOR ANTONINA DOROSZEWSKA
Z WARSZAWSKIEGO UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO PODCZAS
WIZYTY NA UNIWERSYTECIE W BERGEN PRACOWALA NAD
PRZYGOTOWANIEM WSPOLNEGO PROJEKTU POSWIECONEGO
SOCJOLOGICZNEJ ANALIZIE TEGO ZAWODU W POLSKIM

| NORWESKIM SYSTEMIE OCHRONY ZDROWIA.

Osoby, ktore spotkatam w Bergen, przekonaty mnie, ze
tematyka mojego projektu badawczego jest ciekawa, zwlaszcza
z perspektywy poréwnawczej, 1 ze warto jq poglebiad.

W Zakfadzie Dydaktyki Ginekologiczno-Potozni-
czej, gdzie pracuje uczestniczka, ksztafci sie stu-
dentéw na kierunku potoznictwo. Sa tam tez po-
dejmowane badania i prace poswiecone zawodowi
potoznej w Polsce w perspektywie historycznej
i wspotczesnie. Antonina Doroszewska w 2013 r.
obronita prace doktorska Spofeczne role potoznych.
Analiza zawodu potoznej z perspektywy socjologii
zawodow medycznych i rozwija obecnie poruszona
w doktoracie tematyke.

Nawigzanie wspétpracy z Uniwersytetem w Bergen
i przygotowanie wspolnego projektu badawczego
wpisuje sie w obszar tej dziatalnosci. Planowane
badania maja charakter miedzynarodowy i sg ukie-

runkowane na poréwnanie statusu zawodowego
potoznych w Polsce i Norwegii. Gtéwny problem
badawczy koncentruje sie wokdt pytania, czy sta-
tus spoteczny potoznych jest zwigzany z systemem
ochrony zdrowia, czy tez zalezy raczej od czynni-
kéw kulturowych, takich jak np. uwarunkowania
historyczne.

- Pie¢ dni to bardzo krétki czas, zdecydowanie za
krétki, by przygotowac projekt badawczy w catosci —
podkresla dr Antonina Doroszewska. — Pojechatam
jednak z gotowymi pomystami, zarysem projektu,
spedzitam pie¢ bardzo pracowitych dni, z dala od co-
dziennych obowiqzkdw. To byt efektywny czas, ktory
mogtam poswieci¢ na twérczq i rozwijajqcq prace.

Antonina Doroszewska, Warszawski Uniwersytet
Medyczny
FSS/2013/R2/PV/W/0071

= Wizyta realizowana w okresie:
15-21 czerwca 2014 .

Dofinansowanie:
1750 Euro

Instytucja przyjmujaca:
University of Bergen




Podczas wizyty dr Doroszewska przeprowadzita na
norweskiej uczelni prezentacje na temat socjologicz-
nej analizy zawodu potoznej w Polsce, zrobita kwe-
rende w bibliotece Uniwersytetu w Bergen i wyszuka-
fa prace dotyczace socjologicznej analizy zawodéw
medycznych w Norwegii, ze szczegdlnych uwzgled-
nieniem zawodu potoznej, zebrata dane dotyczace
prawnych uregulowan zawodu potoznej w Norwegii
oraz dokumenty regulujace funkcjonowanie i finan-

DR NAUK SPOLECZNYCH
ANTONINA DOROSZEWSKA

University of Bergen (Uniwersytet w Bergen), zato-
zony w 1946 r., jest jedng z najbardziej znanych nor-
weskich uczelni, stawiajgca na akademicka réznorod-
nosc i wysoki poziom badan naukowych. Obecnie na
uniwersytecie studiuje ponad 14 800 studentow, za-
trudnionych jest 3600 wyktadowcow i pracownikow.
Uczelnia w swej ofercie posiada szeroki wachlarz
kierunkow studiow. W ramach szesciu wydziatow,
obejmujacych wiekszos¢ tradycyjnych dyscyplin
akademickich, UwB ma do zaoferowania 60 réznych
specjalistycznych dziatéw, instytutow i centrow na-
ukowych.

sowanie systemu ochrony zdrowia w Norwegii. Od-
byfa réwniez dyskusje na temat wspélnego projektu
badan. Jak moéwi, zyskata tez miedzynarodowe spoj-
rzenie na badang przez siebie problematyke.

— Poznatam wybitnq socjolozke, prof. Kari Waerness -
mowi dr Doroszewska. — Wczesniej znatam jej publi-
kacje, a w czasie wizyty mogtam poznac jq osobiscie
i wspdtpracowac z niq.

Trudno przecenié
bezposredni kontakt

15

z pracownikami Uni-
wersytetu w Bergen,
ktorzy wykazywali
duze zainteresowanie
prowadzonymi przeze
mnie badaniami.

jest socjolozka zdrowia, choroby
= i medycyny, wyktadowca w Zaktadzie
- Dydaktyki Ginekologiczno-Potozni-
czej na Warszawskim Uniwersytecie
F Medycznym, gdzie prowadzi zajecia
z socjologii i socjologii zdrowia.
Zrealizowata pierwsze w Polsce
ogolnopolskie badania poswiecone
zawodowi potoznej, ktorymi objeta
reprezentatywng probe czynnych
zawodowo potoznych oraz reprezen-
tatywna probe dorostych mieszkan-
cOw Polski.
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TURYSTYKA FILMOWA
MA WIELKA PRZYSZ+0SC

+ODZ BYWA NAZYWANA HOLLYWOODZ, ALE POTENCJAL
TURYSTYCZNY MIASTA NIE JEST JESZCZE WYSTARCZAJACO
WYKORZYSTANY. MIEDZY INNYMI O ROZWOJU

TURYSTYKI FILMOWEJ ROZMAWIAL TOMASZ NAPIERALA
Z UNIWERSYTETU tODZKIEGO Z PRACOWNIKAMI

LILLEHAMMER UNIVERSITY COLLEGE.

Norwegowie — wbrew niektorym obiegowym opiniom —
sq bardzo otwartymi ludzmi, chetnymi do wspoéipracy,
jasno definiujgcymi swoje oczekiwania.

NAUKI
SPOLECZNE

Lillehammer University College jest gtéwnym
osrodkiem ksztatcacym kadry dla przemystu tury-
stycznego w Norwegii. Wiasnie ze wzgledu na ja-
kos¢ edukacji turystycznej oraz badania w zakresie
turystyki Uniwersytet t6dzki nawigzat wspétprace
z t3 uczelnia. Tomasz Napierata od samego poczat-
ku koordynuje wspodtprace pomiedzy Wydziatem
Nauk Geograficznych Uniwersytetu tédzkiego
a Lillehammer University College i angazuje sie we
wspolne projekty.

— Lillehammer University College jest niewielkq, bar-
dzo profesjonalnie zarzqdzanq instytucjq - podkre-
$la. — Z powodzeniem mozna rekomendowac uczel-
nie jako partnera we wspéfpracy miedzynarodowe;.
Docelowo, Lillehammer University College powinien
stac sie jednym z kluczowych partneréw Wydziatu
Nauk Geograficznych Uniwersytetu tddzkiego. Moja

wizyta miata stuzyc¢ zdefiniowaniu wspélnych obsza-
réw zainteresowan w zakresie edukacji wyzszej i ba-
dan naukowych, a takze polepszy¢ relacje personalne
pomiedzy pracownikami, niezbedne do efektywnej
wspoipracy — wyjasnia.

Dzieki wizycie przygotowawczej udato sie okre-
$li¢ nowe perspektywy rozwoju miedzynarodowe;j
wspotpracy naukowej i dydaktycznej. Pracownicy
naukowi Lillehammer University College zapro-
ponowali intensywny rozwoj wspolnych badan
w dziedzinie zagospodarowania turystycznego
i turystyki filmowe;j.

Obie uczelnie zintensyfikujg wymiane studentéw
w ramach programu Erasmus+. W przysztosci Uni-
wersytet Lédzki oraz Lillehammer University Colle-
ge beda oferowac podwdjne dyplomy studentom

Tomasz Napierata, Wydziat Nauk Geograficznych
Uniwersytetu todzkiego
FSS/2013/R2/PV/W/0093

! Wizyta realizowana w okresie:
26-30 sierpnia 2014 .

Dofinansowanie:
1500 Euro

Instytucja przyjmujaca:
Lillehammer University
College




kierunkéw turystycznych. Uczelnie realizowac
beda takze wspdlne projekty edukacyjne oraz ba-
dania naukowe.

Ustanowienie podwdjnego dyplomowania stu-
dentéw kierunku turystyka na Uniwersytecie
toédzkim i Lillehammer University College oraz
realizacja wspolnych projektéw edukacyjnych

Lillehammer University College (LUC) jest norwe-
ska uczelnig publiczng zatozona w roku 1971 (jako
Oppland College), swojg obecng nazwe przyjat w roku
1994. Uczelnia miesci sie w budynku centrum radio-
wo-telewizyjnego zbudowanego na potrzeby Zimo-
wych Igrzysk Olimpijskich w 1994 r. Studiuje tu okoto
5000 050b, pracuje 380 wyktadowcow i pracownikow
administracyjnych.

LUC oferuje takie kierunki, jak: Travel and Tourism,
Business Administration, Organisation and Manage-
ment, Film and Television, Health and Social Work,
Humanities and Social Sciences, oraz studia pody-
plomowe: Education, Social Policy, Health and Social
Work for Children and Youth, Social Welfare, Film and
TV Science. Na bazie LUC w 1997 r. powstata Norwe-
ska Szkota Filmowa.

powinny zaowocowadé podniesieniem prestizu
oferty edukacyjnej Ut. Wspdlne projekty nauko-
we oraz upowszechnianie ich wynikéw poprzez
publikacje w prestizowych czasopismach mie-
dzynarodowych zapewnig wzrost liczby punk-
tow uzyskiwanych przez Wydziat Nauk Geogra-
ficznych Ut w ocenie parametrycznej jednostek
naukowych.
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TOMASZ NAPIERALA pracuje

w Zaktadzie Geografii Hotelarstwa
Wydziatu Nauk Geograficznych Uni-
wersytetu £odzkiego. Jego zaintere-
sowania badawcze to: geografia ho-
telarstwa i geografia turyzmu, analiza
i planowanie strategiczne w matych

i Srednich przedsiebiorstwach tury-
stycznych, metody analizy prze-
strzennej jako wspomagajace proces
zarzgdzania w turystyce. Od samego
poczatku koordynuje wspotprace
pomiedzy Wydziatem Nauk Geogra-
ficznych Uniwersytetu todzkiego
oraz Lillehammer University College.
Odpowiadat m.in. za zorganizowanie
wizyt pracownikow Lillehammer
University College w todzi.

Turystyka
filmowa jest
dziedzing o duzym
potencjale, a £.6dz
ma wiele do
zaoferowania.
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O WELFARE STATE
| SCENARIUSZACH
DLA UKRAINY

NAUKI
SPOLECZNE

PROFESOR WOIJCIECH NOWIAK, POLITOLOG Z UNIWERSYTETU
IM. ADAMA MICKIEWICZA W POZNANIU, MA PONAD 20-LETNIE
DOSWIADCZENIE W KONTAKTACH NAUKOWYCH Z NORWEGIA.

WIZYTA NA UNIWERSYTECIE W BERGEN ZAINSPIROWALA
GO DO REALIZACJI KOLEJNYCH WSPOLNYCH PRZEDSIEWZIEC

BADAWCZYCH | ORGANIZACYJNYCH.

Kontakty osobiste dajqg mozliwos$¢ wzajemnego
poznania pojedynczych osob oraz catych zespotéow
badawczych. Sq to bezcenne doswiadczenia.

Celem tej wizyty byto rozszerzenie oraz pogtebie-
nie kontaktéw w obszarach bedacych sfera zain-
teresowan partneréw, takich jak funkcjonowanie
systeméw spoteczno-ekonomicznych ze szcze-
golnym uwzglednieniem zmian w welfare state,
rozwdj wspotczesnych demokracji uczestnicza-
cych oraz zmian w tym obszarze zachodzacych
w Europie Srodkowej i Wschodniej, a takze na te-
renie bytego ZSRR.

Partnerzy polscy oraz norwescy zamierzaja po-
szerzy¢ ramy wspotpracy o kolejne zagadnienia
zwiazane z funkcjonowaniem poszczegdlnych sfer
polityki spoteczno-ekonomicznej, zréwnowazo-
nego rozwoju w dobie narastajgcych probleméw

spoteczno-demograficznych i starzenia sie spote-
czenstw europejskich.

- Ma to istotny wptyw na funkcjonowanie wspéftczes-
nych demokracji parlamentarnych, w ktérych rywa-
lizacja elektoratéw spotecznych moze byc istotnym
czynnikiem majgqcym wptyw na rozktad gtoséw -
podkresla prof. Nowiak.

Drugim obszarem wspoétpracy byta analiza do-
tyczaca sposobdéw zwiekszania partycypacji
politycznej obywateli. Doswiadczenia norwe-
skie moga by¢, zdaniem profesora, przydatne
do stworzenia koncepcji zwiekszania partycy-
pacji politycznej obywateli w Polsce i innych

Wojciech Nowiak, Uniwersytet im. Adama Mickiewicza

w Poznaniu
FSS/2013/R2/PV/W/0027

= Wizyta realizowana w okresie:
18-24 maja 2014 .

Dofinansowanie:
1750 Euro

Instytucja przyjmujaca:
University of Bergen




panstwach Europy Wschodniej. Poprzez zapla-
nowana wizyte przygotowawczg profesorowie
Wojciech Nowiak oraz Andrzej Stelmach (przeby-
wajacy w tym samym czasie w Bergen w ramach
Funduszu Stypendialnego i Szkoleniowego) roz-
szerzyli ramy dotychczasowej wspotpracy oraz
sfery badan o aspekty zwigzane z funkcjonowa-
niem nowych instytucji demokratycznych w Eu-
ropie Wschodniej.

Podobny charakter miato zorganizowanie wspdlne-

go seminarium poswieconego sytuacji na Ukrainie
pt. Geopolitics and the new democracies in the post-

Fot. Wiktoria Ferenc

University of Bergen (Uniwersytet w Bergen), zato-
zony w 1946 r., jest jedng z najbardziej znanych nor-
weskich uczelni, stawiajaca na akademicka réznorod-
nos¢ i wysoki poziom badan naukowych. Obecnie na
uniwersytecie studiuje ponad 14 800 studentow, za-
trudnionych jest 3600 wyktadowcow i pracownikow.
Uczelnia w swej ofercie posiada szeroki wachlarz kie-
runkow studiow. W ramach szesciu wydziatéw obejmu-
jacych wiekszos¢ tradycyjnych dyscyplin akademickich
UwB ma do zaoferowania 60 réznych specjalistycznych
dziatow, instytutow i centrow naukowych.

-Soviet space: The future of Ukraine and the other sta-
tes after today’s crisis — possible scenarios.

- Za szczegdlnie cenne mozna uznac dyskusje doty-
czqce dalszej wspdtpracy z badaczami z Rokkan Cen-
ter oraz z Norweskim Centrum Uniwersyteckim w Pe-
tersburgu, a takze Rafto Foundation of Human Rights
- uwaza prof. Nowiak. - Mogq one zaowocowac dtu-
gofalowymi przedsiewzieciami w postaci wspdlnych
projektéw badawczych, publikacji, konferencji, semi-
nariéw i warsztatéw, a takze wspdlnych wnioskéw
o srodki finansowe na realizacje projektéw o charak-
terze miedzynarodowym - dodaje.
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S s S Wizyta rozszerzyta
= = : ramy wspotpracy
- =F = = PROF. UAM DR HAB. WOJCIECH .

R EEe NOWIAK jest adiunktem na Wydziale o kolejne obszary

Bl LA | Nauk Politycznych i Dziennikarstwa

= Uniwersytetu im. Adama Mickie- badawcze
wicza w Poznaniu. Byt stypendysta
rzadu norweskiego. W zakresie jego oraz kontakty
=F, zainteresowan badawczych znajduja

z konkretnymi
naukowcamai.

sie m.in. problemy krajowej oraz
miedzynarodowej polityki spotecznej,
bezpieczenstwa i porzadku publiczne-
go, problemy wspotpracy regionalnej
panstw nordyckich oraz kwestie bez-
pieczenstwa i zwalczania terroryzmu.
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JAK KSZTALCIC
DZIENNIKARZY

DR HAB. LIDIA POKRZYCKA
jest wyktadowca na kierunku
dziennikarstwo, kierownikiem

czy DOéWIADCIZENIA ISLANDZKICH
MEDIOZNAWCOW | PRAKTYKOW

DZIENNIKARSTWA MOGA BYC UZYTECZNE
DLA POLSKICH UCZELNI? JAK FUNKCJONUJE
SYSTEM MEDIALNY W ISLANDII? WIZYTA LIDII
POKRZYCKIEJ NA UNIVERSITY OF ICELAND
POZWOLILA UZYSKAC ODPOWIEDZI NA TE

| WIELE INNYCH PYTAN ORAZ NAWIAZAC

TRWALA WSPOLPRACE.

Podczas 5-dniowego pobytu w Islandii dr hab. Lidia
Pokrzycka hospitowata i przeprowadzita zajecia na
kierunku dziennikarstwo, spotkata sie z wyktadow-
cami, omowita szczegoty dalszej wspotpracy, zapo-
znata sie z sylabusami poszczegdlnych przedmio-
tow realizowanych na kierunku dziennikarstwo.
Mogta przeanalizowac siatki zaje¢ na odwiedza-
nym wydziale, skonstruowane tak, by dopasowac
program studiéw dziennikarskich do realiéw ryn-
kowych. Dzieki zaproszeniu do Ambasady RP mia-
fa rowniez okazje podzieli¢ sie dotychczasowymi
doswiadczeniami i refleksjami na temat systemu
medialnego Islandii oraz korzysci z uczestnictwa
W wizycie przygotowawcze;.

Katedry Dziennikarstwa i Komu-
nikacji Spotecznej Wyzszej Szkoty
Przedsiebiorczosci i Administracji
w Lublinie, dziennikarka z wielo-
letnim stazem. Prowadzi zajecia
teoretyczne, ale przede wszyst-
kim praktyczne m.in. w zakresie
public relations, mediow lokal-
nych, komunikowania polityczne-
go. Zajmuje sie mediami w Polsce,
a od 2010 r. takze mediami

w Islandii.

- Bez wizyty nie bytoby mozliwe nawiqzanie blizszej
wspoipracy projektowej — méwi dr hab. L. Pokrzycka.
- Dotychczasowe kontakty byly przyjazne, ciepfte, ale
mato konkretne. Jabadatam system medialny Islandii,
ale nie pracowalismy nad wspdélnymi projektami. Te-
raz to sie zmieni — dodaje.

Lidia Pokrzycka wzieta udziat w spotkaniu wykta-
dowcow dziennikarstwa na University of Iceland -
wybitnych praktykéw tego zawodu z wieloletnim
doswiadczeniem. Prowadzita zajecia ze studentami
dziennikarstwa na temat mediéw w Polsce, spe-
cyfiki polskiego srodowiska dziennikarskiego oraz
polskiego systemu ksztatcenia dziennikarzy.

Islandczycy moze nie otwierajq sie natychmiast po poznaniu
obcych ludzi, ale z czasem stajq sie prawdziwymi przyjaciotmi
1 godnymi zaufania partnerami w pracy.

Lidia Pokrzycka, Wyzsza Szkota Przedsiebiorczosci

i Administracji w Lublinie
FSS/2013/R2/PV/W/0129

NAUKI Ty Wizyta realizowana w okresie:
SPOLECZNE 28 wrze$nia - 4 pazdziernika 2014 .

Dofinansowanie:
1750 Euro

Instytucja przyjmujaca:
University of Iceland
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- Zaskoczyto mnie, jak sprawnie dziata w University
of Iceland system e-learningowy i jak mozna go wy-
korzystac¢ w biezqcej pracy na zajeciach - podkre-
$la L. Pokrzycka. — Pofqczenie wirtualnej pracy gru-
powej z konkretnymi wnioskami, przedstawianymi
na zajeciach przez lideréw grup, skutecznie uczy
adeptéw dziennikarstwa takze zasad sprawnego
zarzqdzania.

Dzieki wizycie bedzie mozliwe lepsze dopasowanie
programu studiéw dziennikarskich do realiéw ryn-
kowych. Bardzo wazne sg plany wspoélnej realizacji

\?“S'Vrﬂ)}
f{)%{}: UNIVERSITY OF ICELAND
XY >

,\),Q}E%S:\oe SCHOOL OF EDUCATION

University of Iceland (Uniwersytet Islandzki) jest
uczelnig panstwowa powstata w 1911 r., najstarsza
i najwieksza uczelnig w Islandii. Nalezy do grona 300
najlepszych uniwersytetéw wedtug Times Higher Edu-
cation World University Rankings. Na 25 wydziatach
ksztatci sie okoto 14 ooo studentow.

Uniwersytet moze sie poszczyci¢ szeregiem badan
i organizacja konferencji na temat dziennikarstwa
w krajach nordyckich. Stale unowoczesnia takze sy-
stem ksztatcenia dziennikarskiego dzieki wspotpracy
z osrodkami metodycznymi w Danii i USA.

projektow dotyczacych edukacji dziennikarskiej
oraz sytuacji dziennikarzy w Islandii i Polsce, a takze
wizerunku Polakéw mieszkajacych w Islandii w tam-
tejszych mediach. Mozliwa tez bedzie stata wymia-
na pracownikéw i studentéw w ramach programu
Erasmus+ oraz FSS.

Jest jeszcze jeden wymierny efekt tej wizyty przygo-
towawczej - ksigzka pt. System medialny w Islandii
zostata wysoko oceniona przez komisje habilitacyj-
ng i pozwolita autorce uzyskac tytut doktora habili-
towanego.

koncepcje projektow,
ktore bedziemy
systematycznie
realizowac.

Mamy wspdlne plany,
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AKUREYRI -
MIASTO NA

KONCU SWIATA

DR DOMINIKA POLKOWSKA jest
pracownikiem naukowo-dydaktycznym
w Instytucie Socjologii UMCS, gdzie petni
funkcje zastepcy dyrektora ds. dydak-
tycznych. W zakresie obowigzkow ma
m.in. nawigzywanie i koordynowanie

DZIEKI WIZYCIE PRZYGOTOWAWCZE)
DR DOMINIKI POLKOWSKIEJ Z UMCS

NA UNIWERSYTECIE AKUREYRI SZANSE
REALIZACJI ZYSKALY DWA INTERESUJACE
WSPOLNE PROJEKTY BADAWCZE. PIERWSZY
DOTYCZY KWESTII MIGRACJI POLAKOW DO
ISLANDII | ICH ADAPTACJI W NOWYM KRAJU,
DRUGI MA SIE KONCENTROWAC WOKOL
PROBLEMATYKI GENDER, ZE SZCZEGOLNYM

wspotpracy dydaktycznej z instytucjami
waznymi dla realizowanego na kierunku
procesu dydaktyczno-wychowawczego.
W szczegodlnosci do jej obowigzkéw na-
lezy dziatania na rzecz poprawy systemu
jakosci ksztatcenia: koordynowanie prac
zwigzanych z okresowg ewaluacjg pro-
gramow studiow oraz przygotowaniem
nowych programoéw studiow, sprawdza-
nie zgodnosci programoéw nauczania

z odpowiednimi regulacjami prawnymi,
wspotpraca z koordynatorem ds. procesu
bolonskiego w zakresie wymiany miedzy-
narodowej studentow.

UWZGLEDNIENIEM WORK-LIFE BALANCE.

To byta wizyta przygotowawcza prawie na koricu
Swiata. W maju w Akureyri storce nie zachodzi, ale
jednoczesdnie temperatura nie przekracza 5 stopni.
Temperatura spotkan na Uniwersytecie Akureyri
z pewnoscig byta wyzsza, skoro udato sie nawigzac
wspotprace z partnerem z Islandii.

Doktor Dominika Polkowska wymienita doswiadcze-
niadotyczaceprocesudydaktycznegorealizowanego
w poszczegolnych krajach, ze szczegélnym uwzgled-
nieniem réznicipodobienstw w tym zakresie. Odbyty

sie réwniez spotkania z wiladzami uniwersytetu:
rektorem oraz dziekanem Wydziatu Nauk Humani-
stycznych i Spotecznych, a takze z dyrektorem Dzia-
tu Jakosci Ksztatcenia. Pozwolity one poznac sposob
tworzenia i wprowadzania systemu jakosci ksztatce-
nia. Doswiadczenia partnera islandzkiego w tym za-
kresie s bardzo duze - tuz przed wizytg uczestnicz-
ki zakonczyt sie proces ewaluacji jakosci ksztatcenia.

- Uniwersytet w Akureyri wdraza réwniez projekt,
ktérego zadaniem jest zapobieganie rezygnacji

Wartosciqg dodangq tej wizyty przygtowawczej jest nawigzanie
osobistych kontaktow, wrecz przyjazni. W planie sq kolejne
spotkania, zaréwno w Lublinie, jak i w Akureyri.

Dominika Polkowska, Uniwersytet
Marii Curie-Sktodowskiej
FSS/2013/R2/PV/W/0035

NAUKI Ty Wizyta realizowana w okresie:
SPOLECZNE 19-23 maja 2014r.

Dofinansowanie:
1250 Euro

Instytucja przyjmujaca:
University of Akureyri
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Nawiqgzatam nowe znajomosci, ktore w przysztosci — mam nadzieje
— zaowocujq dalszq wymianq doswiadczen 1 wspolnymi aplikacjami

Fot. Patrick Rasenberg (CC BY-NC 2.0)

o granty, ktérych bezposrednim beneficientem bedzie UMCS.

ze studiéw przez poszczegdlnych studentéw — mowi
dr Polkowska. — Dzieki mojemu spotkaniu z kierow-
nikiem Dziatu ds. Studenckich podobnq inicjatywe
z tatwosciq bedzie mozna realizowac w Uniwersytecie
Marii-Curie Skfodowskiej — dodaje.

Pobyt w Akureyri pozwolit uczestniczce zdoby¢
dodatkowe doswiadczenie zwigzane z nawigzywa-
niem i rozwijaniem wspotpracy miedzynarodowej.
Przekonata sie, ze postuguje sie angielskim na wy-
starczajgcym poziomie i umie odnalez¢ sie w no-
wym kulturowo $rodowisku. Uwierzyta w siebie,
co zmobilizowato ja do intensywniejszej pracy nad
projektami badawczymi. Wizyta przygotowawcza

Haskdlinn
a Akureyri
University
of Akureyr

pozwolita jej tez lepiej wywigzywac sie ze swoich
obowiazkéw stuzbowych w kraju.

- Zdatam sobie sprawe, jak wazny jest udziat studen-
téw na kazdym etapie tworzenia i oceny procesu dy-
daktycznego — podkresla. - Chciatabym wykorzystac
te pomysty w tworzeniu systemu podnoszenia jakosci
ksztatcenia w Instytucie Socjologii UMCS.

Wizyta na lIslandii bardzo podniosta samoocene
uczestniczki. Réwniez dlatego, ze okazato sie, iz
problemy zwigzane z procesem dydaktycznym sa
wszedzie takie same, bez wzgledu na szerokos¢ czy
dtugosc geograficzna.

University of Akureyri (Uniwersytet Akureyri) zostat zatozony w 1987 r. w miejsowosci Akureyri, w pot-
nocno-wschodniej czesci Islandii. Uczelnia odegrata znaczaca role w rozwoju gospodarczym regionu
i stanowi centralny punkt w planowaniu przysztosci spoteczenstwa opartego na wiedzy.

Uniwersytet Akureyri przygotowuje studentéw do pracy zaréwno w sektorze prywatnym, jak i publicz-

nym. Wyksztatcenie oferowane przez uczelnie ma na celu wyposazenie absolwentéw w konkretne umie-
jetnosci i wiedze praktyczng, a takze kompetencje, ktére pozwola im podnies¢ kwalifikacje i zwiekszy¢
szanse na rynku pracy. Na szczegolna uwage zastuguje system nauki na odlegtos¢ (e-learning), rozwinie-

ty najbardziej w kraju.

Uniwersytet dzieli sie na trzy szkoty: Szkote Biznesu i Nauki, Szkote Nauk Humanistycznych i Spotecz-
nych oraz Wydziat Nauk o Zdrowiu. Studiuje tu okoto 1600 studentdw, pracownikow jest okoto 180.
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ROZSZERZA SIE

AKADEMICKI

NETWORKING

DR RAFAL SMOCZYNSKI jest
adiunktem w Zakfadzie Badan
nad Religig Instytutu Filozofii i So-
cjologii Polskiej Akademii Nauk.
Jego zainteresowania badawcze
to kontrola spoteczna, teoria

NAUKI
SPOLECZNE

WIZYTA DR. RAFALA SMOCZYNSKIEGO

Z INSTYTUTU FILOZOFII | SOCJOLOGII POLSKIEJ
AKADEMII NAUK NA UNIWERSYTECIE W BERGEN
BYLA KONTYNUACJA TRWAJACEJ OD KILKU

LAT WSPOLPRACY. DZIEKI TEMU SPOTKANIU
WSPOLDZIALANIE POLSKICH | NORWESKICH
PARTNEROW NIE TYLKO PRZYJMIE NOWE
FORMY, ALE | ROZSZERZY SWOJ ZASIEG.

Trzy wczesniejsze wizyty dr. Smoczynskiego stuzy-
ty wzmocnieniu wspétpracy pomiedzy Uniwersy-
tetem w Bergen a Instytutem Filozofii i Socjologii
PAN. Obie instytucje wspétpracujg od 2010 ., kiedy
dr Smoczynski realizowat projekt badawczy w Re-
search Council of Norway na Uniwersytecie w Ber-
gen. W ostatnich latach wspétpraca byta potwier-
dzana wspdlnym uczestnictwem w konferencjach,
wspolnych projektach i publikacjach naukowych
oraz intensywna mobilnoscig akademicka partne-
réw polskich i norweskich.

Najwazniejszym celem czwartej wizyty byto wzmoc-
nienie dotychczasowej wspotpracy pomiedzy part-
nerami oraz przedyskutowanie mozliwosci zorga-

spoteczna, socjologia ekonomicz-
na, socjologia religii, filozofia
polityczna. Instytut Filozofli

i Socjologii, powstaty w roku 1956,
jest placowka naukowo-badawcza
Polskiej Akademii Nauk. Podsta-
wowym celem dziatania instytutu
jest prowadzenie zaawansowa-
nych badan w zakresie filozofii

i socjologii oraz nauk o poznaniu

i komunikacji.

nizowania anglojezycznego kursu doktoranckiego
poswieconego problematyce wspétczesnych ru-
chéw migracyjnych. Tematyka badan nad tymi ru-
chami nie jest wystarczajgco obecna w polskich
kursach akademickich, proponowany kurs moze za-
tem poprawié te sytuacje. Zwilaszcza ze jego zakres
tematyczny jest bardzo szeroki i dotyka m.in. takich
aspektow, jak: zmiany relacji gender w polu spotecz-
nym imigrantéw uwarunkowanych zmianami swia-
topogladowymi w krajach przyjmujacych, reakcje
spoteczne wobec imigrantéw, wptyw szarej strefy
na warunki integracji imigrantéw. Wartoscig dodana
wspolnych kurséw bedzie poprawa kompetencji ko-
munikacyjnych doktorantéw i rozwdj networkingu
w miedzynarodowym srodowisku akademickim.

Wizyta zainspirowata mnie do rozwiniecia
zainteresowan dotyczqgcych teorii dyskursu.

Rafat Smoczynski, Instytut Filozofii i Socjologii
Polskiej Akademii Nauk
FSS/2013/R2/PV/W/0002

= Wizyta realizowana w okresie:
22-28 czerwca 2013 r.

Dofinansowanie:
1750 Euro

Instytucja przyjmujaca:
University of Bergen




Fot. Matgorzata Mrugacz

Opady deszczu w Bergen sq do$¢ intensywne, wiec aura
sprzyja pracy w bibliotece uniwersyteckiej, ktora jest
znakomicie wyposazona.

— Dzieki wspétpracy z partnerami norweskimi udato
sie rozszerzy¢ zasieg miedzynarodowego networkin-
gu akademickiego o nowych partneréw z Islandii i Da-
nii - podkresla dr Smoczyniski.

W trakcie wizyty uczestnik nie tylko przedyskutowat
z partnerami norweskimi pomyst realizacji wspol-
nego projektu seminaryjnego, ale takze rozszerzyt
zakres mozliwej wspotpracy akademickiej. Ustalo-
no, ze spotkania seminaryjne beda sie odbywaty
w IFiS PAN, projekt bedzie promowat mobilnos¢
pracownikéw akademickich z IFiS PAN i Uniwersy-
tetu w Bergen, uzgodniono nazwiska uczestnikéw,
ktérzy bede brali udziat w projekcie, okreslono tryb
konkursu dla doktorantéw, ktérzy zostaliby wigczeni
w seminarium, przeanalizowano problemy meryto-

ryczne, ktére beda poruszane na seminarium, a tak-
ze przedyskutowano zagadnienia administracyjne.

— Partnerzy norwescy zaproponowali szereg uwag,
ktére mogq poprawi¢ zaréwno jakos¢ akademickqg
planowanego seminarium, jak réwniez usprawnic
jego administracje — dodaje dr Smoczynski. - Pomoc-
ne mogq by¢ tez propozycje dotyczqce rozszerzenia
problematyki przysztej wspétpracy badawczej o tzw.
social remittances srodowisk emigranckich w krajach

przyjmujqcych.

W wymiarze indywidualnym wizyta przyczynita sie
do udoskonalenia jakosci rozprawy habilitacyjnej
uczestnika, ktéry specjalizuje sie w studiach nad
migracjami.

University of Bergen (Uniwersytet w Bergen), zatozony w 1946 r., jest jedna z najbardziej znanych nor-
weskich uczelni, stawiajaca na akademicka réznorodnosc i wysoki poziom badan naukowych. Obecnie na
uniwersytecie studiuje ponad 14 8oo studentow, zatrudnionych jest 3600 wyktadowcow i pracownikow.
Uczelnia w swej ofercie posiada szeroki wachlarz kierunkow studiow. W ramach szesciu wydziatéw obejmu-
jacych wiekszos¢ tradycyjnych dyscyplin akademickich UwB ma do zaoferowania 60 réznych specjalistycz-
nych dziatow, instytutow i centrow naukowych.
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W PRZYJAZNYM 0

KLIMACIE

DO ZADAN MALGORZATY SZEWS

Z UNIWERSYTETU KAZIMIERZA
WIELKIEGO W BYDGOSZCZY

NALEZY POSZUKIWANIE UCZELNI
ZAGRANICZNYCH ZAINTERESOWANYCH
WSPOLPRACA W RAMACH
EUROPEJSKIEJ MOBILNOSCI.

JEJ WIZYTA W NLA UNIVERSITY
COLLEGE W BERGEN UMOZLIWILA
ZNACZACE POSZERZENIE KONTAKTOW
MIEDZY OBIEMA PLACOWKAMI.

Dla osoby zajmujgcej sie organizowaniem wspot-
pracy miedzynarodowej mozliwo$¢ uczestniczenia
w codziennym zyciu akademickim nowoczesnej
norweskiej uczelni jest bardzo cennym doswiad-
czeniem. Matgorzata Szews podkresla, ze na kaz-
dym kroku spotykata sie z zyczliwoscig i zaintereso-
waniem norweskich partneréow.

- Wizyta data mi mozliwos¢ obserwacji klimatu aka-
demickiego i funkcjonowania uczelni norweskiej, co
byto dla mnie bardzo inspirujgce — mowi.

Spotkata sie z Siri Elizabeth Haug z Biura Obstugi
Studentéw Zagranicznych NLA University College

MAEGORZATA SZEWS jest od roku 2010 pra-
cownikiem Biura Wspotpracy Miedzynarodowej
Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy.
Do jej gtéwnych zadan naleza: pomoc w nadzorze
formalnym i opiece nad studentami oraz pracow-
nikami akademickimi przyjezdzajgcymi na studia

i w celu prowadzenia zajec¢ w ramach programu
Erasmus+ oraz w ramach miedzynarodowych
umow bilateralnych, pomoc w realizacji wyjazdow
studentow i pracownikow uczelni w ramach progra-
mu Erasmus+ oraz poszukiwanie nowych uczelni
zagranicznych sktonnych do wspotpracy w zakresie
europejskiej mobilnosci. Udziela informacji i pomo-
cy w przygotowywaniu wnioskow o stypendia w ra-
mach europejskich funduszy stypendialnych oraz
programow miedzyrzadowych (m.in. Niemiecka
Centrala Wymiany Akademickiej DAAD, Fundusz
Wyszehradzki, Biuro Uznawalnosci Wyksztatcenia

i Wymiany Miedzynarodowej). Prowadzi takze
strone internetowa Biura oraz przygotowuje jego
comiesieczny newsletter.

oraz Haraldem Borgebundem z Instytutu Nauk Poli-
tycznych. Omoéwiono programy studiéw oraz zasady
przysztej wspétpracy. Co istotne, Matgorzata Szews
miafa tez okazje zaprezentowac swdj macierzysty uni-
wersytet rektorowi uczelni norweskiej, Bjarne Kvamowi.

NLA University College to szkota wyzsza nastawio-
na na intensywng wspétprace miedzynarodowa.
Uczelnia jest otwarta na cudzoziemcédw - studiuje
tu wiele os6b czasem z bardzo odlegtych krajéow Azji
i Afryki. Ktadzie sie tez ogromny nacisk na wspétpra-
ce z krajami rozwijajacymi sie: studenci z tych krajow
moga korzysta¢ z wielu stypendiéw specjalnie dla
nich przeznaczonych.

Klimat uczelni norweskiej odebratam jako zorientowany

na studenta, przyjazny, nowoczesny.

Matgorzata Szews, Uniwersytet Kazimierza Wielkiego

Dofinansowanie:

w Bydgoszczy 1000 Euro
FSS/2013/PV/W/0056
Instytucja przyjmujaca:
NAUKI T Wizyta realizowana w okresie: NLA University College
SPOLECZNE

27-30 maja 2013 r.




Réwnie wazne byto obserwowanie pracy uczelni, re-
lacji miedzyludzkich, sposobdéw wspdlnego spedza-
nia czasu. Na przyktad, raz w miesigcu organizuje sie
spotkanie na czes¢ wszystkich pracownikéw admini-
stracyjnych, ktérzy maja urodziny w danym miesigcu.

Uczestniczka wzieta tez udziat w spotkaniu studen-
téw z prof. Haraldem Borgebundem, prowadzacym
wykfady na kierunku politologia.

- Pewnie z racji obowiqzujqcej juz przerwy wakacyjnej
spotkanie odbyto sie w uczelnianej kantynie i miato
charakter przyjaznej, partnerskiej i jednoczesnie pet-

NLA| et

NLA University College w Bergen jest
uczelnig prywatng akredytowana przez
Norweska Agencje Jakosci Ksztatcenia, co
oznacza, ze jej poziom i funkcjonowanie
nie odbiega od poziomu reprezentowa-
nego przez uczelnie panstwowe. Uczelnia
posiada trzy osrodki akademickie: w Ber-
gen, Kristiansand oraz w Oslo. Oferuje
okoto 30 kierunkow studiow | i Il stopnia
i stopniowo zwieksza swojg oferte stu-
didw w jezyku angielskim.

VIR TR

nej wzajemnego szacunku rozmowy - wspomina
Matgorzata Szews.

Najwazniejszy cel wizyty zostat osiggniety: umowa
miedzy UKW i NLA University College zostata prze-
dtuzona na lata 2014-2020 w ramach programu
Erasmus+. Umowa na wymiane studentéw i pra-
cownikéw akademickich podpisana na kierunku
politologia zostata w roku 2014 poszerzona o dwa
dodatkowe kierunki: studia miedzykulturowe oraz
stosunki miedzynarodowe. A sama Matgorzata
Szews bardzo zainteresowata sie Norwegia, jej jezy-
kiem, kulturg i przyroda.

Doswiadczenie
zdobyte

podczas wizyty
przygotowawczej
przyda sie w pracy

Miedzynarodowej
UKW.

w Biurze Wspolpracy
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SKUTECZNIE WALCZYC
Z RAKIEM PL.UC

NOWOTWOR Z+OSLIWY PLUCA TO JEDEN Z NAJPOWAZNIEJSZYCH
PROBLEMOW ONKOLOGICZNYCH NA SWIECIE. ZROZUMIENIE
PROCESU JEGO ROZWOJU JEST DECYDUJACE W OPRACOWANIU

SKUTECZNYCH METOD LECZENIA. STAD WIZYTA PROF. JOANNY
DOMAGALY-KULAWIK Z WARSZAWSKIEGO UNIWERSYTETU
MEDYCZNEGO W ZAKtADZIE TERAPII KOMORKOWEJ SZPITALA
UNIWERSYTECKIEGO W OSLO, KTORA ZAINICJOWALA
WSPOLPRACE NAUKOWA TYCH JEDNOSTEK.

Norweski osrodek jest placowkq wzorcowq — zaréwno
pod wzgledem wyposazenia, jak i organizacji pracy

Przedmiotem badan naukowych prof. Domagaty-
-Kulawik jest od wielu lat biologia raka ptuca. Dzie-
ki doswiadczeniu na tym polu i opanowaniu metod
badawczych postanowita rozszerzy¢ zakres poszu-
kiwan i aplikowaé¢ o wspétprace z zagranicznym
osrodkiem.

— Zaktad Terapii Komérkowej Szpitala Uniwersyte-
ckiego w Oslo zostat przez nas wybrany jako gtéwny
norweski osrodek prowadzqcy badania nad fenoty-
pem i charakterystykq molekularng macierzystych
komdrek raka ptuca - podkresla pani profesor.

Profesor Domagata-Kulawik starannie przygotowa-
fa sie do przysztej wspdtpracy — m.in. zapoznata sie
zbogatym pismiennictwem powstatymw Zaktadzie

Joanna Domagata-Kulawik, Warszawski Uniwersytet

Medyczny
FSS/2013/R2/PV/W/0081

Wizyta realizowana w okresie:
10-13 sierpnia 2014 r.

badawcze;j.

Terapii Komorkowej, ktéry wchodzi w sktad Szpi-
tala Uniwersyteckiego - Radjumhospitalet w Oslo.
Pozwolito to na podjecie merytorycznej dyskusji
od poczatku pobytu, a takze zaangazowanie no-
wych ekspertéw.

Nowoczesny, doskonale wyposazony budynek,
dziatanie zgodnie ze standardami i Swietna organi-
zacja pracy Zaktadu Terapii Komorkowej byty moc-
nymi argumentami za rozwinieciem intensywnej
wymiany naukowej. Ale nie tylko to przesadzito
o decyzji o wspolnym projekcie.

- Niezwykta zyczliwos¢ gospodarzy stworzyta wspa-
niatq atmosfere do pracy — wspomina prof. Domaga-
ta-Kulawik.

Dofinansowanie:
1250 Euro

Instytucja przyjmujaca:
Oslo University Hospital
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Fot. Marieke Kuijjer (CC BY 2.0)

Uczestniczka poznata charakter prowadzonych w za-
ktadzie badan, w szczegdlnosci produkcji nowator-
skich szczepionek. Zaprezentowata tez dokonania
swojej katedry oraz szczegétowo omowita metode
BAL (pozyskiwanie, opracowywanie oraz ocena pty-
nu z ptukania oskrzelowo-pecherzykowego - red.),
ktdéra zainteresowata gospodarzy. Obserwacja pracy
w norweskim osrodku, bedacym wzorem dobrej or-
ganizacji, sprawita, ze pani profesor poczynita plany
unowoczesnienia swojego laboratorium w WUM.

Bezposrednie zapoznanie sie z osrodkiem przyjmu-
jacym i jego dokonaniami naukowymi oraz zainte-
resowanie, jakie wzbudzity osiggniecia i mozliwosci

Fot. Marieke Kuijjer (CC BY 2.0)
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Oslo
University Hospital

(\

Department of Cellular Therapy (Zaktad Terapii Ko-
morkowej) jest jednostkg Uniwersyteckiego Szpitala
Onkologicznego w Oslo. Jest to bardzo rozbudowa-
na instytucja, zatrudniajagca licznych specjalistow
i wyposazona w najnowsze urzadzenia. Zakfad Tera-
pii Komorkowej spetnia standardy Good Laboratory
Practice. Liczne prace badawcze zespotu owocujg
publikacjami w wysoko punktowanych pismach na-
ukowych.

oferty goscia, zmienity nieco program merytoryczny
wizyty — partnerzy skupili sie na badaniu stanu im-
munologicznego chorych przed i w trakcie terapii
raka ptuca z wykorzystaniem metody BAL. Przedy-
skutowali takze charakter mozliwych wspélnych ba-
dan, metody pobierania materiatu od chorych, za-
bezpieczeniai transportu z podziatem pracy miedzy
dwoma osrodkami.

Po wizycie w Oslo prof. Domagata-Kulawik i prof.
Gunnar Kvalheim z Zaktadu Terapii Komorkowej
wygtosili wyktady na sympozjum dotyczacym im-
munoterapii raka ptuca podczas Kongresu Europe-
an Respiratory Society w Amsterdamie w roku 2015.
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Gdyby nie wizyta
PROF. DR HAB. N. MED. przygotowawcza,
JOANNA DOMAGALA- .
-KULAWIK jest specjalista nie zmotywowata-
chorob wewnetrznych, . B
chorob ptuc, patomorfologii. bym Sl? dO przygo

Pracuje w Katedrze i Klinice
Chorob Wewnetrznych,
Pneumonologii i Alergologii
Warszawskiego Uniwersytetu
Medycznego. Przedmiotem
badan naukowych prof.
Domagaty-Kulawik od wielu
lat jest biologia raka ptuca,
co zaowocowato licznymi
waznymi publikacjami.

towania wniosku
o grant naukowy.
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STRATEGICZNY CEL:
UMIEDZYNARODOWIENIE
KSZTALCENIA

WYJAZD DR HAB. HANNY TREBACZ, PROREKTORA
UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO W LUBLINIE, DO REYKJAVIKU
BYt REWIZYTA, WCZESNIEJ BOWIEM PRZEDSTAWICIELE

UNIWERSYTETU ISLANDZKIEGO ODWIEDZILI LUBLIN

| POZNALI POTENCJAL POLSKIEJ UCZELNI. PO TYCH
DWOCH SPOTKANIACH WSPOtPRACA RUSZY PELNA PARA,
Z KORZYSCIA DLA STUDENTOW | DLA PACJENTOW.

Dla prorektora ds. wspélpracy z zagranicq poznanie specyfiki

funkcjonowania miedzynarodowej i multikulturowej uczelni
jest bardzo cennym doswiadczeniem.

Strategicznym celem Uniwersytetu Medycznego
w Lublinie jest rozwéj poprzez umiedzynarodo-
wienie ksztatcenia i wzmocnienie miedzynaro-
dowej pozycji w dziedzinie dydaktyki, a takze
podniesienie konkurencyjnosci ksztatcenia oraz
szkolenia podyplomowego. Aby go zrealizowat,
konieczna jest nie tylko absorpcja zewnetrznych
zroédet finansowania ksztatcenia, ale takze nawia-
zanie i rozwijanie wspotpracy z innymi europejski-
mi uczelniami. Uniwersytet Islandzki w Reykjaviku
jest z tego punktu widzenia partnerem idealnym,
bowiem realizuje wszystkie te zatozenia na szero-
ka skale i zwymiernymi rezultatami.

Prorektor Hanna Trebacz odwiedzita na Uniwersy-
tecie Islandzkim Institute of Continuing Education

Hanna Trebacz, Uniwersytet Medyczny w Lublinie
FSS/2013/PV/W/0023

Wizyta realizowana w okresie:
6-10 maja 2013 .

- Swietnie zorganizowang placéwke naukowo-dy-
daktyczna o miedzynarodowym charakterze.

- Podczas wizyty zaskoczyto mnie omdwienie strate-
giigender equality - réwnosci ptci w Islandii — wspo-
mina dr hab. Hanna Trebacz.

Uniwersytet Islandzki opracowat program réwno-
Sci ptci w dostepie do nauki i rynku pracy oraz roz-
powszechniania dobrych praktyk w tym zakresie,
obejmujacy réwniez wyréwnywanie szans i projek-
ty skierowane do kobiet.

Wizyta na oddziale geriatrycznym szpitala w Reykja-
viku byta punktem wyjscia do dyskusji o mozliwos-
ciach ksztatcenia kadry medyczneji dydaktycznej UM

Dofinansowanie:
1250 Euro

Instytucja przyjmujaca:
University of Iceland



Fot. Lidia Pokrzycka

w Lublinie w tym obszarze. Polskie doswiadczenia sg
WCigz niewystarczajace, a potrzeby — stale rosna. Temat
okazat sie niezwykle interesujacy dla obu stron w kon-
tekscie dalszej wspétpracy. Pani prorektor zapozna-
fa sie takze z rozwigzaniami dotyczacymi nauczania
w zakresie occupational therapy (terapii zajeciowej)
- przysztosciowego kierunku prowadzonego dotych-
czas tylko na jednej uczelni w Polsce. UM w Lublinie
jest zainteresowany wprowadzeniem tego kierunku.

Fot. Lidia Pokrzycka

<

DR HAB. N. MED. HANNA

TREBACZ jest biofizykiem, nauczy-
cielem akademickim. Od 2012 r. petni
funkcje prorektora do spraw wspot-
pracy z zagranicg i szkolenia podyplo-
mowego Uniwersytetu Medycznego
w Lublinie. Jej zainteresowania nauko-
we koncentruja sie wokot zagadnien
dotyczacych wykorzystania fizycznych
metod pomiarowych w badaniach
kosci, jak rowniez kolagenu w tkance
kostnej i innych tkankach narzadu
ruchu. Jest promotorem trzech
wszczetych przewodow doktorskich.
Dorobek naukowy dr hab. H. Trebacz
obejmuje 52 petne prace, z ktorych

50 to oryginalne prace doswiadczalne
opublikowane w recenzowanych cza-
sopismach zagranicznych i krajowych.

Q¢RSIT4,
;%Q\(} UNIVERSITY OF ICELAND
3,% \\\ SCHOOL OF EDUCATION
13#3“\

University of Iceland (Uniwersytet Islandzki) jest uczel-
nig panstwowa powstata w 1911 r., najstarsza i najwiek-
szg szkota wyzszg w Islandii. Nalezy do 300 najlepszych
uniwersytetow wedtug Times Higher Education World
University Rankings. Na 25 wydziatach ksztatci sie oko-
fo 14 ooo studentow. Institute of Continuing Educa-
tion, zatozony w roku 1983, jest najwiekszym tego typu
osrodkiem w Islandii. Oferuje obecnie okoto 400 kursow
i programow studiéw, w ktdrych rocznie uczestniczy
okoto 12 000 0s6b.

Rewizyta data uczestniczce wiedze na temat
sposobu funkcjonowania uniwersytetu, zwiasz-
Cza organizowania procesu ksztatcenia, ktéremu
w Islandii nadaje sie wymiar ciagtosci, jak i prowa-
dzenia badan naukowych w miedzynarodowych
zespotach. Aspekty edukacyjne zostaty wiaczone
do strategii Uniwersytetu Medycznego na lata
2014-2020.

Starzenie sie
spoleczenstw jest
dla nich wielkim

wyzwaniem.

Podczas wizyty
porownano
model opieki
geriatrycznej
w Polsce
1 w Islandii.
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WSPOtPRACA OWOCUJE
- DOSLOWNIE!

DOKTOR ANNA MICHALSKA Z INSTYTUTU ROZRODU ZWIERZAT

| BADAN ZYWNOSCI (IRZiBZ) POLSKIEJ AKADEMII NAUK

W OLSZTYNIE UCZESTNICZYLA W WIZYCIE PRZYGOTOWAWCZE)
NA NAJLEPSZEJ NORWESKIEJ UCZELNI TECHNICZNEJ -

NORWEGIAN UNIVERSITY OF SCIENCE AND TECHNOLOGY
(NTNU). WSPOLNY PROJEKT DOTYCZACY NOWATORSKIEJ
METODY SUSZENIA OWOCOW JEST BARDZO OBIECUJACY.

Przygotowania do ztozenia wspoélnego projektu
otwierajq droge rozwoju pracownikéw Instytutu
Rozrodu Zwierzqt i Badan ZywnosSci PAN.

Dr Anna Michalska prowadzi badania dotyczace
wptywu proceséw suszarniczych na zmiany zawar-
tosci wybranych zwigzkéw bioaktywnych w pro-
duktach owocowych.Studianad tymzagadnieniem
rozpoczeta podczas pobytu na stazu podoktorskim
w HESSO Valais (University of Applied Sciences,
Sion, Szwajcaria) we wspétpracy z prof. Wilfriedem
Andlauerem. Prowadzita tam badania dotyczace
produktéw otrzymywanych na bazie owocéw gra-
natu. Poszukujac réznych technologii stosowanych
w przemysle spozywczym, dr Michalska sprawdza-
fa ich wptyw na jakos¢ produktu koncowego w wy-
branych owocach.

- Wizyta w NTNU przyczynita sie do poszerzenia
wiedzy zwiqzanej z wplywem proceséw suszarni-
czych na zmiany zawartosci wybranych zwiqzkéw
bioaktywnych w produktach owocowych — méwi dr

Anna Michalska, Instytut Rozrodu Zwierzat i Badan
Zywnosci Polskiej Akademii Nauk w Olsztynie
FSS/2013/PV/W/0002

Wizyta realizowana w okresie:
24-29 marca 2013 r.

Michalska. — Miatam tez mozliwos¢ poznania prof.
Odilio Alves-Filho oraz postuchania jego wyktadu na
temat pomp ciepta. Musze przyznad, ze zaskoczyta
mnie bliskos¢ wspdtpracy uczelni z przemystem oraz
prowadzenie badar dla firm.

Metoda suszenia stosowana na Norwegian Universi-
ty of Science and Technology jest technologia inno-
wacyjna, ktéra do tej pory nie zostata wprowadzona
w Polsce. Jednostka przyjmujaca dysponuje unikato-
wa aparaturg badawcza i ma doswiadczenie z zakre-
su suszenia produktéw spozywczych, zatem przyszta
wspotpraca bedzie dotyczyta wspdlnych projektéw
naukowych. Badania prowadzone w NTNU, doty-
czace innowacyjnych proceséw suszenia (heat pump
drying), w potaczeniu z pracami prowadzonymi
w IRZIBZ dotyczacymi analizy zwigzkéw bioaktyw-
nych (antocyjany, kwasy fenolowe) w produktach

Dofinansowanie:
1670 Euro

Instytucja przyjmujaca:
Norwegian University of
Science and Technology



Fot. NTNU SVT/Lena Knutli (CC BY-NC-ND 2.0)

owocowych stanowia doskonata podstawe do ztoze-
nia wspolnego projektu naukowego odpowiadajgce-
go zainteresowaniom naukowym prof. Alves-Filho i dr
Michalskiej. Charakterystyce zostang poddane zaréw-
no produkty suszenia, jak i sam proces ich produkgji,
z uwzglednieniem czynnikéw ekonomicznych.

- Sqdze, ze najwazniejsze jest nawiqzanie kontak-
téw, ktére w pdZniejszym okresie mogq zaowocowac
wspotpracg — podkresla Anna Michalska. — W moim
przypadku okazato sie, ze moZliwe jest przeprowa-
dzenie badan wstepnych, ktdre staty sie podstawq do
napisania publikacji naukowej, oraz przygotowanie
dwdch wystgpienri na konferencji.

Wspétpraca podczas wizyty uktadata sie tak dobrze,
ze mozna byto rozszerzy¢ badania i przeprowadzi¢
dodatkowe analizy. Poza procesem suszenia uda-
fo sie zbadad charakterystyke materiatu przed i po

Fot. Age Hojem, NTNU University Museum (CC BY 2.0)

PAN w Olsztynie, ktory

i biologicznych.

DR ANNA MICHALSKA
pracuje w Instytucie Rozrodu
Zwierzat i Badan Zywnosci

prowadzi badania podsta-
wowe w dziedzinach nauk
rolniczych, weterynaryjnych

@NTNU

Norwegian University of
Science and Technology

Norwegian University of Science and Technology (Nor-
weski Uniwersytet Nauki i Technologii) w Trondheim,
powstaty w 1996 r., realizuje hasto: Wiedza dla lep-
szego swiata. Uczelnia specjalizuje sie w technologii
i naukach przyrodniczych, oferuje réwniez studia na
kierunkach humanistycznych, spotecznych, ekono-
micznych i artystycznych. Obecnie studiuje tam 23 coo
studentow, z czego potowa — kierunki techniczne i nau-
ki przyrodnicze. Co roku uczelnie opuszcza okoto 4000
absolwentow. NTNU uczestniczy obecnie w 105 pro-
jektach europejskich w ramach 7 Programu Ramowe-
go. Studiuje tu 2600 studentow zagranicznych.

suszeniu. Dokonano tez pomiaru aktywnosci (water
activity), wykorzystujac do tego specjalng aparature
znajdujaca sie na Wydziale Energii i Proceséw Inzy-
nieryjnych NTNU.

Ta wizyta przygotowawcza spowoduje przede
wszystkim rozszerzenie sieci kontaktéw IRZiBZ, a co
za tym idzie — wptynie na transfer wiedzy pomiedzy
instytucjami oraz na wdrozenie nowych metod ba-
dawczych. To z kolei bedzie prowadzi¢ do poszerze-
nia spektrum prowadzonych badan o nowoczesne
i innowacyjne technologie stosowane w Norwegii.
Ale to nie wszystko!

Wyjazd zainspirowat dr Michalska do podjecia na-
stepnych badan dotyczacych poszukiwania technik
suszenia umozliwiajacych otrzymywanie wysokoja-
kosciowych proszkéw owocowych. Efekty tych ba-
dan beda wyjatkowo owocne i... smaczne.

Wizyta przygoto-
wawcza umozliwita
dr Michalskiej zapo-
znanie sie z nowymi
technikami suszenia
produktéw spozyw-
czych oraz nawiqza-
nie bezcennych kon-
taktow naukowych.
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INSPIRUJACE WARUNKI
DO PRACY NAUKOWEJ

NORWESKI UNIWERSYTET W NORDLAND PRZODUIJE

W BADANIACH NAD AKWAKULTURA. DOKTOR INZ. MACIE)J
WOZNY Z UNIWERSYTETU WARMINSKO-MAZURSKIEGO
PODCZAS WIZYTY NA TEJ UCZELNI ZDOBYt NOWA WIEDZE

| CENNE DOSWIADCZENIE ZAWODOWE, A TAKZE NAWIAZAL

DOSKONALE ROKUJACA WSPOLPRACE.

Spektakularne walory przyrodnicze potnocnej Norwegii

zapewniajq inspirujqgce warunki do nauki i pracy
badawczej na Uniwersytecie w Nordland.

Wizyta przygotowawcza byta okazja do oso-
bistego poznania pracownikéw Uniwersytetu
w Nordland, w tym wielu oséb posiadajacych wy-
bitne osiggniecia naukowe. Do tego grona z pew-
noscig nalezy profesor Igor Babiak — specjalista od
szeroko rozumianej akwakultury. Profesor Babiak

jest autorem lub wspoétautorem ponad 60 publi-

kacji z zakresu biologii rozrodu i rozwoju oraz bio-
technologii ryb, a w swoich pracach przedstawia
oryginalne koncepcje badawcze i wykorzystuje
nowoczesne techniki laboratoryjne. Wysoka liczba
cytowan jego publikacji, co odzwierciedla m.in. in-
deks Hirscha, $wiadczy o miedzynarodowym uzna-
niu pracy naukowej jego zespotu.

— Oczekiwatem, ze spotkanie z pracownikami Uni-
wersytetu w Nordland umozliwi nie tylko wymiane
wiedzy i doswiadczenia w zakresie badan nauko-

Maciej Wozny, Uniwersytet Warminsko-Mazurski
w Olsztynie
FSS/2013/R2/PV/W/0015

Wizyta realizowana w okresie:
18-24 maja 2014 .

wych, ale réwniez pozwoli mi w przysztosci na podje-
cie trwatej wspétpracy — méwi dr inz. Maciej Wozny.

Na Wydziale Nauk Biologicznych i Akwakultury
uczestnik zwiedzit pomieszczenia hodowlane dla
réoznych gatunkoéw ryb i zapoznat sie z potencja-
tem miejscowych laboratoriéw. W czasie wizyty
dokonano przegladu réznych technik i metod ba-
dawczych, m.in. z zakresu histologii, biologii mole-
kularnej czy bioinformatyki. Licznym spotkaniom
towarzyszyta dyskusja na temat strategii dziatania
i specyfiki pracy polskich oraz norweskich zespo-
téw. Padta propozycja wspdlnych badan z zakresu
akwakultury i bezpieczenstwa zywnosci. Jednak
przede wszystkim wizyta umozliwita omdwienie
warunkoéw i wstepne opracowanie projektu wy-
miany os6b w ramach dziatania FSS Mobilnos¢ Stu-
dentdw i Pracownikéw Uczelni.

Dofinansowanie:
1750 Euro

Instytucja przyjmujaca:
University of Nordland



- Wizyta zainspirowata mnie do rozpoczecia wspot-
pracy w zakresie konkretnych badan - dodaje dr inz.
Maciej Wozny. — Jako Zze akwakultura i bezpieczeristwo
Zywnosci znajdujq sie rdwniez w obrebie zaintereso-
wan norweskich naukowcdw, wydaje sie, ze wspotpra-
ca w tym obszarze moze by¢ wyjqtkowo owocna.

Wiedza i doswiadczenie zdobyte podczas wyjazdu
umozliwity uczestnikowi udoskonalenie warsztatu
badawczego i podniesienie jakosci pracy nauko-

UNIVERSITETET |
NORDLAND

University of Nordland (Uniwersytet w Nordland)
w Bodg jest jedng z najmtodszych uczelni norweskich.
Zatozony w 2011 r. (od 1994 r. funkcjonowat tu Bode
University College) uniwersytet oferuje ksztatcenie
w zakresie studiow licencjackich, podyplomowych
i doktoranckich w obszarze nauk spotecznych, bizne-
su i zarzadzania oraz nauk przyrodniczych. Obecnie
uczelnia ksztatci ok. 6000 studentow i zatrudnia 640
pracownikow. Jest czotowa norweska jednostka w za-
kresie badan nad akwakultura.

wej. Kontakty nawigzane w Norwegii sg dla niego
niezwykle cenne takze ze wzgledu na mozliwos¢
prowadzenia zdalnych konsultacji. Dodatkowo,
opracowanie gtéwnych zatozen projektu wymiany
studentéw i pracownikéw uczelni powinno pozwo-
li¢ na aplikowanie o dofinansowanie mobilnosci na-
ukowcow. Wizyta przygotowawcza byta takze dobra
okazjg do promowania Uniwersytetu Warminsko-
-Mazurskiego wsréd zagranicznych pracownikéow
naukowych.
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Mialem wyjgtkowq
szanse przyjrzec sie
blizej dorostym osob-
nikom halibuta, kto-
rych wiek szacowano
nawet na kilkadzie-
sigt lat. Te dostojne
olbrzymy wywarty
na mnie niezapo-
mniane wrazenie.

DR INZ. MACIEJWOZNY
jest pracownikiem nauko-
wym Katedry Biotechnologii
w Ochronie Srodowiska
Wydziatu Nauk o Srodowisku
Uniwersytetu Warminsko-
-Mazurskiego w Olsztynie.
Od poczatku dziatalnosci
naukowej zajmuje sie bada-
niem zagadnien zwigzanych
z toksycznoscig réznych
zanieczyszczen. W ostatnim
czasie gtéwnym obiektem
jego zainteresowan jest
obecnos¢ mikotoksyn

w akwakulturze i ich wptyw
na bezpieczenstwo zywnosci
i warunki hodowlane pstraga
teczowego.
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HORYZONT 2020

- Z POLSKIEJ
| ISLANDZKIEJ

PERSPEKTYWY

PROF. DR HAB. ALEKSANDER
St ADKOWSKI pracuje na
Wydziale Transportu Politechniki
Slaskiej, jest kierownikiem
Katedry Logistyki i Transportu
Przemystowego. Petni funkcje
petnomocnika dziekana

ds. wspotpracy z zagranica

i wymiany studentow. Obszar

GLOWNYM CELEM WIZYTY PRZYGOTOWAWCZE)
PROFESORA ALEKSANDRA St ADKOWSKIEGO

Z POLITECHNIKI SLASKIEJ W REYKJAVIK UNIVERSITY
BYLO OKRESLENIE ZADAN UCZESTNIKOW PROJEKTU
BADAWCZEGO PLANOWANEGO W RAMACH
PROGRAMU HORYZONT 2020. PRZY OKAZJI UDALO
SIE NAWIAZAC WIELE INNYCH KONTAKTOW, CO JUZ

PRZYNOSI EFEKTY.

Projekt, ktory byt omawiany szczegétowo podczas
pobytu prof. Stadkowskiego w Islandii, dotyczy
analizy wykorzystania srodkéw unijnych w projek-
tach regionalnych i rozwojowych. W czasie rozméw
z przedstawicielami Reykjavik University okreslono
zadania, ktére beda realizowane przez uczestnikow
przysztego projektu na etapie przygotowawczym
oraz w razie otrzymania dofinansowania unijnego.

— Zapoznanie sie z mozliwosciami i zasobami part-
neréw pozwoli sprecyzowac poszczegdlne zadania
- mowi prof. A. Stadkowski. — Oczywiscie nie gwa-

Aleksander Stadkowski, Politechnika Slaska
FSS/2013/R2/PV/W/0090

Wizyta realizowana w okresie:
12-14 czerwca 2014 .

zainteresowan badawczych
profesora to: metody numeryczne
do badan maszyn transportowych,
metoda elementow skonczonych,
dynamika pojazddw, logistyka,
przewozy kontenerowe. Jest
autorem 286 publikacji naukowych
(w tym 120 monografii) oraz 10
patentow. Jest takze redaktorem
naczelnym miedzynarodowego
czasopisma naukowego ,Transport
Problems”.

rantuje to otrzymania unijnego dofinansowania, ale
podnosi szanse na jego uzyskanie.

Profesor Stadkowski doktadnie poznat proces
ksztatcenia na Reykjavik University. Zwiedzit labo-
ratoria, biblioteki, pracownie komputerowe i do-
szedt do wniosku, ze pewne rozwigzania moga
zosta¢ wykorzystane w dziatalnosci jego wydziatu,
katedry i jego samego jako wykfadowcy.

- Ogdlny poziom ksztatcenia studentéw w Islandii jest
bardzo dobry — podkresla prof. Stadkowski. — Dlatego

Moi gospodarze byli niezwykle goscinni 1 kompetentna.

Dofinansowanie:
1250 Euro

Instytucja przyjmujaca:
Reykjavik University




Fot. Bernard McManus (CC BY 2.0)

Niektore rozwigzania stosowane w Reykjavik
University mozna wykorzystaé rowniez w polskich

warunkach.

jestem przekonany, ze wymiana doswiadczen pomiedzy
wyktadowcami wydziatow bedzie wzajemnie korzystna.

Politechnika Slaska podpisata juz umowe o wspét-
pracy akademickiej z Reykjavik University. Okres$lo-
no w niej warunki wymiany wyktadowcéw i stu-
dentow, udziat uczelni we wspdélnych projektach,
konferencjach, sympozjach, dziatalnosci wydawni-
czej i innych rodzajach aktywnosci, ktére moga by¢
korzystne dla wspotpracujacych instytucji.

Dzieki wizycie islandzcy partnerzy zgodzili sie
uczestniczy¢ w tworzeniu i wydawaniu miedzy-
narodowego czasopisma naukowego ,Transport
Problems”, ktérym kieruje prof. Aleksander Stad-
kowski. Pierwszy nadestany artykut nosi tytut
+Reference class forecasting in Icelandic trans-
port infrastructure projects”, a jego autorem
jest dr Thordur Vikingur Fridgeirsson z Reykjavik
University.

Reykjavik University to najwiekszy islandzki uni-
wersytet niepubliczny, o wysokim poziomie ksztat-
cenia i badan. Studiuje tu okoto 3000 studentow.
Na uczelnie sktadaja sie cztery szkoty: School of
Business, School of Computer Science, School
of Law oraz School of Science and Engineering.
Reykjavik University prowadzi kierunki zwigzane
z logistyka i transportem.
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WAZNE ROZMOWY @
W ,,POLNOCNE)

SAHARZE"

DR MARIA ALEKSANDROVICH

od 2008 r. petni funkcje kierownika
Zaktadu Psychologii w Akademii
Pomorskiej w Stupsku. Jej zainte-

resowania naukowe to psychologia

rozwoju cztowieka, psychologia

ZA SPRAWA WIZYTY PRZYGOTOWAWCZEJ DR

MARII ALEKSANDROVICH Z AKADEMII POMORSKIEJ
W StUPSKU NA UNIVERSITY OF TROMS@, CAMPUS
ALTA, POLSKA SZKOLA WYZSZA BEDZIE MOGLA
ZAOFEROWAC SWOIM NAUCZYCIELOM | STUDENTOM
NOWE FORMY ELASTYCZNEGO STUDIOWANIA NA

DWOCH UCZELNIACH.

W niezwyktym miejscu nazywanym pétnocng Saha-
ra (Srednia roczna suma opadéw w Alta to zaledwie
400 milimetréw, czyli mniej niz na Saharze!) dr Maria
Aleksandrovich spotkata sie z kierownictwem i pra-
cownikami Campusu Alta i oméwita z nimi rézne
aspekty wspétpracy. Podczas wizyty podsumowano
takze wyniki dotychczasowej kooperacji oraz wska-
zano nowe mozliwosci wspotdziatania w ramach
mobilnosci akademickiej, wspotpracy naukowo-ba-
dawczej i dydaktycznej. Wynikiem tych spotkan jest
zgoda kierownictwa Campusu Alta na przystapienie
do wspdlnego aplikowania w ramach dziatania Mo-
bilnos¢ Studentdw i Pracownikdw Uczelni.

- Bytam zaskoczona tym, jak tatwo rozmawia sie
z profesjonalistami - mowi dr Aleksandrovich. — Na
przyktad z dr. Wernerem Bigellem przedyskutowalismy

zdolnosci oraz psychologia osigg-
niec. Jako kierownik dokonujacy
oceny pracownikow zna potrzeby
zawodowe kadry zatrudnionej
w jednostce, uczestniczy w pra-
cach nad modyfikacjg programow
ksztatcenia dostosowanych do
potrzeb studentdw zagranicz-
nych, prowadzi badania naukowe
oraz realizuje sie w praktyce jako
nauczyciel Ruchu Rozwijajacego
Veroniki Sherborne.

kompleksowo mozliwosci wymiany studentéw i ka-
dry akademickiej.

AkademiaPomorska uruchamiaw latach 2015-2020
elastyczne ponadnarodowe specjalizacje atrakcyj-
ne dla polskich i norweskich studentéw. Wizyta
przygotowawcza pozwolita na wymiane precyzyj-
nych informacji o warunkach takiej wspétpracy.
Pobyt w Norwegii byt takze krokiem do realizacji
wspodlnego projektu Psychologiczne i pedagogiczne
aspekty ustosunkowania sie wobec dzikiej przyrody
i aktywnosci rekreacyjnej w srodowisku przyrodni-
czym w Norwegii i w Polsce.

Z racji swoich zainteresowan naukowych uczest-
niczka zwiedzita dokfadnie Instytut Psychologii Uni-
versity of Tromsg, obejrzata laboratorium badawcze

Wizyta przygotowawcza otworzyta nowe perspektywy
wielostronnej wspoéitpracy w dziedzinie psychologii.

Maria Aleksandrovich, Akademia Pomorska w Stupsku

FSS/2013/R2/PV/W/0123

Wizyta realizowana w okresie:
24-30 sierpnia 2014 .

Dofinansowanie:
1750 Euro

Instytucja przyjmujaca:
University of Tromse




Fot. Mark Ledingham (CC BY 2.0)

Kilkudniowy pobyt to wyjgtkowa szansa na blyskawiczne
zapoznanie sie z ciekawymi ludzmi i kulturq innego kraju.

W krotkim czasie zdobywa sie skumulowang ilo$¢ informacji.

i omoéwita koncepcje przysztych wspolnych badan
naukowych. Wyposazenie instytutu zrobito na niej
ogromne wrazenie. Przy okazji dowiedziata sie, jak
ciekawe zainteresowania maja niektorzy pracownicy
norweskiego uniwersytetu (np. sporty ekstremalne,
udziat w wyscigach psich zaprzegéw).

- Nawigzatam osobiste kontakty z pracownikami Insty-
tutu Psychologiii odkrytam wiele wspdinych sfer zainte-
resowan badawczych i dydaktycznych. Z doswiadcze-
nia wiem, ze kontakt osobisty jest najlepszym gruntem
do budowania przysztych grup badawczych i rozwoju
zainteresowan oraz mozliwosci naukowych — podkre-
$la dr Aleksandrovich.

Wizyta umozliwita rozwoj nowych form wspétpracy
miedzynarodowej miedzy obiema uczelniami, dzie-
ki ktérej Akademia Pomorska bedzie mogta zaofe-
rowac swoim nauczycielom i studentom nowe for-

my elastycznego studiowania na dwéch uczelniach
oraz znaczacego podniesienia kwalifikacji pracow-
nikéw. Wyjazd przyczynit sie do podpisania umowy
o wspotpracy w latach 2015-2020, w tym tworzenia
miedzyuczelnianych specjalizacji i kierunkéw nau-
czania, mobilnosci, realizacji wspolnych projektow
badawczych, wymiany dobrych praktyk. Jest tez
niezwykta warto$¢ dodana tego spotkania: wizyta
przygotowawcza zainspirowata dr Aleksandrovich
do nauczenia sie jezyka norweskiego!

- Wyjazd zagraniczny nie byt dla mnie nowosciq -
podkresdla uczestniczka. — Dzieki stypendiom nauko-
wym i grantom zwiedzitam swiat, pogtebitam wiedze
naukowgq, poznatam wybitnych naukowcdw oraz na-
wiqzatam nowe kontakty przyjacielskie na cate zycie.
Nie przypuszczatam jednak, ze wyjazd do Norwegii,
do jednego z najbardziej oddalonych na pétnoc miast,
zrobi na mnie tak niesamowite wrazenie.

University of Tromsg (Uniwersytet Tromsg), zatozony w 1968 r., jest uczelnig potozong najdalej na potnoc (na
Swiecie!). Ta niezwykta lokalizacja sprawia, ze jest to naturalne miejsce dla rozwoju badan Srodowiska natural-
nego regionu, kultury i spoteczenstwa. Studiuje tu ok. 12 ooo studentéw, nad ich edukacjg czuwa 2700 wykta-
dowcow i pracownikow. Uniwersytet posiada Centrum Studiow nad Samami, Studiow Arktycznych, Studiow
& i Badan Kobiet. Uczelnia prowadzi studia rozwoju i srodowiska, studia pokojowe, badania zdrowia Samow,
zajmuje sie medycyna alternatywna, prowadzi badania miejskie i studia podyplomowe. Posiada takze Wydziat

Pedagogiczny, Centrum Danych o Historii Norwegii, muzeum uniwersyteckie oraz biblioteke.
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TERAZ
ISTNIEJEMY

DZIEKI WIZYCIE
PRZYGOTOWAWCZE)
MARII ALEKSANDROVICH
AKADEMIA POMORSKA

W StUPSKU NAWIAZALA

NIE TYLKO
NA PAPIERZE

- Za posrednictwem korespondencji mailowej i ana-
lizy publikacji nie zawsze udaje sie zrozumie¢ drugq
strone, jej zainteresowania i intencje - stwierdza
Maria Aleksandrovich. - Seminarium naukowe dato
nam mozliwos¢ nawigzania cennego osobistego
kontaktu z pracownikami naukowymi UIT. To praw-
da, ze umowy bilateralne otwierajq duzo mozliwosci,
ale sq bezosobowe. Wizyta przygotowawcza pozwo-
lita mi pozna¢ kolegéw z Norwegii oraz data szanse
oficjalnej prezentacji planéw Akademii Pomorskiej
dotyczqcych wspdtpracy naukowej. Teraz istniejemy
dla naszych partnerdw nie tylko na papierze, a wta-
dze obu uczelni aktywnie wspierajq nasze dziatania.

Jak podkresla dr Aleksandrovich, juz samo przygo-
towanie wniosku byto wyzwaniem. Po pierwsze,
chciata sie przekonaé, czy sprosta zadaniu opraco-
wania wniosku i czy zostanie on zaakceptowany.
Zalezato jej na uzyskaniu mozliwosci dodatkowe-
go finansowania, aby wiaczy¢ wiecej pracownikéw
naukowych AP i UIT do wspdtpracy miedzynarodo-
wej. Ale powodowata nig tez naukowa ciekawos¢:
chciata lepiej poznac zainteresowania badawcze

STALA WSPOLPRACE Z UIT

- THE ARCTIC UNIVERSITY OF
NORWAY. JEJ PERSPEKTYWY
WYDAIJA SIE BARDZO
OBIECUJACE!

kolegbéw z Norwegii, poszerzy¢ wspotprace nauko-
wa, wymiane dobrych praktyk, guest lecturing oraz
job shadowing.

WSZYSCY ZYSKUJA

Podstawowym celem projektu byto stworzenie wa-
runkédw do realizacji miedzynarodowego projek-
tu badawczego, nad ktérym uczestniczka pracuje
wspdlnie z dr. Piotrem Prochniakiem. Cigg dalszy
kontaktéw miedzy uczelniami wskazuje, ze sg na to
realne szanse, a przede wszystkim che¢ rozwijania
i pogtebiania wspétpracy.

Zyskuja na tym wszyscy: studenci Akademii Pomor-
skiej biora udziat w wyjazdach do Norwegii (3-6
miesiecy) i uczestnicza w intensywnych kursach je-
zykowych. Wyniki wspdlnych badan stajg sie czes-
cig programu studiow. Realizacja projektu sprzyja
takze rozwojowi naukowemu pracownikéw AP
i UIT, co przyczyni sie do uzyskania przez nich awan-
su zawodowego. Wsréd pracownikéw naukowych
norweskiej uczelni zdecydowanie wzrosto zainte-
resowanie mozliwoscig wyjazdu do Polski i wspdl-

Teraz istniejemy dla naszych partnerow
nie tylko na papierze, a wladze obu uczelni
aktywnie wspierajq nasze dziatania.



Mozna oczekiwaé, ze dtugoterminowym efektem
projektu bedzie rozwoj i podniesienie kwalifikacji
kadry naukowej obu uczelni

nego przygotowania grantu Mobilnos¢ Studentéw
i Pracownikéw Uczelni. Po zdobyciu tego grantu Nor-
wegowie zaproponowali zorganizowanie wspdlne-
go seminarium naukowego w marcu 2016 r.

WSPOLNE PRZEDSIEWZIECIA

Wspétpraca z norweskim uniwersytetem jest bardzo
dobrze odbierana na Akademii Pomorskiej. Pracow-
nicy naukowi gratulowali dr Aleksandrovich sukce-
su oraz proponowali pomoc w opracowaniu projek-
tu Mobilnos¢ Studentéw i Pracownikéw Uczelni. Z jej
obserwacji wynika tez, ze kadra jest teraz bardziej
zainteresowana przygotowywaniem wspdlnych
publikacji, wydarzenn naukowych oraz wzbogace-

Mobilnos¢ Studentéw i Pracownikéow
Uczelni
FSS/2015/MOB/W/0034

Instytucja partnerska:
UIT The Arctic University of Norway,

Campus Alta

Instytucja koordynujaca projekt:
Akademia Pomorska w Stupsku

QFSS

MOBILITY
PROMCTS

niem programdéw nauczania o nowe, interesujace
aspekty zwigzane z Norwegia.

Mozna oczekiwaé, ze dtugoterminowym efektem
projektu bedzie rozwdj i podniesienie kwalifikacji
kadry naukowej obu uczelni, wymiana dobrych prak-
tyk i rozszerzenie oferty dydaktycznej o nowe kursy
i specjalnosci dostosowane do potrzeb rynkowych.

- Planujemy rozwija¢ nasze wspélne naukowe zainte-
resowania w ramach nowych projektéw badawczych,
wspdlnych publikacji oraz guest lecturing — moéwi dr
Aleksandrovich. - Nie wykluczamy tez naszego udzia-
fuw nowych programach organizowanych przez FRSE.

Okres realizacji projektu:
1 sierpnia 2015 r. — 30 wrze$nia 2016 r.

Wysokos¢ dofinansowania FSS:
19 642,57 Euro / 83 166,66 PLN

14
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JAK UCZY
SZKOLA NA

MALEJ WYSPIE

MARZENA
GEAZUNOW

jest nauczycielka
dyplomowang
jezyka angielskiego
i plastyki z 17- letnim

DWIE BARDZO ROZNE SZKOLY NAWIAZALY
WSPOLPRACE DZIEKI WIZYCIE PRZYGOTOWAWCZE)
MARZENY GLAZUNOW Z GIMNAZJUM NR 2

W NYSIE W PLACOWCE W NORWESKIM FEDJE.

W PRZYSZtOSCI TA WSPOLPRACA ZAOWOCUJE

WSPOLNYMI PROJEKTAMI.

Marzena Glazunow jest nauczycielkg dyplomowana
jezyka angielskiego i plastyki w Gimnazjum nr 2 im.
Karpatczykéw w Nysie. Jej szkota, w ktdrej uczy sie
okoto 400 ucznidw, dziata w otoczeniu trzech du-
zych osiedli. Gimnazjum stale wspétpracuje ze spo-
tecznoscia lokalna i podejmuje dziatania na jej rzecz.

Szkota w Fedje, ktéra nauczycielka odwiedzita
w ramach wizyty przygotowawczej, funkcjonuje
w zupetnie innych warunkach: miesci sie na nie-
wielkiej wyspie, uczeszcza do niej zaledwie 90
uczniéw, wsérod ktérych sg zardwno 6-latkowie,
jaki 16-latkowie.

Celem wizyty byto oméwienie wspdtpracy miedzy
placéwkamiw Nysie i Fedje w ramach realizacji przy-
sztych projektéw edukacyjnych. Miata ona réwniez

stazem. Obecnie
pracuje w Gimnazjum
nr 2 w Nysie. Jako
nauczyciela interesuje ja
poszerzanie horyzontow
i rozwijanie motywacji
uczniow do nauki
jezyka angielskiego
poprzez mozliwos¢
kontaktow i wspotpracy
miedzynarodowe;j.

umozliwi¢ wzajemne poznanie sie i nauke wspdlne-
go dziatania poprzez tworzenie partnerstwa.

Marzena Gtazunow uczestniczyta w lekcjach i ob-
serwowata zycie norweskiej szkoty. Zaskoczyt ja
poziom wyposazenia matej placéwki potozonej
na niewielkiej wyspie: laptopy dla wszystkich ucz-
niéw, kserokopiarki i drukarki, rzutniki i tablice
multimedialne w kazdej klasie, swobodny dostep
do wszystkich materiatéw dydaktycznych, bezptat-
ne podreczniki, zeszyty i inne przybory szkolne. Ale
powodoéw do zdumienia byto wiecej, bo w norwe-
skiej szkole zupetnie inaczej niz u nas wygladaja
kwestie dyscypliny i relacji nauczyciel — uczen.

- Nieskrepowane przemieszczanie sie uczniéw w cza-
sie lekcji, wychodzenie poza klase, duza swoboda

Podczas wyjazdu mogtam obserwowaé codzienne zycie

naszych gospodarzy, poznaé ich zwyczaje, kuchnie.

Marzena Gtazunow, Gimnazjum nr 2 im. Karpatczykow

w Nysie
FSS/2013/R2/PV/W/0054

Wizyta realizowana w okresie:
20-24 maja 2014r.

Dofinansowanie:
1250 Euro

Instytucja przyjmujaca:
Fedje Primary and Secondary
School



Fot. Lech Gtazunow

Na wyspie Fedje duze wrazenie robita blisko$¢ przyrody,
jelenie i sarny podchodzqgce pod domy, krajobraz peten

mniejszych 1 wiekszych wysepek oraz wszechobecna woda.

w zachowaniu, zwracanie sie do nauczycieli po imie-
niu, chodzenie po szkole w skarpetkach — wymienia.
Dostrzegta jednak, ze podejscie do nauczania je-
zykéw obcych jest w Fedje bardzo tradycyjne. Przy
okazji przekonata sie, ze takze norwescy nauczycie-
le narzekaja na nadmiar dodatkowej pracy, szcze-
golnie biurokratycznej (pisanie sprawozdan, wypet-
nianie r6znych dokumentéw itp.).

Dzieki wizycie zostat nawigzany kontakt miedzy
obiema szkotami, podpisano deklaracje wspoét-
pracy w ramach realizacji przysztych projektéw
edukacyjnych. Diugoterminowe rezultaty wyjaz-

Fot. Lech Gfazunow

du to niewatpliwie poznanie nowych rozwigzan
organizacyjnych i technicznych, wymiana do-
Swiadczen i pomystéw oraz szansa na zweryfiko-
wanie swoich umiejetnosci w kontaktach z part-
nerem zagranicznym.

Natomiast dodatkowa, niezaplanowanga korzyscia
byta mozliwos¢ obserwacji lekcji jezyka angielskie-
go i wymiana doswiadczen z nauczycielka tego je-
zyka w Fedje. - Dla mnie jako anglistki to spotkanie
byto wazne, bo dato mi inspiracje i pomysty do za-
stosowania na moich lekcjach - podkresla Marzena
Gtazunow.

Szkota w Fedje jest placowka publiczng, potozona
na niewielkiej wyspie w zachodniej czesci Norwegii.
Uczeszczajg do niej uczniowie w wieku od 6 do 16
lat. Placowka posiada dobrg baze lokalowsa i dydak-
tyczna. Uczy sie w niej 9o ucznidw, a pracuje okoto
20 nauczycieli. Wszyscy uczniowie s mieszkancami
wyspy.



ETYKA .
ZROWNOWAZONEGO cecmcee
ROZWOJU

nal Academy of Philosophy
w Liechtensteinie — pierwszej
szkole wyzszej w ksiestwie,
zatozonej w roku 1986. Prowadzi
tam dziatalnos¢ dydaktyczna

AKADEMIA PEDAGOGIKI SPECJALNEJ IM. MARII

GRZEGORZEWSKIEJ | INTERNATIONAL ACADEMY

OF PHILOSOPHY Z LIECHTENSTEINU NAWIAZALY

STALA WSPOLPRACE MIEDZY INNYMI DZIEKI

WIZYCIE DR. CHEIKHA MBACKE GUEYE NA

i naukowa. Obszar jego zaintere-
sowan badawczych to: filozofia
spotfeczna i polityczna, filozofia
starozytna, etyka i antropologia
filozoficzna. Jest autorem dwoch
monografii, trzech ksigzek i licz-
nych artykutow w czasopismach

WARSZAWSKIEJ UCZELNI.

oraz rozdziatow w ksigzkach.

Dos¢ dobrze znam juz polskie sSrodowisko naukowe,
co z pewnosciq utatwi nam wspotprace.

Akademia Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzego-
rzewskiej zamierza w przysztosci aspirowac do roli
gtéwnego krajowego i europejskiego centrum wy-
miany mysli oraz idei w zakresie nowoczesnej pe-
dagogiki, pedagogiki specjalnej oraz nauk spotecz-
nych. Nie da sie tego osiggnac¢ bez intensywnych
kontaktéw miedzynarodowych, wspdtpracy nau-
kowej i wydawniczej. | wkasnie temu celowi stuzyta
wizyta przygotowawcza, jaka ztozyt na uczelni dr
Cheikh Mbacke Gueye, wyktadowca International
Academy of Philosophy w Liechtensteinie.

- Najwazniejszq korzysciq z wizyty byto doktadne za-
poznanie sie z APS, nawiqgzanie kontaktéw z pracow-
nikami naukowymi tej uczelni, spotkania ze studen-
tami — moéwi dr Cheikh Mbacke Gueye.

Cheikh Mbacke Gueye, International
Academy of Philosophy w Liechtensteinie
FSS/2013/R2/PV/EN/W/0002

Wizyta realizowana w okresie:
6-11 kwietnia 2014 .

Uczestnik poznat koncepcje nowego czasopisma
,Studies in Global Ethics and Global Education’,
ktére podejmuje zagadnienia globalnych proble-
mow i zagrozen wspoétczesnosci. Zasadnicze rysy
linii programowej pisma wyznaczajg dwa zawarte
w tytule hasta: etyka globalnej odpowiedzialnosci
oraz edukacja globalna.

- To pozwolito mi wiqczy¢ sie w dziatalnos¢ wydaw-
niczq od samego poczqtku — podkresla wyktadowca.
- Bez pobytu na APS nie bytoby to mozliwe.

| tak, juz w pierwszym numerze ,Studies in Glo-
bal Ethics and Global Education” ukazat sie tekst
Cheikha Mbacke Gueye pt.,Prejudices: An Investi-
gation Into Barriers of Humanity”, w ktérym prze-

Dofinansowanie:
1750 Euro

Instytucja przyjmujaca:
Akademia Pedagogiki Specjalnej im.
Marii Grzegorzewskiej w Warszawie



Fot. Mikael Lundgren (CC BY-ND 2.0)

Pieé dni wizyty przygotowawczej minelo
blyskawicznie, ale jej efekty sq widoczne.

konuje on, ze w dobie globalizacji naszym obo-
wiagzkiem jest walka z uprzedzeniami i podziatami
typu,my”i,inni’, po to by budowa¢ zréwnowazo-

ne i pokojowo zyjace spoteczenstwa.

Fot. Weronika Skaczkowska
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Wizyta Cheikha Mbacke Gueye pozwolita takze usta-
li¢ zasady wymiany studentéw i pracownikéw nauko-
wych miedzy Akademig Pedagogiki Specjalnej a In-
ternational Academy of Philosophy w Liechtensteinie.

Akademia
Pedagogiki
Specjalnej )
im. Marii Grzegorzewskiej ®
rok zatozenia 1922

Akademia Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grze-
gorzewskiej w Warszawie jest najstarszg uczelnia
o profilu pedagogicznym w Polsce, zatozong w 1922r.
Obecnie na dwoch wydziatach APS w ramach szes-
ciu kierunkow studiuje ponad 7000 studentoéw na
studiach stacjonarnych i niestacjonarnych. Uczelnia
prowadzi takze wiele studiow kwalifikacyjnych i po-
dyplomowych. W ramach programu Erasmus+ APS
utrzymuje kontakty z 20 uczelniami zagranicznymi.
Misjg APS, zgodnie z przestaniem jej patronki (Nie
ma kaleki — jest cztowiek), jest przygotowanie peda-
gogow specjalnych i nauczycieli pracujacych na rzecz
0s0b z réznorodnymi rodzajami niepetnosprawnosci
w duchu poszanowania ich ludzkich i obywatelskich
praw.
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WSPARCIE
DLA POLSKIEJ
SZKOLY

W STAVANGER

DR HAB. WOJCIECH KUDYBA
jest profesorem Uniwersytetu
Kardynata Stefana Wyszynskie-
go. Zajmuje sie wspotczesna
literatura polska. Jego zaintere-
sowania naukowe koncentrujg
sie wokot tworczosci Cypriana
Kamila Norwida, poezji wspot-
czesnej, problemu: duchowos¢

PROFESOR WOIJCIECH KUDYBA

Z UNIWERSYTETU KARDYNALA STEFANA
WYSZYNSKIEGO Z PODZIWEM WYPOWIADA

a literatura. Wspotpracownik
Komisji Jezyka Religijnego PAN,
cztonek Towarzystwa Naukowe-
go KUL i gremium partnerskiego
KAAD.

SIE O PRACY POLSKIEJ KATOLICKIEJ SZKOLY
SOBOTNIEJ W STAVANGER. WARSZAWSKA
UCZELNIA BEDZIE WSPIERAC ROZWQJ OFERTY
EDUKACYJNEJ TEJ PLACOWKI, ZAPROPONUJE

TAKZE SZKOLENIA DLA NAUCZYCIELI.

Wizyta w Polskiej Katolickiej Szkole Sobotniej
w Stavanger umozliwita prof. Kudybie zebranie
informacji o problemach dydaktycznych i poza-
dydaktycznych w nauczaniu jezyka polskiego za
granica. Pobyt pozwolit takze na doktadne rozpo-
znanie potrzeb szkoty w Stavanger i refleksje nad
mozliwoscig wspierania jej rozwoju.

- Poznatem catq dokumentacje placéwki, uczest-
niczytem w zajeciach, rozmawiatem z dyrektorem
i nauczycielami - wspomina uczestnik. - Byfem
pod wrazeniem znakomitej pracy dyrektora szko-

ty Antoniego Czajkowskiego. Zaskoczyt mnie takze
wysoki poziom wspdtpracy placéwki z lokalnym sa-
morzgdem.

Wyjazd miat na celu dyskusje na temat statusu
i dziatania szkét polonijnych za granica, ich sukce-
séw i trudnosci oraz mozliwosci wspierania rozwo-
ju edukacyjnej oferty szkoty w Stavanger przez Uni-
wersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego. Beda
to dziatania wielokierunkowe: m.in. do Norwegii
pojada studenci-wolontariusze z UKSW, uczel-
nia przekaze tez placéwce pomoce dydaktyczne

Gdyby nie wizyta przygotowawcza, nic nie wiedziatbym

o tak dobrej szkole polskiej poza granicami kraju.

Wojciech Kudyba, Uniwersytet Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Warszawie
FSS/2013/R2/PV/W/0117

Wizyta realizowana w okresie:
5-8 czerwca 2014 .

Dofinansowanie:
1000 Euro

Instytucja przyjmujaca:
Polish Catholic Saturday
School in Stavanger



Fot. Bruce Tuten (CC BY 2.0)

Dzieki szkoleniom wzrosnie jakos¢ ksztalcenia w szkole
w Stavanger, a studenci-wolontariusze z UKSW zdobedq
untkatowe dosSwiadczenie.

stuzace do nauczania jezyka polskiego. Celem
rozméw byto réwniez zaproszenie uczniéw oraz
nauczycieli szkoty do wspédtpracy z UKSW i uczest-
nictwa w dziataniach dla cudzoziemcéw, prowadzo-
nych w Instytucie Filologii Polskiej.

Rezultatem wyjazdu stat sie plan szkolenia, jakie
pracownicy Uniwersytetu Kardynata Stefana Wy-
szynskiego zaoferujg szkole w Stavanger. Ale wy-
mierne korzysci odniesie takze polska uczelnia.
Opracowano raport o podniesieniu jakosci ksztat-
cenia na specjalizacji glottodydaktycznej w UKSW
dzieki szerszemu uwzglednieniu probleméw wy-
stepujacych w szkotach jezyka polskiego za granica.
Natomiast u norweskiego partnera powstat raport
o podniesieniu jakosci ksztatcenia w szkole w Sta-

vanger dzieki wykorzystaniu pomocy dydaktycz-
nych i metodycznych ze strony glottodydaktykéw
z UKSW.

- Korzysci instytucjonalne sq oczywiste: glottody-
daktyka UKSW i szkota polska w Stavanger poszerzy-
ty wiedze o swych mocnych i stabych stronach oraz
o mozliwosciach wspétpracy — méwi prof. Kudyba.
- Z zawodowego punktu widzenia — poznatem specy-
fike pracy szkoty w Stavanger. Poszerzytem tez swojq
prywatnq baze danych o szkotach polskich za granicq.

W przysztosci by¢ moze Uniwersytet Kardynata Ste-
fana Wyszynskiego zajmie sie tworzeniem wirtual-
nej bazy danych o szkotach polskich funkcjonuja-
cych poza granicami kraju.

Polish Catholic Saturday School in Stavanger (Polska Ka-
tolicka Szkota Sobotnia w Stavanger) jest szkotg prywatna
wspotpracujaca z lokalnym samorzadem.
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MADRZE WSPIERAC

STUDENTOW

ZAGRANICZNYCH

WYMIANA DOSWIADCZEN ZWIAZANYCH Z ADAPTACJA
STUDENTOW ZAGRANICZNYCH BYLA TEMATEM PRZEWODNIM
WIZYTY DR MAGDALENY tAZAREWICZ Z WARSZAWSKIEGO
UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO W NORWEGIAN UNIVERSITY

OF SCIENCE AND TECHNOLOGY W TRONDHEIM.

Trondheim i jego srodowisko akademickie to wspaniale

miejsce zarowno do pracy, jak i do zycia.

Warszawski Uniwersytet Medyczny (WUM) jest
najwiekszg uczelnig medyczna w Polsce. Na 11 kie-
runkach ksztatci sie tu 9000 studentéw, w tym bli-
sko 600 obcokrajowcow. Znaczng grupe stanowia
wsréd nich studenci z Norwegii.

Wizyta przygotowawcza dr Magdaleny tazare-
wicz miata umozliwié¢ zapoznanie sie z praktykami
nastawionymi na adaptacje kulturowa i wsparcie
psychospoteczne studentéw zagranicznych, sto-
sowanymi w Norwegian University of Science and
Technology. Wspétpraca WUM z tym partnerem
trwa od roku 2006 roku, dotyczyta jednak innych
zagadnien. Wyjazd dr tazarewicz pozwolit na do-
pracowanie, wspdlne z przedstawicielami NTNU,
propozycji projektowej do dziatania Rozwdj Pol-
skich Uczelni.

Magdalena tazarewicz, Uniwersytet
Medyczny w Warszawie
FSS/2013/R2/PV/W/0033

Wizyta realizowana w okresie:
30 marca - 5 kwietnia 2014 .

Ze wzgledu na problemy, z jakimi zmagaja sie stu-
denci-obcokrajowcy, stworzenie dla nich catoscio-
wego programu adaptacji kulturowej i wsparcia
psychospotecznego, a co za tym idzie — poprawa
jakosci zycia oraz ich funkcjonowania na uczelni
i w spotecznosci lokalnej — jest waznym celem War-
szawskiego Uniwersytetu Medycznego.

— Bezposrednie rozmowy ze specjalistami w danej
dziedzinie sq niezastgpione. Spotkania z 14 takimi
osobami — a tyle udato mi sie odby¢ podczas wizyty
- pozostawiajq gtowe petnq informacji i pomystow —
podkresla dr tazarewicz.

Wymiana doswiadczen i wiedza ekspercka norwe-
skiego partnera pomoga zbudowac i wdrozy¢ kom-
pleksowy program wsparcia psychologicznego

Dofinansowanie:
1750 Euro

Instytucja przyjmujaca:
Lillehammer University The Norwegian
University of Science and Technology



@NTNU

Norwegian University of
Science and Technology

Norwegian University of Science and Technology
(Norweski Uniwersytet Nauki i Technologii, NTNU)
wTrondheim, powstaty w 1996 ., realizuje hasto Wiedza
dla lepszego swiata. Uczelnia specjalizuje sie w techno-
logii i naukach przyrodniczych, oferuje réwniez studia
na kierunkach humanistycznych, spotecznych, ekono-
micznych i artystycznych. Posiada siedem wydziatow
(Architektury i Sztuk Pieknych, Budownictwa i Inzynie-
rii, Informatyki, Matematyki i Elektroniki, Medyczny,
Nauk Przyrodniczych i Technologii, Socjologii i Marke-
tingu oraz Sztuki), na ktorych ksztatci sie okoto 23 ooo
studentow nauczanych przez kadre liczacg 2500 osob.
Studenci i pracownicy naukowi uczelni moga korzystac
z blisko 300 umoéw badawczych i programéw wymiany
z instytucjami na catym swiecie.

Fot. NTNU SVT/Lena Knutli (CC BY-NC-ND 2.0)

i spotecznego dla studentéw zagranicznych. Pro- - Poznatam wiele ciekawych i petnych entuzjazmu
gram ten bedzie stale rozwijany przez WUM, takze o0s6b, miatam okazje pracowac z nimi - méwi uczest-
po zakonczeniu projektu. Z pewnosciag wdrozenie niczka. — Wizyta zainspirowata mnie do wyczerpujq-
projektu poprawi warunki studiowania na uczelni cejpracy nad wnioskiem do konkursu Rozwdj Polskich
i zwiekszy jej atrakcyjnos¢ dla najlepszych kandyda-  Uczelni oraz do ztozenia kolejnego wniosku w sprawie
téw z zagranicy. wizyty przygotowawczej.

Fot. NTNU SVT/Lena Knutli (CC BY-NC-ND 2.0)
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DR MAGDALENA tAZAREWICZ jest
psychologiem, od 2006 r. pracuje w Zakta-
dzie Psychologii Medycznej Warszawskiego
Uniwersytetu Medycznego. Jest koordyna-
torem pracy Poradni Psychologicznej dla
Studentow English Division. Pracuje rowniez
w Szpitalu im. prof. W. Orfowskiego. Jest
autorka publikacji m.in. na temat komuni-
kacji interpersonalnej pomiedzy pracow-
nikami stuzby zdrowia i osobami w stanie
terminalnym, stresu doswiadczanego przez
rodzinnych opiekundw o0séb cierpiacych na

Promotion and Resources HiST/NTNU. Swoja
prace doktorska pisata pod opieka profesora
Geira Arilda Espnesa z NTNU.

Poznanie
zupeinie innej
perspektywy
patrzenia na

— chorob i jakosci zyci jento N
e Alzheimera, jakosci zycia pacjentow
kardiologicznych. Obszar jej zainteresowan prOblemyJeSt
zawodowych to problematyka psychogeria- °
tryczna. Od 2006 r. wspotpracuje z Norwegian nlezwykle
University of Science and Technology w Tron- . 3 .
dheim w ramach Research Centre for Health lnSplrU_]QCB.
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CORAZ WIEKSZE
UMIEDZYNARODOWIENIE UCZELNI,
ZROZNICOWANIE POPULACJI
STUDENTOW, A TAKZE MODEL
NAUCZANIA SKONCENTROWANEGO
NA STUDENCIE STAWIAJA PRZED
POLSKIMI SZKOLAMI WYZSZYMI
NOWE WYZWANIA. ABY IM SPROSTAC,
WARSZAWSKI UNIWERSYTET
MEDYCZNY BEDZIE KORZYSTAC

Z EKSPERCKIEJ WIEDZY PRACOWNIKOW
NORWESKIEGO UNIWERSYTETU NAUKI
| TECHNOLOGII W TRONDHEIM.

ADAPTACIA
KULTUROWA
STUDENTOW
ZAGRANICZ-
NYCH

Adaptacja kulturowa, integracja i wsparcie psycho-
spoteczne dla studentéw zagranicznych to projekt,
ktéry rozpoczat sie od wizyty przygotowawczej
Magdaleny tazarewicz na Norweskim Uniwersyte-
cie Nauki i Technologii (NTNU).

LEPSZA INTEGRACJA = LEPSZE WYNIKI

Cho¢ w Polsce z roku na rok przybywa studentéw za-
granicznych, wciaz brakuje wsparcia psychospotecz-
nego studiujacych u nas cudzoziemcéw i wyrazny
jest niedostatek kompetencji kulturowych polskich
studentéw i pracownikéw uczelni. Ma to znaczacy
wplyw na akademickie osiggniecia studentéw z za-
granicy. Dlatego najwazniejszym celem projektu jest
stworzenie kompleksowego programu ufatwiajgce-
go studentom zagranicznym szybka integracje ze
spotecznoscia lokalna i akademicka oraz wspierajgce-
go ich w zmaganiach z wyzwaniami wynikajacymi ze
studiowania w obcym kraju. Uruchomienie komplek-
sowego programu adaptacji kulturowej i wsparcia
psychospotecznego pozwoli na poprawe dobrostanu
studentdw, jakosci ich zycia i funkcjonowania zaréw-
no na uczelni, jak i w spotecznosci lokalne;j.

W ramach projektu przeprowadzono doktadng
analize potrzeb i najlepszych praktyk w zakresie
wsparcia psychospotecznego, co stanowi podstawe
metod zapobiegania problemom psychologicznym

(program e-learningowy i profesjonalne dni adap-
tacyjne podnoszace poziom kontrolii poczucie bez-
pieczenstwa), metod promoc;ji integracji studentow
(poprzez stworzenie odpowiedniej infrastruktury)
oraz metod udzielania wsparcia studentom wyma-
gajacym specjalistycznej pomocy (rozwdj poradni
dla studentéw zagranicznych, tatwo dostepne pro-
fesjonalne materiaty samopomocowe).

WYKORZYSTAC NAJLEPSZE
DOSWIADCZENIA

Realizacja projektu Adaptacja kulturowa, integracja
i wsparcie psychospoteczne dla studentdw zagranicz-
nych pozwoli na analize potrzeb i dobrych praktyk
w zakresie wsparcia psychospotecznego na czoto-
wych Swiatowych uczelniach i zbudowanie kom-
pleksowego programu wsparcia: od momentu
akceptacji przez uczelnie, przez pomoc w odnale-
zieniu sie w nowych warunkach po przyjezdzie, po
profesjonalne wsparcie w sytuacjach kryzysowych
w czasie pobytu w obcym kraju. Projekt umozli-
wi takze podniesienie kompetencji kadry WUM
w zakresie rozumienia réznic miedzykulturowych
i udzielania wsparcia studentom zagranicznym.
Przyczyni sie zarazem do budowania lepiej zinte-
growanej miedzykulturowej i miedzynarodowej
spotecznosci akademickiej Warszawskiego Uniwer-
sytetu Medycznego.
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Studenci sami zdecydowali o stylu

wizualizacji projektu i chetnie biorqg udziat
w przeprowadzanych dodatkowych ankietach

EKSPERCI I... STUDENCI

W projekcie zaplanowano wspétprace oparta o mo-
del ekspercki. WUM jest instytucjg odpowiedzialna
za realizacje i rozliczenia przedsiewziecia. Zarzadza
projektem na biezaco, dokonujac ustalen z eksper-
tami z Norwegii. Do gtéwnych ich zadan naleza: do-
starczanie wiedzy eksperckiej w zakresie wsparcia
studentéw zagranicznych i integracji (udziat w dys-
kusjach, prezentacje w czasie spotkan), opiniowanie
sporzadzonych raportéw, konsultowanie planowa-
nych interwencji i scenariuszy e-learningu, ewa-
luacja rezultatéw projektu. Eksperci sg na biezaco
informowani o postepach prac, pozostaja w statym
kontakcie mailowym z koordynatorem projektu.
Wszystkie uzyskane w przedsiewzieciu materiaty zo-
stang udostepnione do statego uzytku ekspertéw.

W prace nad projektem zaangazowani sg nie tylko
pracownicy uczelni, ale takze liczni studenci zagra-
niczni Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego.

Adaptacja kulturowa, integracja
i wsparcie psychospoteczne dla
studentéw zagranicznych
FSS/2014/HEI/W/0111

Instytucja koordynujaca projekt:
Warszawski Uniwersytet Medyczny

Instytucja partnerska:
Norweski Uniwersytet Nauki

Mocno zaznaczyli oni swoja obecnos¢ na spotka-
niu kick-off i $§ledzg postepy prac. Studenci sami
zdecydowali o stylu wizualizacji projektu i chetnie
biorg udziat w przeprowadzanych dodatkowo an-
kietach, dotyczacych na przyktad najwazniejszych,
ich zdaniem, tematéw do poruszenia w samopo-
mocowych programach e-learningowych, jakie
beda dostepne na stronach internetowych Porad-
ni Psychologicznej dla Studentéw Zagranicznych
Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego. Wsréd
zagadnien najwazniejszych do opracowania wska-
zali: radzenie sobie z lekiem i stresem, zarzadzanie
czasem oraz depresje.

W przysztosci projekt Adaptacja kulturowa, integra-
¢ja i wsparcie psychospoteczne dla studentéw zagra-
nicznych z pewnoscig przyczyni sie do wzrostu zain-
teresowania studentéw zagranicznych studiami na
WUM, a takze bedzie stuzy¢ podnoszeniu renomy
uczelni w srodowisku miedzynarodowym.

Okeres realizacji projektu:
1 stycznia 2015 r.—- 31 maja 2016 .

Wysokos¢ dofinansowania FSS:
224 612,60 Euro /938 409,00 PLN

i Technologii (NTNU) w Trondheim
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SZTUKA

BEZPOSREDNICH

KONTAKTOW
NIE SPOSOB
PRZECENIC

EVA LOVEID M@LSTER jest
filozofem, koordynatorka
programow w Oslo National
Academy of the Arts. W czasie
wizyty byta zatrudniona w NISS
University College, Department
of Visual Art. W roku 2014 NISS
University College zostato
przeksztatcone w Westerdals

University College.

EVA LOVEID M@LSTER Z WESTERDALS UNIVERSITY
COLLEGE W OSLO BYLA W POLSCE PO RAZ
PIERWSZY. DZIEKI NAWIAZANIU WSPOLPRACY
MIEDZY JEJ UCZELNIA A UNIWERSYTETEM
ARTYSTYCZNYM W POZNANIU MA SZANSE

ODWIEDZAC NASZ KRAJ CZESCIE).

Jak méwi, podczas pieciodniowego pobytu w Pol-
sce spotkata wielu interesujacych ludzi: profeso-
réw, artystow, studentéw UAP. Obejrzata ich prace
i dowiedziata sie, jakie sg ich artystyczne plany,
priorytety, ideaty.

- Wiekszosc¢ informacji o Uniwersytecie Artystycznym
w Poznaniu i jego pracownikach oraz studentach jest
dostepna na stronach internetowych, ale po polsku
- mowi. — Bezposredni kontakt jest zatem niezwykle
wazny i nie da sie przecenic jego wartosci.

Eva Loveid Mglster pracuje w ,mtodej” norweskiej
uczelni, ktéra poszukuje bardziej doswiadczonych
partneréw do wspolnych projektéw. Stad wzajemne

wizyty, najpierw przedstawiciela UAP w Oslo, a po-
tem — Evy Loveid Mglster w Poznaniu. Uczestnicz-
ka zwiedzita kilka wydziatéw UAP, spotkata sie z ich
pracownikami i studentami, odbyta takze rozmowy
w Biurze Wspétpracy z Zagranica poznanskiej uczelni,
bardzo owocne w kontekscie planowanej intensyw-
nej wymiany studentéw i wyktadowcéw miedzy pol-
skim i norweskim partnerem. Poznata UAP od strony
nauczania, organizacji zaje¢, mogta tez zorientowac
sie, jak w praktyce wyglada relacja pomiedzy formal-
nymi planami ksztatcenia a ich realnymi rezultatami.

- Bytam zaskoczona, ze codzienne problemy, z ktéry-
mi musimy sie mierzy¢, sq identyczne na obu uczel-
niach - przyznaje.

Obejrzatam prace studentow 1 pracownikéw UAP,
a takze spektakl teatralny grany po polsku.

Eva Loveid Molster, Westerdals
University College w Oslo
FSS/2013/PV/EN/W/0019

T Wizyta realizowana w okresie:
20-24 maja 2013 r.

Dofinansowanie:
1750 Euro

Instytucja przyjmujaca:
Uniwersytet Artystyczny w Poznaniu




Fot. Mariusz Ciszewski (CC BY-ND 2.0)

Nigdy wczesniej nie bylam w Polsce, dlatego
wizyta przygotowawcza byla dla mnie niezwykle
inspirujgcym doswiadczeniem.

Po powrocie z Poznania spisata wnioski z wizyty
i przedstawifa je na swojej macierzystej uczelni, tak-
ze podczas kilku spotkan informacyjnych. Zebrane
na UAP doswiadczenia umozliwity rozpoczecie dys-
kusji na temat rozwoju miedzynarodowej wspdtpra-
cy norweskiej uczelni.

Fot. Tomasz Hejna LAGOMphoto

UAP | POZNAN

- Wizyta zainspirowata mnie do tego, Zeby zachecac
kolegéw i studentéw do podejmowania nowych wy-
zwarn zwiqzanych ze wspéfpracq miedzynarodowq —
moéwi Eva Laveid Melster.

Uniwersytet Artystyczny w Poznaniu - szkota wyzsza
z go-letnig tradycjg — jest najwiekszg uczelnig artystyczna
w Polsce. Studiuje tu obecnie, na réznych rodzajach studiow,
ponad 1400 0sob. Uczelnia wspoétpracuje z wieloma szkotami
artystycznymi na catym swiecie, a studia prowadzone sg row-
niez w jezyku angielskim. UAP ma osiem wydziatow: Grafiki
i Komunikacji Wizualnej, Animacji, Malarstwa, Rzezby i Dzia-
fan Przestrzennych, Architektury i Wzornictwa, Architektury
Whnetrz i Scenografii, Edukacji Artystycznej oraz Wydziat Ko-
munikacji Multimedialnej, na ktérych mozna sie ksztatci¢ na
trzynastu kierunkach i w osiemnastu specjalnosciach.
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SZTUKA

MUZYKA TO

UNIWERSALNY

JEZYK

PIEC PRACOWITYCH, WYPELNIONYCH SPOTKANIAMI
DNI WIZYTY PRZYGOTOWAWCZEJ DR HAB. EWY
MURAWSKIEJ Z AKADEMII MUZYCZNEJ W POZNANIU

NA UNIWERSYTECIE AGDER WYSTARCZYtLO
ZAROWNO DO NAWIAZANIA NOWEJ, JAK

| PODTRZYMANIA DOTYCHCZASOWEJ WSPOtPRACY
UCZELNI. PRZY OKAZJI POWSTAL NOWY UTWOR:

.FOLK-DUO FOR TWO FLUTES".

W Norwegti 1 Islandii zaskakuje mnie dynamika
rozwoju edukacji kulturalnej, czego przyktadem jest
cho¢by imponujqca infrastruktura obiektow kultury.

Wspétpraca dr hab. Ewy Murawskiej, prowadzacej
klase fletu na Wydziale Instrumentalnym Akademii
Muzycznej w Poznaniu, z krajami nordyckimi siega
roku 2003. Na poczatku dzieki wiasnym staraniom,
a pézniej dzieki m.in. programowi FSS, udato jej sie
zrealizowa¢ wiele projektéw wspétpracy miedzy
Polska, Islandia i Norwegia.

- Zawsze szukam okazji do podrézy na Islandie czy do
Norwegii, poniewaz dzieki tak dtugotrwatej i owocnej
wspofpracy czuje sie bardzo zwiqzana z tymi spotecz-
nosciami i kulturami — podkresla.

Przez piec¢ dni uczestniczka spotykata sie z norweski-
mi artystami, naukowcami oraz animatorami kultury
i edukacji artystycznej. Dzieki temu osiggneta kolejny
stopiel zaawansowania znajomosci kultury, spote-
czenstwa i jezyka norweskiego, co jest pieknym pota-
czeniem jej poszukiwan artystycznych i zainteresowan.

Jednym z zatozen wizyty byto nawigzanie statej
wspétpracy miedzy uczelniami: Akademig Muzycz-
na w Poznaniu i Uniwersytetem Agder. Polska i nor-
weska uczelnia ustality strategie dziatan na kilka na-
stepnych lat. Udato sie tez stworzyc¢ plany wspdlnych

Ewa Murawska, Wydziat Instrumentalny Akademii
Muzycznej w Poznaniu
FSS/2013/R2/PV/W/0009

Wizyta realizowana w okresie:
=’ 2-9maja2014r.

Dofinansowanie:
1250 Euro

Instytucja przyjmujaca:
University of Agder




Fot. Rune Eilertsen (CC BY-NC 2.0)

&3] UNIVERSITY OF AGDER

University of Agder (Uniwersytet Agder) powstat w 1994 r. z po-
taczenia szesciu szkot wyzszych, a jego tradycja akademicka siega
roku 1839. Jest jednym z najwazniejszych uniwersytetow w Nor-
wegii. Uczelnia ma kampusy w miastach Kristiansand (gdzie prze-
bywata uczestniczka) i Grimstad. Ma pie¢ wydziatow i oferuje po-
nad 175 programow studiow, w tym 20 programoéw magisterskich
i 7 programow doktoranckich. Na uczelnie sktadajg sie: Wydziat Eko-
nomii i Nauk Spotecznych, Wydziat Sztuk Pieknych, Wydziat Zdro-
wia i Nauk Sportowych, Wydziat Nauk Humanistycznych i Edukacji
oraz Wydziat Inzynierii i Nauki. Cechy charakterystyczng studiow
w departamencie muzyki klasycznej jest reqgularne zapraszanie pro-
fesorow wizytujacych, umozliwianie studentom wyjazdow zagranicz-
nych, udziat w licznych projektach miedzynarodowych oraz mozli-
wosc odbycia praktyk w filharmonii w Kristiansand lub Stavanger.

dziatan w dziedzinie edukacji, nauki i sztuki miedzy
artystami i instytucjami z Polski oraz Norwegii.

- Nie jest trudno rozpoczq¢ wspéfprace miedzy insty-
tucjami czy poszczegélnymi jednostkami, znacznie
trudniej kontynuowac jq z sukcesami przez dtuzszy
czas - mowi dr hab. Ewa Murawska. - Wymaga to
bowiem od obu stron przede wszystkim zaufania.
A dalej: zaangazowania, szacunku dla drugiej strony
i wcigz na nowo rozwijanej kreatywnosci.

Z pewnoscig bardzo waznym elementem pro-
gramu byty spotkania nie tylko z wykonawca-

mi muzyki klasycznej i jazzowej, lecz takze z jej
twoércami: kompozytorami, autorami i aranzera-
mi. Powstaty plany zainicjowania trwatej wspot-
pracy na linii: twdrca - odtworca, co docelowo
ma pomdc w powstaniu nowej literatury mu-
zycznej.

Nieplanowanym rezultatem pobytu dr hab. Ewy
Murawskiej na Uniwersytecie Agder okazato sie po-
wstanie nowego utworu muzycznego ,Folk-duo for
two flutes’, dedykowanego jej i norweskiemu pra-
cownikowi akademickiemu odpowiedzialnemu za
przebieg wizyty.
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Fot. J. Gliszczynski

DR HAB. EWA
MURAWSKA jest
pracownikiem dydaktyczno-
naukowym Akademii
Muzycznejim. Ignacego Jana
Paderewskiego w Poznaniu.
W roku 2006 obronita
doktorat, a w roku 2011
otrzymata stopien naukowy
doktora habilitowanego.
Dysertacje doktorska
poswiecita w catosci roli fletu
w tworczosci kompozytorow
nordyckich. Prowadzi

jedna z trzech klas fletu
dziatajgcych na Wydziale
Instrumentalnym Akademii
w Katedrze Instrumentow
Detych i Akordeonu.

Wyjazdy do Norwegii
oprocz nieocenionej
wartosci naukowej,

edukacyjnej

1 artystycznej, zawsze

sq dla mnie z radosciq

wyczekiwanym
momentem oderwania
sie od codziennosci.
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SZTUKA

EDVARD MUNCH

+~POWROCI" DO
WROCLAWIA

W 2013 R., GDY ODBYtA SIE WIZYTA
PRZYGOTOWAWCZA DR ANNY PTAK-
GUSIN Z WROCLAWSKIEJ SZKOLY WYZSZE)
RZEMIOSt ARTYSTYCZNYCH W MUZEUM
EDVARDA MUNCHA W OSLO, W NORWEAGII
OBCHODZONO UROCZYSCIE JUBILEUSZ
150-LECIA URODZIN MALARZA. W ROKU

DR ANNA PTAK-GUSIN, histo-
ryk sztuki, jest wyktadowca

w Szkole Wyzszej Rzemiost
Artystycznych i Wyzszej Szkole
Bankowej we Wroctawiu. Od 2010
r. wspotpracuje z Muzeum Muncha
i prowadzi badania naukowe

0 zyciu i tworczosci autora ,Krzy-
ku”. Przygotowata kilka publi-
kacji, wygtosita wiele wyktadow
otwartych na jego temat. Ostatnio
opracowata kilka projektow
naukowych, edukacyjnych i arty-
stycznych pod wspdlnym tytutem
Munch we Wroctawiu 1893-2016.
Najwazniejszym celem tego
projektu jest przywrocenie postaci

2016 MUNCH SYMBOLICZNIE WROCI

DO WROCLAWIA, GDY MIASTO BEDZIE

EUROPEJSKA STOLICA KULTURY.

Rok 150-lecia urodzin artysty byt najwazniejszym
wydarzeniem w dziejach Muzeum Muncha. Nigdy
wczesniej nie zorganizowano tu tak wielu imprez
towarzyszacych ekspozycji. Co oczywiste, podsta-
wowym celem wizyty przygotowawczej byt udziat
w obchodach jubileuszu, przeprowadzenie roz-
mow, wywiaddw, obejrzenie wystaw Edvard Munch
(1863-1944), prezentowanych w Nasjonalmuseet
oraz Munchmuseet, a takze obserwacja reakcji od-
biorcéw na zaproponowane przez muzeum i mia-
sto Oslo dziatania.

Muncha dziedzictwu kulturowemu
Wroctawia, gdy miasto bedzie Eu-
ropejska Stolica Kultury (2016 r.).

- Ztozonos¢ motywdw, tresci, form dziet Muncha,
a takze wielos¢ jego zyciowych perypetii sprawia,
iz mimo ogromnej ilosci powstatych juz opraco-
wan wciqz niektére obszary zwiqzane z jego do-
robkiem pozostajq terra incognita — twierdzi dr
Ptak-Gusin.

Bardzo istotne byto zebranie materiatéw potrzeb-
nych do zaprezentowania norweskich obchodéw
150-lecia urodzin Muncha w Polsce, a takze uzu-
petnienie wiedzy na temat aktualnie prowadzo-

Pracownicy Muzeum Muncha z checiq przekazywali swojq

wiedze 1 doSwiadczenie zwiqzane z dzialalnosciq tej instytucji.

Anna Ptak-Gusin, Szkota Wyzsza Rzemiost Artystycz-

nych i Zarzadzania we Wroctawiu
FSS/2013/PV/W/0035

T Wizyta realizowana w okresie:
19-25 maja 2013 r.

Dofinansowanie:
1750 Euro

Instytucja przyjmujaca:
Munch Museum in Oslo




nych badan i zgromadzonych w bibliotece muzeum
publikacji. Mozliwos¢ zobaczenia kilku najwazniej-
szych w historii Munchmuseet wystaw, w obliczu
tak ogromnego dorobku, ztozonego z kilkunastu ty-
siecy dziet sztuki, utatwia wizualne uporzadkowanie
wiedzy o catej kolekgji.

Podczas wizyty przeprowadzono wstepne roz-
mowy na temat przyjazdu kuratora z Munchmu-
seet do Wroctawia, w celu przedstawienia wybra-
nych zagadnien z tworczosci Edvarda Muncha.
Perspektywa przyjazdu pracownika muzeum
do miejsca, gdzie ponad sto lat temu odbyta sie
wystawa norweskiego mistrza, przerodzita sie
w projekt zorganizowania retrospektywnej eks-
pozycji jego dziet.

Fot. Kai Rune Storhagen (CC BY-NC-ND 2.0)

MUNCH

MUSEET

Munchmuseet (Muzeum Muncha) jest instytucja,
w ktorej zbiorach znajduje sie najwieksza kolekcja
prac Edvarda Muncha. Muzeum zostato zatozone
przez miasto Oslo w roku 1963 na podstawie testa-
mentu artysty, w ktorym przekazat on caty swoj do-
robek z ostatniego domu w Ekely. W muzeum znaj-
duja sie pracownie konserwacji papieru i malarstwa.
Placowka wspotpracuje z wieloma instytucjami na
Swiecie, w ktorych zbiorach przechowywane sg dzie-
fa Muncha, w obszarze badan naukowych i wysta-
wiennictwa.

- Najistotniejsze korzysci zawodowe osiqgniete pod-
czas wizyty to uzupetnienie dotychczasowej wiedzy
i doswiadczenia w zakresie badann nad wybranymi
aspektami zycia i twérczosci Muncha — méwi uczest-
niczka. - Pobyt postuzyt tez do nawiqzania nowych
i podtrzymania dotychczasowych kontaktéw z pra-
cownikami muzeum, ktére bedq pomocne w realizacji
moich plandw naukowych i edukacyjnych - dodaje.

Polscy uczniowie zwykle znaja tylko jedno, sztan-
darowe dzieto Edvarda Muncha - stynny ,Krzyk".
A przeciez norweski mistrz stworzyt tysigce wybit-
nych prac. Dlatego z catg pewnoscia promocja dzie-
dzictwa kulturowego Norwegii, a w szczegdlnosci
dorobku Edvarda Muncha w Polsce, to wazne i po-
trzebne przedsiewziecie.

Dla historyka sztuki
najwazniejsza jest

oryginalnych
obiektow sztuki.

mozliwos¢ obejrzenia
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Wartos¢ dodana Wizyt
Przygotowawczych



WIZYTY PRZYGOTOWAWCZE StUZA PRZEDE WSZYSTKIM NAWIAZANIU
WSPOLPRACY NAUKOWEJ, ALE KAZDA Z NICH POSZERZA TAKZE HORYZONTY,
POZWALA OTWORZYC SIE NA NOWA KULTURE, POZNAC LUDZI, ZWYCZAJE,
ZACHWYCIC SIE PRZYRODA, ARCHITEKTURA, A NAWET - KUCHNIA. | OWA
WARTOSC DODANA JEST PRZEZ UCZESTNIKOW WIZYT WYSOKO CENIONA.

CO SIE PANI/PANU UDALQO?

Pie¢ dni to niewiele czasu, dlatego warto

go maksymalnie wykorzystac.

- Podczas kilkudniowej wizyty przygotowawczej
mozna spotka¢ wiele oséb, nawiqzac¢ nowe kon-
takty, zebra¢ sporo materiatéw, zobaczy¢ kilka
wystaw, a do tego powrdci¢ do ulubionych zakqt-
kéw miasta Oslo — moéwi Anna Ptak-Gusin (str.
56) — Z pewnosciq potrzebna jest bardzo dobra
organizacja czasu i skupienie energii na réznych
dziataniach.

- Wizyta przygotowawcza daje ogromne mozliwosci,
przede wszystkim zapoznania sie z zyciem akade-
mickim uczelni norweskiej — podkresla Matgorzata
Szews (str. 26). — Mozna w jej trakcie zaobserwowacé
standardy funkcjonujqce na uczelni goszczqcej, zycie
studenckie, architekture budynkéw akademickich,

ktéra w Norwegii w specyficzny sposdb tqczy tradycje
Z NOWOCZesnosciq.

- Oczywiscie, wizyta miata tez wymiar dodany, po-
zwalajgcy na poznanie lokalnego kontekstu, przy-
datnego - jak sqdze — w pdZniejszej pracy nad pro-
jektem — ocenia Agata Bachdrz (str. 10). — Byly na
przyktad nieformalne kontakty z przedstawicielami
polskiej mniejszosci w Reykjaviku, zwiedzanie miasta
i okolic czy udziat w wyktadach w Bibliotece Miejskiej.
- Wizyta przygotowawcza data mi okazje do prze-
zycia wielu niezapomnianych wrazenn zwiqzanych
z przepieknq przyrodq Norwegii i przemitymi, otwar-
tymi i bardzo goscinnymi mieszkaricami tego kraju -
dodaje Marzena Gtazunow (str. 42).

Fot. NTNU SVT/Lena Knutli (CC BY-NC-ND 2.0)
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LUDZIE | OBYCZAIE

Fot. Michat Burmajster

O sukcesie (lub niepowodzeniu) wizyty decydujq
przede wszystkim ludzie. Jacy sq Norwegowie

1 Islandczycy?

- Norwegia to bardzo tadny, bogaty, ale skromny
kraj — zauwaza Joanna Domagata-Kulawik (str. 28).
- Ludzie sq zyczliwi, bezposredni, ich osobista kultura
budzi respekt.

Maciej Wozny (str. 34) stwierdza: Podczas wizyty
pozytywnie zaskoczyta mnie ogromna zyczliwos¢
i otwartos¢ ze strony pracownikéw Uniwersytetu
w Nordland oraz pozostatych Norwegéw.

— Dla mnie zaskoczeniem byta mata otwartosc i eks-
presywnos¢ Islandczykéw — opowiada Dominika
Polkowska (str. 22). — Zdumiata mnie tez absolutna
réwnos¢ wszystkich, m.in. petna réwnos¢ pfci.

Na ten sam aspekt zwrdcita uwage Hanna Trebacz
(str. 30): — Podczas wizyty zostata omdwiona strategia
gender equality (réwnosci ptci) w Islandii. Uniwersytet
w Islandii opracowat program réwnosci ptci w doste-

pie do nauki i rynku pracy oraz rozpowszechniania do-
brych praktyk w tym zakresie, w tym réwniez wyréw-
nywanie szans i projektéw skierowanych do kobiet.

- Dla mnie nowosciq byt niski stopieri sformalizo-

wania stylu pracy i relacji miedzy pracownikami
Uniwersytetu Islandzkiego — méwi Agata Bachorz.
- Nie byto probleméw z wizyta np. u rektora Uni-
wersytetu w Akureyri — dodaje Dominika Polkow-
ska. — Dystans miedzy pracownikami, bez wzgledu
na stanowisko, jest bardzo maty, struktura — w prze-
ciwieristwie do Polski - raczej ptaska.
— Trondheim i jego akademickie sSrodowisko to wspa-
niate miejsce do pracy i do zycia - twierdzi Magda-
lena tazarewicz (str. 48). — Pozwala na zachowanie
dobrego work-life balance przy wysokiej wydajnosci
i satysfakcji zwykonywanych zadari zawodowych.



NA WYSPIE, W GORACH, NAD MORZEM, POD WULKANEM

Zorza polarna, wybuch wulkanu, wodospady, widok stonica o poétnocy
— to coS, co pozostaje w pamieci po wizycie przygotowawczej.

- Nie da sie w kilku zdaniach opisa¢ Islandii — twierdzi
Dominika Polkowska. — To kraj kontrastow. Akureyri
jest miastem na konicu Swiata. Storice tam w maju nie
zachodzi, ale jednoczesnie temperatura nie przekra-
cza 5 stopni. Zamiast trawy i drzew, wszedzie mozna
znalez¢ lawe. Najwiekszq atrakcjq okolicy sq piekne,
naturalne wodospady, a swoistq wisienkq na torcie
jest kgpiel w gorqcych, naturalnych Zrédtach.

- Niewgtpliwie najwiekszq atrakcjq byta mozliwos¢
zwiedzania Bergen z jego tradycyjnym targiem ryb-
nym i niesamowitq staréwkq oraz zapierajqgcymi dech
w piersiach widokami ze wzgdrza Floyen — opowiada
Marzena Glazunow. — Na wyspie Fedje duze wrazenie
robita bliskos¢ przyrody, jelenie i sarny podchodzqce
pod domy, réznorodnos¢ ptakéw i krajobraz pefen
mniejszych i wiekszych wysepek oraz wszechobecnos¢

wody.
- Wyjazd zagraniczny nie byt dla mnie nowosciq
- moéwi Maria Aleksandrovich (str. 38). — Dzie-

ki stypendiom naukowym i grantom zwiedzitam
swiat, pogtebitam swojq wiedze naukowgq, pozna-
tam wybitnych naukowcdéw oraz nawiqzatam nowe
kontakty przyjacielskie na cate zycie. Nigdy nie my-
slatam, ze wyjazd do Norwegii, i do tego jeszcze do
jednego z najbardziej oddalonych na pétnoc miast,

zrobi na mnie tak niesamowite wrazenie. Alta, naj-
wieksze miasto w regionie Finnmark, jest pétnocng
Saharq. A dzieje sie tak dlatego, ze Srednia roczna
opaddw wynosi tam 400 milimetréw, czyli mniej niz
na Saharze! Klimat jest suchy ze stonecznym latem
i dtugq, $nieznq zimgq. Storice nie zachodzi tu mie-
dzy 16 maja a 26 lipca oraz nie wschodzi miedzy 24
listopada a 18 stycznia.

- Wiosna w roku mojej wizyty przygotowawczej byta
wyjgtkowo taskawa dla mieszkaricéw Bergen oraz ca-
tej Norwegii — wspomina Wojciech Nowiak (str. 18).
- Nie padat deszcz i byto stosunkowo ciepto, co byto
duzym prezentem od natury dla samych Norwegéw
i wszystkich przybyszéw z zagranicy. Stworzyto to
mozliwos¢ wspdlnej wyprawy na wzniesienie noszqce
nazwe Fl.

Inaczej bytlo w przypadku wizyty Rafata Smoczyn-
skiego (str. 24), ktory stwierdza: Z racji tego, ze opady
deszczu w Bergen sq dos¢ intensywne, aura sprzyjata
pracy w bibliotece uniwersyteckiej, ktora jest znakomi-
cie wyposazona.

— Islandia frapuje mnie od wielu lat — przyznaje Lidia
Pokrzycka (str. 20). — Jest piekna, dla Polakéw wrecz
egzotyczna. Dodatkowo, akurat w trakcie mojego po-
bytu, na wyspie wybucht wulkan.

Fot. Tomasz Krakowiak
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Fot. Ethan Trewhitt (CC BY-NC-ND 2.0)

Wizyta przygotowawcza moze zapoczqtkowaé nowq
zyciowq pasje lub zainspirowaé do tworzenia planow
na przysztosé, takze te bardzo odlegiq.

— Islandia to bardzo ciekawy kraj - stwierdza prof.
Aleksander Stadkowski (str. 36). — Niestety, nie uda-
fo mi sie zwiedzi¢ nic poza Reykjavikiem - brak cza-
su. Ale niewykluczone, ze taka mozliwos¢ pojawi sie
w przysztosci.

- Wizyta przygotowawcza zainspirowata mnie do
nauczenia sie jezyka norweskiego - méwi Maria
Aleksandrovich.

- Zawsze szukam okazji do podrdézy na Islandie czy do
Norwegii, poniewaz dzieki tak dtugotrwatej i owocnej
wspofpracy czuje sie bardzo zwiqzana z tymi spotecz-
nosciamii kulturami — podkresla Ewa Murawska (str.
54). - Oba te paristwa wywodzq sie z jednego kregu
historycznego, natomiast ich kultura jest juz rézna.
Zawsze kiedy jestem w Norwedgii i Islandii, zaskakuje
mnie dynamika rozwoju edukacji kulturalnej w tych

panstwach, czego przyktadem jest chocby impo-
nujqgca infrastruktura obiektéw kultury (designerski
gmach opery w Oslo, przemyslana i wtapiajqca sie
wnadmorski krajobraz bryta sal koncertowych Hilden
w Kristiansand czy architektoniczna oraz akustyczna
peretka Pétnocy i w ogdle Europy - budynek Harpy
w Reykjaviku). Co wydaje sie oczywiste — tak impo-
nujgce budynki nie mogty powstac, gdyby nie byto
popytu na kulture. Wyjazdy do Norwegii i Islandii,
oprdcz nieocenionej wartosci naukowej, edukacyjnej
i artystycznej, zawsze sq dla mnie z radosciq wycze-
kiwanym momentem oderwania sie od codziennosci
do przyrody (z jednej strony ascetycznej, z drugiej -
majestatycznej), swiezego powietrza, spokoju zycia
i w zasadzie zawsze nachodzi mnie krétka, ulotna
mysl: kiedys zamieszkam tam na dtuzej.



PREPARATORY VISITS
— SCHOLARSHIP
AND TRAINING FUND
PROJECTS

Travel broadens the mind. Thanks to the Scholarship and Training Fund (STF) and its Preparatory Visits
measure, this adage has taken on a new meaning. A mobility lasting a few days, which is filled with meet-
ings, presentations and discussions, very often serves as an impulse for establishing mutually beneficial
cooperation by educational institutions from countries participating in the programme. These visits, how-
ever, have also a personal dimension; they open up mobility participants to the world, boost their pro-
fessional ambitions, incentivise them to raise qualifications, learn languages and travel. Preparatory Visits
change the lives of individuals and institutions alike. In this publication, we are showing these changes.

English version of
the publication is
available online
at www.fss.org.pl/
en/publications
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