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Norwegia ma swdj wktad w poprawe spdjnosci go-
spodarczej i spotecznej w Polsce i Europie poprzez
fundusze EOG i norweskie. Dotacje te przyczyniaja
sie rowniez do wzmocnienia wiezi dwustronnych. Do-
brym przyktadem jest wspo6tpraca w sektorze edukacji
i szkolnictwa wyzszego w ramach stypendiéw i pro-
jektéw mobilnosciowych finansowanych z Funduszu
Stypendialnego i Szkoleniowego. Granty te stanowia
wazne narzedzie promocji wspétpracy akademickiej
i budowy dtugotrwatych relacji pomiedzy instytucjami
w Norwegii i Polsce.

Za posrednictwem Funduszu Stypendialnego i Szkole-
niowego liczne polskie instytucje edukacyjne nawia-
zaty z partnerami z Norwegii wspétprace na réznych
szczeblach, poczawszy od szkét podstawowych az po
uczelnie wyzsze i instytuty naukowo-badawcze.

Miedzynarodowa wspétpraca szkét, uczelni, instytu-
téw naukowo-badawczych i innych instytucji eduka-
cyjnych przyczynia sie do zréwnowazonego rozwo-
ju spoteczno-gospodarczego, innowacyjnosci oraz
tworzenia dobrobytu. Jest wazna z punktu widzenia
wzmachniania wiedzy i budowania kompetencji. Jest

Stowo wstepne

Wzmacnianie wiedzy
i budowanie kompetenc;ji

tez narzedziem stuzacym wprowadzeniu dobrych
miedzynarodowych praktyk, gdzie wszyscy uczest-
nicy korzystajg ze zwiekszonego dostepu do wiedzy
i technologii. Taka wspétpraca umozliwia lepsze zro-
zumienie miedzykulturowe, intensyfikuje kontakty
pomiedzy krajami, jak réwniez relacje osobiste i za-
wodowe. Ponadto wzmacnia umiejetnosci jezykowe
i stwarza mozliwos¢ lepszego zrozumienia i poznania
innych kultur.

Ambasada z wielkim zainteresowaniem Sledzita re-
alizacje tego programu, prowadzac efektywny dialog
i wspotprace z jego Operatorem. Chce podziekowaé
zespotowi Funduszu Stypendialnego i Szkoleniowego
zadobrg prace. DoSwiadczenie zdobyte przez licznych
partneréw projektow z pierwszej edycji funduszy sta-
nowi cenne Zrédto inspiracji dla kolejnej fazy progra-
mu i Swiadczy o innowacyjnosci oraz zaangazowaniu.
Mam nadzieje, ze nawigzane kontakty przetoza sie na
dtugofalowa wspétprace miedzy instytucjami eduka-
cyjnymi z Norwegii i Polski.

JE Enok Nygaard
Ambasador Krélestwa Norwegii w Polsce



Stowo wstepne

Dobre wykorzystanie

doswiadczen zwigzanych
z realizacja europejskich
programow edukacyjnych

Gtownym celem powotanej do istnienia w 1993 roku
Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji jest wspieranie
dziatah na rzecz rozwoju edukacji w Polsce. Realizu-
jemy ten cel poprzez koordynacje programéw eduka-
cyjnych Unii Europejskiej, wsréd ktérych najwiekszym
jest program ,,Uczenie sie przez cate zycie”, w sktad
ktorego wchodza cztery programy sektorowe: Co-
menius przeznaczony dla szkét, nauczycieli i dzieci
w wieku szkolnym, Erasmus skierowany do uczelni
wyzszych i studentéw, Leonardo da Vinci wspierajgcy
ksztatcenie zawodowe oraz Grundtvig zajmujacy sie
niezawodowg edukacjg oséb dorostych.

0d maja 2008 r. na podstawie umowy z Minister-
stwem Rozwoju Regionalnego Fundacja petni role
Operatora Funduszu Stypendialnego i Szkoleniowe-
go, ktory jest wdrazany w oparciu o dofinansowanie
ze Srodkéw Mechanizmu Finansowego Europejskiego
Obszaru Gospodarczego oraz Norweskiego Mechani-
zmu Finansowego.

Projektujac Fundusz Stypendialny i Szkoleniowy, ko-
rzystaliSmy z doSwiadczeh zwigzanych z realizacja
programéw edukacyjnych Unii Europejskiej. Dzieki

profesjonalizmowi i fachowosci naszych pracownikéw
Fundusz Stypendialny i Szkoleniowy mégt skierowaé
swoja oferte do r6znorodnych grup i pozioméw edu-
kacyjnych. Realizacja Funduszu byta i jest wspania-
ta okazja do wykorzystania naszego doSwiadczenia
z dotychczasowej pracy.

Wsrdéd pokaznej liczby edukacyjnych projektéow eu-
ropejskich, realizowanych do tej pory przez polskie
szkoty i uczelnie, wspétpraca z krajami EFTA/EOG sta-
nowita niewielki procent w poréwnaniu z innymi kraja-
mi europejskimi. Z tego powodu ozywienie kontaktéw
z naszymi pétnocnymi sagsiadami byto dla nas jednym
z priorytetéw. Role Operatora Funduszu przyjelisSmy
z nadzieja na zintensyfikowanie relacji pomiedzy pol-
skimi instytucjami edukacyjnymi a krajami EFTA/EOG,
czyli Norwegia, Islandig i Liechtensteinem, nazywany-
mi pafstwami-darczyficami ze wzgledu na pochodze-
nie funduszy.

Realizacja projektéw w ramach Funduszu Stypendial-
nego i Szkoleniowego wymiernie ozywita kontakty
pomiedzy naszymi krajami, zaktywizowata zaréwno
cieszace sie zastuzong stawa oSrodki akademickie, jak



i mtode uczelnie, ktére dopiero dzieki funduszom nor-
weskim zaistniaty na arenie miedzynarodowej. Wspét-
praca wzmocnita kontakty uczelni polskich ze Srodo-
wiskiem lokalnym, przemystem, zmienita postrzeganie
Swiata przez kadre akademicka i studentéw, zainicjo-
wata zmiany jako$ciowe na uczelniach i w szkotach,
umozliwita transfer dobrych praktyk oraz innowacji.
Polscy naukowcy zrealizowali wiele projektéw badaw-
czych oraz szkolen, uczestniczyli w konferencjach
i spotkaniach, ktére wzbogacity zaréwno ich doswiad-
czenia zawodowe, jak i dorobek naukowy.

Dziatalno$¢ Funduszu Stypendialnego i Szkolenio-
wego wpisuje sie idealnie w unijng strategie rozwoju
spoteczno-gospodarczego ,,Europa 2020” w zakresie

Dziatalnos¢ Funduszu
Stypendialnego

i Szkoleniowego wpisuje sie
idealnie w unijng strategie
rozwoju spoteczno-
-gospodarczego ,,Europa
2020” w zakresie wspierania
i modernizacji obszaru
szkolnictwa wyzszego.

Stowo wstepne

wspierania i modernizacji obszaru szkolnictwa wyz-
szego, rozwoju innowacyjnosci, podnoszenia jakosci
wszystkich pozioméw ksztatcenia poprzez zwieksze-
nie liczby wyjazdéw edukacyjnych oraz wspétpracy
miedzyuczelnianej i badawcze;j.

Dzieki projektom realizowanym przez instytucje edu-
kacyjne w ramach Funduszu Stypendialnego i Szkole-
niowego powstaty trwate powigzania miedzy Swiatem
nauki, biznesu i badan, podnoszace atrakcyjnos¢ pol-
skiego szkolnictwa na arenie miedzynarodowej.

Mirostaw Marczewski
Dyrektor Generalny
Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji




Stowo wstepne

Budowanie wyksztatconego,
otwartego na inne
kultury spoteczenstwa

Na rozw6j edukacji w Polsce, wzrost jej poziomu i do-
stepnosci ogromny wptyw maja Srodki pochodzace
z funduszy unijnych oraz programéw pomocowych.
Fundusz Stypendialny i Szkoleniowy, zrealizowany
w ramach Mechanizmu Finansowego EOG i Norweskie-
go Mechanizmu Finansowego 2004-2009, wspierat
mobilnosé mtodych, zdolnych studentéw i naukow-
cow, ktorzy w przysztosci beda elita naszego kraju.
Tym bardziej cieszymy sie, ze Fundusz, mimo zale-
dwie kilkuletniej dziatalnosci, ma na tym polu wiele
sukceséw. W tym czasie prawie 2500 0s6b — ucznidw,
studentow, nauczycieli, przedstawicieli kadry akade-
mickiej, ekspertéw — wzieto udziatw pobytach stypen-
dialnych oraz studyjnych w pafistwach-darczyfcach:
Norwegii, Islandii i Liechtensteinie, ponadto uczelnie
i szkoty zrealizowaty 64 projekty instytucjonalne do-
tyczace rozwoju polskiego szkolnictwa, poprawy ja-
kosci nauczania i struktury organizacyjnej placéwek.

Zakohczenie pierwszej edycji Mechanizméw Finan-
sowych, w tym Funduszu Stypendialnego i Szkole-
niowego, jednoznacznie pokazuje, ze Srodki, ktorymi
dysponowata Polska, sg wykorzystywane wtasciwie,
a ich rezultaty sg widoczne i mierzalne. Szes¢ lat
wdrazania Mechanizméw w naszym kraju przynio-

sto wymierne efekty beneficjentom i spoteczefstwu,
a nam wszystkim doSwiadczenie, ktére wykorzysta-
my przy wdrazaniu drugiej edycji na lata 2009-2014.
Dotychczas, we wszystkich obszarach, zrealizowali-
Smy ponad 1400 projektéw — o zasiegu lokalnym lub
0 znaczeniu ogélnokrajowym, co motywuje nas do
pracy przy kolejnych, jeszcze lepszych przedsiewzie-
ciach. Szczeg6lne znaczenie przypisujemy Funduszo-
wi Stypendialnemu i Szkoleniowemu, ktéry wspiera
rozwéj kapitatu ludzkiego, a tym samym buduje bar-
dziej wyksztatcone, otwarte na inne kultury i toleran-
cyjne spoteczefistwo.

Patrzac na dotychczasowe dziatania oraz siegajac
wzrokiem w przyszto$é, trudno jest nam przecenié
wage Funduszu - wszak nauka procentuje. Ogrom-
ne znaczenie ma tu bezposredni kontakt studentéw,
naukowcéw i pracownikéw sektora edukacji z Polski
i krajow EFTA — wspélne projekty, badania, konferen-
cje i wizyty studyjne zblizajg do siebie instytucje i ich
przedstawicieli, wpisujgc sie tym samym w szeroko ro-
zumiang wspétprace bilateralng miedzy Polska a pan-
stwami-darczyficami. Zagraniczni partnerzy projek-
tow to nie tylko renoma dla uniwersytetéw, ale przede
wszystkim przeptyw know-how oraz adaptowanie za-



chodnioeuropejskich wzorcéw nauczania i prowadze-
nia badaf naukowych.

Sprawne funkcjonowanie Funduszu to zastuga pol-
skiego Operatora — Fundacji Rozwoju Systemu Eduka-
cji, ktéry — bazujac na swojej wiedzy i doswiadczeniu
- prowadzit regularng wspétprace partnerska w dzie-
dzinie edukacji miedzy Polska a pafistwami-darczyf-
cami w ramach | edycji Mechanizméw Finansowych.

Niniejsza publikacja przedstawia bilans wdrazania
projektéw w ramach Funduszu Stypendialnego i Szko-
leniowego 2004-2009. Srodki, jakie Polska otrzymata
na ich realizacje, majg ogromne znaczenie i sg nie do
przecenienia, dlatego kieruje do Panstw-Darczyn-

Prawie 2500 0s6b — uczniéw,
studentow, nauczycieli,
przedstawicieli kadry
akademickiej, ekspertow —
wzieto udziat w pobytach
stypendialnych oraz
studyjnych w panstwach-
darczyncach: Norwegii,
Islandii i Liechtensteinie.

Stowo wstepne

cow serdeczne podziekowania za wsparcie i zaanga-
zowanie we wspélne dziatania. Pragne réwniez po-
dziekowa¢ Operatorowi, Beneficjentom, Partnerom
i wszystkim zaangazowanym we wdrazanie Funduszu
Stypendialnego i Szkoleniowego — bez Pafistwa pra-
cy nie osiagnelibySmy sukcesu. Serdecznie gratulu-
je, zyczac jednoczesSnie powodzenia w kontynuowa-
niu Funduszu w Il edycji Mechanizméw Finansowych
2009-2014.

Matgorzata Wierzbicka

Dyrektor

Departamentu Programéw
Pomocowych i Pomocy Technicznej
Ministerstwo Rozwoju Regionalnego

Fot. Sebastian Jazdzewski



Stowo wstepne

Wzrost otwartosci na wspotprace

miedzynarodowa, cenna wymiana
doswiadczen i czerpanie dobrych
wzorcow edukacyjnych

Publikacja, ktérg oddajemy w Pafhstwa rece, ma na
celu podsumowanie osiggnie¢ i wptywu, jaki na pol-
ska oSwiate i szkolnictwo wyzsze miaty projekty reali-
zowane w oparciu o srodki Mechanizmu Finansowego
EOG oraz Norweskiego Mechanizmu Finansowego
w ramach Funduszu Stypendialnego i Szkoleniowego.

KorzySci ptynace z miedzynarodowej wspétpracy
w dziedzinie edukacji to nie tylko wyjazdy studen-
téw i kadry akademickiej, to nie tylko indywidualne
projekty badawcze mtodych naukowcéw czy duze
przedsiewziecia instytucji edukacyjnych i naukowych.
Dzieki miedzynarodowemu wspétdziataniu powstaje
zawsze ,warto$¢ dodana”, gdy poszczegélne instytu-
cjeijednostki odnoszg wzajemnie korzysci z wymiany
doswiadczen, transferu dobrych praktyk i ze spotkah
ré6znych mysli badawczych w pracy nad zagadnienia-
mi lezgcymi we wspdlnym obszarze zainteresowan.
W naszym materiale stawiamy pytanie, jakie korzysci
odniosta polska edukacja dzieki wspétpracy prowa-
dzonej na zasadach wzajemnosci.

Publikacja powstaje w dobrym momencie, gdyz zakoi-
czyliSmy wtasnie pierwsza edycje Funduszu Stypen-
dialnego i Szkoleniowego. Przygotowujemy sie do dru-

giej edycji programu, w ktérej chcielibySmy, opierajac
sie na dotychczasowych doSwiadczeniach i opiniach
naszych beneficjentéw oraz wspoétpracownikéw, posta-
wic sobie jeszcze ambitniejsze zadania i uczynic oferte
FSS jeszcze bardziej przyjazna i ciekawg dla odbiorcow.

Przedstawiamy Pafstwu statystyki obrazujgce i pod-
sumowujagce czteroletni okres dziatalnosci FSS,
przytaczamy tez opinie naszych beneficjentéw, pod-
sumowujemy dane zebrane z raportow koficowych
projektéw zrealizowanych zaréwno przez instytucje,
jak i uczestnikéw indywidualnych. Prezentujemy na-
sza prace z punktu widzenia statystyk i liczb, ktére
Swiadcza dobitnie o zmianach i korzysciach, szcze-
gblnie jesli porownamy dane z pierwszego oraz ostat-
niego roku istnienia FSS. Mamy nadzieje, ze zmiany te
przyczynity sie do podniesienia jakoSci pracy polskich
badaczy oraz do internacjonalizacji naszych uczel-
ni. Projekty edukacyjne realizowane w ramach FSS
wygenerowaty zmiany jakoSciowe w pracy polskich
szkét i uczelni. Nastgpit wzrost otwartosci na wspot-
prace miedzynarodowa, powstaty nowe specjalizacje
i kierunki, pojawity sie ciekawe publikacje w jezyku
polskim i angielskim, wielu mtodych badaczy przepro-
wadzito prace naukowe w pafistwach-darczyficach,



czerpiac korzysci wynikajace z uczestnictwa w mie-
dzynarodowym i interkulturowym Srodowisku uczelni
partnerskich, a takze z mozliwosci konsultacji z za-
granicznymi ekspertami czy korzystania z bogatego
zaplecza naukowego.

Sciezki wspétpracy zostaty wytyczone, kanaty prze-
ptywu informacji — otworzone. Mamy nadzieje, ze
te zdobycze nie zostang zaprzepaszczone, ze nadal
wszystkie strony beda czerpa¢ z dotychczasowych
osiagnie¢, nadajac nawigzanej wspotpracy wcigz
nowy wymiar. Ufamy, ze kontakty naukowe i przyjaz-

Projekty edukacyjne
realizowane w ramach

FSS wygenerowaty zmiany
jakosciowe w pracy polskich
szkot i uczelni. Nastgpit wzrost
otwartosci na wspotprace
miedzynarodowg, powstaty
nowe specjalizacje i kierunki.

Stowo wstepne

nie beda trwaty nawet po ustaniu finansowania, ze
opra sie dziataniu czasu i wcigz beda przynosic obo-
pélne korzysci.

Zyczymy Pafistwu mitej lektury i wielu pomystéw na in-
spirujace projekty w ramach kolejnej edycji Funduszu!

Katarzyna Aleksandrowicz
Dyrektor Programéw Stypendialnych
Fundacja Rozwoju Systemy Edukacji
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Fundacja Rozwoju Systemu

Edukacji — Operator

necE
Fanhuea Buzwoju Systemu Eduksc)!
PUNET INFORMACYNY

Funduszu Stypendialnego

i Szkoleniowego

Gtownym celem Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji
jest szeroko rozumiane wspieranie dziatah na rzecz
reformy i rozwoju systemu edukacji w Polsce. Funda-
cja realizuje swéj cel statutowy poprzez:

e obstuge programéw wspétpracy zagranicznej
w dziedzinie edukacji;

e wspieranie w ramach realizowanych programéw
prac analitycznych i studialnych wspomagajacych
projektowana reforme edukacji;

e programowanie wspotpracy polskich placowek
edukacyjnych z oSrodkami zagranicznymi;

e podejmowanie coraz szerszej wspétpracy z polski-
mi i zagranicznymi instytucjami oraz organizacja-
mi edukacyjnymi.

Dziatania Fundacji zapewniajgce liczne uczestnic-
two pracownikéw szkét i uczelni w programach po-
mocowych podnoszacych jako$¢ ksztatcenia tworza
sprzyjajacy grunt do reformowania i rozwoju systemu
edukacji w Polsce. Programy te uwzgledniajg szereg
inicjatyw Unii Europejskiej, wéréd ktérych prioryteto-
we znaczenie maja:

e zwiekszenie inwestycji w zasoby ludzkie;
e zwalczanie podziatéw i nieréwnosci spotecznych;

e wspieranie dazef do zdobywania wiedzy;

e promowanie wspétpracy prowadzacej do podwyz-
szania jakosci ustug edukacyjnych;

e promowanie ksztatcenia w trakcie catego zycia
cztowieka.

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji zajmuje sie ad-
ministrowaniem najwiekszymi programami Unii Euro-
pejskiej z zakresu edukacji w Polsce. FRSE byta jedy-
nym operatorem programu bezzwrotnej pomocy dla
szkolnictwa wyzszego w krajach Europy Srodkowo-
-Wschodniej Tempus, przez wszystkie lata jego dzia-
talnosci. Dzieki doSwiadczeniom nabytym podczas
administrowania tym programem, po podjeciu przez
Komisje Europejska decyzji o przyjeciu Polski do gru-
py pahstw uczestniczacych w programie Socrates,
Fundacja stata sie Narodowa Agencja Programu Socra-
tes, a p6zniej Socrates Il i przez wiele lat byta odpo-
wiedzialna za zarzadzanie wszystkimi komponentami
tego programu (Erasmus, Grundtvig oraz Comenius).
Administruje réwniez programem z zakresu edukacji
nieformalnej: MEODZIEZ (nazwanym od 2007 r. ,,Mto-
dziez w dziataniu”). W 2007 roku, decyzjg polskich
wtadz edukacyjnych FRSE zostata ustanowiona jedy-
na centralng instytucjg odpowiedzialng za wdrazanie
i realizacje programu ,,Uczenie sie przez cate zycie”



Informacje og6lne

wraz z jego wszystkimi programami sektorowymi: Co- —Leonardo da Vinci - ksztatcenie i szkolenie
menius, Erasmus, Grundtvig i Leonardo da Vinci. zawodowe
— Grundtvig - edukacja dorostych
Fundacja prowadzi takze Krajowe Punkty Kontaktowe - Wizyty Studyjne
ds. programéw UE: Erasmus Mundus i Tempus, Krajo- - Wizyty Przygotowawcze LLP
we Biuro Programu EURODESK oraz Centrum Wsp6ét- ¢ ,Mtodziez w dziataniu”

pracy z Europg Wschodnia i Krajami Kaukazu SALTO e Erasmus Mundus
EECA, inicjatywe wspélnotowa European Language e Tempus

Label oraz akcje eTwinning. Przy Fundacji dziata row- e Eurodesk
niez takze Polskie Biuro EURYDICE - sie¢ informacji e SALTO EECA
o edukacji w pafstwach europejskich. * European Language Label
e eTwinning
Programy realizowane w ramach FRSE: e EURYDICE
e ,Uczenie sie przez cate zycie” e Polsko-Litewski Fundusz Wymiany Mtodziezy
w jego ramach dziatajg podprogramy: e Fundusz Stypendialny i Szkoleniowy (FSS)
— Comenius - edukacja przedszkolna i szkolna * Fundusz Stypendialny Sciex.

— Erasmus - szkolnictwo wyzsze

Fundacja Rozwoju
Systemu Edukacji zajmuje
sie administrowaniem
najwiekszymi programami
Unii Europejskiej z zakresu
edukacji w Polsce.

Fot. Mateusz Bendkowski
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Charakterystyka
Funduszu Stypendialnego
i Szkoleniowego

Fundusz Stypendialny i Szkoleniowy powstat w 2008
roku w oparciu o dofinansowanie ze srodkéw Mechani-
zmu Finansowego EOG oraz Norweskiego Mechanizmu
Finansowego, otwierajgc nowe perspektywy dla pol-
skich instytucji edukacyjnych.

Operatorem Funduszu Stypendialnego i Szkoleniowe-
go w Polsce jest Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji -
instytucja zarzadzajgca najwazniejszymi programami
edukacyjnymi Unii Europejskiej (www.frse.org.pl).

W latach 2008-2011 w ramach Funduszu rozdyspo-
nowane zostaty Srodki w tacznej wysokosci 13,3 mln
euro. Dziatania realizowane przez FSS przyczynity
sie do rozszerzenia wymiany studentéw i pracowni-
kéw uczelni pomiedzy Polska a panstwami-darczyi-
cami (Norwegia, Islandig i Liechtensteinem) oraz
wzmocnienia wspétpracy miedzy instytucjami edu-
kacyjnymi tych krajow. W ramach | edycji FSS udato
sie wdrozy¢ 468 projektéw oraz zrealizowaé ponad
2500 mobilnosci (tj. wyjazdéw naukowych i/lub szko-
leniowych).

Whnioskodawcami mogty by¢ szkoty i uczelnie oraz
instytucje dziatajace w obszarze edukacji, doktoran-

ci i mtodzi naukowcy oraz instytuty badawcze i na-
ukowe. Do Funduszu zgtaszac sie mogty rowniez inne
organizacje i instytucje aktywne na polu edukacji (na
wszystkich poziomach ksztatcenia: podstawowym,
Srednim, licencjackim, wyzszym, zawodowym, ksztat-
cenia 0s6b dorostych).

Inicjatywy, ktore mogty w ramach Funduszu uzyskac
dofinansowanie, to m.in.:

e studia i praktyki studenckie, staze i praktyki pra-
cownikéw uczelni;

e wyjazdy i przyjazdy doktorantéw w celu realizacji
projektu badawczego;

e wyjazdy i przyjazdy mtodych naukowcow w celu
przeprowadzenia badafi naukowych w instytucjach
badawczych;

e indywidualne wizyty studyjne przedstawicieli
instytucji dziatajacych w sektorze szkolnictwa
podstawowego, Sredniego, wyzszego, ksztatcenia
zawodowego i 0s6b dorostych;

e dziatania majace na celu zwiekszenie udziatu
polskich instytucji edukacyjnych w programach
miedzynarodowych, programach wymiany uczniéw
i studentow oraz mozliwoSci organizowania imprez
i wydarzeft miedzynarodowych;



e dziatania zmierzajace do poprawy jakosci na-
uczania oraz zasob6w dydaktycznych polskiego
szkolnictwa i oSwiaty;

e dziatania stuzgce rozwojowi oferty dydaktycznej;

e dziatania na rzecz poprawy jakosci programéw
studiéw w jezykach obcych oferowanych przez
polskie uczelnie.

Inicjatywy te mozna byto podejmowaé w ramach na-
stepujacych dziatan:

I. Mobilnos¢ Studentéw i Pracownikéw — dziatanie
skierowane do uczelni wyzszych, jej studentéw i pra-
cownikow;

Il. Kursy Jezykowe — dziatanie kierowane do polskich
uczelni wyzszych posiadajacych wydziaty specjali-
zujace sie w nauczaniu jezyka polskiego jako jezyka
obcego lub nauczaniu jednego z jezykéw pafistw-
-darczyhcow;

Informacje og6lne
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Ill. Stypendia Indywidualne — przeznaczone dla dok-
torantéw i mtodych naukowcéw oraz przedstawicieli
instytucji dziatajgcych w sektorze edukacji;

IV. Wspétpraca Instytucjonalna — dziatanie skierowa-
ne do instytucji edukacyjnych, zaktadajgce realizacje
projektu wspélnie z zagranicznym partnerem;

V. Rozwdj Polskich Uczelni — dziatanie kierowane do
polskich szkét wyzszych, zaktadajgce realizacje pro-
jektow przez uczelnie samodzielnie lub we wspétpra-
cy z partnerem zagranicznym.

Jesienig 2012 r. planowane jest uruchomienie kolejnej
edycji Funduszu w ramach Il fazy wdrazania Mechani-
zméw Finansowych 2009-2014.

Jesienig 2012 r. planowane jest uruchomienie
kolejnej edycji Funduszu w ramach Il fazy wdrazania
Mechanizmoéw Finansowych 2009-2014.

Fot. Wiktoria Ferenc
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Instytucje partnerskie Funduszu
Stypendialnego i Szkoleniowego
z panstw-darczyncow

Operator FSS wdrazajac | edycje Funduszu, wspétpra-
cowat z instytucjami partnerskimi z pahstw-darczyf-
cow, ktére byty odpowiedzialne za dziatania informa-
cyjne i promocje FSS wsrdd instytucji edukacyjnych
w swoich krajach.

W Norwegii funkcje instytucji partnerskiej petnito The
Norwegian Centre for International Cooperation in
Education (SIU), w Islandii The Office of International
Education (OIE), a w Liechtensteinie Agentur fir Inter-
nationale Bildungsangelegenheiten (AIBA).

Wszystkie te instytucje miaty wieloletnie doswiad-
czenie w zarzadzaniu miedzynarodowymi programa-
mi w obszarze edukacji. Dzieki temu Operator magt,
wspdlnie z partnerami zagranicznymi, podejmowac
dziatania majgce na celu promocje systeméw eduka-
cyjnych, informowaé o mozliwosci nawigzania wspét-
pracy pomiedzy instytucjami czy wspétorganizowaé
konferencje, seminaria i warsztaty.

Przedstawiamy krétka charakterystyke tych instytucji.
Norwegia

Norweskie Centrum Wspétpracy Miedzynarodowej
w Edukacji SIU (The Norwegian Centre for Internatio-
nal Cooperation in Education) jest instytucja publicz-
na, promujaca wspétprace miedzynarodowa w obsza-
rze edukacji i badan.

Misja SIU jest promocja i wspieranie wspétpracy oraz
mobilnosci, jak réwniez przezwyciezanie barier kultu-
rowych w komunikacji i wymianie w obszarze edukacji

na poziomie miedzynarodowym. Centrum zostato po-
wierzone wazne zadanie koordynacji krajowych dzia-
tafh w zakresie internacjonalizacji zgodnie z norweski-
mi priorytetami w tej dziedzinie. SIU jest norweska
agencja zarzadzajaca programami miedzynarodowy-
mi i dziataniami zwigzanymi z edukacja. Administru-
je krajowymi i miedzynarodowymi programami na
wszystkich poziomach ksztatcenia. Centrum jest row-
niez odpowiedzialne za promocje Norwegii jako kraju
otwartego na osoby przyjezdzajgce w celu podjecia
naukii prowadzenia badaf, udziela tez informacji i po-
mocy w zakresie internacjonalizacji w edukacji.

Norweskie Centrum Wspotpracy Miedzynarodowej
w Edukacji SIU administruje nastepujacymi progra-
mami:

e program Komisji Europejskiej ,Uczenie sie przez
cate zycie” wraz z jego czterema programami sek-
torowymi (Comenius, Erasmus, Leonardo da Vinci
i Grundtvig);

e program Nordplus w zakresie: Nordplus Junior,
Nordplus Adult Learning, Nordplus Higher Educa-
tion i Nordplus Horizontal;

e liczne programy w zakresie pomocy rozwojowej;

e programy bilateralne z innymi krajami w Europie
i na Swiecie;

e programy prowadzace do powstania wspdlnego
programu studiéw: Erasmus Mundus, Nordic Ma-
ster Programme, International Joint Degrees.

SIU jest réwniez punktem kontaktowym i informacyj-
nym dla funduszy stypendialnych wdrazanych w ra-
mach Mechanizmoéw Finansowych. Do gtéwnych zadan
SIU w tym zakresie nalezg w szczegédlnos¢:

e udzielanie informacji Operatorom Funduszy z kra-
jow beneficjentéw na temat instytucji norweskich
i norweskiego systemu edukacji;



e udzielanie informacji norweskim instytucjom,
uczelniom i szkotom;

e wspieranie powstawania wspotpracy partnerskiej;

e seminaria kontaktowe;

e pomoc instytucjom z krajéw beneficjentéw w zna-
lezieniu partnera z Norwegii;

e promocja Mechanizméw Finansowych w Norwegii.

Dane kontaktowe: . -
The Norwegian Centre for International o*
Cooperation in Education (SIU) ' ..
Postbox 7800
N-5020 Bergen
Norway
www.siu.no

Islandia

Role instytucji partnerskiej w Islandii w latach 2008-
2012 petnito Biuro Miedzynarodowe OIE (Office of In-
ternational Education), dziatajace na Uniwersytecie
Islandzkim. Biuro zostato utworzone w 1992 r. jako
Centrum Informacyjne na temat mozliwosci studiowa-
nia za granica. OIE zarzadza licznymi projektami skie-
rowanymi do uczelni wyzszych. Biuro jest Narodowa
Agencjg Programu ,Uczenie sie przez cate zycie” w za-
kresie programéw: Erasmus, Comenius, Grundtvig,
eTwinning, jak rowniez Erasmus Mundus, odpowiada
takze za Zesp6t Ekspertéw Bolofiskich. OIE petni role
Narodowej Agencji Programu Nordplus w zakresie:
Nordplus Junior, Nordplus Adult Learning, Nordplus
Higher Education i Nordplus Horizontal. Od 2008 r.
petni takze role Punktu Informacyjnego dla funduszy
stypendialnych wdrazanych w ramach Mechanizmoéw
Finansowych. Rola OIE polegata na informowaniu pol-
skich instytucji edukacyjnych odnosnie mozliwoSci
wspotpracy z instytucjami edukacyjnymi z Islandii
oraz na pomocy islandzkim instytucjom w znalezieniu
instytucji partnerskiej z Polski.

Informacje og6lne

Dane kontaktowe: | Al

The Office of International Education ,Q%
University of Iceland zl l &S_'
Hdskélatorg k. 3
v/Sudurgétu Teoaen
101 Reykjavik

Iceland

www.english.hi.is
Liechtenstein

Agencja ds. Ksztatcenia Miedzynarodowego AIBA
(Agentur fiir Internationale Bildungsangelegenheiten)
jest Narodowg Agencjg Programu ,,Uczenie sie przez
cate zycie” w perspektywie 2007-2013. AIBA admini-
struje programami: Comenius, Erasmus, Grundtvigi Le-
onardo da Vinci. Ponadto Agencji zostaty powierzone
inne projekty regionalne i miedzynarodowe w obszarze
ksztatcenia i edukacji m.in. program dotyczacy ksztat-
cenia zawodowego. Agencja odpowiada tez za wdraza-
nie w Liechtensteinie Krajowych Ram Kwalifikacji.

Od 2008 r. AIBA jest rowniez punktem kontaktowym
dla funduszy stypendialnych wdrazanych w ramach
Mechanizméw Finansowych.

Dane kontaktowe:
Agentur fiir Internationale
Bildungsangelegenheiten
Postplatz 2 / Postfach 22
FL-9494 Schaan
Liechtenstein
www.aiba.llv.li

AGENTUR FUR INTERNATIONALE
BILDUNGSANGELEGENHEITEN
FURSTENTUM LIECHTENSTEIN
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Dziatanie 1

Mobilnos$é Studentéow
i Pracownikéow
Uczelni Wyzszych

Duza liczba wyjazdéw edukacyjnych stanowi niezaprze-
czalny sukces Funduszu Stypendialnego i Szkoleniowe-
go. Byty one realizowane w ramach kilku dziataf, jednak
Mobilnos¢ Studentéw i Pracownikéw Uczelni Wyzszych
to propozycja skierowana wytgcznie na realizacje wyjaz-
dow studentéw i pracownikéw akademickich. Wymiany
odbywaty sie na zasadach programu Unii Europejskiej
Erasmus i zaliczane byty jako cze$¢ studiéw na podsta-
wie systemu transferu punktéw ECTS.

Studenci polscy mogli odbyé cze$¢ studiow i praktyki
w jednej z instytucji partnerskich z kraju EOG. Dodat-
kowo mieli tez mozliwos¢ opanowania podstaw jezyka
panstw-darczyfiicow poprzez uczestniczenie w inten-
sywnym kursie jezykowym kraju, do ktérego wyjechali.

Pracownicy dydaktyczni oraz administracyjni polskich
uczelni realizowali szkolenia, uczestniczyli w konferen-
cjach i przeprowadzali wyktady w pafstwach-darczyh-
cach. Oferta wymian zostata skierowana réwniez do
uczestnikéw z krajow darczyhcéw: nasze uczelnie mogty
zaprosi¢ studentéw uczelni partnerskich w celu odbycia
czesci studidw, a pracownikéow w celu udziatu w szkole-
niu, konferencji lub przeprowadzenia wyktadéw, przy wy-
korzystaniu dofinansowania otrzymanego w ramach FSS.

Fot. M. Jerzak

O wciaz rosngcej popularnosci Dziatania Mobilnosé
Studentéw i Pracownikéw zdecydowata nie tylko wy-
jatkowo atrakcyjna wysoko$¢ grantu. Dodatkowa
zacheta dla uczelni byty fundusze przeznaczone na
przyjecie i organizacje pobytu studentéw z EOG, jak
réwniez mozliwos¢ zaproszenia wyktadowcéw z kraju
EOG. Poszerzyto to oferte edukacyjng uczelni w jezy-
ku angielskim, w niektérych przypadkach zaproszeni
przedstawiciele kadry dydaktycznej realizowali na
uczelni polskiej moduty nauczania, ktére nie bytyby
mozliwe do przeprowadzenia bez ich udziatu jako spe-
cjalisty w danej dziedzinie.

Kazdy kolejny nabér znaczaco zwiekszat liczbe wnio-
skujgcych uczelni. W ramach pierwszego naboru zo-
stato ztozonych 18 wnioskéw, w drugim — wptyneto
ich 26, a w trzecim juz 38. Rekomendacja decydujaca
0 merytorycznym uprawnieniu do uczestnictwa byto
posiadanie Karty Uczelni Erasmusa (EUC), ktdra stanowi
potwierdzenie wysokiej jakoSci nauczania na majacej ja
uczelni.

Dofinansowanie obejmowato wyjazdy studentéw
trwajace od 3 do 12 miesiecy oraz pracownikéw na
okres od 1 dnia do 6 tygodni.

Tabela 1. Liczba wymian w poszczeg6lnych kategoriach w latach 2008-2011

Polscy studenci

Studenci EOG | Pracownicy polskich uczelni

Pracownicy uczelni z EOG taczna liczba mobilnosci

516 17

561 254 1348




Przez te trzy lata zrealizowano w sumie 1348 mobilno-
sci, w tym 533 wymiany studenckie i 815 wymian pra-
cownikéw.

Pamietajac o tym, ze wymiany pracownicze byty sto-
sunkowo krétkie, a studenckie trwaty co najmniej
3 miesigce, warto powyzsze dane liczbowe przedsta-
wi¢ w poréwnywalnych jednostkach czasu, co umoz-
liwi rzeczywiste poréwnanie dtugosci pobytu pracow-
nikéw i studentow. Ponizsza tabela obrazuje taczna
dtugos¢ zrealizowanych wymian, w podziale na pra-
cownikéw i studentéw, wyrazong w tygodniach.

Tabela 2. Poréwnanie dtugosci wymian
w poszczeg6lnych kategoriach [liczba tygodni]

Nabér | Studenci - taczna Pracownicy —

dtugosc wymian taczna dtugosé

[liczba tygodni] wymian [liczba

tygodni]

I nabér: rok 3697 159
akademicki
2008/2009

I nabér: rok 4113 184
akademicki
2009/2010

Il nabér: rok 2854 194
akademicki
2010/2011

Suma: | 10 664 tygodnie 537 tygodni

(205 lat) (ponad 10 lat)

Podsumowujgc widzimy, ze studenci realizowali wy-
miany, przebywajgc w panstwach-darczyncach w su-
mie w okresie dtuzszym niz pracownicy. A jak wygla-
dato to pod wzgledem finanséw spozytkowanych na
ich wyjazdy? Obrazuje to ponizsze zestawienie.

Dziatanie |
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Wyptacone dofinansowanie:
e polscy studenci

e pracownicy polskich uczelni 4569 659,27 zt
e studenci z uczelni partnerskich z EOG 208 476,62 zt
e pracownicy uczelni partnerskich zEOG 1662 487,30 zt
Ogotem wydatkowanie: 16 203 793,10 zt

9763 169,96 zt

Przedstawione powyzej liczby charakteryzuja i podsu-
mowuja Dziatanie | — Mobilno$¢ Studentéw i Pracow-
nikéw od strony poniesionych naktadéw finansowych
oraz liczby zrealizowanych wymian. Jednak nie jest to
petny obraz znaczenia zrealizowanych dziataf. Aby
obraz byt kompletny, nalezy go uzupetni¢ o informacje
uzyskane od samych uczestnikéw mobilnosci i opie-
kunéw projektéw. To dzieki ich zaangazowaniu i pracy
mozemy dzisiaj méwi¢ o osiggnieciu zamierzonego
celu. Ich indywidualne sukcesy i osiaggniecia sktadaja
sie na olbrzymig wartos¢ zrealizowanych mobilnoSci.

Mamy nadzieje, ze ich dokonania, zdobyta wiedza
i transfer dobrych praktyk jeszcze dtugo bedg miaty
wptyw naich zycie, przyczyniajac sie do sukcesow za-
wodowych i osobistych.

Fot. Katarzyna Zmorzyfiska
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Studenci - uczestnicy
wymian

Poprosilismy studentéw, ktérzy zrealizowali okres
studiéw lub praktyk w ramach FSS w jednym z pafstw-
-darczyfcbéw, o opisanie swoich wrazef. Ponizej przy-
taczamy ich przemySlenia i czesto bardzo osobiste
refleksje, ktére w sposéb niezwykty i wszechstronny
pokazuja ich osiggniecia zwigzane z realizacjg wymia-
ny. Studenci doceniaja nie tylko korzysci zawodowe
inaukowe, ale rowniez osobiste, ktore sg dla nich row-
nie wazne i ksztattuja ich dalsze zycie. Wypowiedzi
zostaty zredagowane w celu unikniecia powtarzania
sie niektérych opinii, nalezy wiec traktowac ponizsze
relacje catoSciowo. Mamy nadzieje, ze pokazg one cie-
kawy i wszechstronny obraz wptywu mobilnoscinaich
uczestnikéw: na ich kariere naukowa, zycie osobiste
oraz postrzeganie siebie i innych.

(A.0-S.) Anna Ogonowska-Stodownik, AWF Warsza-
wa; (C.K.) Cyprian Kozera, Wyzsza Szkota Europejska
im. ks. Jozefa Tischnera; (K.P.) Kasia Perycz, Szkota
Gtéwna Handlowa w Warszawie; (K.0.) Katarzyna
Och, Wyzsza Szkota Handlu i Ustug w Poznaniu; (K.S.)
Klaudia Strasko, Uniwersytet im. Adama Mickiewicza
w Poznaniu; (M.S.) Marta Stonka, Uniwersytet Eko-
nomiczny w Katowicach; (M.B.) Michat Burmajster,
Akademia Wychowania Fizycznego; (N.).) Natalia
Jerzak, Wyzsza Szkota Biznesu — National Louis Uni-
versity w Nowym Sqczu; (P.Szub.) Pawet Szubtarski,
Uniwersytet Szczecifiski; (P.Szel.) Piotr Szetemej,

Fot. K. Zamorzyhska

Politechnika Rzeszowska; (Z.D.) Zofia Drozd, Poli-
technika Gdarnska

Dlaczego zdecydowates sie na udziat w stypendium
w ramach FSS?

M.B.: Od rozpoczecia studiow magisterskich marzy-
tem o wyjezdzie miedzynarodowym w ramach wy-
miany studenckiej. Obiektem mojego najwiekszego
zainteresowania byta Norwegia i che¢ studiowania
wtasnie tam. Na pewno wptyw na to miaty pozytywne
opinie znajomych, przyjaciét, a takze mojej dziewczy-
ny przebywajacejwtym kraju. Gdy tylko dowiedziatem
sie o istnieniu FSS, stwierdzitem, ze to jest co$ wta-
$nie dla mnie. Wiedziatem, Ze taki wyjazd to ogromna
szansa na rozw6j, a by¢ moze nawet catkowita odmia-
na mojego zycia.

C.K.: Stypendium FSS umozliwito mi wzbogacenie
mojego programu studiéw o staz zagraniczny o unikal-
nym charakterze, ktérego program bytby niemozliwy
do realizacji w Polsce.

K.S.: Dlaczego? Gtéwna mojg motywacja jest zauro-
czenie krajami skandynawskimi. Norwegia, sam jej
panstwowy ustréj, Srednia zycia na wysokim i dobrym
poziomie, piekna, dzika natura, urzekajgce fiordy
oraz optymistyczni Norwegowie od zawsze mnie pa-



sjonowali. Kiedy tylko pojawita sie mozliwo$¢ wziecia
udziatu w rocznej wymianie, wiedziatam, ze jest to je-
dyna szansa na realizacje mojego planu.

K.P.: Zdecydowatam sie na udziat w stypendium
w ramach FSS, aby poznac inng kulture akademicka,
atakze po to, by poznaé ludzi z r6znych kraficéw Swia-
ta w niesamowitym miejscu, w niesamowitym kraju,
wsrdd niesamowitej przyrody.

K.O.: Chciatam podnie$¢ swoje kwalifikacje jezyko-
we. Byta to gtéwna przyczyna mojej decyzji, lecz nie
bez znaczenia byt tez fakt, ze udziat w takim stypen-
dium stwarza mozliwosci podrézowania i poznawania
nowych ludzi.

P.Szub.: Zawsze bytem ciekawy $wiata i ta potrzeba
sterowata moimi decyzjami. Bycie turysta to jednak
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za mato — miatem ochote doSwiadczaé zycia w in-
nych krajach, chciatem tez skorzysta¢ z mozliwosci
rozwoju na nowoczesnej uczelni, gdzie mégtbym
nauczy¢ sie czego$, czego nie miatem dotychczas
w otoczeniu. Kierowatem sie zasada, ze che¢ szuka
sposob6éw, a nieche¢ powodéw. Sam pomyst wy-
jazdu do Norwegii wyptynat od nas - studentéw, to
z naszej inicjatywy podpisano porozumienie miedzy
Wydziatem Nauk o Ziemi na Uniwersytecie Szcze-
cifiskim a jego odpowiednikiem na Uniwersytecie
w Oslo. Spotkalismy sie z przychylnym nastawie-
niem ze strony Dziatu Spraw Miedzynarodowych,
Wtadz Uczelni i Koordynatora Wydziatowego. Umo-
wa obowigzuje do dzi§, a mnie mito jest wita¢ w Oslo
jako liderowi w tzw. buddy system? kolejnych przy-
jezdnych ze Szczecina. Poza tym wspomne, ze juz
wczes$niej z wtasnej inicjatywy zaczatem sie uczyé
jezyka norweskiego, a wszystko zaczeto sie gdzie$

* System kolezefiskiej opieki studenckiej, pomoc nowym
studentom, ktérzy przyjezdzaja na uczelnie w ramach wy-
miany miedzynarodowej

Norwegia, sam jej panstwowy ustréj, srednia
zycia na wysokim i dobrym poziomie, piekna,

dzika natura, urzekajgce fiordy oraz optymistyczni
Norwegowie od zawsze mnie pasjonowali.

Fot. Wiestawa Radmacher
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Fot. Zofia Drozd

na poziomie marzefi o kraju fiordéw i tososi albo gej-
zeréw i wulkanéw.

P.Szet.: Przez dtuzszy czas zastanawiatem sie nad
wyjazdem zagranicznym w ramach wymiany stu-
denckiej. Gtéwng motywacjg byta che¢ sprawdzenia
wtasnych mozliwosci w nowym, catkowicie niezna-
nym Srodowisku oraz poszerzenie wiedzy o tresci
niedostepne w programie nauczania mojej uczelni.
Inspiracja byty rowniez opinie uczestnikéw tego i in-
nych programéw wymiany studenckiej, ktérzy pod-
kreslali mozliwo$¢ poznania kultury i kolorytu od-
wiedzanego kraju.

Z.D.: Na mojg decyzje wptyneto kilka czynnikdw.
Przede wszystkim mozliwo$¢ wyjazdu do niezwykte-
go kraju, jakim jest Islandia. Cho¢ kraj ten jest dos¢
drogi, dzieki stypendium nie musiatam martwic sie
o moje finanse i szuka¢ dodatkowej pracy. Ponadto
zatatwienie formalnosci zwigzanych z wyjazdem byto
o wiele tatwiejsze niz w przypadku innych programéw.

Czy miates inng mozliwos¢ realizacji podobnego
wyjazdu i czy nie zatujesz swojego wyboru?

N.J.: Widziatam pare propozycji innych wyjazdéw, ale
musze przyznad, ze Islandia wydata mi sie tak odlegta
itak interesujgca natle innych krajéow europejskich, ze
tak naprawde nie bratam innej opcji pod uwage. Decy-
zja: Islandia albo nic. | udato sie!

P.Szub.: Geografia Morza miata podpisanych chyba
najwiecej uméw na catej uczelni, bo prawdziwy geo-
graf nie siedzi przeciez w jednym miejscu. Mnie jed-
nak interesowaty kierunki pétnocne — Skandynawia.

A.O-S.: Inna mozliwo$¢ realizacji to byto dofinanso-
wanie ze Srodkéw, jakie oferuje program wymiany
studentow Erasmus. Wyboru nie zatuje, poniewaz FSS
w efekcie stworzyt zdecydowanie lepsze warunki.

C.K.: Podobny program praktyk proponuje LLP Era-
smus, jednak oferta FSS byta — mozna tak powiedzie¢
- bardziej dojrzata, niejako nawyzszym poziomiei po-
zwalata odby¢ staz w kraju zdecydowanie spoza listy
najchetniej uczeszczanych, a mimo to prezentujgcym
bardzo wysoki poziom profesjonalizmu.

IK.S.: Na liscie krajow, w ktérych mozna byto zrealizo-
wac wymiane studencka, nie znalaztam zadnego innej
oferty, ktéra by mnie w 100 proc. usatysfakcjonowata.
Norwegia to byt méjjedyny i zarazem najlepszy wybér.

Czego nauczytes sie podczas swojego pobytu - czy
zyskates wiedze/umiejetnosci, ktdrych nie mégtbys
nauczyc sie, gdybys pozostat w Polsce?

A.0O-S.: Wyjazd byt bardzo pouczajacy od strony na-
ukowej, ale takze osobistej. Méj pobyt trwat tacznie
6 miesiecy, poniewaz po zakofczeniu semestru zo-
statam, zeby wykonac badania, ktére potem miatam



okazje prezentowac na konferencjach. Moje pomiary
dotyczyty aktywnoSsci fizycznej oséb starszych. Po-
ziom tej aktywnosci oraz Swiadomos¢ potrzeby ruchu
w tej grupie 0séb zrobity na mnie ogromne wrazenie.
Dodatkowo caty system ksztatcenia jest zupetnie inny
niz na AWF-ie w Polsce. W Oslo studenci sami dokonu-
jawyboru przedmiotéw, zgodnie z zainteresowaniami.
Co wiecej, zajecia sa bardzo praktyczne, co w efekcie
daje mozliwos¢ nauczenia sie reagowania na konkret-
ne problemy lub sytuacje. Poza tym wszystkie obiekty
sportowe sg ogélnodostepne dla wszystkich studen-
téw, bez limitu. Jesli chodzi o korzysci osobiste, to
nie tylko poznatam fantastycznych ludzi, ale takze sie
zareczytam — wiec satysfakcja z wyjazdu 100 proc. ©.

IK.P.: Jesli chodzi o wiedze profesjonalng, to moze nie
zdobytam jakis szczegdlnych umiejetnosci, ktérych
nie mogtabym zdoby¢ w Polsce. Zobaczytam jednak,
jak wyglada inny system pracy, system studiowania
czy relacje student — wyktadowca. Jesli chodzi o ko-
rzysci osobiste, to sg one bezcenne. Mysle, Ze jestem
bardziej otwarta, chce poznawaé nowych ludzi i po-

Geografia Morza miata
podpisanych chyba najwiecej
umow na catej uczelni, bo
prawdziwy geograf nie siedzi
przeciez w jednym miejscu.
Mnie jednak interesowaty
kierunki pétnocne -
Skandynawia.
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drézowac. Dowiedziatam sie takze, ze nigdy nie jest
za p6zno na zmiane swoich zainteresowaf, a takze
kierunku edukacji, mimo stereotypéw panujacych
w Polsce. Poznatam tez fantastycznych ludzi, z ktéry-
mi mam nadzieje utrzymywac kontakt.

K.O.: Podczas pobytu na uczelni partnerskiej w Nor-
wegii zdobytam wiedze, ktérej pozyskanie nie bytoby
mozliwe, gdybym pozostata w Polsce. Nauczytam sie
podstaw jezyka norweskiego i zdecydowanie popra-
witam znajomos¢ jezyka angielskiego dzieki uzywa-
niu go w zyciu codziennym. Wspaniatym doSwiadcze-
niem naukowym byto réwniez zdobywanie wiedzy
z zakresu realizowanych przedmiotéw. Nauczytam
sie takze samodzielnosci, co jest najwieksza korzy-
$cig osobista, jaka zyskatam dzieki wyjazdowi.

K.S.: Dzieki rocznemu pobytowi na Uniwersytecie
w Oslo zyskatam wiele, m.in. mozliwo$¢ pracy w bar-
dzo dobrze zaopatrzonym laboratorium, dostep do
urzadzehn badawczych, bogate zaplecze edukacyjne:
ksigzki naukowe, czasopisma oraz miedzynarodowe

Fot. Pawet Szubtarski
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Fot. Klaudia Strasko

bazy danych. Uczelnia i profesorowie byli otwarci na
nowych studentéw zagranicznych. Bardzo dobrg ideg
okazat sie ,tydzien organizacyjny”, podczas ktérego
kazdy zostat przypisany do ,buddy grupy”, z ktérag
poznat strukture uniwersytetu, a takze strukture ad-
ministracyjng pafstwa (pomoc w sprawach meldunku,
socjalnych itp.). Dodatkowo dla chetnych byty organi-
zowane wyjazdy, dzieki ktérym lepiej poznatam histo-
rig, kulture oraz zwyczaje panujace w Norwegii (wyj-
Scia do parlamentu, opery, muzedéw np. Folk muzeum),
a takze popularne w tym kraju wedréwki po gérach,
ogniska czy gry zespotowe. Swéj wyjazd do Norwegii
moge podsumowac jako osiggniecie osobiste, kulturo-
we i jezykowe. Poznatam i odkrytam piekna, norweska
nature, bytam uczestnikiem wyprawy na fiordy, zo-
baczytam zorze polarng i zmierzytam sie z norweska
kuchnia. Wzbogacitam swéj jezyk angielski w stownic-
two specjalistyczne, swobodnie komunikuje sie w jezy-
ku norweskim, co daje mi mozliwo$¢ znalezienia pracy
w firmie skandynawskiej zgodnie z wyksztatceniem.
W planach mam wzigcie udziatu w praktykach studenc-
kich, réwniez w Norwegii. Wyjazd ten z pewnoscig dat
mi wiecej wiary w siebie, wtasne mozliwosci, zmienit
moje poglady na zycie i ludzi, aw szczeg6lnoSci uswia-
domit mi, ile jeszcze moge osiggnac.

M.S.: Spedzitam w Norwegii pie¢ miesiecy i z petng
odpowiedzialnoscig moge stwierdzi¢, ze byto to naj-
lepsze pie¢ miesiecy w moim zyciu. Wiem, Ze jeszcze
wiele przede mna, ale ten wyjazd bedzie miat wptyw
na cate moje przyszte zycie. Zdecydowanie wiecej
byto korzysci osobistych. Codzienne obcowanie ze
zwyczajami i kulturg kilkunastu krajéw byto zdecydo-
wanie czym$, czego trudno jest doSwiadczyé w Pol-
sce. Wyjazd pomégt mi zaréwno zgtebi¢ wiedze na
temat innych narodéw, jak i zweryfikowaé poznane
wczesniej informacje czy stereotypy. Poznatam tez
wiele ciekawych oséb, z kilkoma z nich nadal utrzy-
muje kontakt.

M.B.: Pobyt zagraniczny to przede wszystkim ogrom-
ny bagaz doswiadczen, bardzo przydatny w przyszto-
§ci. Wyjazd pozwolit mi znacznie poprawi¢ umiejetno-
$ci komunikowania sie w jezyku angielskim. Obecnie
postuguje sie nim bez zadnych probleméw. Dodatko-
wo potrafie sie rowniez w niewielkim stopniu poro-
zumiewa¢ w jezyku norweskim, niezwykle trudnym
i mato popularnym jezyku. Z pewnoscia ciezko bytoby
nauczyc sie tego w Polsce. Norweski system naucza-
nia, rézniagcy sie troche od polskiego, pokazat mi,
w jaki sposéb mozna podchodzi¢ do nauki, aby jak naj-
wiecej na niej zyskac. Spodobat mi sie norweski pro-
fesjonalizm, a takze bardzo indywidualne podejscie
do studenta. Trafitem do najstarszej szkoty turystyki
w Norwegii, cieszacej sie niezwykle dobra renoma
w Srodowisku akademickim. Mimo Zze w Polsce studio-
watem ten sam kierunek, tresci przekazywane przez
wyktadowcédw w tej uczelni réznity sie od polskich
standardéw. Czutem, ze zyskatem co$ wiecej w zakre-
sie wiedzy merytorycznej. Dodatkowo po powrocie
do Polski udato mi sie znalez¢ prace zgodna z moim
kierunkiem zainteresowah, z ktérej jestem bardzo
zadowolony i pracuje w niej do dzi$. Trudno bytoby
nie wspomnie¢ o mnéstwie znajomosci nawigzanych
podczas pobytu za granicg. DoSwiadczenia czerpane



z poznawania ludzi i kultur z catego Swiata wydajg sie
nieocenione.

N.J.: Miatam wspaniatg mozliwo$¢ sprawdzenia swo-
jej wiedzy teoretycznej, ukoficzytam studia z Mar-
ketingu i Zarzadzania, odnalaztam sie w miedzyna-
rodowym zespole 0séb z International Office. Nie
tylko zajmowatam sie przygotowywaniem oferty oraz
kampanii promocyjnej Szkoty Letniej Reykjavik Uni-
versity, ale réwniez statam sie pewnym tacznikiem
— ambasadorem pomiedzy biurem a studentami Era-
smusa. NawiazaliSmy przyjaznie tak silne, ze staty
sie one katalizatorem dalszych zmian w moim zyciu.
0Od tej pory nie moge przestaé¢ podrézowac i najlep-
sze jest to, ze tak naprawde nie pragne przestawac!
Dostatam sie na studia magisterskie w ramach pro-
gramu Erasmus Mundus, do ktérych miedzy innymi
zachecata mnie Urszula Potoniec-Medofh, moja koor-
dynatorka Erasmus w WSB-NLU oraz Margrét Jéns-
dottir Njardvik, moja 6wczesna szefowa w Reykja-
viku. Dzieki ich referencjom mam szanse studiowac
réwnoczesnie na trzech miedzynarodowych uniwer-
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sytetach, w czterech r6znych jezykach. Wtasnie prze-
prowadzitam sie do Lizbony.

P.Szub.: Jako student w Oslo duzo podrézowatem,
a najbardziej zapamietam wyprawe na Islandie jako
czesc kursu glacjologii. Uniwersytet w Oslo jest dobrze
wyposazony w zaawansowany technicznie sprzet, po-
dobnie jest jesli chodzi o oprogramowanie kompute-
rowe. Bardzo ciekawie sg tez zorganizowane zajecia,
sporo uwagi poSwieca sie praktycznemu wykorzysta-
niu umiejetnosci. Podobato mi sie uczenie nas przed-
siebiorczoSci poprzez ,tatanie dziur i frustracji”, czyli
jak znalezé rozwigzanie czego$, co faktycznie jest
palaca potrzeba. Podobata mi sie organizacja cza-
su. Poza zajeciami mieliSmy wiele mozliwosci bycia
czeScig stowarzyszen studenckich, uczestniczenia
w zyciu spotecznym, korzystania z przeréznych form
spedzania czasu wolnego (nauka tafca, sporty i po-
dr6zowanie). Nade wszystko najwspanialszy dla mnie
byt i jest nadal koloryt r6znorodnosci i wielokulturo-
woSci. Cztowiek zostaje od razu rzucony na gteboka
wode — musi szybko nauczy¢ sie zy¢, mieszkaé, uczy¢

weski system nauczania, réz'niqcysie
)che od polskiego, p kazat mi, w jaki
d.mozna podchodzic|do nauki, aby jak

na/w@ﬁﬁw %nlej zyskac.

2

Fot. Michat Burmajster
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i pracowa¢ w Srodowisku miedzynarodowym, inaczej
odpada z tej gry.

P.Szet.: Mysle, ze istotng zaleta wyjazdéw zagra-
nicznych jest mozliwo$¢ wyboru przedmiotéw, ktére
najbardziej odpowiadajg naszym zainteresowaniom
i sg zbiezne z planami rozwoju zawodowego. Dzie-
ki wyjazdowi miatem szanse zmierzy¢ sie z zagad-
nieniami niewystepujacymi w programie nauczania
mojej uczelni, a to pozwolito mi wzbogaci¢ zakres
technicznych umiejetnosci o kilka wartoSciowych po-
zycji. Mysle, ze najtrudniejsze, i dzieki temu najbar-
dziejwartoSciowe, byto doSwiadczenie niezaleznosci
i konieczno$ci odnalezienia sie w miedzynarodowym
i wielokulturowym Srodowisku, co z pewnoscig ko-
rzystnie wptyneto na umiejetno$¢ postugiwania sie
jezykiem angielskim.

Czy pobyt za granica otworzyt przed Tobg nowe
perspektywy?

A.O-S.: Wydaje mi sie, ze moje stypendium w Norwe-
gii to co$, co mozna z duma wpisac do CV.

C.K.: Niewatpliwie tak, cho¢ jestem przekonany, ze
jeszcze za wczednie, by je wszystkie wymieniaé. Wy-
jazd przede wszystkim uczynit méj profil zawodowy
o wiele bardziej interesujagcym dla nowego pracodaw-
cy, zwiekszyt moje zdolnosci lingwistyczne i wzmocnit
pewnos¢ siebie — to wszystko czyni mnie lepiej przy-
gotowanym do rozpoczecia kariery zawodowe;j.

N.J.: Przede wszystkich podszkolitam swéj angielski,
nawigzatam wiele cennych znajomoSci, by méc teraz bez
problemu odnaleZ¢ sie na dalszych studiach we Francji,
Portugalii i Hiszpanii. Kazdy zagraniczny pobyt otwiera
nas coraz bardziej na $wiat, poszerza nasze mozliwo-
$ci i udowadnia, ze tak naprawde ,,chcie¢ to méc”. Wy-
starczy tylko konsekwentnie dgzy¢ do celu. W tym roku
przygotowuje sie do wyprawy do jednego z krajow Ame-
ryki tacifiskiej, gdzie mam odby¢ swéj staz...

P.Szub.: Moja norweska przygoda nadal trwa, bo
niebawem uptyna cztery lata, od kiedy mieszkam
w Norwegii. Zdecydowatem sie na zrobienie petnych
studiéw magisterskich na Uniwersytecie w Oslo na
kierunku Innovation & Entrepreneurship (Innowacja
i Przedsiebiorczos¢), przy jednoczesnym kontynu-
owaniu Geografii Morza w Szczecinie. Dzi$ wiem, zZe
warto byto, bo z powodzeniem zrealizowatem oba cele
- jeden to zbiér kompetencji zawodowych, drugi to
realizacja marzenia. USwiadomitem sobie, ze w dobie
dzisiejszej komunikacji to jest mozliwe, ale i tak nic by
nie zadziatato, gdyby nie ludzka zyczliwo$¢ i wspania-
te osoby, ktére spotykatem na swojej drodze.

P.Szet.: Wkrétce po przyjezdzie do Polski zostatem
przyjety do pracy w duzej miedzynarodowej firmie na
stanowisku inzyniera. Kto wie, byé moze pobyt za gra-
nica przyczynit sie do tego zawodowego sukcesu?

Z.D.: Uwazam, ze kazdy wyjazd za granice poszerza
horyzonty i daje nowe mozliwoSci. Podczas tego poby-

Wkrotce po przyjezdzie do Polski zostatem przyjety do pracy
w duzej miedzynarodowej firmie na stanowisku inzyniera.
Kto wie, by¢c moze pobyt za granicq przyczynit sie do tego

zawodowego sukcesu?



tu przekonatam sie, iz wcale nie trzeba sie ba¢ nowych
wyzwahn, niewazne jak trudne sie wydaja. Zdobyte
umiejetnosci by¢ moze w przysztosci pomoga mi uzy-
skac ciekawg prace, a cenne doSwiadczenia utatwia
start za granica.

Gdyby nie FSS...

C.K.: Bytbym typowym studentem i realizowatbym
doktadnie taki program studiéw, jak kazdy na moim
kierunku. FSS nadaje studiom indywidualizmu - to
my wybieramy miejsce pobytu — wyrdznia tych, ktérzy
chcg zrobic cos wiecej.

K.P.: Nie miatabym mozliwosci studiowania w Norwe-
gii, w najdalej na pétnoc wysunietym uniwersytecie na
Swiecie i nie nawigzatabym przyjaZni na dtugie lata ©.

Przekonatam sie, iz _
~wyzwah, niewazne jak trudne sie wydajqg.
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K.O.: Nigdy nie zaczetabym nauki jezyka norweskie-
go, ktérg kontynuuje do dzisiaj.

K.S.: Nie dowiedziatabym sie, ile tak naprawde zna-
cze, jak moge sie rozwingc i ile jeszcze czeka mnie in-
teresujacych i wspaniatych miejsc, chwil do odkrycia
i do zapamietania.

N.J.: Nie bytabym teraz w miejscu, w ktérym jestem.
Jako pierwsza Polka w ramach programu studiow
EUROMIME (Erasmus Mundus) w grupie 14 studen-
tow z catego Swiata od Albanii po Brazylie, gdzie
nie tylko znajomos¢ jezykéw obcych, ale przede
wszystkim przebojowo$é, otwartos¢ na Swiat i mie-
dzynarodowe doSwiadczenie sprawity, ze zostatam
zakwalifikowana do dwuletniego programu studiow
magisterskich.

ale nie trzeba sie ba¢ nowych

Fot. Katarzyna Perycz
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Koordynatorzy uczelniani

Wypowiedzi studentéw pokazujg wptyw projektéw
mobilnosciowych na zycie indywidualnych uczestni-
kéw. W celu pokazania znaczenia projektéw na bar-
dziej ogblnym poziomie, podsumowania ich wptywu
na zycie uczelni, a poprzez to na polska edukacje, po-
prosilismy o relacje pracownikéw uczelni zaangazo-
wanych na co dzief w realizacje FSS. Ich opinie podsu-
mowuja wptyw projektu na uczelnie i jej Srodowisko.
Pokazuja, jak r6znorodne korzysci moga by¢ efektem
nawigzanej wspétpracy oraz wymian studentéw i pra-
cownikéw, ale réwniez dobrych praktyk.

Relacje koordynatoréw projektéw FSS sa bardzo rzne,
kazdy z nich zwraca uwage na inne osiagniecia i pod-
kreslainne sukcesy. Widzimy, ze zmiany zaszty na kaz-
dym poziomie zycia i funkcjonowania uczelni: poczy-
najac od dydaktycznego, poprzez organizacyjny, az do
zmian majacych wptyw na zycie jednostek — stosunki
miedzyludzkie i postrzeganie swoich codziennych
obowigzkéw. Zapraszamy do zapoznania sie z opinia-

mi Lideréw Mobilnosci FSS, jak réwniez przedstawi-
cieli uczelni, ktére dopiero rozpoczety swojg przygode
z grantami norweskimi. Wypowiedzi zostaty zredago-
wane tak, aby unikngé powtérzef, jednoczesnie nie
pomijajac waznych i interesujacych opinii. Na podkre-
Slenie zastuguje, widoczny w wielu relacjach, element
przenikania sie korzySci ptyngcych z realizacji r6znych
programéw wspétpracy miedzynarodowej, takich jak
np. Leonardo da Vinci, Erasmus, Fundusz Stypendial-
ny i Szkoleniowy. Kontakty nawigzane dzieki dofinan-
sowaniu FSS stuzg po6zniej do tworzenia projektow
w ramach innych europejskich programéw eduka-
cyjnych. Wspétpraca jest kontynuowana. Wspiera to
powstawanie Europejskiego Obszaru Szkolnictwa
Wyzszego, w ktérym wszystkie instytucje edukacyjne
czerpig od siebie nawzajem dzieki wymianie dobrych
praktyk, a studenci maja praktycznie nieograniczone
mozliwoSci w rozwijaniu swoich zainteresowah i moga
korzystaé¢ z oferty edukacyjnej r6znych uczelni z po-
szczegblnych krajow Europy.

Planujemy kolejne wspdlne projekty. Chcielibysmy stworzy¢
np. wspoélng szkote letniqg z uczelniami z kazdego panstwa-
darczyncy, co przyczyni sie do zwiekszenia liczby studentow
i pracownikow przyjezdzajgcych do SGH.



Szkota Gtowna Handlowa w Warszawie realizowata
projekty mobilnosci studentéw i pracownikéw od
pierwszego naboru wnioskéw w roku 2008, czyli
przez trzy lata akademickie. Uczestnicy mieli moz-
liwo$¢ wyjazdu do kazdego z panstw-darczyicéw,
a w trakcie trwania projektow podpisano umowy
partnerskie z University of Tromsg i z University of
Liechtenstein. Partneréw znaleziono dzieki reko-
mendacjom pracownikéw dydaktycznych uczelni,
poszukiwaniom podczas targow i konferencji (m.in.
EAIE, NAFSA) oraz poprzez kontakty pracownikéw
Centrum Programéw Miedzynarodowych. Zreali-
zowano 69 mobilnosci studentéw i pracownikow,
przyjeto 2 studentéw z krajéw darczyfcow.

Matgorzata Chromy

specjalista w Centrum Programéw
Miedzynarodowych Szkoty Gtéwnej
Handlowej w Warszawie

Dzieki wspétpracy w ramach Funduszu Stypendial-
nego i Szkoleniowego powstaty pomysty na projekty
w ramach kolejnej edycji FSS oraz w ramach progra-
mu LLP. Zwiekszyta sie mobilnos¢ pracownikéw aka-
demickich i administracyjnych oraz studentéw. Dzieki
organizacji pobytu gosciom z uczelni partnerskich
z EOG nawiazane zostaty nowe kontakty i wzmocnita
sie dotychczasowa wspétpraca. Ciekawym przykta-
dem wymiany doSwiadczefi moze by¢ pierwsza wizyta
pracownikéw z University of Iceland, podczas ktérej
moglismy sie podzieli¢ naszymi doSwiadczeniami
z zakresu wspotpracy miedzynarodowej, kontaktow
z partnerami korporacyjnymi oraz organizacji obcho-
déw 100-lecia naszej uczelni (University of Iceland ob-
chodzit swoje stulecie w 2011 r.), a koledzy z Islandii
opowiedzieli nam o swoich sposobach promocji uczel-
ni oraz o platformie SharePoint, w trakcie wdrazania
ktorej jest wtasnie nasza uczelnia.
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Planujemy kolejne wspélne projekty. ChcielibySmy
stworzyé np. wsp6lng szkote letnia z uczelniami z kaz-
dego pafistwa-darczyhcy, co przyczyni sie do zwiek-
szenia liczby studentéw i pracownikéw przyjezdzaja-
cych do SGH.

Wptyw projektu mobilnoSciowego byt zdecydowanie
pozytywny. Pracownicy administracyjni wyjechali na
szkolenia, dzieki ktorym zwiekszyty sie ich kompeten-
cje zawodowe. Zapoznali sie z inng organizacja i kultu-
ra pracy, rozwineli swoje umiejetnosci interpersonalne,
a takze — dzieki programom obejmujacym zagadnienia
z zakresu historii, kultury i geografii — poznali lepiej kraj,
do ktérego pojechali. Pracownicy z dziatéw zajmujgcych
sie promocja, wspotpraca z zagranicg, absolwentami czy
wspotpraca z biznesem mieli okazje wykorzystaé umie-
jetnoSci zdobyte podczas szkolef, w ktérych wczesniej
uczestniczyli. Ponadto uczestnictwo w wyjazdach szko-
leniowych sprzyjato podniesieniu kwalifikacji, poprawie
efektywnosci pracy i organizacji stanowiska pracy, na-
wigzaniu kontaktéw z przedstawicielami uczelni part-
nerskich o podobnych zakresach obowigzkéw, podnie-
sieniu samooceny oraz kompetencji jezykowych.

W przypadku pracownikéw naukowych udziat w pro-
jekcie pomadgt we wprowadzeniu nowych technik na-
uczania, nawigzaniu kontaktéw z pracownikami aka-
demickimi innych uczelni, zapewnit wspdlny udziat
w badaniach i projektach oraz podniesienie kompe-
tencji jezykowych.

Wartoscig dodang dla naszych studentéw, oprécz
mozliwosci studiowania za granica i zrealizowania
przedmiotdow, ktére nie sg oferowane w naszej uczel-
ni, jest przede wszystkim mozliwos¢ sprawdzenia sie
w srodowisku miedzynarodowym i usamodzielnienie
sie. Ponadto dla studentéw kierunkéw ekonomicznych
wyjazd np. na Islandie w momencie najbardziej dla
niej krytycznym (kryzys ekonomiczny) byt doskona-
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ta okazja do zobaczenia na wtasne oczy, jak dziataja
niektére mechanizmy rynkowe. Warunki finansowe
stypendium oferowanego w ramach FSS umozliwity
wiekszej liczbie studentéw zrealizowanie swojego
marzenia o studiowaniu w Norwegii, Islandii czy Liech-
tensteinie, zdobyli oni nowe umiejetnosci i doSwiad-
czenia, ktore beda procentowac przez nastepne lata.

Bilans 3 lat zajmowania sie projektem jest moim zda-
niem dodatni. Dla mnie projekty FSS byty praktycz-
nie pierwszym takim samodzielnie koordynowanym
przedsiewzieciem i sporym wyzwaniem, ale réwniez
bezcennym doswiadczeniem zaréwno pod wzgledem
nowych umiejetnosci przydatnych w mojej pracy, jak
i pod wzgledem doswiadczei osobistych. Oprécz za-
rzadzania projektem miatam okazje by¢ pierwszym
beneficjentem wyjazdu w celach szkoleniowych -
uczestniczytam w szkoleniu organizowanym przez
University of Iceland, dzieki ktéremu zachwycitam sie
tym krajem oraz poznatam wiele oséb, ktére pdzniej
goscity w SGH i z ktérymi nadal utrzymuje kontakty za-
wodowe i osobiste. Mam nadzieje, ze w nadchodzacej
nowej edycji Funduszu uda sie zrealizowaé cho¢ czes¢
pomystéw, ktére powstaty w trakcie naszych spotkaf.

Gdyby nie FSS, to na pewno nasi studenci i pracowni-
cy wyjezdzaliby, tak jak dotychczas, z programu Era-
smus. Jednakze dzieki FSS liczba wymian byta o wiele
wieksza, a poza tym daliSmy szanse na przyjazd row-
niez pracownikom i studentom z pafistw-darczyficéw.

Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie realizowat
projekty z instytucjami partnerskimi z Norwegii
i Liechtensteinu w okresie dwoch lat akademickich,
to znaczy 2008/2009 i nastepnie 2010/2011. W celu
realizacji mobilnosci podpisano umowy partner-
skie z dwoma nowymi partnerami: Vestfold Univer-
sity College — partner sam wystapit z propozycja

wpoétpracy, natomiast kontakt z druga instytucja
partnerska — University of Liechtenstein zostat za-
inicjowany przez Uniwersytet Ekonomiczny z Kra-
kowa za pomoca Internetu. Zrealizowano ogétem
21 mobilnoSci, 4 studentéw wzieto udziat w inten-
sywnych kursach jezyka norweskiego.

Dominika Lemler

koordynator wspétpracy miedznaro-
dowej, Uniwersytet Ekonomiczny

w Krakowie

Dzieki wsparciu finansowemu FSS zwiekszyliSmy
liczbe mobilnosci do Norwegii, nawigzaliSmy tez
wspétprace z Liechtensteinem. MieliSmy mozliwosé
uczestnictwa w International Week w Liechteinsteinie,
wymiany doSwiadczef, ,,podpatrzenia” sposobu reali-
zacji podobnych dziatai na uczelniach partnerskich
zEOQG, poznalidmy realny przyktad wspétpracy wyzsza
uczelnia — biznes. ZyskaliSmy nowe doSwiadczenie,
poznajac inny system nauczania i zarzadzania, uczy-
liSmy sie jezyka norweskiego i angielskiego, doSwiad-
czaliSmy pracy i nauki w Srodowisku miedzynarodo-
wym, odniesliSmy korzySci w wymiarze osobistym,
nawigzaliSmy réwniez nieformalne kontakty. Nasi
studenci mogli skorzysta¢ z dodatkowych mozliwosci
edukacyjnych oraz zawodowych (np. realizacja dokto-
ratu z dziedziny IT lub praktyki w Liechtensteinie).

Nasi pracownicy dydaktyczni mieli mozliwo$¢ prowa-
dzenia zaje¢ w jezyku obcym, nawiazania kontaktéw
badawczych, opracowania wspélnych publikacji czy
tez wymiany doSwiadczen.

Pracownicy oraz studenci Politechniki todzkiej re-
alizowali projekty z instytucjami partnerskimi z Nor-
wegii i Islandii w latach akademickich 2009/2010



oraz 2010/2011. Podpisano nowe umowy partner-
skie z University of Agder oraz z Reykjavik Univer-
sity. Nowi partnerzy zostali znalezieni dzieki kon-
taktom nawigzanym przez pracownikéw naukowych
uczelni. Zrealizowano ogdtem 18 wymian studentéw
i pracownikéw. Na te liczbe wymian sktadajg sie 3 wi-
zyty pracownikéw z uczelni partnerskich EOG, kt6-
rzy wzbogacili swoimi wyktadami program studiéw
oferowany przez Politechnike t6dzka.

Beata Ogrodowczyk
administracyjny koordynator
programu Erasmus, Politechnika
tédzka

Udziat Politechniki t6dzkiej w projektach mobilno-
sciowych FSS oceniam bardzo wysoko. Pt zintensyfi-
kowata wspétprace ze statymi partnerami (University
of Bergen i Oslo University College) i nawigzata nowe
kontakty — z University of Agder i Reykjavik Univer-
sity. Z naszej uczelni wyjechato 6 studentéw i 6 pra-

Stosunki miedzy partnerami
ulegty intensyfikacji, Srodki

Z Funduszu Stypendialnego

i Szkoleniowego nadaty
wspotpracy miedzy osrodkami
nowy wymiar.
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cownikéw do Norwegii, 3 pracownikéw do Islandii.
Dzieki wizytom norweskich pracownikéw naukowych
w Pt zrealizowano wyktady i spotkania informacyj-
ne zwiekszajgce zakres wiedzy studentéw (np. seria
specjalistycznych wyktadéw dotyczacych obrazowa-
nia oraz metod analizy iloSciowej sieci naczyf krwio-
noé$nych w mézgu, wyktad prof. Arvida Lundervold
z University of Bergen nt. ,,In vivo imaging and phy-
siological modelling”, wyktad otwarty prof. Alfreda
Christy z University of Agder nt. ,Application of infra-
red spectroscopy in the analysis of solids”, spotkanie
informacyjne z udziatem Are Losnegard, doktoranta
z University of Bergen na temat ,,Studia w Norwegii”).

Instytut Elektroniki Pt wspétpracuje z Instytutem Bio-
medycznym Uniwersytetu w Bergen od 1998 roku w ra-
mach szeregu projektéw miedzynarodowych (COST B11,
COST B21, 3D Angio). Stosunki miedzy partnerami ule-
gty intensyfikacji, Srodki z Funduszu Stypendialnego
i Szkoleniowego nadaty wspotpracy miedzy osrodkami
nowy wymiar. Pracownicy z obu instytucji mieli okazje
odby¢ szkolenia w Bergen i w todzi. Naukowcy mieli

Fot. W. Wéjtowicz
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szanse poszerzenia wiedzy na temat obrazowania me-
toda rezonansu magnetycznego (ang. magnetic reso-
nance imaging). Uczestniczyli rowniez w projekcie ba-
dawczym dotyczacym obliczania parametrow perfuzji
krwi w m6zgu. Wyniki badafh rezonansu magnetyczne-
go mézgu sg wykorzystywane miedzy innymi w obecnie
prowadzonej wspétpracy Instytutu Elektroniki Pt z Uni-
wersytetem Medycznym w todzi. Odbyto sie spotkanie
w szpitalu uniwersyteckim University of Bergen, doty-
czace badai nad diagnostyka chor6b nowotworowych.
W toku dyskusji wytoniono mozliwe pola wspétpracy.

Nasi studenci odniesli sukcesy na arenie miedzynarodo-
wej: tukasz Karolczak z Instytutu Elektroniki Pt (obecnie
doktorant) zostat wspétautorem artykutu ,,Automated
3D segmentation and morphological reconstruction of
retinal neurons” na konferencji migdzynarodowej New
concepts in neuroscience w Bergen. Tréjka studentow
z Centrum Ksztatcenia Miedzynarodowego uczestni-
czyta w programie European Project Semestr (EPS) na
Wydziale Inzynierii w Oslo University College. Studenci
realizowali projekty interdyscyplinarne w matych mie-
dzynarodowych grupach. Dwéjka studentéw uczestni-
czyta w projekcie ,,Visulaization of energy consumption
in building B3s”, trzeci student w ,Cell Attachement
monitoring”. Projekty zakofczyty sie sukcesem, zosta-
ty pozytywnie ocenione przez firmy, ktére wykorzystaty
rezultaty studenckich osiggnie¢ w komercyjnej formie.
Przyktady wymiernych rezultatéw mozna by mnozyé.

Politechnika t6dzka odniosta réwniez korzysci admi-
nistracyjno-organizacyjne. Nastgpita wymiana do-
Swiadczefi w zakresie komunikacji z mediami, public
relations i promocji badan naukowych, przygotowania
informacji prasowej dotyczacej badaf, tworzenia stro-
ny internetowej jednostki naukowo-badawczej. Po-
znalismy funkcjonowanie struktury administracyjnej
w University of Bergen, ktérej dziatania sg realizowa-
ne w oparciu o dwuletnig strategie i obejmujg ocene

jakoSci pracy poszczegblnych dziatéw i programéw
ksztatcenia.

M6j krotki pobyt w Norwegii okazat sie inspirujacy.
W ,,Zyciu Uczelni” - gazecie opisujacej wydarzenia
w Pt — opublikowatam artykut przyblizajacy wspétpra-
ce Pt z uczelniami norweskimi. Wzietam udziat w kon-
kursie literackim ogtoszonym przez FSS, do ktérego
zgtositam artykut pt. ,,Norwegowie zapraszajg do sto-
tu”. Moja praca zajeta 2. miejsce. Koordynacja admini-
stracyjna projektu i promocja mobilnoSci do Norwegii
i Islandii okazaty sie przyjemnoscia.

Mysle, ze gdyby nie FSS, to nasi studenci ze wzgle-
du na wysokie koszty utrzymania nie wyjechaliby na
wymiane do Norwegii w ramach programu Erasmus...
Nie odbytyby sie w Pt wizyty partneréw z Bergen, nie
odbytby sie wyjazd pracownikéw z Pt do University of
Bergen i nie mielibySmy mozliwoSci udziatu w licznych
wartosciowych i interesujacych szkoleniach.

Uniwersytet toédzki realizowat wymiany w ko-
lejnych latach akademickich dziatania Fun-
duszu 2008-2011 z instytucjami partnerskimi
ze wszystkich panstw-darczyncéw: Islandii, Nor-
wegii i Liechtensteinu. W celu realizacji wymian
w ramach FSS podpisano az 9 nowych uméw bi-
lateralnych z nastepujacymi instytucjami z EOG:
Diakonhjemmet University College, Buskerud
University College, Aalesund University College,
Ostfold University College, Hedmark University
College, University of Iceland, Hochschule Liech-
tenstein, Volda University College, University of
Oslo. Uczelnia zyskata zaszczytny tytut Lidera
Mobilno$ci FSS w kategorii Nowi partnerzy. Za ini-
cjowanie i nawigzywanie nowych kontaktéw part-
nerskich odpowiadali koordynatorzy wydziatowi
Erasmusa oraz pracownicy Biura Wspétpracy z Za-



granicg, wykorzystywano do tego réwniez wyjaz-
dy szkoleniowe finansowane w ramach FSS i targi
edukacyjne. Zrealizowano ogétem 44 wymiany.

A F—ﬁ’

Gabriela Szkup
samodzielny referent,
Uniwersytet todzki

=

Udziat Uniwersytetu toédzkiego w projektach mo-
bilnosciowych w ramach FSS byt duzym sukcesem
z punktu widzenia catej uczelni, poszczeg6lnych
uczestnikéw wymiany i mozliwosci dalszej wspot-
pracy. Jedna z najbardziej interesujacych mobilnoSci
byt przyjazd pracownika dydaktycznego z Islandii,
ktory w trakcie autorskich wyktadéw przedstawit
problem kryzysu gospodarczego w swoim kraju stu-
dentom Uniwersytetu tédzkiego. Efektem wizyty jest
duze zainteresowanie kontynuacjg wspoétpracy ba-
dawczo-naukowej pomiedzy pracownikiem Ut oraz
wyktadowca z kraju EOG.
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Ponadto dwukrotna wizyta pracownika dydaktycz-
nego Uniwersytetu tédzkiego w Volda University
College zaowocowata podjeciem pracy badawczo-
-naukowej z wykorzystaniem materiatow naukowych
norweskiej uczelni.

Korzysci organizacyjno-administracyjne przyniosta moz-
liwos¢ poréwnania dziatafi promocyjnych w zakresie mo-
bilnoSci na uczelni norweskiej i polskiej, przy uwzgled-
nieniu wielu réznic (m.in. skali i struktury uczelni).

Pragniemy kontynuowa¢ wspétprace z uczelniami kra-
jow EOG zaréwno w zakresie mobilnosci, jak i projek-
tow naukowo-badawczych. Niewatpliwie dofinanso-
wanie FSS ma ogromy wptyw na intensywnos¢ i skale
wsp6lnych dziatan.

Uniwersytet Wroctawski realizowat projekty mo-
bilnosci w ramach FSS w latach akademickich
2008-2011 z partnerami ze wszystkich pafistw-
-darczyficow. Zrealizowano 109 wymian. Podpisa-

Fot. Marcin Staniewski
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no umowy z dwoma nowymi instytucjami partner-
skimi z Norwegii i Islandii: Reykjavik University,
Harstad University College. Partneréw znaleziono
poprzez strony internetowe oraz dzieki wczesniej-
szym kontaktom z uczelniami, z ktérymi prowadzo-
no wspétprace w innych dziedzinach. Uniwersytet
Wroctawski zrealizowat az 84 wymiany studenckie,
obejmujac tym samym pozycje lidera mobilnoSci
FSS za wystanie najwiekszej liczby studentéw pol-
skich na wymiany.

= Alicja Meisel

! koordynator programu Leonardo da
Vinci, koordynator ds. praktyk progra-
mu Erasmus, Uniwersytet Wroctawski

Projekt dat studentom mozliwos¢ wyjazdu na wymarzo-
na uczelnie w celu zrealizowania zatozonego programu
studiéw oraz zapewnit, co jest rownie istotne, wyzszy
grant, ktéry w sposdb wystarczajacy pokryt wydatki
zwigzane z wyjazdem. Studenci mieli okazje poznaé
nowa kulture, obyczaje i jezyk. Te elementy przyczynity
sie do rozwiniecia ich kompetencji interkulturowej, kt6-
ra w dzisiejszych czasach jest nieodzownga umiejetno-
$cig pozwalajgcg na zaistnienie na europejskim rynku
pracy. Nawigzali ciekawe kontakty, poznali nowe meto-
dy nauczania. Program studiow zrealizowany na uczelni
norweskiej czy islandzkiej w sposéb istotny uzupetnit
propozycje edukacyjng uczelni macierzystej.

Pracownicy naszej uczelni poznali nowe metody pra-
cy, podejscia do studenta. Zapoznali sie ze standarda-
mi pracy administracyjnej na uczelniach norweskich
i islandzkich. Innowacyjne rozwigzania zostaty wyko-
rzystane na naszym gruncie. ChcielibySmy kontynu-
owac wspotprace przede wszystkim z uczelniami nor-
weskimi, ale takze islandzkimi. Mamy nadzieje, ze ta
wspotpraca bedzie zasilana kolejnymi edycjami FSS,

gdyz brak takiego dofinansowania niestety hamuje
podejmowanie wspélnych przedsiewzie¢ na polu ba-
dawczym i edukacyjnym.

Gdyby nie FSS, nasza uczelnia nie zrealizowataby po-
nad 100 mobilnosci, umozliwiajac uczestniczacym
w nich studentom i pracownikom otrzymanie finan-
sowania, ktére pozwolito im na skoncentrowanie sie
na nauce i zdobywaniu nowych, cennych doSwiadczen
naukowych i zawodowych.

Uniwersytet Szczecifiski realizowat projekty mobil-
nosci FSS przez catg pierwsza edycje, przeprowa-
dzajac wymiany z Norwegig. Na potrzeby realizacji
wymian w ramach FSS pozyskano dwdch nowych
partneréw z Norwegii: Hogskolen i Lillehammer;
University of Oslo. Uczelni partnerskich poszuki-
wano poprzez kontakty koordynatoréw wydziato-
wych/kierunkowych ECTS lub innych pracownikéw
naukowo-dydaktycznych. Zrealizowano 31 wyjaz-
déw studentow i pracownikdw polskich.

Paulina Judycka
vl uczelniany koordynator programu
Erasmus, Uniwersytet Szczecinski

Projekty mobilnosci w ramach Funduszu Stypendialne-
go i Szkoleniowego w naszej uczelni to wspdlnie realizo-
wane przedsiewziecia, ktérych efekty to miedzy innymi:
organizacja seminarium dla doktorantéw, spotkania
z kotem naukowym, wideo-wyktady, uczestnictwo we
wspdélnym projekcie fotograficznym, wspélna redakcja
czasopisma ,,Fredrike” — 2 numery, plany organizacji
przez partneréw norweskich nieodptatnych zajec e-lear-
ningowych dla 5 0séb kierunku Pedagogika. To réwniez
poznanie nowych technik nauczania studentéw, mozli-



wos¢ wspdlnych badaf naukowych o charakterze mie-
dzynarodowym, wspélne publikacje, wymiana wiedzy
w zakresie metodologii badan oraz cyfryzacji edukacji.
Partnerzy norwescy w ramach wspétpracy pedagogicz-
nej odbywali regularne wizyty w szkole w Choszcznie,
w Szkole Podstawowej nr 45 i w Pierwszym Prywat-
nym Gimnazjum im. L. Piwoniego w Szczecinie. Nasza
wspotpraca zaowocowata réwniez ztozonym wspélnie,
w styczniu 2011 r. w 7. Programie Ramowym, projektem
,»Stymulators and inhibitors of culture of trust and edu-
cational interactions assisted by modern information
end communication technology”.

Praca nad projektem Dziatania | byta dodatkowym wy-
zwaniem, ale réwnoczesnie data mi duzg satysfakcje,
szczeg6lnie kiedy obserwowatam, jaka pomoc program
stanowi dla beneficjentéw. Miatam mozliwos¢ naucze-
nia sie nowych rzeczy, wyzbytam sie obaw zwigzanych
z obstuga programéw mobilnosciowych od strony infor-
matycznej, nauczytam sie tez korzystac z wiedzy zwia-
zanejz programem Erasmus. Natomiast poznanie opro-
gramowania FSS w zakresie obstugi projektu — systemu
obstugi dokumentéw online — przydato sie bardzo, po-
niewaz w kolejnym roku ten sam system zostat wprowa-
dzony takze w programie Erasmus.

Wyzsza Szkota Przedsiebiorczosci i Administracji
z Lublina rozpoczeta wspotprace z FSS od pierw-
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szego naboru wnioskébw w roku akademickim
2008/2009 i kontynuowata jg az do kofica edycji,
tj. do roku 2010/2011. Realizowata wymiany ze
wszystkimi pafstwami-darczyficami, a nowych
partneréw poszukiwano poprzez kontakty e-mail-
owe, zawodowe i prywatne oraz podczas tygodni
partnerskich i seminariéw kontaktowych. Podpisa-
no az 6 nowych uméw partnerskich z nastepujacy-
mi uczelniami: Reykjavik University, University of
Iceland, Diakonhjemmet University College, Univer-
sity of Stavanger, University of Liechtenstein i Oslo
University College. Zrealizowano w sumie 412 wy-
mian, w tym az 370 wyjazdéw pracowniczych, zdo-
bywajac w ten sposéb tytut Lidera Mobilnosci FSS
w kategorii Wyjazdy pracownikéw polskich oraz
Przyjazdy pracownikéw z EOG.

Barbara Zdrojewska

kierownik Biura Karier i Wymiany

| Miedzynarodowej/koordynator pro-
R gramu FSS i Erasmus, WyZzsza Szkota
Przedsiebiorczosci i Administarcji

z Lublina

Gdyby nie FSS, nie zaczelibySmy wspotpracy z uczel-
niami z Norwegii, Islandii i Liechtensteinu. Nie reali-
zowalibysmy projektéw miedzynarodowych, ktére
wptynety na inne postrzeganie naszej uczelni w Sro-

Gdyby nie FSS, nie zaczelibysmy wspotpracy z uczelniami

z Norwegii, Islandii i Liechtensteinu. Nie realizowalibysmy
projektow miedzynarodowych, ktore wptynety na inne
postrzeganie naszej uczelni w srodowisku lokalnym. Dzieki
zrealizowanym wymianom zyskalismy statut jednostki
efektywnie wspétpracujqgcej z zagranicq.
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dowisku lokalnym. Dzieki zrealizowanym wymianom
zyskalismy statut jednostki efektywnie wspétpracuja-
cej z zagranica.

Wyjazdy szkoleniowe pracownikéw administracyjnych
stanowity dobra okazje do zaobserwowania rozwia-
zaf stosowanych w uczelniach partnerskich, mogli oni
podpatrzeé inne metody rozwigzywania tych samych
problemdéw, inng organizacje dziatéw. Umozliwity po-
znanie najlepszych praktyk i zastosowanie ich w swo-
jej pracy, podniesienie kwalifikacji jezykowych i spo-
tecznych orazintegracje zespotu. Dzieki temu mozliwe
byto wprowadzenie nowej organizacji pracy. Znacznie
poszerzone zostaty kompetencje w dziedzinie komuni-
kacji, a takze jezykowe oraz wielokulturowe.

Szkolenia dotyczgce metod dydaktycznych poszerzy-
ty warsztat pracy wyktadowcédw. Pozwolity tez wyod-
rebnié obszary, w ramach ktérych zaistniata potrzeba
dalszej wspoétpracy i kontynuowania szkolef. Pracow-
nicy dydaktyczni uczestniczacy w wymianach poznali
inne systemy edukacji — Norwegii, Islandii i Liechten-
steinu, jak rowniez nowe metody ksztatcenia, wymie-
nili swoje doSwiadczenia, mieli okazje do poréwnah
i przeniesienia sprawdzonych rozwigzan do uczelni
macierzystej. Wyjazdy zainspirowaty do $cislejsze-
go wspoétdziatania przy konkretnych zagadnieniach
i zaowocowaty wspélnym przygotowaniem projektow
partnerskich. Nawigzane kontakty pozwolity tez na
zaplanowanie dalszych mobilnoSci.

Nasi studenci mogli odby¢ semestr studiéw lub prak-
tyki za granica, w trakcie ktérych dzieki porozumie-
waniu sie w j. angielskim rozwineli swoje kompeten-
cje jezykowe; wielu z nich uczyto sie tych rzadziej
uzywanych jezykéw obcych, jakimi sg j. norweski lub
islandzki. Dzieki wymianom zetkneli sie z inng kultu-
rg, przebywali w miedzynarodowym $rodowisku, po-
znali ludzi z wielu zakatkéw Swiata, nawigzali nowe

kontakty i przyjaznie. Doswiadczyli takze innego
systemu nauczania, podejscia do studenta, sposobu
przekazywania materiatu, egzaminowania. Bardzo
wazne z punktu widzenia ich przysztej kariery zawo-
dowej byto zetknigcie sie z innym rynkiem pracy, jest
to z pewnoscia punkt wyrézniajacy w zyciorysie, ktory
bedzie stanowit o wzrosScie ich atrakcyjnosci dla przy-
sztych pracodawcéw.

Obecnie pomimo zakoficzenia finansowania wspoét-
praca zapoczatkowana dzieki FSS funkcjonuje zaréw-
no w obszarze edukacyjnym, jak i pomiedzy uczelnia-
nymi biurami wymiany studenckiej. Podejmowane sa
wspbélne inicjatywy w ramach programu Eramus. Re-
alizowany jest projekt Leonardo da Vinci z udziatem
partneréw z Norwegii i Liechtensteinu. Przygotowy-
wane sa kolejne, wspélne wnioski do programu Le-
onardo da Vinci. Pozostajemy w kontakcie i planujemy
juz dziatania mozliwe dzieki nowej edycji FSS.

Dzieki FSS mieliSmy okazje poznaé kraje, ktére do
tej pory byty poza zasiegiem naszych mozliwosci ze
wzgleddw finansowych, jak réwniez z uwagi na barie-
ry kulturowe. Program FSS odnidst tak wielki sukces
dzieki swojej konstrukcji. Dzieki mozliwosci wyptaty
srodkéw dla partneréw przyjmujacych, jak réwniez
dzieki stypendiom nie tylko dla pracownikéw polskich
uczelni wyjezdzajgcych do panstw-darczyicéw, ale
réwniez dla pracownikéw uczelni partnerskich przy-
jezdzajacych do Polski. Dzieki tak skonstruowanemu
programowi mieliSmy szanse na rozpoczecie wspét-
pracy, poniewaz w tym programie korzysci odnoszg
obie strony i to jest jego fenomen.

Poczatki byty trudne, ale byto warto — najpierw brak
zainteresowania, nieufnos¢ i przygladanie sie sobie,
ale po pierwszych kontaktach badawczych inne spoj-
rzenie. FSS to nieocenione doSwiadczenia. Poznanie
innego spojrzenia na $wiat, innych metod pracy i orga-



nizacji uczelni, zyczliwo$¢, zaangazowanie we wspot-
prace, wspdlne projekty, nowe przyjaznie to tylko tyle
iaztyle. Wyjazdy zmienity kazdego uczestnika projek-
tuinie jest to tylko moja opinia.

Wszyscy poznalismy inne kultury, ktére wydajg sie na
poczatku bardzo podobne, a potem zachwycajg swoja
réznorodnoscia. Dzieki tej wspotpracy zauwazam inne
spojrzenie na pojawiajace sie problemy, zwiekszenie
tolerancji i akceptacje innoSci, zmiane relacji miedzy-
ludzkich pomiedzy pracownikami administracyjnymi,
dydaktycznymi, jak réwniez studentami.

Uniwersytet Warszawski rozpoczat wspoétpra-
ce z Funduszem Stypendialnym i Szkoleniowym
od pierwszego naboru wnioskéw w roku akade-
mickim 2008/2009 i kontynuowat jg az do kofica
pierwszej edycji Funduszu, tj. do roku 2010/2011,
realizujgc wymiany ze wszystkimi panstwami-dar-
czyhcami. Wspotpraca oparta byta na wczesniej-
szych kontaktach nawigzanych w ramach pro-
gramu Erasmus, podpisano umowy partnerskie
z nastepujgcymi partnerami: Hogskolen i Adger,
University of Iceland oraz Haskolinn | Reykjavik.
Uniwersytet Warszawski otrzymat zaszczytny ty-
tut Lidera MobilnoSci FSS za przyjecie najwiekszej
liczby studentéw z EOG w catej pierwszej edycji
Funduszu.

Dziatanie |

Sylwia Salamon

kierownik Biura Wspétpracy z Za-
granica, uczelniany koordynator
programu Erasmus, Uniwersytet
Warszawski

Przystapienie Uniwersytetu Warszawskiego do pro-
jektow mobilnosciowych FSS stanowito z catg pew-
noscia nowa karte w historii wymiany studentéw
i pracownikéw naszej uczelni z uczelniami panstw-
-darczyicéw. Stato sie tak nie tylko ze wzgledu na
zwiekszone fundusze wspierajace mobilnos¢ (jak po-
wszechnie wiadomo polskie szkolnictwo wyzsze, a za-
tem i uniwersytety, cierpi na notoryczny niedostatek
funduszy naten cel), ale takze dlatego, ze programy ta-
kie jak FSS powodujg wzajemne ,,zwrdcenie na siebie
wiekszej uwagi” wspétpracujacych partneréw. Wzrost
zainteresowania i Swiadomosci stron dotyczyt syste-
moéw ksztatcenia, réznic i podobiefistw szkolnictwa
wyzszego, zarzadzania uczelnia, Swiadomosci kul-
tur, gospodarki i historii poszczegélnych krajéw oraz
regionéw i miast. Uczelnie musiaty okresli¢ obszary
wspélnych zainteresowan oraz mozliwosci realizacji
wspblnych projektéw czy innych przedsiewzie¢ aka-
demickich. Mozliwosci wspétpracy staty sie bardziej
realne ze wzgledu na nowe uwarunkowania finanso-
we. Indywidualni beneficjenci FSS zyskali cenne do-
Swiadczenia osobiste i zawodowe. Z ankiet i rozméw
wynika, ze te osoby staty sie nie tylko ambasadorami
swoich krajéw i uczelni, ale takze aktywnymi uczest-
nikami rozwijajacej sie wspétpracy miedzynarodowe;.

FSS to nieocenione doSwiadczenia. Poznanie innego
spojrzenia na swiat, innych metod pracy i organizacji uczelni,
zyczliwosé, zaangazowanie we wspotprace, wspdlne projekty,

nowe przyjaznie.
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Kursy Jezykowe

Dziatanie Il — Kursy Jezykowe byto najmniejszym pod
wzgledem kwoty wydatkowanych funduszy oraz licz-
by zrealizowanych projektéw. Kursy Jezykowe byty
propozycja skierowang do placéwek szkolnictwa
wyzszego specjalizujgcych sie w nauczaniu jezyka
polskiego jako jezyka obcego oraz w nauczaniu jezy-
ka jednego z pahstw-darczyficéw. Instytucje te mogty
zrealizowac intensywny kurs jezykowy dla studentéw
z krajéw pafnstw-darczyficéw (nauka j. polskiego) lub
dla polskich studentéw (nauka j. norweskiego czy is-
landzkiego), trwajacy od 4 do 6 tygodni. Maksymalne
dofinansowanie nie mogto przekroczyé réwnowarto-
sci 5000 euro dla grupy nie wiekszej niz 10 oséb. Uda-
to sie zrealizowac w sumie 4 takie kursy dla 36 uczest-
nikéw, spozytkowujac na ten cel kwote 67 746,30 zt.
Zajecia zostaty przeprowadzone przez jedng uczelnie
—Wyzszg Szkote Europejska w Krakowie, byty to kursy
jezyka norweskiego.

Niezwykle wazne i godne polecenia jako przyktad
dobrej praktyki jest to, ze organizator kurséw przed
ztozeniem wniosku przeprowadzit swoiste ,,badanie
rynku” wérdéd potencjalnych uczestnikéw i juz skta-
dajac propozycje projektowa, wiedziat, ze znajdzie
wystarczajgca liczbe zainteresowanych. W imieniu
Wyzszej Szkoty Europejskiej z Krakowa projekt zto-
zyta Marta Zachariasz-)Janik, kierownik Studium Jezy-
kéw Obcych.

Fot. M. Bendkowski

Marta Zachariasz-Janik

Ukoficzyta w 1994 r. filologie german-
' ska na Uniwersytecie Jagiellofiskim.
Od 18 lat aktywna jako lektor j. niemieckiego w r6z-
nych placéwkach. Od 2003 r. lektor, a od 2009
r. rowniez kierownik Studium Jezykéw Obcych
Wyzszej Szkoty Europejskiej w Krakowie oraz od
2001 r. lektor wspétpracujacy z Goethe Institut
Krakau. Hobby: ciagle jeszcze nauczanie j. nie-
mieckiego, dobra literatura, jazda na rowerze
i drewniana architektura — sakralna i nie tylko.

Wyzsza Szkota Europejska od 2009 r. prowadzita
kursy jezyka norweskiego dla studentéw studiow
magisterskich na kierunku Stosunki Miedzynaro-
dowe. Prowadzaca byta mgr Berenika Birkenma-
jer-Gombos, lektor z wieloletnim doSwiadczeniem
w nauczaniu jezykéw norweskiego i niemieckiego,
absolwentka filologii norweskiej i niemieckiej na
Uniwersytecie Wiedefiskim, uczestniczka Sommer-
skolen Uniwersytetu w Bergen, stypendystka pro-
gramu Erasmus (semestralny pobyt w Oslo), prace
magisterska napisata w Oslo dzieki stypendium
Uniwersytetu Wiedefiskiego. Kurs jezyka norwe-
skiego prowadzony w ramach FSS byt doskonatym
sposobem na upowszechnienie go wsrdd studentéw
z obszaru potudniowej Polski, poniewaz jezyk ten



cieszy sie wprawdzie coraz wiekszg popularnoscia,
ale mozliwos¢ jego nauki jest bardzo ograniczona.
Z powyzszego powodu juz od momentu rozpocze-
cia prac nad projektem w petni zaangazowatam sie
w jego realizacje, widzac duze mozliwosci na przy-
sztos¢. Byt to maéj pierwszy projekt i miatam mné-
stwo obaw, czy sprostam obowigzkom. Na szczescie
wszystko okazato sie prostsze niz wydawato sie na
poczatku, a przy tym zyskatam niezbedne doswiad-
czenie, cho¢ wymagato to ode mnie ogromnego na-
ktadu pracy.

Dzieki realizacji kurséw jezyka norweskiego zaréwno
nasza kadra nauczycielska, jak i administracyjna zy-
skaty wieksze kompetencje do realizacji innych pro-
jektow w przysztosci, poszerzono umiejetnosci w za-
kresie pisania projektéw scisle jezykowych.

Czes¢ pieniedzy z projektéw zostata przeznaczona
na zakup nowoczesnych ksigzek do nauki jezyka
(sprowadzonych z Norwegii) oraz zapewnienie doste-
pu do stron internetowych Migranorsk i NorgesQuiz
(platforma do nauki interaktywnej, z materiatami au-
dio i wideo).

Dzieki realizacji kursow
jezyka norweskiego zaréwno
nasza kadra nauczycielska,
jak i administracyjna zyskaty
wieksze kompetencje

do realizacji innych
projektow w przysztosci.
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WiekszoS¢ uczestnikéw byta bezposrednio zaintereso-
wana nauka jezyka ze wzgledu na plany zyciowe, np.
wyjazd sezonowy lub na state do Norwegii, a co za tym
idzie podjecie pracy lub nauki w jezyku norweskim. In-
nym powodem uczestnictwa w kursie byta cheé zwiek-
szenia swoich kwalifikacji na rodzimym rynku pracy
(niektorzy kursanci zetkneli sie juz wczesniej z jezykiem
norweskimw zyciu zawodowym). Cze$¢ naszych kursan-
tow kontynuowata nauke na poziomie B1, wielu z nich
wykorzystuje nabyte umiejetnosci jezykowe — wiemy,
ze niektérzy pracuja obecnie w Norwegii lub w Polsce
np. na stanowisku ksiegowej z jezykiem norweskim.

Podsumowujac, chce podkresli¢, ze projekt FSS zostat
zrealizowany nad wyraz pomyslnie, zaréwno od strony
organizacyjnej, jak i dydaktycznej. Wszystkie zamie-
rzone efekty zostaty osiagniete, od upowszechnienia
jezyka norweskiego wsrdéd studentéw poprzez podnie-
sienie ich kompetencji w zyciu zawodowym, umozliwie-
nie dostepu do najnowoczesniejszych, w tym multime-
dialnych materiatéw dydaktycznych az po zwiekszenie
doswiadczenia i kompetencji kadry dydaktycznej i ad-
ministracyjnej. Obecnie kontynuujemy nauczanie jezy-
ka norweskiego na poziomie lektoratu.
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Dziatanie 1l

Stypendia Indywidualne

Dziatanie Stypendia Indywidualne byto przede
wszystkim szansa dla tych, ktérzy chetnie podejmu-
ja nowe wyzwania zawodowe, sg ambitni, otwarci
na poznanie Swiata i... siebie. Stypendia oferowaty
dofinansowanie naukowcom, doktorantom i przed-
stawicielom instytucji edukacyjnych z Polski oraz
z pahstw-darczyficéw. Mozliwa byta realizacja dwéch
rodzajéw wyjazdow:

e dtugich projektow badawczych trwajacych od 3
do 12 miesiecy, przeznaczonych dla doktorantow
i mtodych naukowcow;

e krotkich wizyt studyjnych trwajacych do 2 tygodni,
przeznaczonych dla przedstawicieli instytucji
sektora edukacji.

Stypendia Indywidualne to jedyna w swoim rodzaju
propozycja umozliwiajgca profesjonalny rozwéj osobi-
sty i zawodowy, przeznaczona dla kazdego entuzjasty
nowych doSwiadczen, bez wzgledu na obszar tema-
tyczny jego zainteresowan badawczych. Dziatanie to
cieszyto sie bardzo duzym zainteresowaniem przez
wszystkie pie¢ naboréw wnioskéw ogtoszonych w la-
tach 2008-2011.

Fot. Wiktoria Ferenc

Tabela 3. Dofinansowane projekty w podziale
na nabory

Nabér Liczba Kwota grantu
projektow
| - maj 2008 . 15 721 613,33 zt
Il - pazdziernik 2008 r. 19 875 709,31 zt
Il - luty 2009 1. 68 2 638 849,75 zt
IV - luty 20107. 68 4 084 448,23 7t
V - maj2011r. 153 1302 525,33 zt
Suma: 323 9 623 145,95 zt




Statystycznym stypendysta byta osoba pomiedzy 25.
a 4o. rokiem zycia (48 proc. stanowity kobiety, a 52
proc. mezczyzni), pochodzaca z duzego oSrodka aka-
demickiego, w 31 proc. magister, a w 69 proc. osoba
z tytutem naukowym doktora, w 38 proc. realizujaca
projekt badawczy, a w 62 proc. wizyte studyjna. Ale

Tabela 4. Typy wyjazdow

Dziatanie Ill

47

przeciez tak naprawde nie byto ,statystycznego sty-
pendysty”. Kazdy z 323 dofinansowanych projektéw
byt indywidualny, inny, wyjatkowy. Kazdy wyjazd byt
duzg zmiang w zyciu zawodowym, a czesto i prywat-
nym stypendysty.

Kraj wyjazdu taczna liczba projektow Projekty badawcze Wizyty studyjne

Norwegia 234 99 135

Islandia 56 12 43

Liechtenstein 30 13 18

Polska 3 1 2

Suma: 323 125 198

Instytucja macierzysta Instytucja goszczaca
e uczelnia wyzsza 83,2% e uczelnia wyzsza 65,1%
e szkota Srednia ogélnoksztatcaca e instytut badawczy 17,4%
lub zawodowa 7,3% e inna instytucja edukacyjna 10,7%
e instytut badawczy 4,9% e szkota Srednia og6lnoksztatcgca

e inna instytucja edukacyjna 3,1% lub zawodowa 5,8%
e szkota podstawowa 1,5% e szkota podstawow 0,6%
* NGO 0,3%

Na uwage zastuguje ogromna réznorodnoS¢ tema-
tyczna realizowanych projektow, jaka oferowat FSS,
dzieki ktérej mtodzi naukowcy niemogacy wczesniej
znalez¢ instytucji zainteresowanych swoimi pomysta-

mi mieli szanse zrealizowac je w ramach dofinanso-
wania otrzymanego z Funduszu. W nastepstwie tego
mozemy sie pochwali¢ mozliwoSécia wspierania wielu
réznych dziedzin polskiej nauki.
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Dziedziny tematyczne podejmowane przez stypendy-
stow Dziatania Ill (dane dla wszystkich zrealizowanych
projektow)

biologia i nauki przyrodnicze 11,4%
edukacja i doradztwo zawodowe 9,9%
socjologia 9,3%

nauki polityczne 7,7%

nauki ekonomiczne 7,1%

filozofia 6,8%

geografia i nauki o Ziemi 6,2%
mniejszoSci narodowe/etniczne 4,9%
psychologia 4,6%

jezyki obce i nauki filologiczne 4,0%
literatura 4,0%

nauki matematyczne 2,8%

ochrona $rodowiska i lesnictwo 2,5%
prawo 2,5%

architektura, planowanie przestrzenne 2,2%
nauki spoteczne 1,9%

antropologia 1,5%

informatyka 1,5%

obronnosé 1,5%

medycyna i farmacja 1,2%
dziennikarstwo 1,2%

fizyka 1,2%

chemia 0,9%

sztuka (programy ogélne) 0,9%
historia 0,6%

techniki audiowizualne i produkcja medialna 0,6%
rolnictwo 0,3%

przedsiebiorczo$¢ 0,3%
bibliotekoznawstwo 0,3%

Uczestnicy krétkich wizyt studyjnych mogli czerpaé
przyktady dobrej praktyki, czy tez wymieni¢ doswiad-
czenia z przedstawicielami podobnych instytucji edu-
kacyjnych z panstw-darczyficéw, mieli tez mozliwos¢
nawigzania kontaktow w celu realizacji w przysztosci
wsp6lnych projektéw instytucjonalnych.

Mtodzi naukowcy i doktoranci realizowali projekty
badawcze, korzystajgc z dobrze rozwinietego zaple-
cza w pafstwach-darczyicach, Swietnie wyposazo-
nych laboratoriéw i zasobnych bibliotek. Przyjmowani
z petnym profesjonalizmem mogli sie w petni skupié
na swojej pracy i badaniach, poSwiecajac im caty nie-
zbedny czas i uwage.

Efektem takich badaih w miedzynarodowym S$rodo-
wisku — co podkreslato wielu beneficjentow — byto
niezwykle szybkie tempo pracy. Z wielu relacji sty-
pendystéw wynika, ze w miedzynarodowych grupach
projektowych zrobiono czesto o wiele wiecej niz prze-
widywat pierwotny plan ztozonego projektu. Powsta-
ty liczne publikacje w jezykach angielskim i polskim,
ukoficzono wiele badai i przewodéw doktorskich, na-
wigzano cenne zawodowe i osobiste kontakty.

Nasi naukowcy wygtaszali wyktady, brali udziat
w szkoleniach i prowadzili zajecia ze studentami. Po
powrocie, wykorzystujagc zdobyta wiedze naukowa
i organizacyjna, dokonywali transferu dobrych prak-
tyk, stajac sie przyczynkiem do zmian jakoSciowych
w polskiej edukacji, od szkoty podstawowej po uczel-
nie wyzsze i instytuty badawcze.

Aby dodatkowo zintegrowaé Srodowisko beneficjen-
tow indywidualnych, laureatéw stypendiéw Dzia-
tania 11l Funduszu Stypendialnego i Szkoleniowego
— w 2010 r. - powstat program ALUMNI FSS. Stwarza
on absolwentom Dziatania Ill dodatkowa mozliwos¢
wymiany doSwiadczeh — podtrzymywania oraz nawia-
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zania nowych znajomosci wéréd laureatéw wszystkich ~ Zapraszamy Pafhstwa do zapoznania sie z relacjami
pieciu naboréw FSS. stypendystéw, ktére stanowia prébe pokazania ko-
rzy$ci wynikajgcych z realizacji projektu FSS zaréw-
Program ALUMNI FSS ma swoja kontynuacje m.in. nobadawczych, jakiosobistych. Przytaczane relacje
w postaci nowej inicjatywy zaproponowanej stypen-  sg nie tylko opisem osiggnie¢ naukowych, ale row-
dystom — cyklu ALUMNI Discourse. Sg to propozycje niez skarbnica wiedzy o zyciu i kulturze pafistw-dar-
regularnych spotkah o charakterze dyskusyjnym ze  czyficéw, co jest dla nas swoistg wartoScia dodana
wsparciem organizacyjnym i finansowym ze strony tej publikacji.
FSS oraz wktadem merytorycznym alumnoéw.

Mtodzi naukowcy

i doktoranci realizowali
projekty badawcze,
korzystajgc z dobrze
rozwinietego zaplecza

w panstwach-
darczyncach, swietnie
wyposazonych
laboratoriéw i zasobnych
bibliotek.
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Michat Kruszelnicki

Projekt badawczy: ,,Knut Hamsun jako
krytyk i spadkobierca nowoczesnosci”

Termin realizacji: 1.07.2009 . - 29.11.2009 1.
Instytucja macierzysta: DolnosSlaska Szkota Wyzsza
we Wroctawiu

Instytucja goszczaca: Tromso University, Norwegia
Wysokos¢ dofinansowania: 57 252,36 zt

Nr projektu: FSS/2009/11/D3/W/0011

Opis projektu

M6j projekt obejmowat 5-miesieczne badania nad
tworczoscig norweskiego pisarza-noblisty Knuta
Hamsuna, prowadzone na Uniwersytecie w Tromso.
Wyjazd umozliwit mi dostep do szerokiej literatury

krytycznej w kilku jezykach na temat interesujgcego
mnie pisarza, ktory w Polsce jest wcigz mato zna-
ny i jeszcze mizerniej skomentowany. Dzieki swoim
badaniom oraz kontaktowi z czotowymi norweski-
mi specjalistami od dzieta i mysli Hamsuna mogtem
opracowac 6 tekstow w jezyku polskim i angielskim,
nowatorsko ukazujgcych fascynujace elementy twér-
czoSci tego pisarza. Dokonatem krytycznej analizy
Hamsunowskich pogladéw, wypunktowujgc zasad-
ne i wciaz aktualne uwagi pisarza na temat literatu-
ry norweskiego modernizmu oraz pokazujac, ktére
z jego zarzutéw byty chybione, przesadzone lub mto-
dziefczo wyostrzone, zwtaszcza w kontekscie p6z-
niejszej jego ewolucji pisarskiej i politycznych uwi-
ktain w nazizm. Wszystkie teksty, ktdre napisatem,
krazyty w orbicie czotowej tezy mojego projektu, ze
Knut Hamsun byt jednocze$nie krytykiem nowocze-
snosci, ktérej cywilizacyjny pochéd obserwowat réow-
niez we wtasnym kraju, i zarazem jej spadkobierca.

Fot. Michat Kruszelnicki



Pisat bowiem ze Srodka nowoczesnej wrazliwoSci
filozoficznej i literackiej, spektakularnie ukazujac
problem duchowej pustki i alienacji jednostki w no-
woczesnym Swiecie, w ktérym perspektywa istnienia
w harmonii i jednosci ze wiatem coraz dramatycz-
niej sie oddala (,,Pan”, ,,Misteria”), lecz takze propo-
nujac droge do przezwyciezenia tej alienacji, chocby
przez ponowne zakorzenienie jednostki w Swiecie,
w drodze zmiany jej nastawienia wobec tego Swiata
z roszczeniowej jego eksploatacji na troskliwe i od-
powiedzialne w nim zamieszkiwanie w bliskim kon-
takcie z natura (,,Btogostawiefistwo ziemi”).

Czy zrealizowany projekt wptynat na dalsze plany na-
ukowe/zawodowe badz stat sie inspiracja do dalszej
wspotpracy z krajami EOG?

Zdecydowanie tak, dzieki pierwszemu wyjazdowi po-
stanowitem staraé¢ sie o kolejne stypendium, ktére
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udato mi sie otrzymac z FSS w 2011 r. Drugi projekt,
podczas ktérego zajmowatem sie tworczoScig Dosto-
jewskiego, doprowadzit do krystalizacji pomystu na
rozprawe habilitacyjna, ktéra réwniez planowatbym
opracowywac przy wsparciu finansowym krajow EOG,
wiem bowiem, jak wiele takie wyjazdy dajg i jak sa po-
trzebne dla prowadzenia badaf w dobrych warunkach
i atmosferze.

Szczegolne osiggniecia, sukcesy...

Udato mi sie na tyle dobrze wypas¢ w oczach norwe-
skich pracownikéw Instytutu Kultury i Literatury, ze
zaprosili mnie znowu do siebie, gdy ubiegatem sie
o kolejny wyjazd w 2011 r. Cieszg mnie bardzo zawig-
zane w Norwegii przyjaznie poza-uniwersyteckie, ktére
umozliwiajg mi przyszte powroty do tego kraju. Jestem
tez szczerze dumny ze swoich publikacji, zwtaszcza
w jezyku angielskim, dobrze ugruntowanych w lek-

Cieszg mnie bardzo
zawigzane w Norwegii

— — — przyjaZnie poza-
uniwersyteckie, ktore'
umozliwiajg mi przyszte

¢ bowroty do tego kraju.

Fot. Patrycja Radwanska
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turach norweskich prac zrédtowych, ktére ustawiaja
mnie na pozycji jednego z bardzo nielicznych znawcow
tworczoSci Hamsuna w Polsce i autoréw wartosciowych
tekstéw mu poswieconych. Duzg warto$¢ ma takze dla
mnie mozliwo$¢ dwukrotnego wyktadania po angielsku
na uczelni przyjmujacej, co dodato mi pewnoSsci siebie
i poczucia akademickiego profesjonalizmu.

Michat Kruszelnicki — absolwent poloni-
styki (Uniwersytet Wroctawski), doktor
filozofii (Uniwersytet Mikotaja Kopernika
w Toruniu). Pracuje jako adiunkt w Dolno-
Slgskiej Szkole Wyzszej we Wroctawiu. Autor ksigzek:
,Oblicza strachu” (Torun 2003), ,,Tradycja kulturowo-
-literacka i symbolika w Mistrzu i Matgorzacie Michaita
Buthakowa” (Toruii 2004), ,,Drogi francuskiej hetero-
logii” (Wroctaw 2008), ,,Studia z posthumanistycznej
filozofii podmiotu” (red. Wroctaw-Warszawa 2008) oraz
kilkudziesieciu artykutéw z zakresu wspoétczesnej filo-
zofii francuskiej, filozofii edukacji, literaturoznawstwa
i probleméw kultury popularnej.

Na Uniwersytecie w Tromsg zrealizowat dwa projekty
badawcze w ramch FSS: Knut Hamsun as a Critic and
Successor of Modernity (2009) oraz The Destructive
Eros: The Relation Between Eroticism and Death in Do-
stoyevsky and Tolstoy (2011).

Ryb w fiordach jest tak
duzo, ze mozna je towi¢
najprymitywniejszg wedkq
niemal z kazdego mostu.

Ciekawostki

Wielu Norwegéw niemal nigdy nie pije herbaty,
spozywa za to 20 kubkéw kawy dziennie, cho-
dzg wrecz z termosami po ulicach, na zakupy

i do biblioteki — ceny zywnoSci moga naprawde
szokowac.

Niby wszyscy duzo pracuja, ale wiekszos¢ skle-

pow otwiera sie 0 godz. 10.00 a zamyka o 17.00.

Mandaty za ztamanie prawa drogowego moga
miec wysoko$¢ dwoch wyptat polskiego ad-
iunkta.

Ryb w fiordach jest tak duzo, ze mozna je towic
najprymitywniejsza wedka niemal z kazdego
mostu.

Jesienig jest takie zatrzesienie jagod i grzybow,
ze wygladaja w lasach i na tgkach jak dywany.

Swiatto stoneczne nawet w nocy wcale nie
sprawia, ze nie chce ci sie spac. Za to wyglada
niesamowicie, podobnie jak zorza polarna war-
ta kazdego wysitku, by zobaczy¢ ja na wtasne
oczy.

Fot. E. Perzycka



Jarostaw Kilon

Projekt badawczy: ,,0d szkoty podstawowe;j
po ksztatcenie dorostych — ICT i e-learning
w edukacji przez cate zycie”

Termin realizacji: 1.10.2008 r. — 25.12.2008 r.
Instytucja macierzysta: Wyzsza Szkota Finanséw i Za-
rzadzania w Biatymstoku

Instytucja goszczaca: Rogaland Training and Education
Centre w Stavanger, Norwegia

Wysokos¢ dofinansowania: 29 695,30 zt

Nr projektu: FSS/2008/V/D3/W/0003

Opis projektu
Projekt, ktéry miatem przyjemnos¢ realizowa¢ w Ro-

galand Training and Education Centre w Stavanger, od-
mienit moje podejScie do nauczania na odlegtos¢. Na
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wtasne oczy ujrzatem, jak w Norwegii, tym ,wielkim
matym kraju”, spokojni i skromni ludzie buduja swoje
domostwa w zgodzie z przyrodg i otoczeniem, czesto
tam, gdzie jest ona ich jedynym sgsiadem. W zaciszu
domowych pieleszy, korzystajac z osiggnie¢ nowo-
czesnej techniki, chetnie jednak ucza sie i pozostaja
w kontakcie ze Swiatem. A nauczyciele i wyktadowcy
— pracujac czesto na drugim kofcu kraju — z petnym
zaangazowaniem starajg sie im w tym pomagac. Pro-
jekt stanowit probe zrozumienia i opisu tego fenome-
nu, w kontekscie mozliwo$ci wdrozenia analogicznych
rozwigzai w warunkach polskich. W szczegélnosci
analizie podlegaty kwestie organizacji procesu dydak-
tycznego, konstrukgcji i dystrybucji materiatéw eduka-
cyjnych oraz motywacji uczestnikow do udziatu w za-
jeciach prowadzonych na odlegtos¢.

W trakcie realizacji projektu przeprowadzitem szereg
badaf o charakterze jakoSciowym, opartych o metode
IDI (individual in-depth interview), z przedstawiciela-

Fot. Ilona Koztowska
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Fot. Jarostaw Kilon

mi wielu Srodowisk odpowiadajgcymi za organizacje
i prowadzenie procesu dydaktycznego na réznych po-
ziomach nauczania, ze szczegbélnym uwzglednieniem
nauczania na odlegtos¢. Tematyka indywidualnych
wywiadéw pogtebionych dotyczyta zagadnief zwia-
zanych z metodyka nauczania, przygotowywaniem
materiatéw dydaktycznych oraz techniczno-organiza-
cyjnymi aspektami procesu dydaktycznego. Wywiady
przeprowadzono m.in. z przedstawicielami instytucji
otoczenia edukacji, wtadz samorzadowych, nauczy-
cielami réznych pozioméw nauczania.

Jakie najwazniejsze dziatania udato sie zrealizowaé
dzieki projektowi?

Do najwazniejszych dziatan, ktére udato sie zrealizo-
wac dzieki projektowi, nalezg: analiza norweskiego

Ciekawostki

Czy wiesz, ze... warto pojecha¢ do Norwegii

w potowie maja? Na potudniu i potudniowym
zachodzie kraju to okres petni wiosny. Za-
zwyczaj jest ciepto, stonecznie i przyjemnie,

a dodatkowo — 17 maja — bardzo wesoto i kolo-
rowo. Najwieksze Swieto narodowe Norwegow
to szansa na zobaczenie prawdziwej eksplozji
patriotyzmu — wielobarwne pochody, ludowe
stroje, nastréj wszechobecnej zabawy - to cos,
czego nie mozna przegapic!

modelu nauczania zdalnego; analiza modelu ciggtego,
elastycznego dostepu do kurséw i szkolefi, opracowa-
negoizastosowanegow Rogaland Training and Educa-
tion Centre w Stavanger; analiza modelowej struktury
cyfrowych materiatéw dydaktycznych (m.in. w ramach
inicjatywy Nasjonal Digital Laeringsarena, NDLA).

Najistotniejsze osiagniete korzysci naukowe/zawo-
dowe/osobiste

W5srdd najwazniejszych korzysci bedacych rezultatem
projektu moge wskazaé zmiane mojego postrzegania
zagadniefi zwigzanych z metodyka nauczania na odle-
gtosc. Mozliwos$c bezposredniej interakcji ze Srodowi-
skiem ksztatcenia zdalnego w Norwegii uSwiadomita
mi konieczno$¢ zmiany dotychczasowego podejscia
do kwestii e-learningu w warunkach polskich. Udziat
w stypendium przyczynit sie réwniez do nawigzania
nowych, ciekawych kontaktéw, ktérych utrzymanie —
jak sadze — spowoduje przeprowadzenie podobnych
projektéw w przysztosci.

Realizacja projektu umozliwita mi poszerzenie mojej
wiedzy, zaréwno praktycznej - zawodowej, jak i teo-
retycznej. Mozliwos¢ uczestniczenia w pracach insty-
tucji przyjmujacej oraz instytucji wspotpracujgcych



z RKK przetozyta sie na gtebsze poznanie badanego
obszaru, a tym samym postawienie nowych celéw
i pytai badawczych, ktére — mam nadzieje — beda
stanowic inspiracje i motywacje do podjecia dalszej
wspobtpracy z krajami EOG.

Gdyby byta mozliwos¢ uczestniczenia w podobnym
projekcie, czy skorzystatbym z tej okazji ponownie?

Absolutnie i bezwarunkowo — TAK. Ci, kt6rzy nie zde-
cydowali sie na wyjazd, stracili - oprécz szans rozwo-
juzawodowego — okazje poznania innej kultury, zmie-
rzenia sie ze swoimi stabo$ciami, zobaczenia jednego
z najpiekniejszych zakatkéw Europy. Gdyby nie FSS,
najprawdopodobniej nie zrealizowatbym tak ciekawe-
go projektu, miatbym ograniczone szanse pracy w $ro-
dowisku, do ktérego trafitem. Do dzi$ nie sprobowat-
bym tez pewnie jezowca morskiego czy tososia prosto
z potozonej tuz nad fiordem wedzarni.

Jarostaw Kilon — asystent w Katedrze Za-
stosowan Informatyki, Wyzsza Szkota
Finanséw i Zarzgdzania w Biatymstoku

b (2002-2011); wyktadowca, koordynator
regionalny — Szkota Gietdowa przy GPW w Warszawie
(2004-2011). Obecne miejsce pracy (2011 r.) — Politech-
nika Biatostocka.

Motorem jego dziatalnosci jest ciekawo$¢ Swiata.
Lubi docierac¢ do nowych miejsc, spotyka¢ nowych lu-
dzi i uczyc sie od nich. Trudno jest mu Scisle okresli¢
obszar swoich zainteresowafi — zmieszczq sie w nim
zaréwno kwestie zawodowe (jak inwestowanie na giet-
dzie czy nauczanie na odlegtosc), ale tez zajecia ,,hob-
bystyczne” (jak aktywnosci typu ,,do it yourself” czy
fotografia). Ma dwéch synow, cztery koty oraz jedng
zone, przy czym (poza punktem ostatnim) stan ten ma
charakter rownowagi dynamicznej.
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Arkadiusz Przybysz

Projekt badawczy: ,,Ocena przydatnosci
wybranych gatunkow roslin zimozielonych
do fitoremediacji pytow zawieszonych

z powietrza”

Termin realizacji: 31.01.2011 1. — 30.06.2011T.
Instytucja macierzysta: Szkota Gtéwna Gospodarstwa
Wiejskiego w Warszawie

Instytucja goszczaca: Norwegian Institute for Agri-
cultural and Environmental Research “BIOFORSK?”,
Norwegia

Wysokosc¢ dofinansowania: 53 204,10 zt

Nr projektu: FSS/2010/11/D3/W/0021

Opis projektu

Zanieczyszczone powietrze stanowi obecnie coraz
wiekszy problem. W3Sréd najgrozniejszych zanie-
czyszczen powietrza znajduja sie pyty zawieszone
(PM, ang. particulate matter), czyli mieszanina r6z-
nych substancji o wymiarach o,001-100 pm. WHO
podata, ze w 2000 roku PM skrécity dtugos¢ zycia
mieszkancéw 25 pafistw UE o 8,6 miesigca. Aby ob-
nizy¢ poziom PM w powietrzu, UE wprowadzita limity
ich stezen, ktére w 2005 1. przekroczone zostaty w 23
krajach. Dlatego tez niezwykle wazne jest podjecie
dziatan majgcych na celu obnizenie stezenia PM. Ba-
dania potwierdzity, ze funkcje biologicznych filtrow
obnizajacych stezenie PM petni listowie roslin. Na-
turalne wtasciwosci roslin w celu obnizania zanie-
czyszczen wykorzystuje biotechnologia Srodowisko-
wa, zwana fitoremediacja. W przypadku powietrza
fitoremediacja jest jedyna mozliwg metoda obniza-
nia zanieczyszczeh. W projekcie tym oceniatem
przydatnoSci wybranych gatunkéw roslin zimozielo-
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nych do fitoremediacji PM z powietrza na obszarze
zurbanizowanym.

Udato mi sie wykazac, ze badane gatunki roslin zimozie-
lonych: cis pospolity (Taxus baccata L.), bluszcz pospo-
lity (Hedera helix L.) oraz sosna zwyczajna (Pinus sylve-
stris L.) gromadza pyty zawieszone na powierzchni igiet/
lisci. Analizowane gatunki réznity sie zdolnoScig akumu-
lacji tych pytéw, a najwiekszg iloScig zgromadzonych PM
charakteryzowata sie sosna pospolita. Stwierdzitem, ze
pyty zawieszone gromadzone sg nie tylko na powierzch-
niigiet/lisci, ale sg rowniez deponowane w wosku.

Poréwnujgc dwa stanowiska doSwiadczalne w mie-
$cie Stavanger (ostoniete i nieostoniete od opadéw),
udowodnitem, ze opady atmosferyczne usuwajg czesc
pytéw zwieszonych zgromadzonych na powierzchni
igiet/lisci, szczegblnie tych, ktore nie byty deponowa-
ne w warstwie wosku.

Filtry z zebranymi pytami zawieszonymi

Pomiary wybranych parametréw charakteryzujacych
sprawnosci aparatu fotosyntetycznego (fluorescencja
chlorofilu a zawartosé chlorofilu) u roslin rosngcych
w trzech lokalizacjach (2 stanowiska zanieczyszczo-
ne oraz 1 czyste) wykazaty, ze badane gatunki dobrze
znosza warunki miejskie i moga by¢ z powodzeniem
sadzone przy ruchliwych trasach komunikacyjnych.

Projekt ten byt bardzo wazny dla partnera norweskie-
go. Objete badaniami gatunki roslin zimozielonych
sg czesto uprawiane w Norwegii, gdzie ze wzgledu
na dtugi okres zimowy maja duze znaczenie este-
tyczne oraz moga petni¢ funkcje fitoremediacyjna.
W badaniach udowodnitem skuteczno$¢ roslin zimo-
zielonych w obnizaniu stezenia pytéw zawieszonych
w powietrzu. Oszacowatem role opaddow atmosferycz-
nych, ktére usuwaja pyty zawieszone zaréwno z po-
wietrza, jak i w pewnym stopniu takze z powierzchni
roslin. Jest to wazne, poniewaz Stavanger, w ktérym

Fot. Arkadiusz Przybysz



przeprowadzone zostang doSwiadczenia, cechuje sie
duzg suma opadéw, Srednia wieloletnia to 1180 mm,
a np. w1999 r. opady atmosferyczne wystapity w 220
dniach.

Gdyby byta mozliwos$¢ uczestniczenia w podobnym
projekcie, to czy skorzystatbym z tej okazji ponownie?

Tak. Stypendium FSS byto niezwykle cennym doSwiad-
czeniem zawodowym. Odbycie stazu zagranicznego
w renomowanej jednostce badawczej stanowi waz-
ny element rozwoju zawodowego kazdego mtodego
pracownika naukowego. Projekt umozliwit mi prace
z doSwiadczonymi naukowcami w miedzynarodowym
zespole badawczym. Stanowit réwniez okazje do po-
znania innych technik i metod badawczych, organiza-
cji pracy oraz dyskusji naukowych.

Stypendium naukowe to szansa na podniesienie kwa-
lifikacji, nawigzanie kontaktéw i kluczowe dla rozwoju
kariery doSwiadczenie. Jest to rowniez okazja spotka-
nia wielu interesujgcych os6b oraz poznania nowego
kraju. Gdyby nie FSS, nie odbytbym bardzo owocnego,
5-miesiecznego stazu w renomowanej norweskiej jed-
nostce badawczej.

¥ Arkadiusz Przybysz — dr inz., tytut uzy-
skany w Szkole Gtéwnej Gospodarstwa
Wiejskiego w Warszawie, Wydziat Ogrod-
nictwa i Architektury Krajobrazu; Samo-
dzielny Zaktad Przyrodniczych Podstaw Ogrodnictwa
w2009 .

Adiunkt; Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego
w Warszawie; Wydziat Ogrodnictwa i Architektury Kra-
jobrazu; Samodzielny Zaktad Przyrodniczych Podstaw
Ogrodnictwa.
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Jeden z posteréw, ktorego jest wspotautorem, o tytule
»Physiological processes and profile gene expression
in Arabidopsis thaliana L. plants as affected by plati-
num” zostat wyrézniony na IV Konferencji Polskiego
Towarzystwa Biologii Eksperymentalnej, ktéra odbyta
sie w Krakowie, w 2009 r. Jego rozprawa doktorska:
"Biologiczne podstawy dziatania biostymulatora Asahi
SL" zostata wyrézniona przez obu recenzentéw i nagro-
dzona dyplomem uznania.

Zainteresowania naukowe to reakcja roSlin na stresy,
fitoremediacja oraz infrastruktura ekologiczna. Zainte-
resowania pozanaukowe to literatura (piekna i repor-
taz), muzyka, podréze (Europa) oraz powigzane z po-
dréozowaniem kulinaria i enologia.

Stanowisko doSwiadczalne e

Fot. Arkadiusz Przybysz
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Sebastian Jazdzewski

Projekt badawczy: ,,Motyw Ragnaroku
w nordyckiej muzyce metalowej”

Termin realizacji: 1.07.2010 1. — 30.06.2011T.
Instytucja macierzysta: Uniwersytet Gdanski
Instytucja goszczaca: University of Bergen, Norwegia
Wysokos¢ dofinansowania: 107 655,68 zt

Nr projektu: FSS/2010/11/D3/W/0043

Opis projektu

Projekt podejmuje temat nordyckiej muzyki metalo-
wej zainspirowanej staroskandynawska mitologia
i jednoczes$nie jest on moja praca doktorska. Bo-
haterowie i wydarzenia z pradawnych nordyckich
przekazéw pojawiaja sie w tekstach wspétczesnych
zespotéw grajacych ekstremalng odmiane muzyki
rockowej. Teksty te sg tworzone w rézny sposdb, ale
zawsze pozostajg Scisle zwigzane z wierzeniami daw-

nych Skandynawéw. Poza badaniem warstwy lirycz-
nej krétkiej analizie zostaje tez poddana sama muzy-
ka oraz warstwa wizualna towarzyszaca wydawanym
albumom. Dodatkowo omawiane zjawisko zostaje
przedstawione z punktu widzenia mediéw, zagad-
niefi zwigzanych z ptcia, mniejszoSciami etnicznymi
obecnymi w Skandynawii oraz z perspektywy Srodo-
wiska naturalnego.

Aby uzyskaC jeszcze bardziej interesujgcy obraz
omawianego przeze mnie zjawiska, przeprowadzi-
tem wywiady z kilkoma muzykami, ktérych teksty
przeanalizowatem w pracy doktorskiej. Ponadto pod-
jatem starania, aby informacja o projekcie pojawita
sie na stronach internetowych wybranych zespotow
metalowych.

Gdyby nie FSS, to...
Z pewnoscig nie ukoficzytbym mojego projektu i pra-

cy doktorskiej w tak krétkim czasie, nie poznatbym
tylu interesujgcych oséb oraz nie miatbym mozliwo-

Fot. Sebastian Jazdzewski



Fot. Sebastian Jazdzewski

Sci przeanalizowania tylu materiatéw z dziedziny,
ktéra sie zajmuje.

Sebastian Jazdzewski — mgr, Uniwersytet
Gdanski (2009); asystent, opiekun stu-
denckich praktyk zawodowych, Uniwersy-
' tet Gdanski.

Jednym z jego najwiekszych zainteresowaf jest mu-
zyka metalowa, a w szczegélnosci ta jej gatqz, ktora
inspiruje sie mitologiq nordyckq. Zainteresowanie to
przetozyto sie rowniez na wspétprace z kilkoma ma-
gazynami zajmujgcymi sie muzykq metalowg, m.in.
z jednym z najwiekszych Swiatowych serwiséw inter-
netowych poswieconych temu gatunkowi — The Metal
Observer. Do obszaru jego zainteresowan nalezy tez
po prostu Skandynawia i podréze po niej.
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Bohaterowie i wydarzenia

z pradawnych nordyckich
przekazow pojawiajq sie

w tekstach wspétczesnych
zespotow grajqgcych
ekstremalng odmiane muzyki
rockowej.

Fot. Sebastian Jazdzewski
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Magdalena tazarewicz

Projekt badawczy: ,,Dyspozycje
osobowosSciowe i wsparcie spoteczne

a jakos¢ zycia pacjentow senioralnych

po przebytym zawale mieSnia sercowego”

Termin realizacji: 19.02.2011 1. — 30.06.2011.
Instytucja macierzysta: Warszawski Uniwersytet
Medyczny

Instytucja goszczaca: Norwegian University of Science
and Technology, NTNU, Norwegia

Wysokos¢ dofinansowania: 41 621,87 zt

Nr projektu: FSS/2010/11/D3/W/0062

Opis projektu

Méj projekt przeprowadzatam w Trondheim, w Cen-
trum Badawczym Promocji i Zasobéw Zdrowia (The

Research Centre for Health Promotion and Resour-
ces), ktérego gtownym zadaniem jest podnoszenie
jakosci badan naukowych nad zdrowiem oraz upo-
wszechnianie wyniesionej z badan wiedzy teore-
tycznej. Projekt, ktéry realizowatam pod opieka
dyrektora Centrum - prof. Geira Arilda Espnesa,
miat charakter interdyscyplinarny, psychologicz-
no-medyczny. Jego gtéwnym celem byto szczegé-
towe zbadanie mechanizméw, ktére tacza wybrane
pozytywne charakterystyki osobowosciowe (opty-
mizm, poczucie wtasnej skuteczno$ci oraz poczu-
cie koherencji) i wsparcie spoteczne z jakoscia
zycia polskich i norweskich pacjentéw kardiolo-
gicznych w wieku senioralnym. Takie miedzykul-
turowe poréwnania sa istotne przede wszystkim
ze wzgledu na istniejace réznice ekonomiczno-spo-
teczne pomiedzy naszymi dwoma krajami. Ich bada-
nie pozwala na planowanie wrazliwych kulturowo
interwencji, majacych na celu poprawe jakosci zycia
pacjentéw.

Fot. Katarzyna Michatowska



Fot. Marcin Staniewski

Najistotniejsze osiagniete korzysci naukowe/zawo-
dowe/osobiste...

Jako najwieksza korzys¢ z realizacji projektu postrze-
gam mozliwos¢ pogtebienia analizy problematyki psy-
chospotecznych aspektéw jakosSci zycia senioréw po
przebytym zawale serca oraz wzrost zrozumienia kultu-
rowych réznic, wptywajacych na jakos¢ zycia tych oséb.
Udziat w stypendium umozliwit mi ponadto nabycie no-
wych umiejetnosci praktycznych z zakresu tworzenia
baz i analizy danych statystycznych oraz wspétautor-
stwo artykutu dotyczacego jednego z najwazniejszych
wspotczesnych probleméw zdrowotnych oséb star-
szych (tj. choréb serca), jak réwniez sytuacji psycho-
spotecznej pacjentéw nimi obcigzonych. Pozwolit mi
takze na ugruntowanie kontaktéw naukowych z bada-
czami z NTNU, poznanie os6b zajmujacych sie podobna
tematyka oraz stworzenie bazy dla dalszej wspétpracy
naukowej, w tym dla rozwoju kolejnego projektu stano-
wigcego ramy dla mojej pracy doktorskiej.

Gdyby byta mozliwos¢ uczestniczenia w podobnym
projekcie, to czy skorzystatabym z tej okazji ponownie?

Zdecydowanie TAK. Wyjazdy na stypendia zagranicz-
ne to, moim zdaniem, najlepsze okazje do rozwoju
— zaréwno naukowego, jak i osobistego. Gdyby nie
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FSS, nie miatabym mozliwosci takiego rozwoju zawo-
dowego, nie poznatabym tak wspaniatych, otwartych
i ciekawych ludzi, prawdopodobnie nie nauczytabym
sie jezdzi¢ na nartach biegowych i pewnie nigdy nie
towitabym ryb w norweskim morzu.

i l Magdalena tazarewicz — mgr psychologii,

& Uniwersytet Warszawski (2005); Nagroda
Rektora Warszawskiego Uniwersytetu Me-
dycznego (2009); Nagroda Rektora War-
szawskiego Uniwersytetu Medycznego (2011); asystent

— Warszawski Uniwersytet Medyczny.

Ig y

e

Jej gtéwne zainteresowania naukowe skupiajq sie wo-
két psychologii zdrowia i psychoterapii, a w tych dwu
obszarach — na psychogeriatrii. Interesujq jq zagadnie-
nia funkcjonowania cztowieka w chorobie, w szczegél-
nosci kwestie zasobow i silnych stron pozwalajgcych
na walke z przeciwno$ciami losu. Zajmuje jqg takze pro-
blematyka komunikacji interpersonalnej, zwtaszcza
w relacji lekarz — pacjent. W pracy, zaréwno naukowej,
terapeutycznej, jak i dydaktyczno-trenerskiej, szcze-
gélnie bliskie sq jej nurty psychologii poznawczej oraz
psychologii pozytywnej.

@NTNU

| HUNT forskningssenter

Fot. Magdalena tazarewicz
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Sebastian Konefat

Projekt badawczy: ,,Kinematografia Islandii
i Polski po roku 1989. Badanie porownawcze
podobienstw watkow fabularnych”

Termin realizacji: 3.09.2010 1. - 17.12.2010 .
Instytucja macierzysta: Uniwersytet Gdanski
Instytucja goszczaca: University of Iceland, Islandia
Wysokos¢ dofinansowania: 38 985,72 zt

Nr projektu: FSS/2010/11/D3/W/0125

Opis projektu

W ramach realizacji swojego projektu obejrzatem wiek-
szos¢ wyprodukowanych w Islandii filméw fabularnych
oraz zapoznatem sie z literaturg akademicka doty-
czaca kultury ,,wyspy ognia i lodu”. Rezultaty swoich
badaf opublikowatem w artykutach popularnonauko-
wych oraz w tekstach naukowych. Teraz pracuje nad
ksigzka o historii kina islandzkiego. W czasie mojego
pobytu na stypendium w Islandii odwiedzitem réwniez
wazne miejsca, pojawiajace sie w kinematografii ,,0j-
czyzny sag”, utrwalitem je na zdjeciach, po czym wyko-
rzystatem w materiatach przygotowanych do promocji
przegladu kina islandzkiego, zorganizowanego przeze
mnie w gdafskich kinach ,,Neptun” i ,Kameralne”. Po-
byt w kraju Bjork i Sigur R6s umozliwit mi réwniez po-
znanie kilku interesujgcych oséb oraz doSwiadczenie
na wtasnej skorze odmiennosci kulturowej zyjgcych
w pierwszej dekadzie XXI wieku potomkéw zestanych
na banicje Wikingéw, ktérzy w przeciwienstwie do
swoich przodkéw nie musza juz walczy¢ o przetrwanie,
wiec koncentruja sie na czerpaniu przyjemnosci z zycia
w opiekuficzym pafistwie dobrobytu.

Dzieki realizacji projektu zebratem unikalne materia-
ty audiowizualne, ktére wykorzystam w swojej pracy

naukowej. Pogtebienie znajomosci kultury islandzkiej
dato mi mozliwoS¢ zainteresowania wielu oséb dzie-
dzictwem narodowym tego kraju. Zorganizowatem
miedzy innymi przeglad filméw islandzkich oraz spo-
tkania z islandzkimi twércami — rezyserka filméw do-
kumentalnych Hrafnhildur Gunnarsdéttir oraz aktorka
i pisarka Valg Pérsdaéttir, ktéra wraz z Agnieszka No-
wak stworzyta dwie ksigzki dla polskich i islandzkich
dzieci przyblizajgce im oba kraje. Promowatem takze
kulture islandzka miedzy innymi w artykutach popu-
larnonaukowych w czasopi$mie ,,Kino” i na portalu
Filmweb oraz w periodyku akademickim ,,Studia Hu-
manistyczne”.

W czasie mojego pobytu na stypendium udato mi
sie obejrzeé ponad 8o filméw, przeczyta¢ wiekszos¢
ksigzek i artykutéw dotyczacych islandzkiego kina
oraz historii i kultury tego kraju. Dzieki analizie wy-
branych watkéw fabularnych odnalaztem liczne podo-
bieAstwa w twérczosci polskich i nordyckich rezyse-
réw, dotyczace istotnych probleméw ponowoczesnej
egzystencji. Swoje badania wzbogacitem réwniez
wywiadami z rezyserami takimi jak Fridrik Thor Fri-
driksson, dzieki ktérym poznatem praktyczng strone
ich pracy. Udato mi sie tez zapoznac z realiami funk-
cjonowania nie tylko instytucji zwigzanych z animacja
kultury i promocja kina (Islandzkie Archiwum Filmowe
oraz Islandzkie Centrum Filmowe), ale i szkolnictwa
wyzszego w tym kraju.

Gdyby nie FSS, to...

Nie zakochatbym sie w islandzkich bezdrozach, nie
poznatbym interesujacych ludzi i... nie spotkatbym
kilku trolli oraz elféw. Z wielka checig wzigtbym jesz-
cze raz udziat w podobnym projekcie. Dzieki realizacji
stypendium zyskatem materiaty i site do napisania
swojej ksigzki habilitacyjnej, ktéra bedzie dotyczyé
historii kina islandzkiego. W przysztosci chciatbym



zajac€ sie rowniez badaniem kultury audiowizualnej in-
nych krajéw nordyckich.

Sebastian Jakub Konefat — dr nauk huma-
nistycznych, Uniwersytet Gdariski (2008),
zastepca dyrektora Centrum Ksztatcenia
' Ustawicznego w Sztumie. Obecnie pra-
cown/k naukowy zajmujqcy sie historiq i teorig kina,
zatrudniony w Katedrze Kulturoznawstwa Uniwersytetu
Gdanskiego.

W ramach pracy zajmuje sie badaniem wspétczesne-
go kina, literatury i kultury popularnej. Interesujg go
miedzy innymi takie obszary kultury, jak fantastyka
i komiks. W wolnym czasie podrézuje, robi troche ama-
torskich zdjec¢ i walczy z uzaleznieniem od najnowszych
amerykanskich seriali telewizyjnych.
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Ciekawostki

Studenci w czasie kwerendy bibliotecznej cze-
sto zapadajg w drzemke na specjalnie przezna-
czonych do tego wygodnych fotelach.

Spotkanie z prezydentem kraju nie jest sprawg
wielce trudng. Co roku we wrzesniu mozna na
przyktad udac sie na bankiet w domu pre-
zydenckim, organizowany z okazji otwarcia
kolejnej edycji Festiwalu Filmowego. Mnie
udato sie w ten sposéb poznacé nie tylko pare
prezydencka (oraz ich psa), lecz rowniez mie-
dzy innymi Jima Jarmuscha, amerykanskiego
rezysera, ktéry zostat w czasie tego przyjecia
wyrézniony tytutem Honorowego Obywatela
Islandii.

Filmy w Islandii mozna ogladac nie tylko w ki-
nach, lecz czasem réwniez na basenie.

Fot. Sebastian Konefat
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Ewa Murawska

Projekt badawczy: ,Flet w Islandii”

Termin realizacji: 30.08.2009 r. —30.06.2010 .
Instytucja macierzysta: Akademia Muzyczna im. I.J.
Paderewskiego w Poznaniu

Instytucja goszczaca: Tonlistarskolinn i Reykjavik,
Islandia

Wysokos¢ dofinansowania: 104 731,79 zt

Nr projektu: FSS/2009/11/D3/W/0004

Opis projektu

Kiedy planowatam swéj projekt badawczy, zalezato mi
na tym, by przyniést faktyczne korzysci naukowe dla
mnie, Zeby jego rezultaty byty trwate i dotarty do jak
najwiekszej liczby odbiorcéw oraz zeby dzieki niemu
skrécita sie droga Swiadomosci oraz wiedzy kultural-

nej pomiedzy Polska i Islandia. W taki oto sposéb na-
rodzit sie pomyst przeprowadzenia gruntownych ba-
dafi z zakresu reprezentowanej przeze mnie dziedziny
naukowej, a mianowicie muzyki, i upowszechnienia
rezultatow tych badan w formie publikacji naukowe;j.
Dzieki zaangazowaniu w realizacje projektu artystow
islandzkich i polskich powstata publikacja ,Flet w Is-
landii” w dwé6ch wersjach jezykowych — polskiej i an-
gielskiej. Wierze, ze juz stata sie ona (i bedzie w przy-
sztoSci) cennym przyczynkiem do budowania dalszej
wspotpracy pomiedzy naszymi krajami.

Badania prowadzitam dwukierunkowo: poprzez
kwerende materiatéw Zrédtowych zgromadzonych
w instytucjach kultury oraz poprzez liczne spotka-
nia z wybitnymi islandzkimi naukowcami, twércami,
kompozytorami, muzykami, dyrektorami instytu-
cji kultury. Dzieki badaniom poznatam wspaniatych
i wartoSciowych ludzi, wydatam publikacje, poznatam
podstawy jezyka islandzkiego.

Fot. Ewa Murawska



Stypendium FSS w duzym stopniu wptyneto na moje
dalsze plany naukowe i zawodowe. Juz w trakcie jego
realizacji zorganizowatam w Akademii Muzycznej im.
I.J. Paderewskiego w Poznaniu | Miedzynarodowy
Festiwal Fletowy z udziatem artystéw z Islandii oraz
— w ramach poszerzania grupy partnerskiej projektu
— z Norwegii. Festiwal powt6rzyliSmy w nastepnym
roku, tj. 2010. W lutym 2012 r. organizuje w Poznaniu
11l Miedzynarodowy Festiwal Fletowy, z udziatem arty-
stow m.in. z Polski, Islandii, Norwegii, Danii i Niemiec,
co podkresla nasza trwatg wspétprace — niezalezng
od aktualnych konkurséw o granty norweskie. Fakt, ze
chcemy te wspotprace pielegnowac, najlepiej Swiad-
czy o jej jakosci...

Gdyby nie FSS, to...

Ominetoby mnie cenne doSwiadczenie, rozwéj nauko-
wy i artystyczny oraz wspaniata przygoda.

Ewa Murawska — dr hab., Akademia Mu-
zyczna im. K. Szymanowskiego w Kato-
wicach. Obecne miejsce pracy: Akademia
Muzyczna im. I . Paderewskiego w Pozna-
niu; Akademia Sztuki w Szczecinie.

Otrzymane nagrody:

2006 r. — Medal Mtodego Pozytywisty, przyznawany
przez Towarzystwo im H. Cegielskiego, 2005 r. — Mie-
dzynarodowy Konkurs Muzyczny w Paryzu — | nagroda
»Premier Prix ’Unanimité”, 2003 r. — X Miedzynarodo-
wy Konkurs Fletowy im. F. Kuhlaua, Uelzen, Niemcy — IlI
nagroda, 2003 r. — XVII Miedzynarodowy Konkurs Mu-
zyczny im. K. Pendereckiego, Polska — pétfinat. Zainte-

resowania: ludzie, kultura, sport.
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Ciekawostki

Do islandzkich dzieci przychodzi nie jeden,
a... trzynastu Swietych Mikotajow, zwanych
Jolasveinar.

Przysmakiem Islandczykéw jest polski wafelek
Prince Polo.

Jesli zgubisz sie w islandzkim lesie, musisz...
wstac.

Piotr Szymczak

Projekt badawczy: ,,Norweskie
transnarodowe korporacje”

Termin realizacji: 2.04.2009 1. — 28.02.2010 .
Instytucja macierzysta: Instytut Nauk Politycznych
Uniwersytetu Warszawskiego

Instytucja goszczaca: Centre for Development and the
Environment (SUM) University of Oslo, Norwegia
Wysokos¢ dofinansowania: 91 366,83 zt

Nr projektu: FSS/2008/X/D3/W/0021

Opis projektu

Projekt badawczy ,,Norweskie transnarodowe korpo-
racje” byt realizowany przeze mnie na Uniwersytecie
w Oslo w okresie od kwietnia 2009 r. do lutego 2010 .
Jego celem byto okreslenie modelu spotecznej odpo-
wiedzialnosci biznesu (CSR) w ramach inwestycji za-
granicznych Norweskiego Funduszu Inwestycyjnego
,»Global” w Federacji Rosyjskiej. Norweski model za-
rzadzania inwestycjami zagranicznym poprzez Fun-
dusz,,Global” makilka ciekawych aspektéw. Po pierw-
sze, Norwegowie chcg, aby pienigdze ze sprzedazy ich
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surowcow naturalnych (gtéwnie gazu i ropy), ktére sa
inwestowane w akcje firm na catym Swiecie, przyno-
sity zyski. Jest to zrozumiaty mechanizm racjonalne-
go inwestowania w jak najlepsze portfolio — poziom
ryzyka tych inwestycji powinien by¢ jak najmniejszy.
Z drugiej strony jednak chca mie¢ Swiadomos¢ etycz-
nego inwestowania, dlatego stworzyli Komitet Etyki
Inwestycji opiniujacy dziatalno$¢ firm, w ktére sg juz
zainwestowane norweskie pienigdze. Wydawanie opi-
nii Komitetu dotyczy dziatalnosci m.in. w zakresie za-
truwania Srodowiska naturalnego, poziomu korupcji,
wspierania lokalnych spotecznosci, dbania o $rodo-
wisko naturalne, uzywania odpowiednich materiatéw
etc. Dlatego Norwegowie chca stworzyé model, ktory
taczytby rentownos¢ inwestycji z etycznym postepo-
waniem firm w zakres prowadzonej dziatalnosci.

Realizujac projekt, przeprowadzitem: wywiady z pra-
cownikami naukowymi dotyczgce CSR (spotecznej od-
powiedzialno$ci biznesu), analize danych zastanych
(w szczegblnosci inwestycje norweskie w Federacji
Rosyjskiej poprzez Fundusz Inwestycyjny ”Global”),
analize raportow Norweskiego Banku Centralnego
i Ministerstwa Finanséw, ze szczegélnym uwzgled-
nieniem Komitetu Etycznego dziatajacego przy pro-
jektach inwestycyjnych Funduszu ,,Global”. Ponadto
dokonatem analizy raportéw CSR norweskich korpo-
racji (z sektora bankowego oraz Funduszu ,,Global”)
i poréwnatem ja z polskimi odpowiednikami. Po-
nadto wzigtem udziat w konferencjach naukowych
na Uniwersytecie w Oslo oraz w innych instytucjach
badawczych.

Piotr Szymczak — mgr, Instytut Nauk Poli-
tycznych Uniwersytet Warszawski (2007);
Stypendium naukowe Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego za wybitne osig-
gniecia w nauce (2006); Moskiewski Pan-

stwowy Instytut Stosunkéw Miedzynarodowych (MGI-
MO), roczne stypendium naukowe w roku akademickim
2005/2006; Universidad Complutense de Madrid, pro-
gram Socrates-Erasmus (od IX 2006 r. do Il 2007 r.).

Doktorant w Instytucie Nauk Politycznych Uniwersy-
tetu Warszawskiego (od 2007 r.) Zainteresowania:
motoryzacja, wyscigi Formuty 1, Federacja Rosyjska.

Anna Ptak-Gusin

Projekt badawczy: ,,Edvard Munch — miedzy
moderng a postmoderng”

Termin realizacji: 1.07.2010 1. - 30.06.2011T.
Instytucja macierzysta: Szkota Wyzsza Rzemiost Arty-
stycznych i Zarzadzania we Wroctawiu

Instytucja goszczaca: Munch-museet in Oslo, Norwegia
Wysokos¢ dofinansowania: 113 988,87 zt

Nr projektu: FSS/2010/11/D3/W/0114

Opis projektu

Celem projektu "Edvard Munch — miedzy moderng
a postmoderng” byto przedstawienie kluczowych wat-
kéw tworczosci norweskiego artysty w perspektywie
sztuki wspotczesnej. Rzetelna analiza dorobku malar-
skiego Muncha jest mozliwa jedynie w bezpoSrednim
ogladzie jego dziet, gdyz nawet najwyzszej jakosci re-
produkcje ksigzkowe nie sg w stanie odda¢ grubej fak-
tury impastowo ktadzionej przez niego farby. Te wta-
Snie eksperymenty formalne, ,,ciecie” ptétna nozem
i przekraczanie dotychczasowych granic tradycyjnego
malarstwa poczatkowo bulwersowato publicznosé,
jak réwniez krytyke artystyczng (wystawy Christia-
nia 1886 i Berlin 1892), by juz w nastepnej dekadzie
przynieS¢ mu petne uznanie i zachwyt. Munch byt pre-



kursorem sztuki performance i wielu wspétczesnych
nurtéw tworczosci. W kilkakrotnie powtarzanym przez
niego temacie ,,Krzyk” stworzyt pierwsze logo, skrot
znaczenia i tresci $wiata i emocji. Zycie Mucha to twér-
cza pasja w poszukiwaniu najbardziej wyrazistego
jezyka wspétczesnosci (stworzyt ok. 2000 prac pla-
stycznych). Jego dzieta cytowane s3g czesto w sztuce
wspotczesnej m.in. przez A. Warhola.

W swoich badaniach analizowatam dzieta Muncha
w horyzoncie jego komentarzy i zapisanych tekstow
(pozostawit ok. 13 ooo stron rekopiséw), a takze bo-
gatej korespondencji. Chociaz nie opublikowat zwar-
tych tekstdow, to jego koncepcje teoretyczne dotyczace
sztuki stanowig wazny kontekst w odczytaniu korela-
cji artysta — dzieto plastyczne - tekst.

Jedna z najistotniejszych korzysci naukowych jest dla
mnie zgromadzenie ilustracyjnego materiatu zrdto-
wego do opracowania nieznanych w polskiej literatu-
rze przedmiotu tych watkéw zycia i twdrczosci Edvar-
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da Muncha, ktére moga rzucié¢ nowe Swiatto nie tylko
na sztuke polskiej moderny, lecz takze stworzy¢ nowy
horyzont postrzegania sztuki wspétczesnej.

Dzieki realizacji miedzynarodowego projektu wtadze
uczelni macierzystej (Szkota Wyzsza Rzemiost Arty-
stycznych i Zarzadzania we Wroctawiu) docenity moje
umiejetnosci organizacyjne i interpersonalne. Otrzy-
matam propozycje objecia funkcji dziekana uczelni,
ktorg aktualnie petnie.

Podczas stypendium poznatam zbiory oraz ekspozy-
cje znaczacych muzeéw w Oslo. Spotkatam wiele cie-
kawych oséb, z ktérymi dotad utrzymuje kontakty.

Zrealizowanainicjatywa zainspirowata mnie do stworze-
nia we Wroctawiu projektu rekonstrukcji wystawy dziet
Muncha z roku 1892, a wiec z czaséw skandalu wokét
jego pierwszej ekspozycji, jaka miata miejsce w Berlinie
w tymze roku. Zorganizowana przed stu laty wystawa
zostata zapomiana przez mieszkafcéw miasta. Jej od-

Fot. Anna Ptak-Gusin
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tworzenie mogtoby wpisaé sie w propozycje Wroctawia
jako Europejskiej Stolicy Kultury w 2016 roku.

Gdyby nie FSS, to...

Nie miatabym mozliwosci poznania niepublikowanych
dotad prac Edvarda Muncha, a takze kilku ekspozycji
jego dziet w najwazniejszym i najwiekszym muzeum
z jego kolekcjg. Gdyby byta mozliwos¢ realizacji podob-
nego projektu, z checig podjetabym sie tego zadania.

-1 Anna Ptak-Gusin - dr, Instytut Historii
Y Sztuki na Wydziale Nauk Historycznych
W i Pedagogicznych Uniwersytetu Wroctaw-
' skiego (2006); dziekan w Szkole Wyzszej
Rzemiost Artystycznych i Zarzqdzania we Wroctawiu.

v

Obszar zainteresowan: malarstwo niderlandzkie, sztu-
ka baroku, malarstwo moderny.

Jej pasjq sq podréze, poznawanie nowych przestrzeni
architektonicznych, komunikacja miedzykulturowa.

Ciekawostki

Opera Narodowa w Oslo jest miejscem szczeg6l-
nym z kilku powodéw. Przede wszystkim to nie-
zwykta bryta architektoniczna nasuwajaca szereg
skojarze — takich jak na przyktad arktyczny pej-
zaz ztozony jedynie z nachodzacych na siebie ptyt
lodowcéw. Ksztatt budowli przypomina zanurzo-
ng w morzu gore lodowa lub dziéb statku. Efekt
ten wzmacnia wytaniajgca sie z morza, wykonana
ze szkta rzezba o nieregularnych, ostrych ksztat-
tach przypominajacych skaty. Owe archetypiczne
inspiracje wpisuja sie w typowa dla Norwegow
ekologiczng tendencje projektowa.

W wybér projektu nowego budynku opery
zaangazowana byta cata Norwegia. Do konkursu
zgtoszono 238 projektow z 45 krajéw. Zwyciezyta
grupa architektoniczna Snghetta, majgca w swym
dorobku m.in. projekt Biblioteki Aleksandryjskiej
w Egipcie (2008) oraz budynek Ambasady Norwe-
gii w Berlinie. Opera jest efektem potaczenia kilku
projektéw w obrebie grupy Snghetta. W 2009 1.
autorzy otrzymali za nig prestizowa nagrode
Miesa van der Rohe, przyznawang przez Unie Eu-
ropejska za wybitne realizacje architektoniczne.

Fot. Bjgrn Eirik @stbakken/www.visitnorway.com



Wojciech Dworak

Projekt badawczy: ,,Prawne aspekty
inwestycji w odnawialne zrodta energii
i technologie CCS w Norwegii (jako
alternatywa dla energii atomowej)”

Termin realizacji: 31.08.2010 1. — 2.01.20117T.
Instytucja macierzysta: Katolicki Uniwersytet Lubelski
Jana Pawta Il

Instytucja goszczaca: University of Oslo, Norwegia
Wysokos¢ dofinansowania: 35 902,28 zt

Nr projektu: FSS/2010/11/D3/W/0145

Opis projektu

Podstawowym celem zrealizowanego projektu byto
zbadanie rozwigzan prawnych, ktére zapewniatyby
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bezpieczne, efektywneiekonomicznie optacalne wpro-
wadzenie do sektora energetycznego nowych, wyspe-
cjalizowanych technologii stuzacych: pozyskiwaniu
energii (odnawialne Zrédta energii) oraz zmniejszeniu
emisji dwutlenku wegla do atmosfery (technologia
sekwestracji CO2, tzw. Carbon, Capture and Storage
— CCS). Norwegia jako Swiatowy lider w sektorze ener-
getyki odnawialnej (blisko 98 proc.) oraz technologii
CCS (pilotazowe instalacje przyczynig sie w krotkim
czasie do mozliwosci komercyjnego wykorzystania tej
technologii) stworzyta ramy prawne, ktérych elemen-
ty moga by¢ wzorem dla polskiego systemu prawo-
dawstwa. Tematyka ta jest obecnie bardzo aktualna,
gdyz w Polsce, zgodnie z postanowieniami dokumen-
tow strategicznych, trwajg prace nad pakietem ustaw
energetycznych — w tym nad ustawg o odnawialnych
Zrédtach energii oraz ustawa o zmianie ustawy Prawo
geologiczne i gornicze w zakresie umozliwienia uru-
chomienia pilotazowych instalacji CCS.
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Najistotniejsze osiagniete korzysci naukowe/zawo-
dowe/osobiste...

Podstawowg korzyscig naukowa, jakg wyniostem ze
stypendium FSS, byto dla mnie okreSlenie prawidto-
wych, tj. skutecznych i uzasadnionych ekonomicznie,
rozwiagzah prawnych wspierajacych rozwéj technolo-
gii niskoemisyjnych w energetyce. Osiagniecie tego
celu jest istotne z punktu widzenia polskiego sektora
energetyki z uwagi na realizacje zatozef zawartych
w ,,Polityce energetycznej Polski do 2030 r.” a takze
»Pakiecie Klimatycznym”.

Efekty przeprowadzonych badah moge wykorzystaé
w przygotowywanej rozprawie doktorskiej, a takze
w ramach prowadzonych ze studentami KUL zajec
z Organizacji ochrony Srodowiska.

Juz dzisiaj w swojej pracy zawodowej wykorzystuje
informacje dzis zdobyte podczas realizacji projektu,
np. przy analizie projektu ustawy o odnawialnych zr6-
dtach energii. W przysztosci chciatbym zrealizowac
projekt typu post-doc w Norwegii.

Wojciech Dworak — mgr, Katolicki Uniwer-
sytet Lubelski Jana Pawta Il (2007 ); dokto-
rantw Katedrze Prawa Zarzqdzania Srodo-
wiskiem KUL, Urzqd Dozoru Technicznego
w Warszawie.

Oprécz tematéw zwigzanych z pracq naukowq i zawo-
dowgq lubi zgtebiac tajemnice dobrej kuchni. To hobby
Stara sie tgczy¢ z poznawaniem nowych miejsc i ludzi.
Poza tym interesuje sie fotografiq i filozofiq.

Adam Piotr Nawrot

Projekt badawczy: ,,Bilans energetyczny
zlewni matych lodowcow Arktyki”

Termin realizacji: 2.01.2009 1. — 30.09.2009 1.
Instytucja macierzysta: Uniwersytet im. Adama Mickie-
wicza, Wydziat Nauk Geograficznych i Geologicznych
Instytucja goszczaca: University of Oslo, Norwegia
Wysokos¢ dofinansowania: 77 090,46 zt

Nr projektu: FSS/2008/V/D3/W/0014

Opis projektu

Prowadzone od 2006 r. (w ramach rozprawy doktor-
skiej) badania obszaréw polarnych doprowadzity do
punktu, w ktérym zrozumienie proceséw zwigzanych
z przeptywem energii i materii w dolinach matych lo-

Fot. Adam Nawrot



dowcow wymagato siegniecia po doSwiadczenie i wie-
dze naukowcéw z Uniwersytetu w Oslo.

Celem realizowanego w ramach stypendium FSS pro-
jektu byto opracowanie modelu przeptywu energii dla
matych zlewni zlodowaconych Svalbardu. Ten atlan-
tycki sektor Arktyki charakteryzuje sie bardzo silnymi
miedzysezonowymi zmianami warunkéw pogodowych.

W projekcie zwrécitem uwage na mata doline lodowca
Ariebreen (Spitsbergen), a w lipcu wykonatem badania
poréwnawcze w basenach lodowcéw Svenbreen oraz El-
sabreen (Srodkowy Spitshergen). Tak mate zlewnie zlodo-
wacone byty do niedawna pomijane w badaniach. Jednak
wtasnie ich rozmiar sprawia, ze stanowig wazny wskaznik
zmian klimatycznych zachodzacych na naszej planecie.

Realizacja stypendium pozwolita zdoby¢ wiedze z za-
kresu modelowania Srodowiska przyrodniczego,
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nowych metod badawczych i prowadzenia zaje¢ dy-
daktycznych. Byta to tez doskonata okazja do nauki
jezyka angielskiego oraz poznania Norwegii.

Podczas projektu udato sie wybrac jeden z istnieja-
cych modeli bilansu energetycznego i dostosowa¢
go dla potrzeb wybranych lodowcéw Spitsbergenu.
W oparciu o analizy GIS (Geograficzne Systemy Infor-
matyczne) i zbudowang baze danych przeprowadzitem
testowanie modelu, jego kalibracje i wstepne modelo-
wanie zmian bilansu masy lodowca. Okreslitem réw-
niez teoretyczny model przeptywu energii w matej
zlewni zlodowacone;.

W trakcie dziewieciomiesiecznego pobytu w Norwegii
uczeszczatem na kursy organizowane przez Uniwersy-
tet w Oslo, ktérych tematyka byta istotna dla wtasci-
wego zrozumienia proceséw zachodzacych w matych
zlewniach lodowcéw Spitsbergenu, wptywajacych na

Fot. Dariusz Ignatiuk
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bilans energetyczny danego geosystemu. Natomiast
w okresie od czerwca do lipca 2009 r. udato sie przepro-
wadzi¢ szereg badan na lodowcu Ariebreen w Hornsun-
dzie, a takze na lodowcach Svenbreen oraz Elsabreen.
Prace na tych dwéch lodowcach byty realizowane we
wspétpracy z mgr. Jakubem Mateckim w ramach Wypra-
wy Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza na Spitsbergen
do Petunibukty.

Dzieki uprzejmosci prof. Jon Ove Hagena z Uniwersytetu
w Oslo miatem mozliwos¢ przeprowadzi¢ badania z wyko-
rzystaniem georadaru. Dato mi to mozliwo$¢ wykorzysta-
nia w praktyce wiedzy teoretycznej z zakresu georadarow.

Najistotniejsze korzysci ze stypendium FSS

Dowiedziatem sie, jak mozna prowadzi¢ zajecia dy-
daktyczne dla studentéw, by byty ciekawe i bezstreso-
we, a zarazem pozwalaty przekazaé duzo praktycznej
wiedzy. Do korzysci naukowych moge zaliczy¢: posze-
rzenie wiedzy zwigzanej z modelowaniem Srodowiska
przyrodniczego, swobodny dostep do czasopism i li-

teratury naukowej, a takze nieograniczony dostep do
wiedzy znanych i cenionych naukowcow.

Jako korzysci osobiste wymienie: ponad 5000 godzin
nauki jezyka angielskiego oraz mozliwos¢ poznania
pieknego kraju, jakim jest Norwegia. FSS stworzyt mi
réwniez szanse spotkania wielu wspaniatych ludzi z ca-
tego Swiata i nawigzania wielu ciekawych przyjazni.

Gdyby nie FSS, to...

Nie zrealizowatbym swoich celéw naukowych. FSS dat mi
mozliwos¢ ukohczenie rozprawy doktorskiej w zakresie,
jaki zatozytem. Wiedza zdobyta na Uniwersytecie w Oslo
data mi podstawy do dalszej pracy badawcze;j.

Dzi$ kontynuuje prace naukowg jako adiunkt na Uni-
wersytecie im. Adama Mickiewicza. Dodatkowo podja-
tem sie kierowania Polska Stacja Polarng w Hornsun-
dzie na Spitsbergenie, gdzie wraz z catg ekipg XXXIV
Wyprawy Polarnej PAN mieszkam i pracuje od lipca
2011r. do sierpnia 2012.

Fot. Adam Nawrot



Adam Piotr Nawrot - dr, (2011) Wydziat Nauk

Geograficznych i Geologicznych, Uniwersy-

tet im. Adama Mickiewicza; adiunkt — Uni-

wersytet im. Adama Mickiewicza, Wydziat
Nauk Geograficznych i Geologicznych, Instytut Geoekolo-
gii i Geoinformacji, Zaktad Geoekologii; kierownik XXXIV
Wyprawy Polarnej PAN — Polska Akademia Nauk, Instytut
Geofizyki, Zaktad Badan Polarnych, Polska Stacja Polarna
w Hornsundzie (Spitsbergen) — do sierpnia 2012 r.

Uwielbia sie przemieszczaé. Od szeSciu lat jest caty
czas w podrézy, a do rodzinnego domu wraca tylko ,,na
wakacje”. Wciqz stara sie rozwijaé i poznawaé nowe ob-
szary wiedzy. W wolnej chwili spedza czas w warszta-
cie lub garazu. Uwielbia tworzy¢ i naprawiac.

Kraje polarne to dla niego drugi dom, tu sie realizuje
zawodowo i hobbystycznie, tu poznat swojqg zone, tu sie
zareczyt i spedzit rok miodowy.
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Ciekawostki

Kuchnia norweska potrafi zadziwi¢ r6znymi
smakami. Sledzie na stodko, ogérki kwaszone
na stodko, brgzowy ser, ktory smakiem przypo-
mina karmel to tylko niewielka czes¢ tego, co
mozemy znalez¢ w sklepach.

Jednak najciekawsze danie to Lutefisk — jest
to suszony dorsz (najlepiej z Lofotow), ktory
poddawany jest odpowiedniej obrébce:
najpierw przez 6 dni moczymy rybe w zimnej
wodzie, p6zniej przez dwa dni moczymy ja
w wodzie z popiotem drzewnym, by na koficu
znéw moczyc rybe przez 6 dni w zimnej
wodzie. Tak przygotowana ryba przypomi-
na przezroczysta galaretke. Podaje sie ja
smazong. Danie to jest tradycyjng potrawa
wigilijna.

Fot. Adam Nawrot
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Anna Giemza-Jurga

Wizyta studyjna: ,,Metody nauczania
przedmiotow zawodowych - wymiana
doswiadczen”

Termin realizacji: 20.09.2009 1. — 27.09.2009 r.
Instytucja macierzysta: Zesp6t Szkot Ogélnoksztatca-
co-Technicznych w Lublificu

Instytucja goszczaca: Vocational College Idnskolinn

i Hafnarfirdi, Islandia

Wysokos¢ dofinansowania: 6 699,10 zt

Nr projektu: FSS/2009/11/D3/W/0057

Opis projektu

Tematem mojej wizyty studyjnej w islandzkiej szko-
le byty metody nauczania przedmiotéw zawodowych
ze szczegblnym uwzglednieniem jezykéw obcych.
W trakcie pobytu w Islandii miatam mozliwos¢ ob-
serwacji zaje¢ edukacyjnych, a co za tym idzie zasto-
sowania w praktyce metod nauczania, ktérymi po-
stuguja sie nauczyciele islandzcy. Ponadto wzietam
udziat w dyskusji na temat efektywnosci stosowa-
nych metod oraz sposob6w pracy z uczniami osiaga-
jacymi stabsze wyniki w nauce, a takze motywowania
uczniéw zdolnych.

System edukacji w Islandii znacznie rézni sie od pol-
skiego, a jego czeScia jest wiele zaskakujacych roz-
wigzafn. Widok w sali lekcyjnej kilku pokolef wywotat
umnie duze zaskoczenie. Wizyta w Islandii pozwolita
miréwniez na zapoznanie sie z infrastruktura szkoty,
tamtejszym programem i treSciami nauczania.

Dzieki stypendium zdobytam wiele nowych doswiad-
czefi w dziedzinie metod nauczania, ktérymi mogtam
podzieli¢ sie z moimi kolezankami i kolegami. Ponad-

to nabytam wiedze dotyczaca systemu edukacyjnego,
programu i treSci nauczania, ktére obowigzujg w Is-
landii. Nawigzatam réwniez kontakty osobiste oraz
podniostam swoje kompetencje jezykowe.

Zrealizowany projekt stat sie inspiracja do dalszej
wspétpracy miedzy szkotami w ramach Funduszu Sty-
pendialnego i Szkoleniowego oraz programu Comenius.

B Anna Giemza-Jurga — mgr filologii niemiec-

‘_ kiej specjalnosc¢ nauczycielska, Akademia
Polonijna w Czestochowie; nauczyciel jezy-
' ka niemieckiego w Zespole Szkét Ogélno-
ksztatcgco-Technicznych w Lublificu.

Lubi podréze i jezyki obce. Jest zagorzatqg czytelniczkq
powiesci Paulo Coelho.

Fot. Mariola Myrcik



Pawet Chmielifski

Projekt badawczy: ,,Kapitat spoteczny,
proces rzadzenia a rozwdj lokalny
w Norwegii”

Termin realizacji: 6.08.2010 1. — 1.02.2011 1.
Instytucja macierzysta: Instytut Ekonomiki Rolnictwa
i Gospodarki Zywnosciowej — Pafistwowy Instytut
Badawczy

Instytucja goszczaca: Sogn og Fjordane University
College, Norwegia

Wysokos¢ dofinansowania: 56 209,27 zt

Nr projektu: FSS/2008/V/D3/W/0014

Opis projektu

Podczas realizacji projektu, na przetomie 2010 i 2011 .
w Hggskulen i Sogn og Fjordane (HiSF) w Sogndal
wspdlnie z profesorem Oddbjgrnem Bukve badalismy
zaangazowanie spotecznosci w dziatania na rzecz roz-
woju lokalnego. W Norwegii matym miejscowosciom
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potozonym z dala od wiekszych oSrodkéw miejskich
grozi depopulacja, a lokalny popyt czesto jest zbyt
maty, by pozwoli¢ na utrzymanie podstawowej infra-
struktury handlowo-ustugowej. Prowadzi to do mar-
ginalizacji niewielkich miejscowosci oraz migracji
ludnosci z tych terenéw do miast. W obliczu tego typu
zjawisk wtadze regionu Sogn og Fjordane wprowadzity
program wspierajacy oddolne inicjatywy na rzecz po-
prawy jakoSci zycia oraz integracji mieszkaficéw wsi.
Program oferujacy niewielkie, jak na warunki norwe-
skie, srodki skutecznie mobilizuje mieszkafcéw do
zaangazowania wtasnych zasobéw finansowych oraz
wktadu pracy na rzecz przygotowania i realizacji po-
mystéw, ktére moga przyczyni¢ sie do podnoszenia
atrakcyjnosci turystycznej i osiedleficzej ich ,,matej
ojczyzny”.

Dzieki stypendium udato mi sie przeprowadzi¢ bada-
nia ankietowe i wywiady bezpoSrednie z mieszkafica-
mi miejscowosci, ktére korzystajac ze wsparcia oraz
przy udziale naktadéw wtasnych, realizowaty dziata-
nia na rzecz terenu, na ktérym mieszkajg. Cenna oka-
zata sie takze wymiana doswiadczei i dyskusje pro-

Fot. Pawet Chmielinski
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Fot. Pawet Chmielifski

wadzone z naukowcami z HiSF oraz innych oSrodkéw
naukowych.

Projekt pozwolit mi na nawigzanie szerokich kon-
taktéw w Srodowisku naukowcéw norweskich, wy-
kraczajacych poza oSrodek, w ktérym pracowatem.
Mogtem spojrze¢ z innej perspektywy naukowej,
kulturowej i spotecznej na problematyke badawcza,
ktora zajmuje sie takze w Polsce.

Gdyby byta mozliwos¢ uczestniczenia w podob-
nym projekcie, to czy skorzystatbym z tej okazji
ponownie?

Jezeli bedzie taka mozliwosé, bede sie starat ponow-
nie wykorzysta¢ szanse, jaka stwarza FSS dla oséb,
ktore chcg sie rozwija¢ naukowo i przezy¢ wspania-
tg przygode. Grant FSS pomdgt mi nawigzac blizszg
wspotprace z uczelnig w Norwegii, zrealizowaé wtasny
projekt badawczy, ale takze spetni¢ jedno z marzef,
jakim byto przez chwile zy¢ zyciem Norwegdéw, w ich
kulturze i warunkach naturalnych.

Pawet Chmielifiski — dr, Instytut Ekonomi-
ki Rolnictwa i Gospodarki Zywno$ciowej
- Paristwowy Instytut Badawczy (2011);
adiunkt, Instytut Ekonomiki Rolnictwa
i Gospodarki Zywno$ciowej — Pafistwowy Instytut Ba-
dawczy (IERIGZ-PIB).

W pracy zawodowej zajmuje sie zagadnieniami zwig-
zanymi z gospodarkq wiejskqg, lokalnym rozwojem
i wspdlng politykqg rolng UE. Prywatnie interesuje sie
kulturg Polski pierwszej potowy XX w., czyta biografie
i gra na instrumentach klawiszowych.

Ciekawostki

Niedaleko Sogndal, w Urnes znajduje sie
najstarszy zachowany kosci6t stupowy (sta-
vkirke), ktorego historia siega poczatkow XI|
w. W Polsce rdwniez znajduje sie obiekt tego
typu. Jest nim pochodzaca z tego samego
wieku Swiatynia Wang w Karpaczu. Kosciét

ten pochodzi z norweskiej miejscowosci Vang,
ktorej mieszkafncy pragnac pozyskaé fundusze
na budowe nowej, wiekszej Swiatyni, sprzedali
ten historyczny budynek. Miat on zasili¢ zbiory
Muzeum w Berlinie, jednak trafit na Slask i od
potowy XIX w. stanowi norweski akcent w pol-
skiej czesci Sudetow.




Greta Gober

Projekt badawczy: ,,Tozsamos¢ ptciowa
a zmiany spoteczne: DoSwiadczenia ptci
wsrod mtodych Polakéw i Norwegow we
wspotczesnych czasach”

Termin realizacji: 1.07.2010 1. - 30.06.20117T.
Instytucja macierzysta: Szkota Wyzsza Psychologii
Spotecznej w Warszawie

Instytucja goszczaca: University of Oslo, Norwegia
Wysokos¢ dofinansowania: 113 896,53 zt

Nr projektu: FSS/2010/11/D3/W/0008

Opis projektu

Projekt ,,Tozsamos$¢ ptciowa a zmiany spoteczne...”
miat na celu ,wglad” w doSwiadczenia dorastania
kobiet i mezczyzn zyjacych w réznych realiach kultu-
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rowych i politycznych oraz zdobycie nowej wiedzy na
temat sposobu, w jaki tozsamos¢ ptciowa determinuje
znaczenia, ktére ludzie nadajg doSwiadczanej przez
siebie rzeczywistosci w Polsce i w Norwegii. To po-
réownawcze badanie tozsamosci ptciowej w kontekscie
zmian spotecznych w Polsce oraz w Norwegii, gdzie
zinstytucjonalizowana polityka na rzecz réwnoupraw-
nieniajest dzié§ najbardziej zaawansowana na Swiecie,
dato podstawy do pasjonujgcej analizy kulturowego
znaczenia ptci w réznych kontekstach kulturowych
i strukturalnych. Pytanie o kulturowe znaczenie ptci
jest bowiem istotne nie tylko z punktu widzenia indy-
widualnego zycia, ale stanowi podstawe do krytycznej
analizy strukturalnej nieréwnoSci, ktéra w efekcie de-
terminuje sposéb, w jaki doSwiadczamy zastang przez
siebie rzeczywistosc.

Moje zainteresowania badawcze skupiaja sie wokot
zagadniefi zwiagzanych z reprezentacja i konstrukcja
ptci kulturowej oraz wokét polityki réwnoSciowej.

Fot. Greta Gober
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Najwazniejszym celem wyjazdu do Norwegii byto
przeprowadzenie wywiadéw biograficznych z udzia-
tem norweskich studentéw oraz nawigzanie wspot-
pracy z Centrum Badah Genderowych z Uniwersytetu
w Oslo. Wywiady byty prowadzone wedtug zatozen
Biograficzno-Narracyjnej Metody Interpretacyjnej,

opracowanej na uzytek badaczy zainteresowanych
podejSciami psycho-dynamicznymi i socjo-dynamicz-
nymi przez Toma Wengrafa (T. Wengraf, ,,Qualitative
Research Interviewing: Biographic-narrative and se-
mi-structured method. Sage Publications”, 2001). Ce-
lem wywiadu biograficznego byta pogtebiona analiza
subiektywnych doSwiadczef z zycia kobiet i mezczyzn

w Norwegii (i w dalszym etapie w Polsce) oraz analiza
kulturoznawcza Norwegii i Polski z perspektywy tych
doswiadczen.

Najistotniejsze osiggniete korzysci naukowe/zawo-
dowe/osobiste...

Korzysci z wyjazdu do Norwegii i pobytu w Centrum
Badan Genderowych na Uniwersytecie w Oslo byty
ogromne. Centrum, w ktérym przebywatam, jest
najwiekszg jednostka badawczg w Norwegii zajmu-
jaca sie ptcig kulturowa. Otrzymatam tu ogromne
wsparcie merytoryczne zaréwno prof. Harriet Bjer-

Fot. Greta Gober



rum Nielsen, kt6éra byta moja lokalng promotorka, jak
i pozostatych pracujgcych tu badaczy. Bratam udziat
w kursach, seminariach i debatach, ktére nigdy nie
bytyby moim udziatem, gdybym nie przyjechata do
Norwegii.

Szczegolne osiggniecia — co mozna okresli¢ mianem
wartosci dodanej projektu?

Prace, ktére rozpoczetam w Norwegii, kontynuowatam
w Polsce, a nastepnie w Stanach Zjednoczonych. Dzie-
ki pobytowi w Oslo, gdzie zapoznatam sie z badaniami
psychospotecznymi i gdzie poznatam badaczy pracu-
jacych w tej metodzie, nawigzatam kontakty, ktére za-
owocowaty m.in. zaproszeniem od prof. Barrie Thorne
z Uniwersytetu Kalifornijskiego do spedzenia kolejne-
go roku akademickiego na Wydziale Gender and Wo-
men’s Studies w Berkeley. Miedzy innymi dzieki temu
zaproszeniu oraz pracy, ktéra wykonatam w Oslo,
otrzymatam stypendium badawcze Fulbrighta na rok
akademicki 2011/2012 i dzisiaj kontynuuje badania na
Uniwersytecie Kalifornijskim w Berkeley.

Gdyby nie FSS, to...

Okres doktoratu nie bytby tak wspaniata przygoda.
Dzieki Funduszowi spedzitam prawie dwa lata na Uni-
wersytecie w Oslo, w Centrum Badan Genderowych.
To interdyscyplinarne Centrum jest unikatowym
miejscem, w ktérym spotkatam naukowcéw i bada-
czy z catego Swiata, gdzie bratam udziat w intere-
sujgcych debatach, odczytach i seminariach i gdzie
miatam mozliwo$¢ nawigzania wspaniatych kontak-
téw oraz przyjazni z ludZzmi z przeréznych zakatkéw
Swiata, od Nigerii, Egiptu do Wtoch, Finlandii czy
oczywiscie Norwegii. Dzieki stypendium FSS moje
studia doktoranckie zyskaty catkowicie nowy wymiar
i juz dzisiaj moge powiedzieé, ze byt to przetomowy
okres w moim zyciu.
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== Greta Gober - MBA, Akademia Leona
Kozminskiego (2007); mgr, Uniwersytet
Gdarnski (2004).

Fulbright Advanced Research Program — Polsko-Ame-
rykanska Komisja Fulbrighta (2011-2012).

Obecnie Visiting Researcher, Departament Gender and
Women’s Studies, Uniwersytet Kalifornijski, Berkeley;
doktorantka, kulturoznawstwo, Szkota Wyzsza Psycho-
logii Spotecznej, Warszawa.

2009-2010 Guest Researcher, Centrum Badan Gende-
rowych, Uniwersytet w Oslo.

Wraz z Fundacjg Gender Center, ktorej jest cztonkinig,
podejmuje rézne dziatania na rzecz eliminowania dys-
kryminacji ze wzgledu na pte¢ w mediach.

Ciekawostki

Czy wiesz, ze... o Norwegach moéwi sie, iz
rodzg sie z nartami na nogach? | rzeczywiscie,
zima w Oslo to nietuzinkowy widok. Norwe-
gowie nie tylko nie czyszcza chodnikéw ze
Sniegu, co oznacza czasami dostownie prze-
dzieranie sie przez zaspy, ale wszedzie gdzie
tylko moga, dojezdzaja na nartach biegowych.
Narciarzy wida¢ wszedzie i o kazdej porze
dnia. Od rana sung przez miasto lub ttocza sie
z nartami w metrze. A dzieci od malenkiego
dzielnie podazaja za dorostymi, bez zadnej
taryfy ulgowej.
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Ewa Matusik Wizyta przewidywata 10-dniowy pobyt w Kongsvinger.
Tam wtasnie znajduje sie Sentrum Videregaende Sko-
Wizyta studyjna: ,,Quo vadis europejska le - $rednia szkota zawodowa ksztatcagca mtodziez
edukacjo? Rézne systemy, ale wspélne cele w wieku 16-19 lat w wielu r6znorodnych zawodach, po-
i wspétpraca” czawszy od elektryka i spawacza, poprzez projektan-
ta wystaw i pomoc pielegniarska, az po kucharza czy
Termin realizacji: 18.01.2009 1. — 26.08.2009 T. mechanika samochodowego. Nawigzatam bezpoSred-
Instytucja macierzysta: Zespot Szkét Ogélnoksztatca- ni kontakt z kadrg zarzadzajacg placéwka, jak réwniez
co-Technicznych z nauczycielami i uczniami. Dawato to mozliwosci nie
Instytucja goszczaca: Vocational Upper Secondary tylko obserwacji, ale takze rozméw, dyskusji, wymia-
School in Kongsvinger, Norwegia ny doswiadczef i opinii. Dzieki zaplanowanej i przygo-
Wysoko$¢ dofinansowania: 7 687,18 zt towanej wizycie w kuratorium oSwiaty w Hedmark oraz
Nr projektu: FSS/2009/11/D3/W/0047 rozmowom z tamtejszymi pracownikami poznatam za-
sady i zakres pracy kuratorium w Norwegii.
Opis projektu Najistotniejsze osiagniete korzysci naukowe/zawo-

dowe/osobiste...
Gtéwnym celem projektu byto poznanie systemu
oSwiaty (a takze wybranych fragmentéw kultury) Nor-  KorzySci naukowe to: z socjologicznego punktu widze-
wegii. W trakcie pobytu miatam mozliwos¢ poréwna- nia — obserwacja uczestniczaca. Do korzySci zawo-
nia sposobu prowadzenia lekcji w Norwegii do stoso-  dowych zaliczam: poréwnanie obu systeméw oSwia-
wanego Polsce. ty — wskazanie punktéw zbieznych i rozbieznych,

Lol

Fot. Ewa Matusik




Fot. Ewa Matusik

mozliwos¢ obserwacji lekcji (gtéwnie zajec z jezyka
angielskiego), rozszerzenie perspektywy widzenia
probleméw wspétczesnej edukacji w kontekscie euro-
pejskim, nawigzanie wspotpracy, ktéra zaowocowata
realizacjg programu Leonardo da Vinci w 2011 r. (ist-
nieja dalsze plany wspétpracy). Natomiast korzysci
osobiste obejmuja: nawigzanie przyjazni, poprawe
znajomosci jezyka angielskiego, doskonalenie umie-
jetnoSci wspoétpracy w zespole miedzynarodowym.

Ewa Matusik — mgr, Wyzsza Szkota Pe-
dagogiczna w Kielcach (1988), 2004 r.
— Srebrny Krzyz Zastugi; 2007 r. — Medal
Komisji Edukacji Narodowej.

Starszy wizytator w Kuratorium OSwiaty w Katowi-
cach; obecnie dyrektor Powiatowego Zespotu Szkot
w Ledzinach.

Jej obszar zainteresowan to edukacja, postawy mto-
dziezy, zarzgdzanie w edukacji. Uwielbia swojq prace.
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Wiestawa Radmacher

Wizyta studyjna: ,,Taksonomia

i biostratygrafia osadow najwyzszej
kredy i paleogenu potudniowo-zachodniej
czeSci Morza Barentsa na podstawie cyst
Dinoflagellata”

Termin realizacji: 30.08.2010 1. — 30.04.2011T.
Instytucja macierzysta: Polska Akademia Nauk, Insty-
tut Nauk Geologicznych

Instytucja goszczaca: University of Bergen, Faculty

of Mathematics and Natural Sciences, Department of
Earth Science, Norwegia

Wysokos¢ dofinansowania: 87 505,09 zt

Nr projektu: FSS/2010/11/D3/W/0020

Opis projektu

Mo6j projekt dotyczyt badan nad geologia i paleoSrodo-
wiskiem Morza Barentsa w Arktyce, w gornej kredzie
i paleogenie, czyli okoto 65 milionéw lat temu. Wpisuje
sie w tradycje mojego Instytutu, ktéry posiada dtugolet-
nie doSwiadczenie zwigzane z badaniami rejonéw polar-
nych, gtéwnie geologii Svalbardu oraz budowy i historii
geologicznej catej Arktyki. Podczas stypendium anali-
zowatam preparaty palinologiczne przy uzyciu wysokiej
klasy mikroskopu, dzieki czemu mogtam pé6zniej wycia-
gnac wazne wnioski dotyczace przesztosci geologicznej
interesujgcego mnie obszaru. Metoda badawcza, jaka
stosuje, to analiza palinologiczna na podstawie cyst
Dinoflagellata, czyli mikroskopijnych glonéw. Ich pozo-
statosci, ktére mozna wypreparowac ze skat, maja mniej
niz 0,2 mm Srednicy. Za pomoca tych niewielkich ska-
mieniatoSci mozna okresli¢ wiek osadéw oraz warunki
paleoklimatyczne i paleoceanograficzne, jakie panowaty
w Srodowisku w momencie ich tworzenia sie.
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Projekt ma duze znaczenie dla dtugoterminowych
przewidywah zmian klimatu. Dinocysty sg réwniez
pomocne w badaniu mozliwosci generowania nafty
i gazu.

Najistotniejsze osiagniete korzysci naukowe/zawo-
dowe/osobiste...

Do szczegdlnych osiggnieC mozna zaliczy¢ zdobycie
unikatowej wiedzy podczas realizowanego projektu.
Metoda badawcza, ktéra sie zajmuje, jest stabo po-
znana w Polsce i moja dalsza praca nie bytaby moz-
liwa bez umiejetnosci nabytych w trakcie pobytu na
Uniwersytecie w Bergen.

Udato mi sie kontynowac wczesniejsze badania w rejo-
nach subpolarnych, podjete przez Instytut Nauk Geo-
logicznych PAN na wysokim poziomie naukowym oraz
nawigza¢ wspétprace miedzynarodowa z Instytutem
Nauk o Ziemi Uniwersytetu w Bergen i z firmami naf-

towymi. Kolejne korzysci, o ktérych warto wspomnie¢,
to wymiana doSwiadczeh naukowych opartych na in-
nych niz polskie metodach i tradycjach badawczych,
promocja Polskiej Akademii Nauk i jej zespotu badaw-
czego w norweskich oSrodkach naukowych oraz na
uniwersytetach, jak réwniez rozpoczecie wspélnych
prac badawczych nad obszarem stabo poznanym pod
wzgledem geologicznym. Nabyta wiedza zostanie wy-
korzystana podczas kontynuacji mojej pracy w Pol-
skiej Akademii Nauk.

W trakcie realizacji projektu zaskoczyta mnie przy-
chylnosé naukowcéw i specjalistow z firm naftowych,
do ktérych zwrécitam sie o pomoc. Wiekszos¢ z nich
prowadzita mnie przez nieznany mi jeszcze Swiat
palinologii, ksztatcita i przekazywata niezbedne in-
formacje, nie liczac na jakiekolwiek zyski. Bez wiek-
szych probleméw udostepniano mi préby geologicz-
ne i odpowiadano na setki zadawanych przeze mnie
pytan.

Fot. Wiestawa Radmacher



Gdyby nie FSS, to...

Nie bytabym w stanie prowadzi¢ moich prac badaw-
czych na tak wysokim poziomie naukowym. Nie
mogtabym réwniez wzig¢ udziatu w konferencjach
i warsztatach na temat geologii Arktyki, ktére byty dla
mnie bardzo waznym doSwiadczeniem naukowym.

Wiestawa Radmacher - mgr, Instytut
Nauk Geologicznych, Uniwersytet Jagiel-
lonski (2005).

Pracuje w Instytucie Nauk Geologicznych Polskiej Aka-
demii Nauk.

Interesuje jg muzyka, taniec, sport, podréze, zwierze-
ta, ludzie i Wszechswiat. Na co dzien jednak zajmuje
sie pracqg badawczg, poniewaz - jak twierdzit Albert
Einstein — ,,cata nasza nauka, w poréwnaniu z rzeczy-
wistoscig, jest prymitywna i dziecinna — ale nadal jest
to najcenniejsza rzecz, jakq posiadamy”.

Ciekawostki

Nie wszyscy pewnie wiedza, ze miasto, w kto-
rym realizowatam méj projekt, czyli Bergen,
jest najcieplejszym miastem w Norwegii. Za to
deszcz pada tam niemal codziennie. Jeszcze
jakis czas temu na ulicach mozna byto znalezé
automaty z parasolkami, kt6re nie sprawdzity
sie chyba ze wzgledu na silne wiatry... Pod-
stawowym elementem stroju sg tam kalosze

i wodoodporne kurtki. Trudno tez spacerowac
po Bergen w wysokich obcasach ze wzgledu
na gorzysty charakter tego miasta. Na targu

w centrum mozna kupi¢ ,,diabta morskiego”,

a kolejka, ktora rozpoczyna sie w porcie, wyje-
chaé w pie¢ minut w catkiem wysokie gory.
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Fot. Wiestawa Radmacher
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Dziatanie IV
Wspotpraca Instytucjonalna

Wsp6btpraca Instytucjonalna w ramach FSS obejmo-
wata dwustronne lub wielostronne projekty, majace
na celu rozwéj i wzmocnienie wsp6tpracy pomiedzy
instytucjami edukacyjnymi w Polsce i w pafistwach-
-darczyncach, poprzez organizacje wspélnych dzia-
tan czy tez przeprowadzenie badan i analiz nad zde-
finiowanym zagadnieniem.

W ramach 3 naboréw wnioskéw, przeprowadzonych
w latach 2008-2009, dofinansowano tgcznie 28
projektéw, przyznajac dofinansowanie w kwocie
6 157 464,81 zt.

O dofinansowanie w ramach Dziatania IV — Wsp6t-
praca Instytucjonalna mogty sie ubiegac:

e szkoty;

e uczelnie;

e instytuty badawcze i naukowe;

e inne organizacje i instytucje aktywne na polu
edukacji (na wszystkich poziomach: podstawo-
wym, Srednim, licencjackim, wyzszym, zawodo-
wym, ksztatcenia dorostych).

Typy instytucji — koordynatoréw projektéw
dofinansowanych w ramach Dziatania IV (lata
2008-2011)

szkoty podstawowe 3%

placéwki doskonalenia
zawodowego 3%

inne instytucje 13%

gimnazjum/szkota
srednia 17%

uczelnie wyzsze 63%

Projekty Dziatania IV tgczyty pewne cechy wspélne.
Wszystkie opieraty sie na wspoétpracy miedzynarodo-
wej — byty realizowane we wspétpracy z przynajmniej
jednym partnerem zagranicznym. Partnerami w pro-
jekcie mogty byé réwniez instytucje z Polski. Srednio
projekt byt realizowany przez 2-3 partneréw, ale zda-
rzaty sie projekty wielostronne, gdzie liczba wspétpra-
cujacych instytucji z pahstw-darczyfiicow oraz z Polski
siegata przedziatu 6-11.



Tabela 5. Partnerzy w projektach Dziatania IV w po-

dziale na kraje programu
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Tabela 7. Typy instytucji partnerskich w projektach
Dziatania IV

Kraj programu

taczna liczba
partnerow w projektach

Typy instytucji | Liczba instytucji

partnerskich

Realizacja projektu mogta trwaé maksymalnie dwa
lata i powinna zakoficzy¢ sie wytworzeniem lub opra-
cowaniem konkretnych ,produktéw” - od raportu
z badaf, przez materiaty metodyczne, publikacje, se-
minaria, konferencje, wymiane uczniéw az po wdroze-
nie nowej Sciezki dydaktycznej czy wreszcie otwarcie
nowego kierunku studiéw.

Wszystkie projekty mogty uzyskaé wsparcie finanso-
we siegajace do 9o proc. kosztéw ich realizacji (od
5000 do 100 000 euro), pozostate minimum 10 proc.
stanowit wktad wtasny, pozyskiwany ze Zrédet in-
nych niz FSS.

Islandia 10 Uczelnie wyzsze 25
Norwegia 26 Gimnazja/szkoty Srednie 6
Polska 10 Inne instytucje 6
tacznie 46 Instytuty badawcze 5
Placowki doskonalenia zawodowego 2

Szkoty podstawowe 2

tacznie 46

Jednym z powazniejszych wyzwai, na jakie natrafia-
ty instytucje chcace ztozyé wniosek do Dziatania IV
FSS, byta kluczowa kwestia pozyskania zagranicz-
nego partnera do realizacji projektu — przy czym ob-
szar poszukiwafi mogt obejmowac jedynie trzy kraje:
Norwegie, Islandie i Liechtenstein. Wyzwanie zosta-
to podjete — polskim instytucjom udato sie nawigza¢
trwate partnerstwa, a liczba sktadanych wnioskéw
w kazdym kolejnym naborze znacznie przekraczata
liczbe zatwierdzonych do realizacji projektéw, wy-
czerpujac catkowicie budzet, jakim dysponowat na
ten cel Operator.

Tabela 6. Wykorzystanie Srodkéw w Dziataniu IV dla wszystkich trzech naboréw wnioskéw

Nabér Liczba wnioskow Kwota wnioskowana Liczba projektow Ostateczna kwota
ztozonych online (PLN) dofinansowanych | dofinansowania? (PLN)
| 18 5302 484,01 zt 8 1717 550,46 zt
maj-czerwiec 2008 1.
Il 29 7 149 421,00 zt 7 1400 792,45 zt
pazdziernik-listopad
2008r.
1l 22 6 114 254,00 zt 13 3039 121,90 zt
luty-marzec 2009 r.
Razem 69 18 566 159,01 zt 28 6 157 464,81 zt

2 Kwota z rozliczenia koficowego projektu
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Zatwierdzone do dofinansowania zostaty projekty
o wysokiej jakoSci merytorycznej, spetniajace wy-
magania europejskiego partnerstwa. Sposobdéw na
pozyskanie partneréw byto kilka — kontakty oso-
biste, zarébwno prywatne, jak i zawodowe, pomoc
wtadz lokalnych lub regionalnych (m.in. wspétpraca
miast blizniaczych w przypadku szkét) czy tez udziat
w wizycie studyjnej w ramach Stypendiéw Indywidu-
alnych FSS. Operator umozliwit takze instytucjom
pozyskiwanie partneréw poprzez udziat w semina-
rium kontaktowym, zorganizowanym w Gdansku
w 2008 r. Byto to spotkanie miedzynarodowe, pod-
czas ktoérego nauczyciele, wyktadowcy akademiccy
i naukowcy mieli szanse nawigza¢ kontakt z kole-
gami z zagranicy i rozpocza¢ z nimi prace nad przy-
sztym projektem.

Dziatanie IV dato instytucjom edukacyjnym duzga auto-
nomie w wyborze tematyki projektu, metod pracy oraz
charakteru wspétpracy partnerskiej.

Wybrany obszar dziatafi powinien by¢ bowiem przede
wszystkim zgodny z potrzebami i zainteresowaniami
grupy projektowej, a realizacja projektu powinna przy-
czyniac sie do rozwoju instytucji czy tez rozszerzenia
jej oferty dydaktyczne;j.

Wnioskodawcy mogli wybierac z nastepujacego kata-
logu dziatan:

e organizacja seminariéw, warsztatow, konferen-
cji ukierunkowanych na zagadnienia istotne dla
sektora szkolnictwa podstawowego, Sredniego,
wyzszego, zawodowego lub osdb dorostych;

e studia i analizy zwigzane z ksztatceniem na
poziomie wyzszym, zawodowym i ksztatceniem
0s6b dorostych w Polsce i/lub rozw6j wspétpra-
cy pomiedzy Polska a pafistwami-darczyficami

w zakresie edukacji i badaf, wliczajac przygoto-
wanie i przeprowadzenie odpowiednich badan/
ekspertyz;

e publikacja na tematy zwigzane z edukacja w Pol-
sce i/lub rozwdj wspétpracy pomiedzy Polska
i pafnstwami-darczyficami w zakresie edukacji
i badan;

e przygotowanie i realizacja kurséw intensywnych
dla miedzynarodowych grup studentéw (polskich
i z pafistw-darczyicow);

e przygotowanie nowych narzedzi i metod naucza-
nia, w szczeg6lnosci koncentrujacych sie na tech-
nologiach informatyczno-komunikacyjnych, w tym
e-learningu oraz nauczaniu na bazie problemu;

e projekty szkolne oparte na zasadach Comeniusa
(realizacja przedsiewzie¢ bedacych przedmiotem
wspélnego zainteresowania, wliczajac wymiane
uczniéw i nauczycieli).

NajczeSciej w projektach Wspétpracy Instytucjonal-
nej taczono dwa lub trzy z wymienionych zagadnien,
planujac np. wymiane kadry, wydanie publikacji oraz
zorganizowanie seminarium czy tematycznej konfe-
rencji. Zawsze jednak jedno z zagadnief byto w pro-
jekcie najbardziej istotne (wiodace) z punktu widzenia
osiggniecia zaktadanych celéw. Ponizej prezentujemy
wiodgca tematyke projektow, zaznaczajac jednak, ze
beneficjenci realizowali réwnolegle réwniez inne ro-
dzaje wymienionych dziatah.

Wiodaca tematyka projektéw Dziatania IV

e Studia i analizy, publikacje 9
* Przygotowanie nowych narzedzi

i metod nauczania
® Projekty szkolne
e Organizacja seminariow, warsztatow, konferencji
® Rozwdj kierunkéw studiow

w &~ N



Na szczegblng uwage zastuguje liczba zrealizowa-
nych wymian studentéw, uczniéw, wyktadowcéw,
nauczycieli i ekspertéow, jaka miata miejsce w pro-
jektach Dziatania IV, znacznie przyczyniajac sie do
obustronnego transferu wiedzy i dobrych praktyk.
Cieszy rownowaga miedzy mobilnoSciami z Polski do
panstw-darczyicow (321, co stanowi 53 proc.), jakido
Polski (284, co stanowi 47 proc.), co pozwala przy-
puszczaé, ze wymiany byty cennym uzupetnieniem
dziatan projektowych dla wszystkich zaangazowa-
nych stron.

Tabela 8. Wyjazdy do pahstw-darczyficow w ramach
projektéw Dziatania IV

Pracownicy Studenci/ Eksperci
dydaktyczni uczniowie
Norwegia 181 68 2
Islandia 32 38
213 106 2

tacznie: 321

Tabela 9. Przyjazdy do Polski w ramach projektow
Dziatania IV

Pracownicy Studenci/ Eksperci
dydaktyczni uczniowie
Norwegia 124 73 17
Islandia 17 53
141 126 17

tacznie: 284

Dziatanie IV

Projekty miedzynarodowe sg zawsze efektem wielu
przygotowaf i duzego wysitku instytucji w dazeniu
do osiagniecia koficowego sukcesu. W dalszej cze-
$ci rozdziatu znajda Pafnstwo prezentacje trzynastu
przyktadéw z realizacji projektéw Wspétpracy Insty-
tucjonalnej przez polskie placéwki edukacyjne, we
wspotpracy z 16 instytucjami partnerskimi z Norwegii,
Islandii, Liechtensteinu oraz Polski.

Przedstawione projekty zostaty wybrane spos$réd bar-
dzo wielu znakomicie zrealizowanych. Warto zwrécic
uwage na najwazniejszg ceche projektow Dziatania IV
— ich prawdziwie europejski wymiar dzieki nawigzaniu
i utrwaleniu miedzynarodowej wspétpracy z krajami
skandynawskimi.

Aktywny udziat polskich instytucji edukacyjnych, bar-
dzo liczne wymiany studentéw, uczniéw i nauczycieli,
zdobyte doSwiadczenia w realizacji projektéw pozwa-
lajg zaktada¢ dtugofalowy, pozytywny wptyw na efek-
tywno$¢ pracy instytucji uczestniczacych w projekcie
i tworzenie warunkéw do dalszego rozwoju zaréwno
indywidualnego - studenta, ucznia, nauczyciela czy
wyktadowcy, jak i catych placéwek.

Fot. Dominika Pyrzak
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Dziatanie IV

Tytut projektu: ,,The Role of language in
human life — Rola jezyka w zyciu cztowieka
— podrecznik akademicki”

Instytucja koordynujaca projekt: Uniwersytet Mikotaja
Kopernika

Instytucje partnerskie: Nesna University College,
Norwegia

Czas realizacji projektu: 1.10.2008 r. - 30.09.2010 .
Dofinansowanie ze Srodkéw FSS: 213 505,39 zt

Nr projektu: FSS/2008/V/D4/W/o004

Opis projektu

Dziedzing, w obrebie ktorej realizowany byt projekt,
sg wspotczesne media i ich jezyk. Najwazniejszy re-
zultat — ksigzka pod tytutem Jezyk nowej komunikacji
(nor. Sprak i medier), zostata wydana w dwoch wer-
sjach jezykowych: polskiej i norweskie;j.

Opracowany podrecznik ma charakter interdyscypli-
narny i zostat skierowany do szerokiego kregu od-

biorcéw, zaréwno tych niezwigzanych z edukacja -
stanowiac ciekawe opracowanie dotyczace réznych
aspektow jezyka, jak i odbiorcéw zwigzanych z eduka-
Cja, tj. nauczycieli i studentéw. W literaturze brakowa-
to do tej pory zwartego opracowania dotyczacego ko-
munikacji zwigzanej z mediami. Podejmowany temat
jest istotny i spotecznie uzyteczny, gdyz pozwala na
szerokie rozpatrywanie probleméw réwniez z pozycji
analiz manipulacji w mediach.

Problematyka publikacji koncentruje sie na kontek-
stach twérczych komunikacji, prezentujgc problem
jezyka i tworczosci w mediach, a takze na zagadnie-
niach zwigzanych z aktywnoscig oraz rolg nowych me-
diow w posttradycyjnym spoteczefstwie, poruszajgc
problematyke identyfikacji spotecznej w mediach.
Porusza réwniez aspekt jezyka rozpatrywanego w ka-
tegoriach proceséw spotecznych oraz kulturowych
i w tym kontekScie podejmuje problem manipulacji
w mediach i roli jezyka w sprawowaniu wtadzy.

W ramach projektu zorganizowano réwniez semina-
rium i konferencje Spoteczne i kognitywne aspekty

Fot. Dorota Siemieniecka



komunikacji oraz towarzyszacg jej wystawe prac gra-
ficznych studentéw.

Projekt przynidst wiele wymiernych korzysci, m.in.:

e umozliwit rozszerzenie wspétpracy o nowe instytu-
cje, zarébwno w Polsce, jak i w Norwegii;

e powstata publikacja, ktéra wypetnita brak na
krajowym rynku wydawniczym pozycji charaktery-
zujacych sie ujeciem interdyscyplinarnym tematu
zwigzanego z jezykiem i komunikacja;

e umozliwit nawigzanie trwatego partnerstwa
zinstytucja z Norwegii, doSwiadczenie miedzy-
narodowej wspoétpracy naukowej, zapoznanie sie
z r6znicami kulturowymi i poznanie odrebnosci

Nawigzanie statej wspotpracy
Z instytucjqg partnerskg

z Norwegii, mozliwos¢

obustronnej wymiany mysli

i doswiadczen oraz mozliwos¢
wspolnego dziatania

w kole/nych prolektach sq
rownie cenne i wartosciowe,
jak wspélna publikacja.
Dzieki naszym dziataniom

udato sie spopularyzowac

idee wspétpracy i rozszerzyc
jg na inne osrodki naukowe

i edukacyjne.

Dziatanie IV

systemowych. Szerokie ujecie tematu w publika-
cji byto mozliwe wtadnie z uwagi na réznice kultu-
rowe i spoteczne miedzy partnerami. Publikacja
ze wzgledu na interdyscyplinarno$é i bogactwo
ujecia tematu moze stanowi¢ zrédto inspiracji dla
dalszych prac w tym obszarze badawczym.

Nawigzanie statej wspotpracy z instytucja partnerska
z Norwegii, mozliwo$¢ obustronnej wymiany mysli
i doSwiadczef oraz mozliwos¢ wspélnego dziatania
w kolejnych projektach sg réwnie cenne i wartoScio-
we, jak wspélna publikacja. Dzieki naszym dziataniom
udato sie spopularyzowac idee wspétpracy i rozsze-
rzy€ ja na inne osrodki naukowe i edukacyjne.

Koordynator projektu

Dorota Siemieniecka — dr, adiunkt w Katedrze Dydakty-
ki i Mediow w Edukacji Wydziatu Nauk Pedagogicznych
UMK w Toruniu, cztonek Zarzqdu Polskiego Towarzy-
stwa Kognitywistycznego, a takze cztonek Polskiego
Towarzystwa Pedagogicznego.

Jej zainteresowania naukowe, badania i aktywnosé¢
dydaktyczna koncentrujqg sie na problematyce zwigza-
nej z pedagogikg twérczosSci, twérczym nauczaniem,
aspektami kognitywistycznymi mediow w edukacji,
kulturq i jezykiem mediéw, projektowaniem systemow
ksztatcenia dorostych. Autorka ksigzek: ,,Zdolnosci
i postawa twércza a styl uzytkowania elektronicznych
mediow” (2005), ,,Technologia informacyjna w pra-
cy dydaktycznej i innowacyjnej nauczyciela” (2007
wspotautorstwo z A. Sieminskg-tosko), ,,Jezyk nowej
komunikacji, w wersji norweskiej” (2010, wspotau-
torstwo z H. Nilsen, E. Bratland, B. Siemienieckim).
Obecne badania autorki koncentrujg sie na zagadnie-
niach twérczych aspektéw realizacji metody projektow
w kontekscie technologii informacyjnej.
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Dziatanie IV

Tytut projektu: ,,Szkota przysztosci.
Zastosowanie doswiadczei szkoty
eksperymentalnej Aretta w Polsce”

Instytucja koordynujaca projekt: Uniwersytet
Szczecinski

Instytucje partnerskie: Nesna University College,
Norwegia

Szkota Podstawowa nr 1 w Choszcznie, Polska
Szkota Aretta z Lillehamer, Norwegia

Czas realizacji projektu: 2.03.2009 . — 30.11.2010T.
Dofinansowanie ze Srodkéw FSS: 172 960,46 zt

Nr projektu: FSS/2008/X/D4/W/0013

Opis projektu

Projekt byt realizowany poprzez dwie réwnolegte
sciezki wspoétpracy. Jedna z nich odnosita sie do
badafi naukowych, realizowanych przez partneréw
z Uniwersytetu Szczecifiskiego i Nesna University
College. Druga obejmowata innowacyjne dziatania
edukacyjne, realizowane przez nauczycieli ze Szko-

ty Podstawowej nr 1 w Choszcznie i Szkoty Aretta
z Lillehamer.

Jednym z celéw projektu byta wymiana do$wiadczen
partneréw w zakresie innowacyjnych rozwiazah dy-
daktycznych, wdrazanych przy zastosowaniu tech-
nologii cyfrowych. Drugim celem byto wytonienie
inhibitoréw i stymulatoréw nauczyciela w stosowa-
niu mediéw cyfrowych. Podjeto prébe rozpoznania
mozliwo$ci edukacyjnego zagospodarowania mediéw
cyfrowych z ich ztozonoScig uczenia sie i nauczania.
Transfer wiedzy i doSwiadczefi miedzy partnerami
byt mozliwy dzieki wizytom studyjnym w szkotach
partnerskich, zajeciom otwartym, warsztatom oraz
seminariom metodycznym skierowanym do nauczy-
cieli z catej Polski oraz miedzynarodowej konferencji
naukowej. Dziatanie stato sie inspiracja do rozwoju
zaréwno wtasnego warsztatu pracy nauczycieli, jak
i catej szkoty.

WartoScig dodang przedsiewziecia jest ksigzka Szko-
ta jutra. W poszukiwaniu doSwiadczen nauczycieli
w zakresie stosowania mediow cyfrowych w polskich

Fot. Archiwum AGH



i norweskich szkotach, wydana w jezyku polskim
iangielskim.

Nauczyciele ze szkoty polskiej opracowali scenariusze
lekcji z obudowa medialng i prowadza zajecia metoda-
mi podpatrzonymi u kolegéw z Norwegii. Dodatkowg
innowacja, wprowadzong w wyniku realizacji projek-
tu, byto zniesienie dzwonkéw w szkole, co wptyneto
na uczenie sie przez dzieci gospodarowania wtasnym
czasem pracy i zaowocowato wiekszg samodzielnoScig
w zyciu codziennym. Uczniowie szkoty uczestnicza w 5
projektach edukacyjnych z wykorzystaniem mediéw
cyfrowych, ktére powstaty w wyniku rozbudzenia za-
interesowania u nauczycieli technologiag informacyjng
i jej wykorzystaniem w nauczaniu przedmiotowym.

Nauczyciele rozszerzyli pozalekcyjna oferte edukacyj-
na dla uczniéw zdolnych i zainteresowanych mediami
cyfrowymi. Powstato koto fotograficzne. Prace dzie-

Szkota Podstawowa nr 1

w Choszcznie w trakcie trwania
projektu uzyskata | miejsce

w konkursie ,,Innowacyjna
szkota” w zakresie
stosowania technologii
informacyjnej w Polsce,
wyprzedzajqgc wszystkie
szkoty podstawowe, gimnazja
i szkoty ponadgimnazjalne.
Projekt osiggngt wiecej niz
zaplanowano.

Dziatanie IV
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ci byty prezentowane na wystawie w Uniwersytecie
Szczecifiskim i Nesna University College.

Szkota Podstawowa nr 1 w Choszcznie w trakcie trwa-
nia projektu uzyskata | miejsce w konkursie ,,Innowa-
cyjna szkota” w zakresie stosowania technologii in-
formacyjnej w Polsce, wyprzedzajac wszystkie szkoty
podstawowe, gimnazja i szkoty ponadgimnazjalne.
Projekt osiggnat wiecej niz zaplanowano.

Innowacyjnos¢ projektu polega na wtaczeniu szero-
ko rozumianych multimediow (komputer stacjonarny,
laptopy, Internet, tablica interaktywna) do procesu
ksztatcenia na poziomie przedmiotowym w klasach
IV-VI oraz na poziomie edukacji wczesnoszkolnej. Za-
jecia lekcyjne maja charakter interaktywny. Uczniowie
uczg sie w zespotach tematycznych. Platforma e-lear-
ningowa stuzy nauczycielom do przygotowania lekcji,
a materiaty multimedialne wykorzystuja na zajeciach.
Rodzice komunikujg sie ze szkotg réwniez za posred-
nictwem platformy e-learningowej. Majg codzienny
kontakt z wychowawcamii dyrektorem. Szkota w petni
i wielostronnie przygotowuje uczniéw do zycia w spo-
teczefstwie informacyjnym i sieciowym.

Koordynator projektu

. Elzbieta Perzycka — prof. US dr hab. Ha-
> bilitacja (5 stycznia 2010 r.) w Uniwersy-
tecie Mikotaja Kopernika w Toruniu, specjalno$¢ pe-
dagogika medialna. Obecnie pracuje w Uniwersytecie
Szczecinskim. Interesuje sie pedeutologig, edukacjg
medialng i edukacjq szkolng. Wspétpracuje ze Srodowi-
skiem edukacyjnym w Polsce (szkoty z woj. zachodnio-
pomorskiego, uczelnie wyzsze) i za granicq. W latach
2010-2011 petnita funkcje Coordinator for International
Studies within the field of ICT and Learning in Nesna
University College.
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Dziatanie IV

Tytut projektu: ,,By¢ cztowiekiem”

Instytucja koordynujaca projekt: Il Liceum Og6lno-
ksztatcgce im. Kréla Jana Il Sobieskiego w Grudzigdzu
Instytucja partnerska: The Comprehensive College/
Comprehensive Secondary School at Armiili, Islandia
Czas realizacji projektu: 1.03.2009 r. — 28.02.2011 .
Dofinansowanie ze Srodkoéw FSS: 225 678,76 zt

Nr projektu: FSS/2008/X/D4/W/0018

Opis projektu

Projekt obejmowat nauki spoteczne, pedagogike
i dydaktyke oraz filozofie, a dotyczyt tematyki praw
cztowieka. Najwazniejszym jego celem byto wdroze-
nie metody filozoficznego dialogu w dziataniach dy-
daktyczno-wychowawczych szkét partnerskich. Opu-
blikowano materiaty na temat krytycznego mysSlenia,
scenariusze lekcji i zaje¢ pozalekcyjnych dla dzieci
i mtodziezy oraz wieloletnie kalendarze, prezentuja-
ce Swieta zwigzane z prawami cztowieka, jak rowniez
tres¢ Deklaracji Praw Cztowieka. Tematyka praw czto-

wieka zostata na state wpisana do programu wycho-
wawczego szkoty, a metoda filozoficznego dialogu
jest czesto stosowana przez nauczycieli na lekcjach
wychowawczych i przedmiotowych.

W ramach projektu zorganizowano seminarium dla
nauczycieli i uczniéw, podczas ktérego zostata zapre-
zentowana metoda filozoficznego dialogu w praktyce.
Udato sie zrealizowa¢ dwie mobilnosci mtodziezy,
obejmujace praktyczne warsztaty wdrozenia metody.
Warto zauwazy¢, ze metoda filozoficznego dialogu
jest niewatpliwie warto$cig dodanga projektu, jako in-
nowacja dotad niestosowana na taka skale prawdopo-
dobnie w zadnej polskiej szkole.

Metoda filozoficznego dialogu moze by¢ rozpowszech-
niona i stosowana przez szkoty, do ktérych dotarty
publikacje: Prawa cztowieka na lekcji (nie tylko) wycho-
wawczej w szkole oraz Krytyczne myslenie oraz dialog
filozoficzny wedtug Matthew Lipmana. Pozycja Krytycz-
ne myslenie... stanowi rozwazania nad umiejetnoScia
myslenia mtodego cztowieka. Jest cenng wskazéwka
dla pedagogéw, edukatoréw, wychowawcéw i nauczy-

Fot. Jolanta Kamifiska



cieli, ktérzy chca stymulowac i ksztattowaé myslenie
dzieci oraz mtodziezy. Ze wzgledu na brak takiego typu
literatury na polskim rynku wydawniczym bedzie ona
pomocna w pracy z mtodziezg na zajeciach z filozofii,
etyki oraz podczas przygotowania do konkurséw i olim-
piad filozoficznych na temat praw cztowieka. Co wie-
cej, metoda ta nie przewiduje ograniczeh wiekowych,
a wiec mozna nig pracowac z uczniem szkoty kazdego
szczebla edukacji oraz z dorostymi.

Druga publikacja — Prawa cztowieka... — stanowi po-
radnik metodyczny, w ktérym sa zawarte przyktadowe
scenariusze zaje¢ o tematyce zwigzanej z prawami
cztowieka (np. dotyczgce rasizmu, ksenofobii czy dys-
kryminacji). Materiaty opracowane w ramach projektu
zawierajg gotowe scenariusze lekcji lub zajeé, z kto-
rych nauczyciele moga korzysta¢ w swojej pracy dy-
daktycznej wedtug wtasnego uznania.

Korzysci z realizacji projektu mozna wymienié bar-
dzo wiele: poszerzenie horyzontéw myslowych,
konfrontacja sposob6w pojmowania Swiata przez
dwa narody, polski i islandzki, ksztattowanie kry-
tycznego myslenia, poznanie historii i kultury kraju
partnerskiego, poznanie sposobu zadawania pytah
i docierania do uzyskania odpowiedzi, poznanie
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przypadkéw tamania praw cztowieka, uSwiadomie-
nie sobie koniecznos$ci poszanowania drugiego
cztowieka, zwiekszenie pewnosci siebie i poczucia
wtasnej wartosci.

Dla nauczycieli z grupy projektowej niezwykle war-
toSciowa czescig wspoétpracy w projekcie byta mozli-
woS¢ sprawdzenia sie w roli 0séb zarzadzajacych cza-
sem i ludzmi.

Projekt byt wyjatkowa i wspaniata lekcjg tolerancji
oraz sprawdzianem wiedzy o innych i o nas samych,
a takze lekcja geografii, historii i kultury. Nauczylismy
sie wiele - jak obcowaé z innymi, pamietajac o ich pra-
wach, jak poruszaé niebanalne i niewygodne tematy,
nie urazajac innych.

Koordynator projektu

Jolanta Kaminska — magister filologii an-
gielskiej; Uniwersytet Adama Mickiewi-
cza w Poznaniu, Wydziat Neofilologii (1998 r.); pracuje
w Il Liceum Ogdlnoksztatcgcym im. Kréla Jana 11l So-
bieskiego w Grudzigdzu; jej pasje to literatura, muzyka
i podroéze.

Projekt byt wyjgtkowq i wspaniatq lekcjg tolerancji oraz
sprawdzianem wiedzy o innych i o nas samych, a takze lekcjg

geografii, historii i kultury. Nauczyliémy sie wiele — jak obcowa¢c

z innymi, pamietajqgc o ich prawach, jak poruszac niebanalne
i niewygodne tematy, nie urazajqc innych.
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Dziatanie IV

Tytut projektu: ,,MedLibTrain — Zostan
profesjonalnym nauczycielem umiejetnosci
informacyjnych - program doskonalenia
zawodowego dla bibliotekarzy medycznych”

Instytucja koordynujaca projekt: Uniwersytet Jagiel-
lofiski — Collegium Medicum

Instytucja partnerska: Norwegian Library Association,
Section for Medicine and Health, Norwegia

Czas realizacji projektu: 2.03.2009 r. — 31.12.2010 1.
Dofinansowanie ze Srodkéw FSS: 323 177,85 zt

Strona internetowa projektu: www.bm.cm-uj.krakow.
pl/MedLibTrain.aspx

Nr projektu: FSS/2008/X/D4/W/0021

Opis projektu

Dazeniem polskiego i norweskiego zespotu byto
opracowanie programu profilowania zawodowego
bibliotekarzy medycznych do zadaf dydaktycznych.
W wyniku podjetych dziatanh wspétpracy partner-
skiej powstat podrecznik MedLibTrain pt. Zostan
lepszym nauczycielem kompetencji informacyjnych.

Przewodnik nie tylko dla bibliotekarzy medycznych
w dwéch wersjach jezykowych: polskiej i angiel-
skiej. Tres¢ podrecznika koncentruje sie m.in. na
zagadnieniach metodologicznych i technologicz-
nych prowadzenia dziatalnoSci szkoleniowej i edu-
kacyjnej (1); Zzrdédtach informacji i problematyce
wyszukiwania w odniesieniu do aspektéw termino-
logicznych, bazodanowych, serwiséw i portali inter-
netowych (2); metodach badan naukowych w medy-
cynie i naukach o zdrowiu, zasadach formutowania
pytah wyszukiwawczych i krytycznej ocenie prac
naukowych (3); formach i zasadach publikowania
naukowego, w tym aspektach prawa autorskiego
(4); marketingu i organizacji szkolen w zakresie
kompetencji informacyjnych.

Podrecznik zostat opublikowany na licencji Creative
Commons i w otwartym dostepie z poziomu Jagiellofi-
skiej Biblioteki Cyfrowej oraz norweskiego repozyto-
rium Bibsys/Brage. Publikacja jest rowniez promowa-
na za posrednictwem platformy Federacji Bibliotek
Cyfrowych (po roku od ukazania zanotowano 1152 wej-
$cia, co plasuje ja na 10. miejscu najczeSciej odwie-
dzanych obiektéw cyfrowych w JBC).

Fot. Anna Uryga



Fot. Anna Uryga

Potaczenie naszej wiedzy i doSwiadczenia doprowa-
dzito do powstania ksigzki, ktéra — mamy nadzieje —
pomoze bibliotekarzom we wskazaniu, a odbiorcom
w odnalezieniu wtasciwej $ciezki w gaszczu informacji
XXl wieku. PrzeszliSmy probe pracy zespotowej i pracy
na odlegto$¢. Poznajac sie, uczyliSmy sie wzajemnego
szacunku, tolerancji oraz tamania stereotypow.

gl Koordynator projektu

§ Anna Uryga - dokumentalista dyplo-
/ @ mowany, Polska Akademia Nauk (1992);
dyplom DESS C.A.A.E. de I’Universite des Sciences
et Technologie de Lille, Francja (zarzqdzanie przed-
siebiorstwem i organizacjami) (1996); Biblioteka Me-
dyczna Uniwersytetu Jagiellonskiego Collegium Me-
dicum. Od 16 lat petni funkcje dyrektora biblioteki.
Jej zainteresowania zawodowe gtéwnie skupiajg na
zagadnieniach wykorzystania teorii jezykéw informa-
cyjno-wyszukiwawczych w dokumentacji medycznej,
na zarzqdzaniu serwisami informacyjnymi oraz akty-
wizacji pracownikéw biblioteki przy realizacji réznych
grupowych przedsiewziec.
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Tytut projektu: ,,ROBUSD. Redukcja
przemocy szkolnej — wzmacnianie
zréznicowania”

Instytucja koordynujaca projekt: Wyzsza Szkota Peda-
gogiczna w todzi

Instytucje partnerskie: The Centre for Behavioral Rese-
arch, Stavanger University, Norwegia

Czas realizacji projektu: 1.03.2009 r. — 28.02.2011
Dofinansowanie ze Srodkéw FSS: 232 540,35 zt

Strona internetowa projektu: www.robusdproject.wsp.
lodz.pl, www.robusd.wsp.lodz.pl

Nr projektu: FSS/2008/X/D4/W/0025

Opis projektu

Projekt ,,ROBUSD...” dzieki wspétpracy badaczy
z Polski (WSP w todzi) i Norwegii (Uniwersytet
w Stavanger) pozwolit przygotowaé nowoczesne
materiaty edukacyjne, zawiarajace m.in. filmy do-
tyczace tego, jak radzi¢ sobie w szkotach z proble-
mem przemocy réwiedniczej (bullying) wobec dzieci
o specjalnych potrzebach edukacyjnych (np. niepet-
nosprawnych intelektualnie, przejawiajacych trud-
nosdci w nauce).

W wyniku wspétpracy naukowcédw polskich i norwe-
skich przygotowano 10 zintegrowanych modutéw
szkoleniowych, z ktérych kazdy zawierat 4 elementy:
tekst obejmujacy problematyke omawianych zagad-
nien, film ilustrujacy podjete problemy (prezentacja
metod, wywiady z ekspertami, miniwyktady, rozmowy
z praktykami itd.), scenariusze zaje¢ — pomysty prak-
tycznego zastosowania tekstow i filmow do szkolenia
zawodowego nauczycieli i studentéw kierunkéw spo-
tecznych oraz zestaw pytan sprawdzajacych, obejmu-
jacych tresci przedstawione w module.
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Tre$¢ materiatow taczy w sobie wysoka jakos¢ meryto-
ryczng z komunikatywnoSscia i praktycznym ujeciem.
Materiaty przygotowano w polskiej i angielskiej wersji
jezykowej, co czynije dostepnymi dla szerszego grona
odbiorcéw. Wyprodukowano je zarébwno w postaci bo-
okletéw zawierajacych ptyty CD i DVD, jak i platformy
eduakcyjne;j.

Zestaw pomocy moze stuzyC samoksztatceniu oraz
by¢ wykorzystany w procesie dydaktycznym, przygo-
towujacym nauczycieli zaréwno w obszarze ksztatce-
nia formalnego, jak i uzupetniajacego.

Dotychczas zardwno na rynku polskim, jak i norweskim
(czy szerzej europejskim) brak byto materiatéw zajmu-
jacych sie specyficznie problemem przeciwdziatania
przemocy réwiedniczej w sytuacji, gdy sprawcami badz
ofiarami sa mtodzi ludzie o specjalnych potrzebach
edukacyjnych. Zrealizowany projekt wypetnia te luke,
integrujac wiedze dotyczaca bullyingu z wiadomoSciami
dotyczacymi pedagogiki specjalnej. Dodatkowo projekt
zawiera modut dotyczacy agresji w sieci (cyberprzemo-
cy). Ten temat jest bardzo stabo oméwiony w literatu-
rze pedagogicznej, szczegblnie tej nastawionej na opis
praktycznych rozwigzaf. W warunkach polskich nie mie-
liSmy dotychczas podrecznika dotyczacego przemocy
w szkole, ktéry obejmowatby réwniez filmy edukacyjne.

Réznice miedzykulturowe sg czym$ fascynujgcym —
nadaja kolorytu wspétpracy. Praca uktada sie Swietnie
— tak byto przypadku, gdy wszyscy uczestnicy projek-
tuw obuinstytucjach sag zaangazowaniiczuja, ze to co
przygotowuja jest rzeczywiscie potrzebne.

Koordynator projektu

Jacek Pyzalski — dr n. hum. (Uniwersytet todzki, 2002);
obecnie: Instytut Medycyny Pracy w todzi.

Autor, wspotautor i redaktor licznych publikacji z zakre-
su pedagogiki i promocji zdrowia. Publikacje w jezyku
polskim i angielskim (ponad 130), w tym m.in. ksigzek:
w»Nauczyciele — uczniowie: dwa spojrzenia na dyscy-
pline w klasie” (2007); ,,Agresja elektroniczna wsrod
dzieci i mtodziezy” (2011), ,,Psychospoteczne warunki
pracy polskich nauczycieli” (2010).

Zainteresowania badawcze zwiqzane z zagadnie-
niami: dyscyplina w klasie szkolnej i radzenie sobie
nauczycieli/pedagogéw z agresjqg w szkole; stres
i wypalenie zawodowe nauczycieli; trudne zachowa-
nia uczniéw; promocja zdrowia, cyberprzemoc wsréd
mtodziezy.

Fot. Piotr Swiezak



Tytut projektu: ,,Miedzynarodowy Festiwal
Fletowy”

Instytucja koordynujaca projekt: Akademia Muzyczna
im. |.J. Paderewskiego w Poznaniu

Instytucje partnerskie: The Iceland Academy of the
Arts, Islandia

Bergen University, Norwegia

Czas realizacji projektu: 1.09.2009 r. — 31.03.2010 .
Dofinansowanie ze Srodkéw FSS: 83 633,38 zt

Nr projektu: FSS/2009/11/D4/W/0002

Opis projektu

Pomyst przygotowania projektu "Miedzynarodowy
Festiwal Fletowy" zrodzit si¢ jako naturalna potrzeba
rozwiniecia i sformalizowania wspétpracy pomiedzy
artystami polskimi i islandzkimi, ktéra siega roku
2003. Projekt zaktadat organizacje w Akademii Mu-
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zycznej im. 1.J. Paderewskiego w Poznaniu festiwalu
fletowego o charakterze edukacyjno-kulturalnym,
z udziatem czterech instytucji partnerskich z panstw-
-darczyficébw. Program festiwalu obejmowat m.in.
przeprowadzenie intensywnych kurséw mistrzow-
skich zwigzanych z gra na flecie, przeprowadzenie
wyktadéw tematycznych, wygtoszenie referatéw,
organizacje zaje¢ grupowych dla miedzynarodowej
grupy studentéw, trening psychologiczny dla studen-
tow, organizacje trzech koncertéw z udziatem wykta-
dowcéw i uczestnikéw, prezentacje wystawy fotografii
islandzkich i norweskich, a takze udziat wyktadowcoéw
w nagraniu ptyty CD - stanowigcej trwaty rezultat pro-
jektu. Kazdy z trzech dni festiwalu koficzyt sie uroczy-
stym koncertem w wykonaniu pedagogoéw i studentow
z Polski, Islandii oraz Norwegii.

W wydarzeniu udziat wzieto ponad 25 studentéw klas
fletu AM w Poznaniu, ktérzy pomagali gosciom pol-
skim i zagranicznym, oraz 110 uczniéw i studentéw

Fot. Ewa Murawska
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szkét i akademii muzycznych z catej Polski. Wstep
na wszystkie wydarzenia zwigzane z festiwalem cie-
szyt sie ogromnym zainteresowaniem. Wydano dwie
publikacje: folder festiwalowy oraz ptyte CD ,Flute
Friends”. Artysci polscy, islandzcy i norwescy nagrali
na niej utwory na dwa flety i orkiestre kameralna.

Miedzynarodowy Festiwal Fletowy byt pierwsza tego
typu impreza zorganizowang w Polsce z udziatem
wyktadowcédw z Polski, Islandii oraz Norwegii. Pro-
fesorowie, oprécz zaprezentowania innowacyjnych
metod dydaktycznych, wykonali w Poznaniu cykl
koncertow, prezentujac studentom nieznang w Pol-
sce muzyczna literature klasyczng skomponowana
w Islandii i Norwegii.

Udato nam sie zaprzyjaznic. | to byta podstawa do
wszystkich dalszych dziatah. Nie mielismy Zadnych
probleméw komunikacyjnych ani organizacyjnych.
W lutym 2012 r. nasza instytucja ponownie zorgani-
zowata projekt wspélnie z partnerami z Islandii i Nor-
wegii — Ill Miedzynarodowy Festiwal Fletowy. Jest to

najlepszy dowéd na to, ze inicjatywy podjete dzieki
FSS dalej sie rozwijaja.

Koordynator projektu

] \3 Ewa Murawska — dr hab., Akademia Muzycz-
P> naim. K. Szymanowskiego w Katowicach.

Obecne miejsce pracy: Akademia Muzyczna im.
I.J. Paderewskiego w Poznaniu, Akademia Sztuki
w Szczecinie.

Otrzymane nagrody: 2006 — Medal Mtodego Pozyty-
wisty, przyznawany przez Towarzystwo im H. Cegiel-
skiego; 2005 — Miedzynarodowy Konkurs Muzyczny
w Paryzu (I nagroda ,,Premier Prix ’lUnanimité”); 2003
— X Miedzynarodowy Konkurs Fletowy im. F. Kuhlaua,
Uelzen, Niemcy (Ill nagroda); 2003 — XVII Miedzynaro-
dowy Konkurs Muzyczny im. K. Pendereckiego, Polska
(potfinat).

Zainteresowania: ludzie, kultura, sport.

Fot. Ewa Murawska



Tytut projektu: ,,Nowe wyzwania w edukacji
turystycznej (dysfunkcje turystyczne

w obszarach odmiennych kulturowo

i przyrodniczo cennych, aktywnos¢
turystyczna oséb niepetnosprawnych)”

Instytucja koordynujaca projekt: Szkota Wyzsza Przy-
mierza Rodzin w Warszawie

Instytucja partnerska: The University of Akureyri; The
Icelandic Tourism Research Centre, Islandia

Czas realizacji projektu: 1.07.2009 1. — 30.06.2011 .
Dofinansowanie ze Srodkéw FSS: 233 896,59 zt

Nr projektu: FSS/2009/11/D4/W/0004

Opis projektu

Na podstawie analiz dotyczgcych ruchu turystycznego
i jego dynamicznego rozwoju w Polsce w ciggu ostat-
nich kilkunastu lat mozna wnioskowa¢, ze jednym
z gtownych problemoéw tej gatezi gospodarki sg dys-
funkcje turystyczne w zakresie spoteczno-kulturowym
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iprzyrodniczym. Bardzo istotnym problemem jest row-
niez utrudniony udziatw ruchu turystycznym oséb nie-
petnosprawnych. Wynika to z braku elementarnej wie-
dzy pracownikéw sektora turystycznego w zakresie tej
problematyki, co skutkuje niedostatkiem informacji
kierowanej do turystéw. Gtéwnym celem projektu byto
przeciwdziatanie skutkom dysfunkcji turystycznych,
generowanym przez polskich turystéw oraz wspar-
cie rozwoju turystyki osob niepetnosprawnych. Cel
ten byt realizowany poprzez opracowanie i wdrozenie
nowych programéw nauczania na kierunku Turystyka
i rekreacja; przygotowanie i publikacje podrecznika
akademickiego i przewodnikéw dla branzy turystycz-
nej, zawierajacych informacje dotyczace dysfunkcji
turystycznych w obszarach odmiennych kulturowo
i przyrodniczo cennych oraz w zakresie udziatu w ru-
chu turystycznym oséb niepetnosprawnych.

Niewatpliwym rezultatem podjetego dziatania jest
wzrost Swiadomosci beneficjentéw bezposrednich
(studentéow kierunku Turystyka i rekreacja polskich
szkét wyzszych oraz pracownikéw branzy turystycz-

Fot. Agnieszka Wéjcicka
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TERESA SKALSKA

NOWE WYZWANIA GOSPODARKI TURYSTYCZNE)

NOWE WYIWANIA GOSPODARKI TURYSTYCINE)
Turystyka w obszarach odmiennych kulturowa

Turystyka osdb niepetnosprawnych:
porady dia ustugodawciw

nej) w zakresie mechanizméw dysfunkcji turystycz-
nych (w tym sposobéw ich ograniczania) oraz tury-
styki os6b niepetnosprawnych. Waznym rezultatem
dtugookresowym jest ograniczenie dysfunkcji tury-
stycznych generowanych przez beneficjentéw po-
$rednich (polskich turystéw). Dziatania wptynety na
podniesienie jakosci ksztatcenia (poprzez wprowa-
dzenie nowych tresci programowych) oraz na wzmoc-
nienie partnerstwa miedzy SWPR a ITRC oraz osobami
uczestniczacymi w realizacji przedsiewziecia.

W ramach projektu udato sie zorganizowac serie wy-
ktadow w SWPR, poprowadzong przez partnera zagra-
nicznego w roku 2009 i 2010.

Udato sie rowniez opublikowa¢ 3 przewodniki branzowe:

e Turystyka w obszarach odmiennych kulturowo
(autor Anna Dtuzewska);

e Turystyka w obszarach przyrodniczo cennych (autor
Edward Huijbens);

e Turystyka osob niepetnosprawnych (autor: Teresa
Skalska)

oraz wydaé podrecznik akademicki Nowe wyzwania
edukacji turystycznej: turystyka w obszarach odmien-
nych kulturowo i przyrodniczo cennych; turystyka oséb
niepetnosprawnych. Jest to pierwsze zbiorcze ujecie tej
tematyki w formie podrecznika akademickiego.

Gdyby nie FSS, to nigdy nie przysztoby mi do gtowy
zawieranie partnerstwa z uczelnia z Islandii — okazuje
sie, ze partnerstwo trwa i ciggle przynosi nowe efekty.

Na pewno nie udatoby sie zrealizowaé tak komplek-
sowego projektu, obejmujgcego badania, publikacje,
wyktady... A w tym przypadku wtasnie komplekso-
wos¢ jest najwiekszg wartoScig. Wptyw projektu przy-
pomina kule $niegowa — jego efekty sg coraz mocniej
odczuwalne.

Koordynator projektu

Anna Dtuzewska - dr hab. prof. UKW

w Bydgoszczy (stopiei habilitacyjny,
nadany przez Uniwersytet Warszawski, Wydziat Geo-
grafii i Studiéw regionalnych, VI 2010 r.).

Obecne miejsce zatrudnienia: Uniwersytet Kazimierza
Wielkiego w Bydgoszczy.

Obszar zainteresowan: spoteczno-kulturowe funkcje
i dysfunkcje turystyki, turystyka w obszarach odmien-
nych kulturowo, turystyka uzdrowiskowa.




Tytut projektu: ,Integracja czy asymilacja?
Strategie stawania sie cztonkiem nowej
wspolnoty: przypadek polskich imigrantow
w Islandii”

Instytucja koordynujaca projekt: Collegium Civitas
(CO

Instytucja partnerska: The Research Center on Inter-
national Migration and Ethnic Relations, University of
Iceland

Czas realizacji projektu: 1.09.2009 1. — 30.06.2011 .
Dofinansowanie ze Srodkéw FSS: 253 834,44 zt
Strona internetowa projektu: www.migracje.civitas.
edu.pl

Nr projektu: FSS/2009/11/D4/W/0005

Opis projektu

Celem dydaktycznym projektu byta realizacja nowo-
czesnego podejScia do procesu dydaktycznego, an-
gazujgcego studentow w catos¢ procesu badawczego,
poczynajac od poczatkowego etapu poznania proble-
matyki, poprzez opracowanie narzedzia, przeprowa-
dzenie badah az po analize wynikéw oraz napisanie
raportu koficowego i udziat w konferencji naukowej.
Celem naukowym byto zrobienie ,,zdjecia socjologicz-
nego” mtodej islandzkiej Polonii pod koniec pierwszej
dekady XXI wieku, w czasie kryzysu ekonomicznego
w Islandii, w sytuacji braku zaawansowanego treningu
miedzykulturowego u obu spotecznosci, wynikajgce-
go z niemal homogenicznego do niedawna ich charak-
teru. Badanie byto realizowane przez pracownikéw
i studentéw Katedry Socjologii Collegium Civitas oraz
antropologéw i studentéw antropologii The Research
Center on International Migration and Ethnic Relations
University of Iceland, co czynito je dodatkowo bardzo
atrakcyjnym, bo wymuszato odmiennos¢ perspektyw
badawczych - socjologicznej i antropologicznej.
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Dzieki projektowi grupa polskich studentéw mogta
uczestniczy¢ w miedzynarodowych i interdyscypli-
narnych badaniach naukowych, uczac sie tematyki
migracyjnej, poznajac Islandie, jej historie i wspét-
czesne problemy oraz praktykujgc przeprowadzanie
badah w bardzo ciekawym Srodowisku spotecznym
i przyrodniczym.

W czasie trwania dziatania odbyt sie cykl semina-
riow posSwieconych: migracjom, Islandii — jej histo-
rii i problemom wspdtczesnym (z udziatem badaczy
z Islandii), jak tez metodologii badaf. Przygotowano
badanie socjologiczne dotyczace polskiej mniejszosci
w Islandii, w tym narzedzie badawcze. Zrealizowano
ob6z badawczy dla grupy polskich studentéw w Islan-
dii, poprzedzony wyjazdem studyjnym kadry akade-
mickiej. Raport z badaf przeksztatcit sie w pierwsza
monografie socjologiczng spotecznosci polskiej w Is-
landii Integracja czy asymilacja. Polscy imigranci w Is-
landii, opublikowang w renomowanym wydawnictwie
naukowym w dwéch wersjach jezykowych. Zorganizo-
wano miedzynarodowg konferencje prezentujaca wy-

Fot. Marta Kondradzka-Biatas
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niki badan. Po realizacji projektu w Collegium Civitas
wprowadzono do oferty dydaktycznej zajecia na temat
emigracji, obejmujgce zagadnienia badafn migracji.

Migracje to temat naukowy, ale przede wszystkim zja-
wisko spoteczne i polityczne. W Polsce stosunkowo
nowe i jeszcze nie tak widoczne, dlatego istotne jest
poznanie, jak problemy integracji imigrantéw rozwia-
zujag kraje, w ktérych jest ich proporcjonalnie duzo.
Kontakty z instytucjami prowadzacymi badania po-
zwolity pozna¢ sytuacje imigrantow, ale réwniez poli-
tyke imigracyjngiintegracyjna jednego z pafistw EOG.

Koordynatorzy projektu

Matgorzata Budyta-Budzyiriska - dr, Instytut Studiow
Politycznych Polskiej Akademii Nauk, (2000 r.); obecne
miejsce zatrudnienia: Collegium Civitas.

Socjolog i politolog, jej obszar zainteresowar obejmu-
je problematyke narodowoSciowq i etniczng w Europie
oraz migracje miedzynarodowe w perspektywie socjo-
logicznej i antropologicznej. Autorka ksigzek: ,,Mniej-
szoSci narodowe bogactwo czy problem? Instytucjo-
nalizacja mniejszoSci narodowych w Polsce po 1989
roku” ISP PAN 2004; ,,Socjologia narodu i konfliktow
etnicznych” PWN 2o010.

Monika Nowicka - socjolog, doktorantka w Collegium
Civitas, uczestniczka badan na temat zachowan oby-
watelskich imigrantéw w panstwach przyjmujgcych,
spoteczenstwa obywatelskiego oraz mowy nienawisci
i dyskursu. Obszar zainteresowafi badawczo-nauko-
wych to spoteczeristwo obywatelskie, sfera publiczna,
migracje oraz réznice kulturowe.

Tytut projektu: ,,Historia i kultura narodu
polskiego i norweskiego”

Instytucja koordynujaca projekt: Publiczne Gimnazjum
w Ostrowie

Instytucja partnerska: Grong Barne — Og Ungdomsk
Skole, Norwegia

Czas realizacji projektu: 1.09.2009 r. — 31.12.2010 1.
Dofinansowanie ze srodkéw FSS: 200 320,00 zt

Nr projektu: FSS/2009/11/D4/W/0010

Opis projektu

Projekt zrodzit sie z pomystu urozmaicenia nauki
w szkole i checi pokazania uczniom oraz nauczycielom
nowych form i metod edukacyjnych. Zaktadat przepro-
wadzenie dziatafh majgcych na celu poznanie, a co za
tym idzie wzmocnienie kultywowania tradycji, kultury
i historii narodu polskiego oraz norweskiego.

Szkota skontaktowata sie z zaprzyjazniong gming nor-
weska — Grong i przedstawita zatozenia projektu. Strona
norweska bardzo pozytywnie odebrata propozycje re-
alizacji wspdlnego przedsiewziecia. W ciggu 2 lat udato

=

Fot. Jowita Toruf



Fot. Jowita Torun

sie zorganizowac 4 wizyty partnerskie: dwukrotnie mto-
dziez i nauczyciele z Polski mieli okazje gosci¢ w nor-
weskim Grong, a dwa razy tamtejsza mtodziez wraz
z opiekunami odwiedzita szkote oraz Gmine Ostrow.
Uczniowie poznawali w Norwegii historie oraz kulture,
wcielajgc sie w role m.in. kowali, rybakéw, kucharzy,
tancerzy, artystéw ludowych. Poznali tez ciekawe miej-
sca zwigzane z historig (wioska wikingéw, muzeum
regionalne). Réwniez norweska mtodziez i nauczyciele
podczas wizyty w Polsce poznali historie i kulture oraz
zwyczaje regionalne na wspélnych warsztatach, wy-
cieczkach do skansenu w Kolbuszowej, przedstawio-
no im obrzedy ludowe w plenerze. W projekcie wzieta
udziat mtodziez i nauczyciele z obu szkét (ok. 300 0s6b).
Dla obu stron byty to prawdziwe lekcje historii i kultury.
Powstaty konspekty lekcji, foldery, skrypt realizacji pro-
jektu, wystawy zdje¢ uczniéw, artykuty w prasie i lokal-
nej telewizji, prezentacje multimedialne.

Mimo ze tylko czeS¢ uczniéw i nauczycieli miata moz-
liwo$¢ wyjazdu do zaprzyjaznionego kraju, wida¢ byto
zaangazowanie i zainteresowanie catej spotecznosci
(szkoty, rodzicow i wtadz gminy). Projekt byt dla wszyst-
kich wspaniatg przygoda i ogromna satysfakcja, ze tak
nieduzej szkole udato sie tak wiele osiggnac. Udziat
mtodziezy w pracach zwigzanych z kompletowaniem
informacji o tradycjach regionalnych, ginacych oby-
czajach, folklorze i cennych zabytkach Podkarpacia
wzmocnit u uczniéw poczucie tozsamos$ci regionalnej.

Dziatanie IV
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Realizacja projektu wptyneta na wzrost motywacji,
wiedzy i umiejetnoSci uczniéw w zakresie nauki je-
zykéw obcych. Wzrosty réwniez ich kompetencje
w zakresie korzystania z nowych technologii infor-
macyjno-komunikacyjnych, dzieki mozliwosci na-
wigzywania kontaktéw z réwiednikami z Norwegii.
Ta wirtualna wymiana informacji i podtrzymywanie
nawigzanych znajomosci zmotywowato uczniéw do
nauki jezykéw obcych.

Koordynator projektu

Maria Wielgus — mgr, Wyzsza Szkota Pedagogiczna
w Krakowie (1996); studia podyplomowe, obecnie dy-
rektor Publicznego Gimnazjum w Ostrowie. Uwielbia
czytac ksigzki, zwiedzaé nowe miejsca.

Tytut projektu: ,,Poszerzenie wiedzy
o rynkach pracy w Polsce i Norwegii”

Instytucja koordynujaca projekt: Miasto Rybnik — Ze-
spot Szkot Technicznych

Instytucja partnerska: As Upper Secondary School,
Norwegia

Czas realizacji projektu: 3.01.2010 1. — 17.06.2011 .
Dofinansowanie ze Srodkéw FSS: 250 308,72 zt

Nr projektu: FSS/2009/11/D4/W/0011

Opis projektu

Projekt "Poszerzenie wiedzy o rynkach pracy w Polsce
i Norwegii" byt realizowany przez okres 18 miesiecy
przez dwie szkoty: Zesp6t Szkét Technicznych w Ryb-
niku i As Upper Secondary School w Norwegii. W jego
realizacje byli zaangazowani uczniowie, nauczyciele,
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pracownicy instytucji posrednictwa pracy, przedsie-
biorcy i przedstawiciele wtadz — tgcznie ponad 400 0séb.

Gtownym celem podjetego dziatania byt rozwéj zaso-
béw ludzkich poprzez poszerzenie wiedzy z zakresu
doradztwa zawodowego. Zaangazowane w projekt in-
stytucje chciaty poznaé specyfike rynkéw pracy w obu
krajach. Majgc na uwadze uchwalong w maju 2004 .
rezolucje Rady Unii Europejskiej o catozyciowym po-
radnictwie zawodowym, a przede wszystkim obserwu-
jac mtodziez, ktdéra coraz czesciej przejawia zaintere-
sowanie rynkiem pracy, grupa projektowa postanowita
wyjs¢ jej naprzeciw i sprostac jej wymaganiom. Zaob-
serwowano, ze uczniom brakuje praktycznej wiedzy,
pozwalajacej zgtebic tajniki mechanizméw zwigzanych
z: wchodzeniem na rynek pracy, poznawaniem regut
nim rzadzacych, podstawowymi informacjami z zakre-
su prawa pracy, sposobami poszukiwania pracy oraz
wtasciwego do niej przygotowania, jak réwniez plano-
waniem wtasnej kariery i rozwoju zawodowego. W od-
powiedzi na te potrzeby powstata publikacja Poszerze-
nie wiedzy o rynkach pracy w Polsce i Norwegii.

W trakcie pieciodniowego pobytu w Norwegii ucznio-
wie i nauczyciele zapoznali sie z wymaganiami nor-
weskiego rynku pracy oraz z systemem ksztatcenia
zawodowego w tym kraju. W czasie wizyty odbyta sie
konferencja dotyczaca norweskiego rynku pracy.

Wiosna 2011 r. szkota polska goScita partneréw z Nor-
wegii, ktérzy uczestniczyli w trzydniowych semina-
riach pod hastem: Talent + Praca = Sukces.

Na szczeg6lne podkreslenie zastuguje fakt, ze dzieki
bezposredniej wymianie mtodziez nie tylko zdobyta
konkretng wiedze, poznata kulture innego narodu i za-
ciesnita kontakty kolezefskie, ale tez miata doskonata
okazje do szlifowania umiejetnosci postugiwania sie
jezykami obcymi.

Wyjazd do Norwegii dat mi mozliwos$¢ poznania nowej
kultury oraz sposobu zycia mieszkaficéw tego kraju.
Mogtem zwiedzi¢ ciekawe miejsca, m.in. norweski par-
lament. Wielkim przezyciem byta mozliwo$é zobacze-
nia skoczni narciarskiej w Holmenkollen. Uwazam, ze
takie projekty sq warte wszelkiego wysitku i funduszu,
gdyz dajg nam, uczniom mozliwos¢ integracji z réwie-
$nikami z innych krajéw — uczen ZST w Rybniku.

Koordynator projektu

Grazyna Kohut — mgr inz., ukoficzyta studia magister-
skie na Wydziale Metalurgicznym Politechniki Slgskiej
oraz studia podyplomowe na Uniwersytecie Slgskim
(Wychowanie do zycia w rodzinie) i Politechnice Slg-
skiej (Przedsiebiorczosc, doradztwo zawodowe, orga-
nizacja oswiaty i zarzqdzanie kadrami). Od 1983 r. pra-
cuje w ZST jako nauczyciel przedmiotéw zawodowych
mechanicznych. W 2003 r. uzyskata stopiefi nauczycie-
la dyplomowanego, aw 2006 r. objeta funkcje dyrekto-
ra ZST, najwiekszej placéwki oSwiatowej w wojewoddz-
twie Slgskim. Laureatka konkursu ,,Nauczyciel Roku”
(2007), Srebrny Krzyz Zastugi — 2011 r., wyréznienie
»Pozytywista roku 2010” w kategorii: OSwiata.

Fot. Mariola Myrcik



Tytut projektu: ,,Ze Sladowa do Islandii. Od
tego co bliskie do tego co dalekie — przyroda
inspiracja do wzajemnego poznawania ludzi,
kultury i jezyka”

Instytucja koordynujaca projekt: Szkota Podstawowa
im. Wtadystawa Jagietty w Sladowie

Instytucja partnerska: Grundaskéli — Szkota Podsta-
wowa w Akranes, Islandia

Czas realizacji projektu: 1.07.2009 r. — 31.07.2010 .
Dofinansowanie ze Srodkow FSS: 170 965,52 zt

Nr projektu: FSS/2009/11/D4/W/0012

Opis projektu

Gtéwnym celem projektu byta wspétpraca pomiedzy
uczniami i nauczycielami z obu placéwek, polegajaca
na prezentacji i poznawaniu kultury, tradycji, historii
oraz waloréw przyrodniczych Polski i Islandii. Nauczy-
ciele dodatkowo zapoznali sie z systemem edukacji
oraz metodamiiformami pracy funkcjonujagcymiw obu
krajach. Mieli okazje do wymiany doswiadczefi peda-
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gogicznych z kolegami. W trakcie realizacji przedsie-
wziecia udato sie zrealizowa¢ nastepujace dziatania:

W 2009 r. podczas pierwszej wizyty w Islandii,
przy wspétpracy z Konsulatem Generalnym w Rey-
kjaviku, odbyto sie spotkanie z nauczycielami
polskimi na state przebywajacymi i pracujacymi

w Islandii;

w Szkole Podstawowej w Sladowie zostata zorgani-
zowana wystawa fotograficzna ,,Ze Sladowa do
Islandii” ukazujaca réznorodnos¢ krajobrazowa
tego kraju. Zdjecia zostaty wykonane podczas
dwéch wizyt uczniéw polskich na Islandii. Wysta-
wa byta réowniez prezentowana w Centrum Edukacji
Kampinoskiego Parku Narodowego w Izabelinie;
wspélnie z Mazowieckim Samorzadowym Centrum
Doskonalenia Nauczycieli w Ptocku Szkota Podsta-
wowa w Sladowie zorganizowata konferencje dla
nauczycieli Podpatrzone, zastyszane, czyli dobre
praktyki z zakresu edukacji jezykowej, informatycz-
nej i przyrodniczo-ekologicznej. W czasie spotka-
nia przyblizono zatozenia realizowanego projektu
oraz zaprezentowano system edukacji w Islandii.

Fot. Archiwum SP Sladéw
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Do wspdlnej dyskusji zostali zaproszeni nauczycie-
le z Islandii, goszczacy w tym czasie w Polsce;

e wydrukowano dwujezyczng broszure informacyj-
no-edukacyjna o realizowanym projekcie.

W szkole w Akranes duzy nacisk ktadzie sie na wy-
korzystywanie najnowszych technik komputerowych
i multimedialnych podczas prowadzenia zaje¢ lekcyj-
nych. W ramach pozyskanych z projektu srodkéw uda-
to sie wyposazy¢ sale lekcyjng w Sladowie w tablice
multimedialna, jedno z nowszych narzedzi wykorzy-
stywanych w ksztatceniu. Rozszerzona zostata réw-
niez oferta zajec pozalekcyjnych, ktére sa odpowie-
dzig na zainteresowanie Srodowiska uczniowskiego
nowymi zagadnieniami, poruszanymi w zrealizowa-
nym przedsiewzieciu.

Caty projekt okazat sie niesamowita przygoda. Byt
spotkaniem z odmienng przyroda, kultura, cieka-
wymi ludzmi. Dostarczyt wiele pozytywnych emo-
cji i wrazen. Przyczynit sie do rozbudzenia wsrdd
nauczycieli i uczniéw checi realizacji projektow na

4 dpagiesrs «l-!“. "
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szczeblu miedzynarodowym. Uczestnicy rozwineli
swoje umiejetnosci interpersonalne i kompetencje
jezykowe.

\ Koordynator projektu

B Martyna Sawicka — nauczyciel przyrody,
dyrektor Szkoty Podstawowej im. Wtady-
stawa Jagietly w Sladowie; wiceprezes LGD Nad Bzurg
i Lider Edukacji na Rzecz Zréwnowazonego Rozwoju.

Najbardziej interesuje jg poznawanie historii i waloréw
przyrodniczych najblizszego otoczenia. Od wielu lat
zajmuje sie edukacjq ekologiczng i dziataniem na rzecz
ochrony Srodowiska. Duzo uwagi poSwieca na pozna-
wanie nowoczesnych metod nauczania i uczenia sie.
Chetnie przyglgda sie systemom edukacji w innych kra-
jach. Wszystkie podpatrzone skuteczne formy i metody
pracy stara sie wraz z zespotem nauczycieli wdrazaé
w szkole.

Fot. Archiwum SP Sladéw



Tytut projektu: ,,E-edukacja w e-Europie”

Instytucja koordynujaca projekt: Dolnoslgskie Cen-
trum Informacji Zawodowej i Doskonalenia Nauczycieli
w Watbrzychu (DCIZiDN), Polska

Instytucja partnerska: Norwegian Association for
Distance and Flexible Education (NADE), Norwegia
Czas realizacji projektu: 16.11.2009 1. — 31.01.2011 1.
Dofinansowanie ze Srodkéw FSS: 99 137,03 zt

Strona internetowa: www.sapirnet.pl/nade

Nr projektu: FSS/2009/11/D4/W/0021

Opis projektu

Projekt,,E-edukacjaw e-Europie” bytrealizowany przez
Dolnoslaskie Centrum Informacji Zawodowej i Dosko-
nalenia Nauczycieli (DCIZIDN) w Watbrzychu w partner-
stwie z NADE — Norweskim Stowarzyszenie na rzecz
Ksztatcenia na Odlegto$¢ (NADE powstato w 1968 roku
i jest prekursorem e-learningu w Norwegii).

Dziatanie IV

109

Przedsiewziecie miato na celu poprawe jakosciiatrak-
cyjnosci doskonalenia nauczycieli, realizowanego
w zakresie e-learningu w oparciu o doSwiadczenia
partnera norweskiego. W trakcie realizacji projektu
beneficjent miat okazje zapoznac sie z innowacyjny-
mi rozwigzaniami w zakresie prowadzenia ksztatce-
nia na odlegto$¢. Strona norweska zaprezentowata,
w jakich formach odbywa sie to ksztatcenie, dla kogo
jest prowadzone, na jaka skale i jakie narzedzia sa
najczeSciej wykorzystywane w procesie nauczania
oraz uczenia sie. Na bazie zdobytych doSwiadczen
DCIZIDN w Watbrzychu przeprowadzito badanie doty-
czace wykorzystywania e-learningu przez nauczycieli
szkot zawodowych.

Opracowano podrecznik, wspomagajacy nauczycieli
w stawianiu pierwszych krokéw przy tworzeniu narze-
dzi do prowadzenia tego typu zajec. Wspéblnie zostat
przygotowany program kursu, a nastepnie przeprowa-
dzono 20-godzinny pilotazowy kurs dla zainteresowa-
nych nauczycieli.

Fot. Archiwum AGH
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Powstata publikacja E-edukacja w e-Europie. Porad-
nik stosowania e-learningu w ksztatceniu zawodo-
wym, ktérg otrzymali nauczyciele szkét zawodowych,
przedstawiciele organéw prowadzgcych szkoty i orga-
nu sprawujacego nadzér pedagogiczny.

Na zakoficzenie realizacji projektu zorganizowana zo-
stata konferencja podsumowujgca i upowszechniajg-
cajego rezultaty.

Zdobyte w trakcie projektu doSwiadczenia postuzyty
nie tylko do prowadzenia szkolef, ale réwniez do wy-
korzystywania platformy e-learningowej do uspraw-
nienia procesu komunikowania sie ze szkotami, a tak-
ze sprawozdawczosci.

Udato sie nawigza¢ wspétprace z norweska instytu-
cja, ktéra posiada ogromne doSwiadczenie w zakre-
sie e-learningu. Nastgpita wymiana doSwiadczef po-
miedzy polskimi i norweskimi instytucjami, transfer
innowacyjnych rozwiazan, a zdobyte doswiadczenia
iwspélna praca umozliwity opracowanie nowatorskie-
go programu szkolen dla nauczycieli.

Koordynator projektu

Urszula Przystalska — mgr inz. technolog drewna; Aka-
demia Rolnicza w Poznaniu (1985 r.); miejsce pracy:
Dolnoslgskie Centrum Informacji Zawodowej i Dosko-
nalenia Nauczycieli w Watbrzychu. Studia podyplo-
mowe z Organizacji i zarzgdzania oSwiatq, Nadzoru
pedagogicznego, Ksztatcenia na odlegtosc; ekspert
w dziedzinie edukacji dzieci i mtodziezy, w tym wy-
réwnywania szans edukacyjnych. Autorka programéw
nauczania i materiatéw dydaktycznych wspierajgcych
ksztatcenie zawodowe; rzeczoznawca z ramienia MEN
ds. opiniowania programéw nauczania i podrecznikéw
szkolnych. Cate zycie zawodowe zwigzana z edukacjq

— nauczyciel w szkole zawodowej ponadgimnazjalnej,
nauczyciel-konsultant w placéwce doskonalenia na-
uczycieli.

Tytut projektu: ,,Tworzenie trwatych
podstaw dla ksztatcenia lideréw
miedzynarodowej wspotpracy rozwojowej
(MWR): wykorzystanie doSwiadczei modelu
nordyckiego”

Instytucja koordynujaca projekt: Szkota Wyzsza Psy-
chologii Spotecznej

Instytucje partnerskie: Global Development Research
Group (GDRG), Polska

Norwegian Institute of International Affairs (NUPI),
Norwegia

Czas realizacji projektu: 1.07.2009 1. - 30.06.2011T.
Dofinansowanie ze Srodkéw FSS: 285 150,26 zt
Strona internetowa: www.developmentstudies.eu

Nr projektu: FSS/2009/11/D4/W/0022

Opis projektu

Przystepujac do realizacji projektu, partnerzy zdawali
sobie sprawe z tego, ze tematyka MWR jest w Polsce
relatywnie nowa, a wiedza jej dotyczaca dos¢ ogra-
niczona. Polska, jako nowy aktor miedzynarodowej
wspoétpracy na rzecz rozwoju, stoi przed wyzwaniem
zbudowania instytucji i integracji sSrodowiska, pracu-
jacych na rzecz MWR. By ten cel osiggnad, niezbedne
jest wyksztatcenie profesjonalnej kadry oraz budowa
zaplecza merytorycznego dla dziatah prowadzonych
w zakresie MWR.

Wyzwaniem, ktére zostato zidentyfikowane przed
realizacjg projektu i ktére tkwi u podstaw szerzej za-



krojonych dziatan, jest potrzeba integracji dziatalno-
Sci badawczej oraz edukacyjnej. Dotyczy to nie tylko
MWR, ale szerszego obszaru globalnego rozwoju czy
globalnych wyzwan rozwojowych.

Jednym z celéw projektu byto rozpoznanie rynku edu-
kacyjnego w zakresie miedzynarodowej wspétpracy
rozwojowej (MWR) w Polsce oraz stworzenie trwa-
tych podstaw profesjonalnego ksztatcenia przysztych
kadr, jak tez liderow w tym zakresie. Cel ten udato sie
osiagnaC poprzez transfer doSwiadczen modelu nor-
dyckiego, promocje miedzynarodowych inicjatyw ba-
dawczo-edukacyjnych oraz wykorzystanie doswiad-
czefi polskiej transformacji. Rezultatami projektu byty
raporty tematyczne oraz roczne, bezptatne studia po-
dyplomowe dla lideréw MWR, zatytutowane Develop-
ment Cooperation Policy and Management.

Zorganizowano i przeprowadzono pierwsza edycje
studiow podyplomowych w SWPS. Realizowany pro-
gram studiéow byt pierwszym tego typu w Polsce. Do-
datkowym elementem podnoszgcym innowacyjnosé
byt transfer doswiadczefi norweskich, wysoko cenio-
nych wéréd ekspertéw miedzynarodowych. Pod tym
wzgledem projekt miat charakter absolutnie pionier-
ski. Warto podkresli¢ zainteresowanie studiami pody-
plomowymi, ktére przerosto oczekiwania organizato-
réw (6 0s6b na 1 miejsce).

Wszystkim etapom realizacji przedsiewziecia towa-
rzyszyty spotkania i seminaria naukowe, odbyta sie
réowniez miedzynarodowa konferencja Development
Studies in Central and Eastern Europe.

Dzieki realizacji projektu udato sie takze zwrdcié wiek-
szg uwage zagranicznych srodowisk eksperckich, zaj-
mujacych sie miedzynarodowa wspétpraca rozwojowa
na to, co w tej dziedzinie dzieje sie w Polsce. Jednym
z wyrazéw tego uznania jest aktywny udziat wielu
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ekspertow z najwiekszej sieci europejskich instytucji
badawczych i edukacyjnych (EADI) zajmujgcych sie
miedzynarodowa wspotpraca rozwojowa w konferen-
cji podsumowujacej projekt, jak réwniez objecie jej
patronatem przez przewodniczacego Parlamentu Eu-
ropejskiego — prof. Jerzego Buzka.

Koordynator projektu

Marcin Fronia — mgr, absolwent studiéw

doktoranckich w Szkole Nauk Spotecz-
nych w IFiS PAN. Dwukrotny stypendysta Ministerstwa
Edukacji Narodowej (2000 i 2001), stypendysta Miasta
Wroctawia (2003), Marszatka Wojewédztwa Mazowiec-
kiego (2009), British Council (2008). Studiowat na Fre-
ie Universitaet w Berlinie, Lancaster University w Wiel-
kiej Brytanii i Uniwersytecie w Oslo. Obecnie dyrektor
wykonawczy Fundacji Naukowej Norden Centrum i ko-
ordynator projektéw miedzynarodowych w SWPS. Inte-
resuje sie zagadnieniami socjologii rozwoju, rozwojem
zrownowazonym, spotecznymi innowacjami oraz rolg
wspotczesnych dyskurséow modernizacyjnych w stu-
diach nad rozwojem miedzynarodowym.

Fot. W. Wojtowicz
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Dziatanie V
Rozwoj Polskich Uczelni

W ramach Dziatania V — Rozw6j Polskich Uczelni moz-
liwe byto dofinansowanie projektéw majgcych na celu:

* rozwdj oferty dydaktycznej i poprawe sprawnosci
organizacyjnej uczelni;

e podniesienie jakosci ksztatcenia na polskich
uczelniach;

e rozwdj programéw studiéw w jezykach obcych,
w szczegdlnosci w jezyku angielskim, oferowanych
przez polskie uczelnie.

Dziatania podjete w ramach poszczegdlnych projek-
téw mogty prowadzi¢ do reformy programowej po-
przez:

® rozwdj programéw studiow w jezyku angielskim
jako jezyku wyktadowym;

e rozw6j wspélnych programéw studiow (prowa-
dzacych do uzyskania tytutu licencjata, magistra
i stopnia doktora) pozwalajacych na uzyskanie
podwdjnego dyplomus;

® rozwdj nowych, innowacyjnych programéw stu-
diow odpowiadajacych na nowe potrzeby i wyzwa-
nia na poziomie krajowym lub europejskim;

e przygotowanie nowych lub wprowadzenie znacza-
cych zmian w juz prowadzonych kursach, modu-
tach, specjalizacjach i programach studiéw;

e tworzenie programéw studiéw dwustopniowych,
opartych na efektach ksztatcenia z zastosowaniem
systemu ECTS do przenoszenia osiggniec studenta;

® rozwdj programoéw studiow we wspétpracy z sekto-
rem prywatnym.

oraz reformy instytucjonalnej (zarzadzanie i finanso-
wanie) poprzez:

® rozwdj kultury jakoSci, w tym tworzenie wewnetrz-
nego systemu zapewnienia jakosci;

* nawigzywanie strategicznych partnerstw;

e przygotowanie profesjonalnych centrow obstugi
studentéw zagranicznych;

e wspotprace uczelnia - biznes (poprawa wspétpra-
cy w ramach praktyk studenckich);

e strukture pozyskiwania funduszy.

O dofinansowanie w ramach Dziatania V - Rozwéj Pol-
skich Uczelni ubiegaty sie polskie uczelnie wyzsze.

Partnerstwo (co najmniej jedna uczelnia z Polski i jedna
z pafhstwa-darczyfcy) byto niezbedne tylko w przypadku
projektéw majacych na celu rozwéj wspélnych progra-
méw studiéw. Dla innych typéw projektéw partnerstwo
byto opcjonalne, tzn. mozliwa byta realizacja projektu
jednostronnego z udziatem jedynie polskich uczelni.



Projekt mégt trwa¢ od 1 roku do 3 lat. Na projekty
Dziatania V — Rozw6j Polskich Uczelni mozliwe byto
uzyskanie dofinansowania w wysokosci od 20 0oo do
250 000 euro. Kwota przyznanego dofinansowania nie
mogta przekroczy¢ 9o proc. kosztéow catkowitych pro-
jektu, a pozostate min. 10 proc. wnioskodawca musiat
zapewnic ze zrédet innych niz FSS.

Zainteresowanie Dziataniem V rosto znaboruna nabor.
0 powodzeniu oferty skierowanej do uczelni wyzszych
zadecydowata niewatpliwie tematyka projektéw, wpi-
sujaca sie w potrzeby polskich uczelniiumozliwiajaca
im przede wszystkim rozwéj oferty dydaktycznej pod
katem wciaz zmieniajgcych sie realiéw rynku eduka-
cyjnego, jak rowniez mozliwos¢ rozwoju i moderniza-
cji infrastruktury uczelni.
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Z uwagi na fakt, ze Dziatanie V skierowane byto do uczel-
ni wyzszych, wiekszos¢ projektéw realizowana byta
przez duze oSrodki akademickie. Wynikato to po czesci
ze struktury duzych uczelni, gdzie r6zne wydziaty nie-
zaleznie od siebie sktadaty propozycje projektowe, jak
réwniez z wiekszego doSwiadczenia duzych osrodkéw
akademickich w staraniu sie o dofinansowanie miedzy-
narodowych projektow (czesto sg to jednostki uczelnia-
ne zajmujace sie wytgcznie pozyskiwaniem grantéw).

Nalezy w tym miejscu podkresli¢, ze Operator sta-
rat sie dotrzec z informacja do wszystkich oSrodkéw
akademickich, ze szczegblnym uwzglednieniem tych
mniejszych (jak np. Olsztyn, Wroctaw, Bielsko-Biata),
organizujac seminaria i warsztaty oraz konferencje
dla kadry akademickie;j.

Tabela 10. Wnioski ztoZzone i zrealizowane projekty w podziale na nabory

Nabér Liczba ztozonych Kwota Liczba Kwota

wnioskow wnioskowana zrealizowanych dofinansowania

[w ztotych] projektow [w ztotych]

| - maj-czerwiec 2008 r. 48 27200 429,00 10 3632 968,00

Il - pazdziernik-listopad 2008 r. 76 875709,31 10 4 780 454,00
Il - luty-marzec 2009 r. 90 50 560 471,00 36 13 705 726,00

Suma: 214 115 235 174,00 36 13 705 726,00

Fot. W. Wéjtowicz
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Rozktad geograficzny zrealizowanych projektéw

Bydgoszcz, 2 projekty
Warszawa, 11 projektow

£6dz, 2 projekty Lublin, 2 projekty
Katowice, 4 projekty

R A jek
Krakéw, 6 projektow zeszow, 2 projexty

Tabela 11. Typy zrealizowanych projektow

Tematyka Liczba
projektow
Przygotowanie nowych lub wprowadzenie zna- 11

czacych zmian w prowadzonych kursach, modu-
tach, specjalizacjach i programach studiow

Rozwdj programow studiéw z jezykiem angiel- 11
skim jako jezykiem wyktadowym

4]

Wsparcie instytucjonalne uczelni wyzszych
(m.in. wewnetrzne systemy zapewnienia
jakosci, strategiczne partnerstwa, wspétpraca
uczelnia - biznes, profesjonalne centra dla
studentéw zagranicznych)

Rozwdj nowych, innowacyjnych programéw
studiéw, odpowiadajgcych na nowe potrzeby

i wyzwania powstate na poziomie krajowym lub
europejskim

v

Nowe metody nauczania jezykéw obcych 1

Jak juz wspomniano, uczelnie miaty mozliwos¢
realizacji projektu bez partnera zagranicznego,
jednak na uwage zastuguje fakt, ze na 36 zrealizo-
wanych projektéw az 16 zaktadato wspétprace z co
najmniej jednym partnerem z pafstw-darczyhcow.
Mozna przypuszczac, ze przewazyty tutaj korzy-

Warszawa Bielsko-Biata 1
Krakow Czestochowa 1
Katowice Nowy Sacz 1
Bydgoszcz 2 Poznaf 1
Lublin 2 Puttusk 1

! Wroctaw 1

Rzeszow Toruh 1

sci ptynace z transferu dobrych praktyk i innowa-
cyjnych rozwigzan od partneréw zagranicznych,
atakze mozliwoé¢ ich implementowania w polskich
uczelniach.

Partnerstwo w projektach

Projekty bez partnera zagranicznego 20 projektow
Projekty partnerskie 16 projektow

Sktad konsorcjum projektowego

Polski beneficjent + 1 instytucja partnerska
z kraju EFTA/EOG 12 projektow

Polski beneficjent + 2 instytucje partnerskie
z kraju EFTA/EOG 3 projekty

Polski beneficjent + 3 instytucje partnerskie
z kraju EFTA/EOG 1 projekt

Na uwage zastuguje réwniez duza liczba zrealizowa-
nych wymian studenckich, wyjazdéw przedstawicieli
kadry akademickiej oraz ekspertéw — catkowita liczba
267 wymian dotyczy 16 projektéw w partnerstwie za-
granicznym.
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Tabela 10. Mobilnosci zrealizowane w ramach wspétpracy zagranicznej w projektach Dziatania V

Wyjazd z Polski do kraju EFTA/EOG Przyjazd z kraju EFTA/EOG do Polski

Norwegia Islandia | Liechtenstein Norwegia Islandia | Liechtenstein

Studenci 4 - - - - -
Pracownicy 90 55 1 71 26 2
Eksperci 6 - - 6 3 3
100 55 1 77 29 5

tacznie 156 wyjazdow 111 przyjazdow

W dalszej czesci publikacji przedstawiamy Pai-
stwu przyktady projektow zrealizowanych w ramach
Dziatania V — Rozwéj Polskich Uczelni. Podobnie jak
w przypadku poprzednich rozdziatéw prezentujgcych
Dziatania I-IV materiat pochodzi od beneficjentow.

Mamy nadzieje, ze zaprezentowane przyktady poka-
z3 innowacyjnos¢ i ukierunkowanie na aktualne po-
trzeby polskich uczelni, jakimi charakteryzowaty sie
niemal wszystkie projekty zrealizowane w ramach
Dziatania V FSS.

Fot. Archiwum AGH
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Tytut projektu: ,,Major Financial
Management”

Uczelnia koordynujaca: Wyzsza Szkota Biznesu —
National Louis University, Nowy Sacz, Polska

Okres realizacji: 1.10.2008 r. — 30.06.2011.
Dofinansowanie ze Srodkow FSS: 703 182,48 zt
Strona internetowa projektu: www.fm.wsb-nlu.edu.pl
Numer projektu: FSS/2008/V/D5/W/0011

Opis projektu

Projekt polegat na uruchomieniu w jezyku angiel-
skim specjalnosci Zarzadzanie finansami (Financial
Management) na studiach stacjonarnych Il stopnia.
W programie uczestniczyto 50 studentéw, w tym
kilku narodowosci ukraifskiej i biatoruskiej. Gtow-
nym celem operacyjnym byto podniesienie jakosci
ksztatcenia w WSB-NLU w Nowym Saczu poprzez

uruchomienie specjalnosci realizowanej w jezyku
angielskim, ze wsparciem najnowocze$niejszych
metod dydaktycznych oraz zaplecza informatyczno-
-komunikacyjnego.

Nowa specjalnos¢ jest innowacyjnym potaczeniem
kurséw poswieconych rynkowi kapitatowemu, finan-
som firm i zarzagdzaniu ryzykiem. Waznym narzedziem
dla studentéw jest umiejetnoS¢ programowania zdo-
byta na kursie Visual Basic. Dodatkowo innowacyjne
jest zastosowanie interaktywnej gry menedzerskiej,
realizowanej za pomoca oprogramowania TopSim (au-
torstwa firmy Edusoft Tata Interactive).

Wiekszos¢ wdrozonych kurséw otrzymata wsparcie
IT. Powiekszyty sie zasoby biblioteczne niezbedne do
realizacji przedmiotéw. Znakomita kadra, w tym czte-
rech wyktadowcow zagranicznych specjalnie zapra-
szanych do realizacji kurséw tej specjalnosci jako visi-
ting professors, zapewnita wysoki poziom nauczania.

Fot. Archiwum WSB-NLU



Rozpoczeto dziatanie Koto Gietdowo-Inwestycyjne,
w ramach ktérego odbywaty sie regularne spotkania
pozwalajgce na samoksztatcenie studentéw i ukierun-
kowanie ich zainteresowai dzieki spotkaniom z przed-
stawicielami biznesu. Wymiernym rezultatem projektu
jest wydanie 5o dyploméw magisterskich studentom
koficzacym specjalnos¢ Zarzadzanie finansami reali-
zowang w jezyku angielskim.

WSB-NLU musi konkurowaé na coraz bardziej wy-
magajacym rynku edukacyjnym. Konieczne staje sie
oferowanie ksztatcenia z wartoSciowym programem
studiow i w jezyku, ktéry pozwoli studentom na tatwa
adaptacje w ramach przysztego zawodu w dowolnym
miejscu na Swiecie, a taka role odegrat wtasnie pro-
jekt FSS.

W5rad zrealizowanych celéw projektu nalezy wymienié:

e wzmocnienie partnerstwa pomiedzy WSB-NLU
w Nowym Saczu a University of Agder w Norwegii;

e dostosowanie wiedzy absolwentéw specjalnosci
Zarzadzanie finansami do oczekiwaf i wymagah
rynku pracy w sektorze finansowym;

e wzmocnienie wspétpracy na linii uczelnia -
biznes poprzez intensyfikacje programu praktyk
studenckich;

e znaczace doposazenie bazy dydaktycznej WSB-
-NLU w Nowym Saczu.

Dziatanie V
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Projekt w sposéb istotny wptynat na podniesienie jakosci
ksztatcenia w nowosadeckiej uczelni. Przyczynit sie tak-
ze do jej reformy instytucjonalnej poprzez aktywizacje
wspétpracy na linii uczelnia — biznes w ramach progra-
mu praktyk studenckich. Niebagatelne znaczenie miaty
tez podjete w ramach projektu wysitki zmierzajace do
rekrutacji na uruchamiana specjalno$¢é obcokrajowcow.
Dziatanie to usprawnito WSB-NLU réwniez pod wzgle-
dem instytucjonalnym poprzez stworzenie profesjonal-
nego centrum ksztatcenia dla studentéw zagranicznych.
Zmiany trwale wzbogacity oferte edukacyjna uczelni.

Koordynator projektu

Wiktor Patena — dr, absolwent Uniwer-
sytetu Jagiellonskiego i The University of
Hull (MBA), tytut doktora nauk ekonomicznych uzy-
skat w 2005 roku w warszawskiej Akademii Finanséw.
W WSB-NLU w Nowym Sqczu pracuje od roku 1997, ko-
lejno jako asystent, adiunkt, kierownik Zaktadu Finan-
soéw i Rachunkowosci oraz prorektor.

W dziatalnosci naukowej koncentruje sie na zagad-
nieniach zwigzanych z wycenq opcji realnych, ban-
kowosciq i wyceng przedsiebiorstw. Jest redaktorem
naczelnym pisma naukowego ,,Management-Business-
-Innovation”. W roku 2008 byt ekspertem Ministerstwa
Skarbu Panstwa w zakresie analiz przedprywatyzacyj-
nych i wycen przedsiebiorstw.

Konieczne staje sie oferowanie ksztatcenia z wartosciowym
programem studiow i w jezyku, ktory pozwoli studentom na
tatwq adaptacje w ramach przysztego zawodu w dowolnym
miejscu na Swiecie, a takg role odegrat wtasnie projekt FSS.
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Dziatanie V

Tytut projektu: ,,Information Systems in
Water Resources Management”

Uczelnia koordynujaca: Szkota Gtowna Gospodarstwa
Wiejskiego, Warszawa, Polska

Instytucja partnerska: Norwegian University of Life
Sciences, Aas, Norwegia

Okres realizacji: 1.10.2008 1. — 31.01.2011 1.
Dofinansowanie ze Srodkéw FSS: 282 039,20 zt
Numer projektu: FSS/2008/V/D5/W/0021

Opis projektu

Projekt ,Information Systems in Water Resources
Management” powstat jako odpowiedZ na potrzebe
wzbogacenia oferty dydaktycznej Wydziatu Inzynierii
i Ksztattowania Srodowiska SGGW w Warszawie. In-
ternacjonalizacja oferty dydaktycznej jest elementem
strategii rozwoju uczelni, a stworzenie specjalizacji
w jezyku angielskim umozliwia rekrutacje studentéw
z zagranicy, a takze realizacje zatozen ,internacjona-
lizacji w domu” (internationalisation at home). Scista
wspotpraca w trakcie realizacji dziatania pozwolita
na pogtebienie dotychczasowych kontaktow z part-
nerska uczelnig norweska — Norwegian University of
Life Sciences. Podpisana zostata umowa w ramach
programu Erasmus, co utatwito wymiane studentéw
i dzieki temu pomogto osiggnac zatozenia projektu
FSS. Uczelnia odniosta wiele korzysci z jego realizacji:
nawiazano wspoétprace, ktéra zaowocowata przygo-
towaniem projektéw badawczych z zakresu ochrony
Srodowiska i zrbwnowazonego rozwoju; podniesiono
kompetencje pracownikéw akademickich; zapozna-
no sie z technikami e-learningu; unowoczesniono
metody dydaktyczne. W dtuzszej perspektywie jako
warto$¢ dodana projektu zaistniata mozliwo$¢ nawia-
zania wspétpracy w zakresie oferowania podwéjnego
dyplomu.

Wymiernym rezultatem zrealizowanego projektu jest
opracowanie i zatwierdzenie nowego programu stu-
diow magisterskich w jezyku angielskim Information
Systems in Water Resources Management, stworzone-
go w ramach kierunku studiéw Inzynieria Srodowiska
na Wydziale Budownictwa i Inzynierii Srodowiska.
Opracowane zostaty nowe sylabusy przedmiotéw,
wybrane przedmioty prowadzone sg w systemie mo-
dutowym. Nowy program studiow byt wielokrotnie
prezentowany w trakcie spotkan i konferencji miedzy-
narodowych, miedzy innymi na dorocznej konferencji
sieci Biur Wspétpracy Miedzynarodowej uczelni rolni-
czych - IROICA.

Projekt przyczynit sie do poszerzenia oferty dydak-
tycznej SGGW dzieki stworzeniu atrakcyjnego, dopa-
sowanego do wymagah rynku pracy programu stu-
diow w jezyku angielskim, ktéry bedzie umozliwiat
wymiany studentéw i nauczycieli z partnerami zagra-
nicznymi.

Wdrozenie techniki e-learningu, wzbogacajace trady-
cyjne formy ksztatcenia, wptyneto pozytywnie na ja-




kos¢ ksztatcenia w SGGW, zwiekszajgc jednoczesnie
jej konkurencyjnos¢ na rynku edukacyjnym.

Innowacyjnos¢ projektu polegata na:

e nowatorskiej tematyce i zawartosci programu stu-
diow odpowiadajacej na nowe potrzeby i wyzwania
zwigzane z wprowadzeniem nowego prawa 0 zaso-
bach wodnych w catym obszarze EOG;

e opracowaniu programu w jezyku angielskim, co
pozwoli na zwiekszenie wspo6tpracy miedzynaro-
dowej oraz mobilnosci studentéw i pracownikéw;

e wprowadzeniu do metodyki nauczania technik e-lear-
ningu wzbogacajacych tradycyjne formy ksztatcenia;

e opracowaniu programu w oparciu o efekty ksztat-
cenia oraz zastosowaniu systemu ECTS do transfe-
ru i akumulacji osiggnie¢ studenta.

Koordynator projektu

Stefan Ignar — prof. dr hab., kierownik Katedry Inzy-
nierii Wodnej. Tematyka badan: hydrologia, gospo-
darka wodna, regulacja rzek. Zrealizowane projekty
badawcze: ,,Podstawy hydrauliczne dla wymiarowania
budowli pietrzgcych”, ,,Optymalizacja rozrzqdu wody
w dorzeczach rzeki Narwi i Suprasli”, ,,Ochrona zaso-
béw wodnych — operat szczegétowy planu ochrony Bie-
brzanskiego Parku Narodowego”, ,,Asymilacja danych
dla zunifikowanego modelowania w celu doskonalenia
gospodarowania zasobami wodnymi w zlewni”, ,,Mo-
delowanie wptywu zmian klimatu na proces odptywu
i zasoby wodne zlewni”, ,,Metoda okreSlenia zasiegu
zalewow wiosennych w dolnym basenie rzeki Biebrzy”,
»Opracowanie metodyki prowadzenia zintegrowanej
gospodarki wodnej w zlewniach rzecznych (na przykta-
dzie zlewni rzeki Narwi)”, ,,Metodyczne podstawy na-
rodowego planu zintegrowanego rozwoju gospodarki
wodnej w Polsce”.
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Tytut projektu: ,Innowacyjny program
nauczania nowo powstatego Zaktadu
Konserwacji i Restauracji Sztuki
Nowoczesnej”

Uczelnia koordynujaca: Uniwersytet Mikotaja Koperni-
ka, Torun, Polska

Okres realizacji: 1.12.2008 1. — 15.04.2010 I.
Dofinansowanie ze Srodkoéw FSS: 134 136,15 zt

Strona internetowa projektu: www.zkirsn.umk.pl
Numer projektu: FSS/2008/V/D5/W/0030

Opis projektu

W dziedzinie konserwacji fachowa opieka nad wspot-
czesng sztuka to zupetnie nowa, specyficzna, petna
niespodzianek dziatalnoS¢. Jej podstawy naukowe
dopiero sie tworza, a kazda kolejna konserwacja
niesie ze sobg prekursorskie przekraczanie dotych-
czasowych granic. Zaktad Konserwacji i Restauracji
Sztuki Nowoczesnej UMK jako pierwszy w Polsce
i jeden z niewielu w Europie stara sie rozwigzywac
dylematy, jakie staja przed konserwatorem w zde-
rzeniu z efemerycznymi materiatami, autorskimi
technikami, specyficznymi wskazéwkami artystéw.
Stad w ramach projektu zostata opublikowana pierw-
sza w Polsce ksigzka poSwiecona tej tematyce, ba-
zujgca na wtasnych praktycznych doswiadczeniach
beneficjenta oraz danych z najnowszej literatury za-
granicznej. By lepiej badaé nieopisywane wczesniej
obiekty, zakupiono aparat umozliwiajacy obserwacje
dzieta w zakresie nieosiggalnym dla ludzkiego oka,
pozwalajacy na gtebsza jego analize. Zakupiony apa-
rat umozliwit pogtebienie i uatrakcyjnienie prowa-
dzonych zaje¢ dzieki mozliwosci zilustrowania ich
ciekawymi zdjeciami w promieniowaniu UV oraz IR.
Sprzet analityczny (aparat UV IR) jest wykorzystywa-
ny bezposrednio podczas prowadzenia zajec, a nie
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tylko jako ilustracja wyktadu post factum. Aparat UV
IR stuzy réwniez do badania autentyczno$ci obrazéow.
CatoSci dopetnia biblioteka najnowszej literatury za-
granicznej poSwieconej temu mtodemu, lecz preznie
rozwijajgcemu sie obszarowi conservation science.
W petni skatalogowana, z opisanymi fiszkami umoz-
liwia studentom i pracownikom naukowym komplet-
ne zapoznanie sie z zagadnieniami. Tak rozbudowana
baza literatury o tej tematyce dotychczas w Polsce
nie istniata (z 8o ksigzek wciagnietych do inwenta-
rza tylko 2 miaty sporzadzony opis w wazniejszych
bibliotekach w Polsce).

Stworzenie biblioteki wykorzystujacej literature
przyszto$ci umozliwito przejscie do kolejnego etapu
projektu, tj. opracowania cyklu wyktadéw w jezyku
polskim i angielskim, stuzgcych za podstawe dydak-
tyczng w nowym Zaktadzie Konserwacji i Restauracji
Sztuki Nowoczesnej. Cykl wyktadéw, zilustrowany
multimedialnie i oparty na kontakcie z oryginalnymi

pracami artystow, bedzie stuzyé studentom polskim
nowej specjalnosci, budowaniu kurséw i seminariow
przeznaczonych dla pracownikéw muzealnych oraz
doktorantéw.

Skrypty w jezyku angielskim pozwolg na stworzenie
oferty edukacyjnej dla studentéw zagranicznych, co
wzmocni kierunek oraz wspétprace miedzynarodowa,
niezbedna w tak trudnym i wymagajgcym interdyscy-
plinarnego podejscia temacie, jakim jest konserwacja
sztuki nowoczesnej.

Zakupiony specjalistyczny sprzet pozwoli na nieinwa-
zyjna analize obiektéw z mozliwoscig prezentowania
wynikéw badania w czasie rzeczywistym w celu zilu-
strowania wywodu obserwacjami, co znacznie podno-
si atrakcyjnosé wyktadéw.

Dotychczas w Polsce nie istniata mozliwos¢é edukacji
na poziomie uniwersyteckim w zakresie konserwa-
cji sztuki nowoczesnej, stad sam przedmiot edukacji
jest nowatorski. Innowacyjne jest réwniez narzedzie
- aparat do rejestracji obrazu w réznych pasmach
promieniowania elektromagnetycznego, dotychczas
wykorzystywany tylko w zaawansowanej medycynie
lub w najlepszych osrodkach kryminologicznych (jego
sprowadzenie wigzato sie m.in. z wypetnianiem klau-
zul o niewykorzystaniu go do celéw terrorystycznych).
Dodatkowe wyposazenie w postaci specjalnie zapro-
jektowanych zestawdéw oSwietlania w UV i IR stanowi
wraz z aparatem zestaw unikatowy w skali Europy.

Juz w trakcie realizacji projektu dzieki sygnatom z wie-
lu zainteresowanych instytucji (inne oSrodki ksztatce-
nia konserwatoréw, muzea, prywatni kolekcjonerzy,
instytucje zagraniczne) przekonaliSmy sie, jak duza
jest potrzeba podjecia analizowanych zagadnien
i konieczno$¢ edukacji w tym zakresie, zaréwno stu-
dentéw, jak i juz funkcjonujgcych na rynku konserwa-



toréw. Stad nasze przekonanie o potrzebie i przydat-
nosci stworzonej oferty edukacyjne;j.

Koordynator projektu

Dariusz Markowski — prof., stopiefi uzy-
' skany na Uniwersytecie Mikotaja Koperni-
ka w 2011 roku. Obecnie pracuje w Zaktadzie Konser-
wacji i Restauracji Sztuki Nowoczesnej UMK w Toruniu.
Jego obszar zainteresowan to zagadnienia konserwa-
¢ji i restauracji obiektéow malarskich od XIX wieku po
wspotczesnosé, problematyka autentycznoSci dzieta
sztuki oraz charakterystyka zniszczen obiektéw i roz-
poznanie ich przyczyn.

Tytut projektu: ,,Program ksztatcenia
przeddyplomowego i podyplomowego
w zakresie pediatrycznej opieki paliatywnej”

Uczelnia koordynujaca: Uniwersytet Medyczny, t6dz,
Polska

Okres realizacji: 2.08.2009 1. — 30.06.2011T.
Dofinansowanie ze Srodkéw FSS: 399 385,13 zt
Numer projektu: FSS/2009/11/D5/W/0048

Opis projektu

Projekt ,Program ksztatcenia przeddyplomowego
i podyplomowego w zakresie pediatrycznej opieki
paliatywnej” byt pionierskim przedsiewzieciem na
skale kraju. Pediatryczna opieka paliatywna (POP)
jest nowym kierunkiem pediatrii, ré6znigcym sie od
opieki paliatywnej dorostych. Z powodu incydental-
nosci Smierci dziecka i braku odpowiedniej edukacji
studenci, lekarze, pielegniarki nie sg przygotowani
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do opieki nad nieuleczalnie chorym dzieckiem. W pro-
gramie szkolenia studentéw polskich uczelni medycz-
nych, programach ksztatcenia podyplomowego pe-
diatrow i pielegniarek oraz w podrecznikach pediatrii
tematyka POP byta nieobecna. Uniwersytet Medyczny
w todzi, jako pierwsza uczelnia medyczna w Polsce,
wprowadzit usystematyzowane obowigzkowe zajecia
z zakresu POP dla studentéw Wydziatu Lekarskiego
oraz Wydziatu Pielegniarstwa i Potoznictwa. Zajecia
prowadzono w ramach nauczania pediatrii. Dodat-
kowo przeprowadzono cykl kurséw dla lekarzy i pie-
legniarek z catej Polski, przygotowano publikacje:
skrypt i monografie.

Gtéwnym celem projektu byto wdrozenie pilotazo-
wego, pierwszego w Polsce programu ksztatcenia
przed- i podyplomowego w zakresie POP. Najwaz-
niejszym dziataniem byto przygotowanie, wdroze-
nie i realizacja modutéw tego ksztatcenia. Dodatko-
wo przygotowano i wydrukowano dwie publikacje:
skrypt dla studentéw Wybrane zagadnienia pedia-
trycznej opieki paliatywnej oraz monografie Pedia-
tryczna opieka paliatywna adresowang do lekarzy,
pielegniarek i psychologéw. Sg to pierwsze w kraju
zwarte publikacje kompleksowo omawiajgce zagad-
nienia z zakresu POP. W koAicowym etapie projektu
zorganizowano ogodlnopolskg konferencje nauko-
wo-szkoleniowg Kontrowersje i fakty w opiece palia-
tywnej nad dziecmi, ktéra stanowita jednoczesnie
jego podsumowanie.

Uczestnicy dziatania poza zdobyciem nowej wiedzy
teoretycznej, umiejetnosci praktycznych oraz formal-
nym potwierdzeniem zdobytej wiedzy mieli mozliwos¢
swobodnej dyskusji i wymiany doSwiadczef. Dla po-
mystodawcéw oraz jego realizatoréw projekt stanowit
ogromne wyzwanie organizacyjne i przyczynit sie do
zdobycia cennego doSwiadczenia w zakresie zarza-
dzania zespotem.
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Kolejny, trzeci juz rocznik studentéw w pazdzierniku
2011 r. rozpoczat modut ksztatcenia z zakresu POP
w ramach nauczania pediatrii. W roku 2012 Pracownia
Pediatrycznej Opieki Paliatywnej bedzie kontynuowac
prowadzenie ksztatcenia podyplomowego, organizu-
jac kursy dla lekarzy i uczestniczac aktywnie w licz-
nych sympozjach i konferencjach.

Projekt osiggnat ogdlnopolski sukces; otrzymat pre-
stizowe wyréznienie w Xl edycji konkursu Sukces
Roku w Ochronie Zdrowia — Liderzy Medycyny 2011.
Kapituta konkursu wyréznita projekt w kategorii Lider
Roku w Ochronie Zdrowia — Dziatalnos¢ edukacyjno-
-szkoleniowa.

W ramach zaje¢ obowigzkowych modutu ksztatcenia
przeddyplomowego w projekcie wzieto udziat 450
studentéw. Zajecia miaty forme seminariéw, cwiczen,
warsztatéw psychologicznych oraz wyktadéw. U 73
proc. studentéw uzyskano wzrost poziomu wiedzy po-
wyzej 40 proc. w stosunku do wartoSci wyjSciowej. Dla

Projekt osiggngt ogolnopolski
sukces; otrzymat prestizowe
wyroznienie w Xl edycji
konkursu Sukces Roku

w Ochronie Zdrowia —
Liderzy Medycyny 2011.
Kapituta konkursu wyroznita
projekt w kategorii Lider
Roku w Ochronie Zdrowia

— Dziatalnos¢ edukacyjno-
szkoleniowa.

zainteresowanych prowadzono zajecia fakultatywne,
w ktérych wzieto udziat 15 studentéw; 5 studentek
aktywnie uczestniczy w pracy zespotu Hospicjum Do-
mowego dla Dzieci Ziemi todzkiej. 4 studentki rozpo-
czety badania naukowe, ich prace Pediatryczna opieka
paliatywna — wiedza i postawy studentow Wydziatow
Wojskowo-Lekarskiego i Lekarskiego Uniwersytetu
Medycznego w todzi zaprezentowano na 49. 0gélno-
polskiej i 7. Miedzynarodowej Konferencji Naukowo-
-Szkoleniowej Studenckich Towarzystw Naukowych
i Mtodych Lekarzy Juvenes pro medicina 2011, gdzie
zdobyta 11l nagrode w sesji pediatrycznej. Opracowa-
no i wydano skrypt dla studentéw.

W module podyplomowym zorganizowano 9 kurséw,
w ktérych tacznie wzieto udziat 301 0s6b. Zaintereso-
wani mieli mozliwo$¢ odbycia 2-tygodniowego stazu
w Hospicjum Domowym dla Dzieci Ziemi tédzkiej.
Taka praktyke odbyto 9 0séb. U 69 proc. uczestnikéw
wiedza wzrosta o min. 40 proc. w stosunku do warto-
SciwyjSciowe;.

3




Wraz z zaproszonymi ekspertami opracowano mono-
grafie dla profesjonalistéw z hospicjéw dzieciecych.

Wprowadzenie do programu ksztatcenia studentéw
tresci dotyczacych pediatrycznej opieki paliatywnej
(POP) podnosi jako$¢ ksztatcenia, dostosowujac je
do aktualnej wiedzy i standardéw. Wprowadzenie tej
tematyki przyczynito sie do podniesienia wiedzy, ale
tez uwrazliwito przysztych lekarzy i pielegniarki na
problemy opieki nad Smiertelnie chorym dzieckiem,
co w dobie rozwoju medycyny naprawczej ma istotne
znaczenie dla ksztattowania postaw humanistycznych
i promowania holistycznego pojmowania medycyny.
Wprowadzenie POP do programu nauczania moze daé
wymierne efekty w postaci poprawy standardu opieki
i wzrostu zainteresowania mtodych medykéw praca
w hospicjach dzieciecych oraz rozwoju badaf nauko-
wych. Program wypetnit luke w systemie szkolenia
podyplomowego w zakresie POP, odpowiadajac na ist-
niejgce zapotrzebowanie. Pozytywne efekty dziatania
pilotazowego ustanowity podstawe do wprowadzenia
na state tych elementéw do programu nauczania stu-
dentéw i oferty szkolenia podyplomowego UM w to-
dzi, a tym samym utworzenia referencyjnego oSrodka
ksztatcenia w zakresie POP w Polsce.

Koordynator projektu

Aleksandra Korzeniewska-Eksterowicz — dr n. med.,
Uniwersytet Medyczny w todzi (2005).

Obecne miejsce pracy: Uniwersytet Medyczny w todzi
(Pracownia Pediatrycznej Opieki Paliatywnej Kliniki
Pediatrii, Onkologii, Hematologii i Diabetologii) oraz
Fundacja Gajusz — Hospicjum Domowe dla Dzieci Ziemi
todzkiej.
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Tytut projektu: ,,Modelling and Visualisation
in Bioinformatics (BIEN) — nowa,
innowacyjna specjalizacja z wyktadowym
jezykiem angielskim”

Uczelnia koordynujaca: Uniwersytet Slaski, Katowice,
Polska

Okres realizacji: 1.10.2008 1. — 31.12.2009 .
Dofinansowanie ze Srodkéw FSS: 123 289,58 zt
Strona internetowa projektu: www.bien.us.edu.pl
Numer projektu: FSS/2008/V/D5/W/0032

Opis projektu

Przedsiewziecie polegato na stworzeniu na studiach
Il stopnia na kierunku informatyka nowej, anglojezycz-
nej specjalnosci, taczacej zagadnienia modelowania
i wizualizacji 3D z burzliwie rozwijajaca sie bioinfor-
matyka. W wyniku realizacji projektu ,,Modelling and
Visualisation in Bioinformatics — nowa, innowacyjna
specjalizacja z wyktadowym jezykiem angielskim” nie
tylko opracowano nowy interdyscyplinarny program
studiéw realizowany w oparciu o autorskie podreczni-
ki, ale zadbano réwniez o dostepnos¢ anglojezycznej
literatury przedmiotu, sprzet oraz statg ocene jakosci
prowadzonego programu.

Kluczowe dziatania poprzedzajgce stworzenie nowej
specjalnosci to:

e analiza oferty edukacyjnej europejskich szkét
wyzszych w zakresie informatyki stosowanej
(przeprowadzono badania ankietowe i opublikowa-
no raport);

e modernizacja warsztatu dydaktycznego nauczycieli
z uwzglednieniem specyfiki nauczania wj. angiel-
skim (przeszkolono 2 grupy nauczycieli na kursach,
ktore obejmowaty po 9o godzin dydaktycznych);
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e modernizacja infrastruktury dydaktycznej (wypo-
sazono pracownie informatyczng — stacja gra-
ficzna, ploter, drukarka A3, duplikator ptyt DVD;
zakupiono réwniez 37 podrecznikéw anglojezycz-
nych z zakresu specjalizacji);

e przygotowanie materiatéw dydaktycznych dla no-
wej specjalizacji (napisano 5 podrecznikéw, ktére
zostaty wydane w wersji papierowej i na CD-ROM);

e opracowanie systemu monitorowania jakoSci
ksztatcenia w ramach nowej specjalizacji;

e wspieranie innowacyjnosci (zorganizowano 2 se-
minaria, przeprowadzono dziatania promocyjne
iinformacyjne, przygotowano ulotki oraz publika-
cje prasowe).

Pracownicy naukowi uczestniczacy w projekcie zyska-
li nowe umiejetnoSci w zakresie prowadzenia zaje¢
w jezyku angielskim oraz pewnoS¢ siebie. Prowadze-
nie na co dzief wyktadéw w obcym jezyku pozwala ta-
twiej nawigzywac kontakty miedzynarodowe, sprzyja
réwniez mobilnoSci akademickiej. Autorzy podreczni-

Tadeusz Wilczok
Magdalena Tkacz

Introduction to Molecular Biology
and Molecular Genetics

Institute of Computer Science
University of Silesia
Katowice 2009

kéw napisanych w ramach projektu ,,BIEN” wtaczyli
do swego dorobku naukowego wysoko punktowane
publikacje w jezyku angielskim. Osoby bezpoSrednio
zaangazowane w realizacje przedsiewziecia zyskaty
umiejetnosci menedzerskie.

Wtaczenie do oferty edukacyjnej Uniwersytetu Sla-
skiego programu z j. angielskim jako jezykiem wy-
ktadowym ma ogromne znaczenie dla umiedzynaro-
dowienia uczelni. Anglojezyczne wyktady pozostaja
otwarte takze dla oséb przyjezdzajacych na wymiane
studencka. Nalezy tez pamietaé, ze wydrukowane
w ramach projektu autorskie podreczniki stanowia do-
skonaty materiat promujacy Uniwersytet Slaski jako
jednostke o wysokim potencjale akademickim.

Umiejetnosci i doSwiadczenie zdobyte przez grupe
0s6b bezposrednio zaangazowanych w projekt z pew-
noscig zostang wykorzystane przy realizacji kolejnych
innowacyjnych przedsiewzieé, ktére przyczynia sie do
poszerzenia oferty edukacyjnej Uniwersytetu Slaskie-

Sztuczne sieci neuronowe

Fot. Archiwum US



go. Pozytywne doSwiadczenia zdobyte podczas reali-
zacji projektu bedzie mozna zaobserwowac w podej-
mowanych przez pracownikéw US dziataniach.

Wsparcie finansowe uzyskane w ramach Funduszu
Stypendialnego i Szkoleniowego pozwolito na stwo-
rzenie nowej specjalnosci o charakterze interdyscypli-
narnym, odpowiadajacej na aktualne trendy w naucza-
niu. Korzysci ptyngce z realizacji projektu motywuja
nas do rozwijania wspétpracy z instytucjami z krajow
EOG. Mamy nadzieje, ze wspélnie uda nam sie zreali-
zowac jeszcze lepsze pomysty.

Koordynator projektu

Joanna Laskowska — mgr kulturoznaw-

} W stwa (Uniwersytet Slgski w Katowicach),
studentka studiow doktoranckich, dziedzina: kulturo-
znawstwo. Zainteresowania: wielokulturowo$¢ w prze-
Strzeni uniwersytetu, internacjonalizacja szkolnictwa
wyzszego.
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Tytut projektu: ,,Ksztatcenie na odlegtosc
z zakresu zarzadzania w budownictwie”

Uczelnia koordynujaca: Politechnika Warszawska,
Warszawa, Polska

Instytucje partnerskie:

Polish British Construction Partnership (PBCP), War-
szawa, Polska

SINTEF Building and Infrastructure, Oslo, Norwegia
Norwegian University of Science and Technology,
Trondheim, Norwegia

Okres realizacji: 1.06.2009 1. — 30.06.2011 .
Dofinansowanie ze Srodkéw FSS: 583 366,66 zt
Strona internetowa projektu: www.norwegian.il.pw.edu.pl
Numer projektu: FSS/2008/X/D5/W/0005

Opis projektu

W wyniku realizacji projektu opracowano dwa petne
innowacyjne kursy w systemie nauczania na odlegtos¢

Fot. Artur Jurkowski
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Fot. Archiwum PW

(e-learning) z zakresu: Ekonomia i zarzqdzanie finan-
sami w budownictwie oraz Zarzgdzanie budowg, z kt6-
rych kazdy zawiera pakiet kilkudziesieciu prezentacji
multimedialnych i odpowiadajacych im bardziej roz-
budowanych materiatéw w formacie PDF oraz zestawy
zadan testowych. Kursy zostaty udostepnione w dwéch
wersjach jezykowych: polskiej i angielskiej. Potrzeba
nauczania w tych dziedzinach potwierdzona zosta-
ta poprzez liczne prace badawcze i kontakt zaréwno
z polskimi, jak i europejskimi firmami budowlanymi.

Celem przedsiewziecia byto zwiekszenie atrakcyj-
nosci nauczania na Politechnice oraz podwyzszenie
kwalifikacji personelu zarzadzajacego budowlanymi
projektami inwestycyjnymi. Celem szczegbétowym
byto stworzenie platformy internetowej dla naucza-
nia zarzadzania w budownictwie, w jezyku polskim
i angielskim, tgcznie z bazg materiatow dydaktycz-
nych i procedurami nauczania. Partnerami w projekcie
byli: Politechnika Warszawska, Uniwersytet Technicz-
ny w Trondheim, SINTEF oraz PBCP, ktérzy zapewnili
udziat przedstawicieli MiSP budownictwa w celu do-
stosowania zawartosci kurséw oraz sposob6éw nauki
do ich wymagan, tworzgc tym samym trwate powigza-
nia nauki z biznesem. Odbiorcami koficowymi projektu
sg pracownicy matych, Srednich, ale réwniez duzych
europejskich firm budowlanych uczestniczacych w re-
alizacji inicjatyw finansowanych z funduszy unijnych
oraz studenci, gdyz produkty projektu sg wykorzysty-
wane w procesie dydaktycznym na PW.

Wdrozenie zaje¢ e-learningowych urozmaica proces dy-
daktyczny, a czesto umozliwia osobom juz zatrudnio-
nym w budownictwie podjecie studiéw ze wzgledu na
mniejsze zaangazowanie czasowe na uczelni (studenci
studiéw niestacjonarnych oraz podyplomowych). Opra-
cowane kursy bedg wykorzystywane miedzy innymi do
prowadzenia studium podyplomowego ,,Zarzadzanie
w budownictwie”, przygotowujgcego do uzyskania kar-
ty EurBE. Karta ta wydawana jest przez AEEBC w celu
rozpoznawania i certyfikowania kwalifikacji zawodo-
wych — inzyniera menedzera budownictwa. Dziatania
te sa zgodne z Dyrektywa UE 2005/36/EEC w sprawie
mobilnosci zasob6w ludzkich w krajach UE.

Modernizacja sieci informatycznej Wydziatu pozwoli-
ta na unowoczesnienie studiéw — w niedalekiej przy-
sztosci mozliwe bedzie nie tylko rozliczanie zaliczeh
w formie elektronicznej (Wirtualny Dziekanat), ale tak-
ze biezgce weryfikowanie postepéw w nauce w formie
elektronicznej, w tym posiadanie osobistych kont wy-
ktadowcy i studenta w ramach platformy edukacyjnej
— byta to inspiracja ze strony norweskiej.

Koordynator projektu

Andrzej Minasowicz — dr hab. inz. (ha-
' bilitacja w 2008 roku), tytut uzyskany na
Politechnice Warszawskiej, Wydziat Inzynierii Lgdowej;
prodziekan ds. Badan i Rozwoju Wydziatu Inzynierii
Lgdowej Politechniki Warszawskiej; prezes Polskiego
Stowarzyszenia Menedzeréw Budownictwa; cztonek
zespotéw licznych prac badawczych z zakresu zarzg-
dzania w budownictwie (zarzgdzanie ryzykiem, proces
przetargowy, zarzqdzanie zasobami ludzkimi, metody
nauczania na odlegtosc); promotor projektéw europej-
skich (Leonardo da Vinci, FSS) zwigzanych z naucza-
niem inzynieréw budowlanych.




Tytut projektu: ,,Edukator zrownowazonego
rozwoju — kurs dla studentow”

Uczelnia koordynujaca: Uniwersytet Marii Curie-Skto-
dowskiej, Lublin, Polska

Okres realizacji: 1.03.2009 r. — 30.11.2010 1.
Dofinansowanie ze Srodkéw FSS: 89 112,08 zt

Numer projektu: FSS/2008/X/D5/W/0023

Opis projektu

Projekt ,,Edukator zréwnowazonego rozwoju — kurs
dla studentéw” powstat w odpowiedzi na brak w pro-
gramie ksztatcenia studentéw kierunkéw nauczyciel-
skich na Wydziale Biologii i Biotechnologii kursu przy-
gotowujacego przysztych nauczycieli do edukacji na
rzecz zrownowazonego rozwoju (ZR). Jego celem byto
poszerzenie oferty dydaktycznej UMCS dla kierunkéw
nauczycielskich dzieki wprowadzeniu 45-godzinnego
kursu edukatora zréwnowazonego rozwoju. Opraco-
wano réwniez sylwetke edukatora i program kursu
prowadzacego do poszerzenia wiedzy studentéw oraz
nabycia nowych kompetencji przydatnych w pracy
zawodowej. Edukator zréwnowazonego rozwoju to
osoba z kompetencjami eksperta i doradcy w sprawie
edukacji na rzecz zréwnowazonego rozwoju w szkole.
Ksztatcenie takich edukatoréw jest odpowiedzig na
Strategie Edukacji na Rzecz Zréownowazonego Rozwo-
ju opracowana przez ONZ.

Rezultatem projektu jest autorski program kursu,
oparty o zatozenia sylwetki edukatora zréwnowazo-
nego rozwoju, ktéry zostat wdrozony i zweryfikowa-
ny w praktyce. Osiagniecia to réwniez: 30 studentéw
z nowymi kompetencjami potwierdzonymi certyfika-
tem, konferencja na zakoficzenie kursu, publikacja
Edukacja dla zréwnowazonego rozwoju. Poradnik dla
studentéw i nauczycieli oraz doposazona w Srodki
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dydaktyczne pracownia. Projekt wywart korzystny
wptyw na jako$¢ ksztatcenia na UMCS dzieki zasto-
sowaniu efektywnych technik edukacyjnych, nowo-
czesnych srodkéw dydaktycznych, wysokim kwalifi-
kacjom kadry, pracy w matych grupach. Poszerzona
zostata oferta dydaktyczna uczelni, a zdobyty certyfi-
kat zwiekszyt atrakcyjnos¢ studentow na rynku pracy.

Kurs, w ramach ktérego zaprezentowano studentom
zintegrowane tresci dotyczgce zrownowazonego roz-
woju w ujeciu wieloaspektowym, miat charakter in-
nowacyjny. Zostat poprowadzony przez specjalistow
z r6znych dziedzin, co dla studentéw byto nowoscia.
Nowatorskie byty takze zastosowane metody naucza-
nia i uczenia sie, tj. projekt edukacyjny, w ramach
ktorego przeprowadzono audyt Srodowiskowy insty-
tucji edukacyjno-badawczej i studium przypadku.
NowoScia byty tez: sposdb zakoficzenia kursu w po-
staci konferencji, podczas ktorej studenci zaprezen-
towali wyniki swoich prac projektowych, jak réwniez
powstata w ramach projektu publikacja, zawierajgca

EDUKACJA
DLA ZROWNOWAZONEGO
ROZWOJU

PORADNIK DLA STUDENTOW | NAUCZYCIELI

EDUCATION FOR SUSTAINABLE DEVELOPMENT
A GUIDE TUDE ND T HERS
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m.in. zweryfikowany autorski program ksztatcenia
edukatoréw zréwnowazonego rozwoju oraz wnioski
z pomiaru jego efektywnosci.

Koordynator projektu

Ewa Gajus-Lankamer - dr, stopieni doktora uzyskata
w Instytucie Badah Edukacyjnych MEN w 1999 roku,
w 2010 roku uzyskata indywidualng Nagrode Rekto-
ra UMCS za wyrézniajgcq sie prace, obecnie pracuje
w Pracowni Dydaktyki Biologii i Edukacji Srodowisko-
wej na UMCS w Lublinie. Zainteresowania naukowe do-
tyczq problematyki edukacji Srodowiskowej i edukacji
dla zréwnowazonego rozwoju.

Projekt wywart korzystny
wptyw na jakoSc¢ ksztatcenia
na UMCS dzieki zastosowaniu
efektywnych technik
edukacyjnych, nowoczesnych
srodkéw dydaktycznych,
wysokim kwalifikacjom

kadry, pracy w matych
grupach. Poszerzona zostata
oferta dydaktyczna uczelni,

a zdobyty certyfikat zwiekszyt
atrakcyjnos¢ studentéw na
rynku pracy.

Tytut projektu: ,,Kursy w jezyku angielskim
dla chemii materiatowe;j”

Uczelnia koordynujaca: Uniwersytet Marii Curie-Skto-
dowskiej, Lublin, Polska

Okres realizacji: 1.03.2009 1. - 30.06.2011T.
Dofinansowanie ze Srodkéw FSS: 625 925,17 zt

Numer projektu: FSS/2008/X/D5/W/0032

Opis projektu

W ramach projektu opracowano i wdrozono siedem kur-
s6w stanowigcych istotng czes¢ ksztatcenia w jezyku
angielskim na Wydziale Chemii UMCS. Przygotowano
wyktady i Ewiczenia oraz materiaty dydaktyczne w je-
zyku angielskim. Wydrukowano poprawione wydanie
ksiazki English for students of chemistry oraz Cwicze-
nia z chemii teoretycznej w wersji polsko-angielskiej.
Stworzono nowoczesng sale ¢wiczeniowg z petnym
wyposazeniem audiowizualnym i komputerowym, za-
pewniajaca studentom interaktywng forme udziatu
w prowadzonych kursach oraz kilka stanowisk labo-
ratoryjnych wyposazonych w nowoczesng aparature
wykorzystywang przez studentéw podczas Ewiczeh
(rzutnik multimedialny, tablica interaktywna, indywi-
dualne urzadzenia audiowizualne). Sala jest dostepna
po godzinach zaje¢ dla doktorantéw i pracownikéw
Wydziatu Chemii chcacych skorzystac ze specjalistycz-
nego oprogramowania. Jest rowniez uzywana jako sala
seminaryjna z petna obstuga audiowizualna.

Prowadzone zajecia cieszg sie nadal coraz wieksza po-
pularnoscig wsrdéd studentéow chemii | stopnia — w ko-
lejnym roku po uruchomieniu specjalizacji zanotowano
nadmiar chetnych w stosunku do mozliwosci wydziatu.
Z punktu widzenia polskich studentéw takie zajecia po-
zwalaja na znaczace podniesienie poziomu kompeten-
cji jezykowych (zaréwno w obszarze stownictwa facho-



wego, jak i ogdlnego) oraz zwiekszajg ich mozliwosci
na rynku pracy. Prowadzone kursy umozliwity jedno-
czesnie uczelni przyjecie studentéw zagranicznych,
a zdobyte doSwiadczenia pozwalajg na opracowanie
szerszej oferty, obejmujgcej réwniez inne specjalnosci
i specjalizacje realizowane na wydziale.

Najwazniejsza wartoscig dodana jest wypracowana
Sciezka wdrazania kolejnych kurséw w jezyku angiel-
skim na wydziale, a takze na catej uczelni. Inng cen-
na wartoscig dodang jest uswiadomienie studentom
roli, jaka odgrywa znajomos¢ jezyka angielskiego,
w szczegblnoSci w obszarze nauk Scistych.

Projekt moze by¢ uznany za wstepny etap przygoto-
wywanego przez Wydziat Chemii UMCS otwarcia sie
uczelni na studentéw zagranicznych, réwniez innych
specjalizacji i specjalnosci.

Zaobserwowano w krétkiej perspektywie czasowej
wzrost zainteresowania studentéw kierunku chemii
| stopnia wyborem specjalizacji chemia materiatowa
na poziomie Il stopnia (studia magisterskie). Zajecia
prowadzone w jezyku angielskim pozwolity na przyje-
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cie studentéw zagranicznych. Ich uczestnictwo w kur-
sie dodatkowo mobilizowato polskich studentéw do
nauki jezyka oraz sprzyjato nawiazywaniu kontaktéw
towarzyskich. UkofAczenie kurséw sprzyja réwniez
wiekszej mobilnosci naszych studentéw i zapewne
powiekszy grupe os6b uczestniczacych w rdznych
programach wymiany miedzynarodowe;.

Koordynator projektu

Anna Deryto-Marczewska — dr hab. prof. nadzw. Uni-
wersytetu Marii Curie-Sktodowskiej. Tytut profesora
uczelnianego uzyskata w 2002 roku na UMCS. Od 2008
roku jest prodziekanem Wydziatu Chemii. Wielokrotnie
nagradzana za swoje osiggniecia badawcze i prace
dydaktyczng, m.in. nagrodami Rektora UMCS, MEN,
MNSzWiT, Srebrnym Krzyzem Zastugi, Medalem Komi-
sji Edukacji Narodowej. Jej zainteresowania naukowe
obejmujg badanie proceséw adsorpcyjnych na granicy
faz wegiel aktywny — roztwér wodny substancji orga-
nicznych, synteze oraz badania wtasciwosci struktu-
ralnych i adsorpcyjnych mezoporowatych materiatow
krzemionkowych i weglowych materiatéw o uporzqd-
kowanej strukturze.

] e e p—

Fot. Archiwum AGH
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Tytut projektu: ,,Dostosowanie oferty
dydaktycznej oraz metodyki nauczania do
nowych tendencji w obszarze informatyki”

Uczelnia koordynujaca: Politechnika Warszawska,
Warszawa, Polska

Okres realizacji: 1.07.2009 1. — 31.10.2010 I.
Dofinansowanie ze Srodkéw FSS: 301 335,72 zt
Numer projektu: FSS/2009/11/D5/W/0032

Opis projektu

Dynamiczny rozw6j informatyki w ostatnich latach
wymusza na uczelniach nieustanng adaptacje tresci
nauczania — zwtaszcza na poziomie zaawansowanym.
Gtéwnym celem projektu byta aktualizacja oferty dy-
daktycznej Instytutu Informatyki oraz ujecie w niej
najnowszych trendéw rozwoju i zastosowai informa-
tyki. Jego realizacje podzielono na trzy czesci: przy-
gotowanie nowych kurséw na poziomie zaawanso-
wanym, aktualizacje kurséw juz prowadzonych oraz
przygotowanie i przeprowadzenie zajec laboratoryj-
nych z wykorzystaniem technik wirtualizacji. W przy-
padku kurséw z rowna waga traktowano merytoryczne
przygotowanie tresci, jak i wysokiej jakosci materiaty
dla studentéw.

Dzieki projektowi uczelnia otworzyta nowy program
studiow magisterskich z gotowa i, cowazne, dopasowa-
na do aktualnych trendéw oferta programowa. Opraco-
wanie wysokiej jakosci materiatéw do kurséw wptyneto
rowniez na poprawe materiatow kurséw nieobjetych
projektem (zaréwno istniejgcych, jak i nowych).

Réwnie istotnym, cho¢ bardziej perspektywicznym,
celem byta wirtualizacja laboratoriéw Instytutu. Wy-
korzystanie technik wirtualizacji w laboratorium z jed-
nej strony umozliwia wykonywanie przez studentéw

zadaf, ktére nie sg mozliwe do realizacji na fizycz-
nych zasobach (np. operacje wymagajace poziomu
uprawniefi administratora), a z drugiej strony pozwoli
w przysztoSci na korzystanie z zasob6w laboratorium
z dowolnego miejsca.

W ramach projektu przygotowano pie¢ nowych kurséw
i zaktualizowano tres¢ i materiaty do czterech kurséw
juz prowadzonych. Wykorzystano techniki wirtualiza-
cji do przeprowadzenia petnego cyklu zajec i przygo-
towano koncepcje wirtualnego laboratorium. Czesé
kurséw dotyczy wytaniajacych sie lub bardzo mtodych
dziedzin, w ktérych ksztattuje sie dopiero kanon pro-
jektowania, modeli wykorzystania i sposobéw zasto-
sowaii. Ich opracowanie w tej sytuacji wymaga od wy-
ktadowcow tworczego i krytycznego podejscia, dajac
rébwnoczesnie mozliwoSci rozwoju studentom.

Przedmioty, ktére zostaty opracowane, znajduja sie
w ofercie Instytutu i cieszg sie sporym zaintereso-
waniem studentéw. Wysokiej jakoSci materiaty dy-




daktyczne przygotowane podczas realizacji przed-
siewziecia stanowig punkt odniesienia przy ocenie
materiatow pozostatych kurséw, co stanowi czynnik
mobilizujacy do podniesienia jakosci zaje¢ prowadzo-
nych wramach innych kurséw. Realizacja projektu, be-
dacego odpowiedzig na rézne wytaniajace sie kierunki
rozwoju informatyki, pozwolita na krytyczne przyjrze-
nie sie juz istniejgcym przedmiotom i dostosowanie
ich do wspotczesnych trendéw. Dzieki temu oferta In-
stytutu jest bardziej sp6jna z potrzebami rynku.

Przeprowadzenie pierwszych zaje¢ laboratoryjnych
z wykorzystaniem technik wirtualizacji stanowi waz-
ny krok w modernizacji infrastruktury ICT Instytutu,
aw dalszej kolejnosci zapewne wydziatu i catej uczelni.

Koordynator projektu

Rajmund Kozuszek — mgr inz. informatyki, Instytut In-
formatyki Politechniki Warszawskiej (1988). Otrzymat
Nagrode Ministra Edukacji Narodowej za wspétautor-
stwo ksigzki ,,Grafika komputerowa. Metody i narze-
dzia” pod red. |. Zabrodzkiego (1995). Obecnie pracuje
w Instytucie Informatyki Politechniki Warszawskiej.
Zawodowo interesuje sie grafikg komputerowq i roz-
poznawaniem obrazéw, w czasie wolnym uprawia we-
drowki piesze i rowerowe.
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Tytut projektu: ,,Design English — podrecznik
do nauki jezyka angielskiego dla studentow
architektury wnetrz i wzornictwa”

Uczelnia koordynujaca: Akademia Sztuk Pieknych im.
E. Gepperta, Wroctaw, Polska

Okres realizacji: 1.07.2009 . - 31.05.2011 1.
Dofinansowanie ze Srodkéw FSS: 159 182,93 zt
Numer projektu: FSS/2009/11/D5/W/0035

Opis projektu

Podrecznik do nauki jezyka angielskiego dla studen-
tow architektury wnetrz i wzornictwa byt naturalnym
ukoronowaniem kilku lat badafi ASP nad metodami
nauczania jezyka angielskiego. Tworzenie podreczni-
ka z ptytg DVD w fantastyczny sposéb wykorzystato
wieloraki potencjat tkwigcy w Akademii: materiaty je-
zykowe byty gromadzone w trakcie pracy w Zaktadzie
Jezykéw Obcych, ksztatt publikacji konsultowano
z pedagogami Wydziatu Architektury Wnetrz i Wzor-
nictwa, a ptyta DVD zrealizowana zostata wraz z ka-
dra Katedry Sztuki Mediow Wydziatu Grafiki i Sztuki
Mediéw.

Najwazniejsze etapy przy opracowywaniu komple-
tu materiatéw obejmowaty: napisanie podrecznika,
przygotowanie storyboardéw, nakrecenie odcinkéw
wideo w r6znych miejscach Wroctawia, opracowanie
¢wiczen do filméw wideo, nagranie ¢wiczefn audio,
wykonanie ilustracji. Uczelnia w ramach kontaktow
zagranicznych rozpowszechnia podrecznik, zaréwno
prezentujac go przyjezdzajgcym gosciom, jak i wysy-
tajac za granice lub rozdajgc podczas wizyt w part-
nerskich uczelniach. Koordynator projektu podczas
wyjazdéw zagranicznych przeprowadzit ze studen-
tami innych uczelni artystycznych zajecia oparte na
lekcjach z podrecznika.
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Opracowanie podrecznika jest bardzo wysoko oce-
niane w procesie parametryzacji wyzszych uczelni.
W placowkach artystycznych takich publikacji nie
powstaje wiele. Dzieki projektowi wszyscy studen-
ci | roku architektury wnetrz i wzornictwa, zaréwno
studiéw stacjonarnych, jak i niestacjonarnych, otrzy-
muja podrecznik do nauki branzowego jezyka angiel-
skiego. Mimo Ze kurs jezykowy prowadzony w oparciu
o materiaty wypracowane w projekcie koficzy sie eg-
zaminem, niemal wszyscy decyduja sie na wybo6r wta-
$nie tego jezyka obcego. Stanowi to potwierdzenie,
ze mtodziez chce sie uczyd, jesli tylko widzi, w jakim
kierunku zmierzajg zajecia i jaki jest ich sens.

Dziedzina designu jest obecnie postrzegana jako
jeden z motoréw gospodarki, zatem kompetentne
ksztatcenie projektantow przyczyni sie do lepszej
konkurencyjnosci polskiej gospodarki.

Napisanie podrecznika wigzato sie z kilkuletnimi ba-
daniami nad jezykiem branzy projektowej. Ksigzka
jest wzbogacona o ptyte z filmami, ktére stanowig nie
tylko cenne Zrédto jezykowe, ale takze merytoryczne

LD 7 " B y
cﬁhf IFolker architektury

Dzieki prjekfo wi WsZyscy stu

z zakresu designu, gdyz poszczeg6lne obrazy byty
krecone w réznych firmach, z wykorzystaniem profe-
sjonalnego sprzetu i wykonawcéw. Tak specjalistycz-
ne i kompleksowe narzedzie, stworzone dla studium
jezykéw obcych w zakresie tak waskiej tematyki jesz-
cze nie powstato.

Dzieki realizacji projektu otrzymaliSmy Swietny pro-
dukt dydaktyczny, ktéry doskonale przygotowuje stu-
dentéw do przysztej aktywno$ci zawodowej, zaréwno
w kraju, jak i za granica.

Koordynator projektu

Beata Ludwiczak — mgr filologii angiel-
W skiej, Uniwersytet Slgski w Katowicach
(1991). Obecnie zatrudniona w Akademii Sztuk Piek-
nych im. E. Gepperta we Wroctawiu. Zainteresowania:
od kilku lat — wzornictwo przemystowe i architektura
wnetrz, wspétczesne sztuki wizualne. Prywatnie: pro-
wadzenie ogrodu i zdrowy styl zycia.

7

wnetrz i wzornictwa, zaréwno Stlidiow stacjondtnych,
Jak i niesta€fOnarnych,-otrzymujg podrecznik do nauki
branzowego jezyka angft’elskiego.

Fot. Archiwum US



Tytut projektu: ,,Podniesienie jakoSci

i atrakcyjnosci ksztatcenia poprzez
zwiekszenie oferty i efektywnosci procesu
dydaktycznego oraz podwyzszenie
potencjatu infrastrukturalnego”

Uczelnia koordynujaca: Politechnika Czestochowska,
Czestochowa, Polska

Instytucja partnerska: Norwegian Institute for Air
Research, Kjeller, Norwegia

Okres realizacji: 1.07.2009 r. — 30.06.2011 .
Dofinansowanie ze Srodkéw FSS: 711 531,61 zt

Strona internetowa projektu: www.is.pcz.czest.pl/
projektFSS

Numer projektu: FSS/2009/11/D5/W/0038

Opis projektu

Strategiczng role w konkurencyjnosci i innowacyjno-
Sci polskich uczelni odgrywajg zaré6wno atrakcyjnosé
kierunkéw studiéw oraz prowadzonych w ramach nich
specjalnosci, jak i sposéb nauczania i zapewnienie
studentom jak najlepszych warunkéw do nauki. Ana-
liza dotychczasowych doSwiadczef na Wydziale wy-
kazata potrzebe dokonania szeroko idgcych zmian.
Dlatego tez Dziekan wraz z pracownikami Wydziatu,
po konsultacjach z Samorzadem Studenckim, wysta-
pit z propozycja wniosku obejmujgcego utworzenie
nowej specjalnosci pn. Toksykologia i biomonitoring
srodowiska na studiach | stopnia kierunku Ochrona
srodowiska. W ramach nowej specjalnosci utworzono
program nauczania oraz stworzono materiaty dydak-
tyczne do prowadzenia zajec. Przeprowadzono réw-
niez kurs j. angielskiego dla pracownikéw WI1i0S, pod-
czas ktérego podniesiony zostat poziom znajomosci
j. angielskiego u pracownikéw naukowo-dydaktycz-
nych, zwtaszcza w dziedzinie jezyka specjalistycz-
nego. W roku akademickim 2010/2011 zaoferowano
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studentom wyktady fakultatywne w j. angielskim: Pro-
paedeutics of Systems of Environmental Protection,
Propaedeutics of Toxicology Environmental Biomoni-
toring, Propaedeutics of Biotechnology Waste Mana-
gement, Propaedeutics of Central Heating, Ventilation
and Atmosphere Protection, Propaedeutics of Energy
Engineering, Propaedeutics of Water Supply and Se-
wage Discharge. Powstaty materiaty dydaktyczne
w j. angielskim do wyktadow fakultatywnych z Prope-
adeutics of... Studentom studiéw doktoranckich za-
oferowano zajecia w j. angielskim pn. Sztuka pisania
tekstéw naukowych oraz Sztuka prezentacji. Podczas
cyklu szkolef dla kadry naukowo-dydaktycznej pod-
noszono kompetencje w zakresie nauczania studen-
tow oraz przygotowania materiatow dydaktycznych,
jak réwniez z zakresu wdrazania rezultatéw projektu
i upowszechniania wynikéow.

Fot. Archiwum Politechniki Czestochowskiej
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Zakupiono bezobstugowe centrum wydrukéw w celu
poprawy infrastruktury technicznej WIi0S. Centrum
pozwala studentom na korzystanie z materiatow dy-
daktycznych zamieszczanych na serwerze oraz do-
konywanie wydrukéw ich skanéw. Podstawowg in-
nowacyjnoscia systemu bezobstugowego centrum
wydrukéw jest technologia, ktéra pozwala na samo-
dzielne ustalanie parametréw drukowanego/kopio-
wanego dokumentu. Nowatorskim rozwigzaniem jest
tez Katalog Zasobéw Publicznych, w ktérym studenci
moga odnaleZzé dokumenty przygotowane dla nich
przez pracownikéw naukowych.

Do szczeg6lnych korzysci naukowych warto zaliczyé
mozliwo$¢ nawigzania wspétpracy naukowej pomie-
dzy pracownikami Politechniki a pracownikami Nor-
wegian Institute for Air Research. Podczas tworzenia
specjalnosci Toksykologia i biomonitoring Srodowiska
prowadzone byty konsultacje z majacymi szeroka wie-
dze oraz duze doSwiadczenie zawodowe w zakresie
ekotoksykologii pracownikami NILU. Pracownicy ci
opracowali materiaty dydaktyczne z zakresu inzynierii
i ochrony Srodowiska udostepnione zaréwno studen-
tom, jak i pracownikom.

Realizacja przedsiewziecia przyniosta rowniez korzy-
$cizawodowe: pozwolita nazdobycie doSwiadczeniaw
zakresie zarzadzania projektem oraz wspétpracy mie-
dzynarodowej. Dzieki projektowi zaistniata mozliwos¢
zapoznania sie ze Swiatowymi trendami w metodyce
nauczania z zakresu inzynierii i ochrony Srodowiska,
otworzyty sie kontakty z anglojezycznymi ekspertami
w tej dziedzinie. Studenci mogli uczestniczyé w wykta-
dach fakultatywnych w j. angielskim, prowadzonych
przez pracownikéw PCz oraz NILU, dzieki czemu poza
pozyskaniem nowej wiedzy mieli mozliwos¢ poprawy
znajomoSci jezyka w zakresie specjalistycznego stow-
nictwa. Wptynie to na poprawe ich konkurencyjnosci
na rynku pracy.

Wprowadzenie specjalnosci Toksykologia i biomoni-
toring Srodowiska na PCz pozwoli na wyksztatcenie
specjalistow dysponujgcych szeroka wiedza nie tyl-
ko na temat zachodzacych w Srodowisku proceséw,
metod oczyszczania wdd, powietrza i gleby, ale takze
potrafigcych stosowac i interpretowaé nowoczesne
metody analityczne wykorzystywane w tej dziedzinie.
Umozliwi takze dostosowanie wyksztatcenia absol-
wentéw do zmieniajacych sie potrzeb rynku pracy.
Innowacyjnos¢ proponowanych dziataih w zakresie
postugiwania sie j. angielskim w pracy naukowo-ba-
dawczej polega na podejsciu ukierunkowanym na
zdobywanie i rozwéj praktycznych umiejetnosci pisa-
nia tekstéw naukowych, przygotowywania prezentacji
oraz nauki terminologii specjalistycznej w dziedzinie
inzynierii i ochrony srodowiska.

Koordynator projektu

Katarzyna Malmur — mgr inz., tytut uzyskany w 2001 r.;
ukoficzone studia doktoranckie w zakresie nauk tech-
nicznych w dyscyplinie inzynieria Srodowiska w 2006 r.
oraz studia podyplomowe w zakresie zarzqdzania pro-
jektami europejskimi w 2010 r. Brata udziat w kilku pro-
jektach miedzynarodowych finansowanych ze srodkéw
UE. Ma szerokie doSwiadczenie w zakresie pozyskiwania
Srodkéw oraz realizacji projektow.

Kierownik projektu

Wojciech Nowak — prof. dr hab. inz.; dziekan Wydziatu
Inzynierii i Ochrony Srodowiska; promotor 10 prac dok-
torskich; koordynator kilkunastu programéw badaw-
czych UE, Japonii NEDO oraz KBN; recenzent grantéw
UEw ramach 6 PR i 7 PR; autor i wspétautor ponad 340
publikacji specjalistycznych, 20 patentéw i 6 podrecz-
nikow, skryptéow i materiatéw dydaktycznych; organi-
zator i wspétorganizator ponad 30 konferencji nauko-
wych, w tym 15 miedzynarodowych.




Tytut projektu: ,,Nowoczesne narzedzia
naukowo-gospodarcze w obszarze
Srodkowoeuropejskim”

Uczelnia koordynujaca: Akademia Techniczno-Humani-
styczna, Bielsko-Biata, Polska

Okres realizacji: 1.10.2009 1. - 30.06.2011 7.
Dofinansowanie ze Srodkéw FSS: 166 839,74 zt

Strona internetowa projektu: www.jb.ath.bielsko.pl
Numer projektu: FSS/2009/11/D5/W/0039

Opis projektu

Gtownym celem projektu byto stworzenie nowej ofer-
ty dydaktycznej na studiach filologicznych | stopnia:
slawistycznych i iberystycznych. Na kierunku filolo-
gia wprowadzono specjalnosci: czeski/chorwacki/
stowenski/hiszpafski jezyk biznesu oraz opracowa-
no innowacyjne moduty ksztatcenia dotyczace na-
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uki tych jezykéw oraz teorii biznesu. Powstaty takze
cztery stowniki terminologii biznesowej. Stanowiag
one niezbedny materiat dydaktyczny dla studentéw
i wyktadowcow oraz materiat pomocniczy dla ttuma-
czy ww. jezykéw i przedsiebiorcéw. Zorganizowano
trzy konferencje szkoleniowe oraz dwie konferencje
naukowe, w tym miedzynarodowa pt. Foreign Philolo-
gies and Market Demands Today, w ktérej wzieli udziat
filologowie z 8 krajow. Opublikowano dwa tomy ksia-
zek w jezyku angielskim poswieconych implementa-
cji Procesu Bolofiskiego na poziomie kierunkéw filo-
logicznych oraz nowoczesnym metodom nauczania
przedmiotéw filologicznych.

Najwazniejsze korzysci, jakie udato sie osiggnac
dzieki realizacji projektu, mozna podzieli¢ na kilka
grup:

e edukacyjne: wprowadzenie nowej oferty dydak-
tycznej w jezykach obcych biznesu wg wytycznych

Fot. W. Wéjtowicz



138 Dziatanie V

Procesu Bolofiskiego (uzupetnienie i zmoderni- tow postugujacych sie tymi jezykami oraz oferty
zowanie oferty studiéw slawistycznych i ibery- stownikéw jezyka biznesu, potrzebnych w codzien-
stycznych), organizacja konferencji naukowej oraz nej praktyce zawodowej;
konferencji i warsztatéw szkoleniowych, organi- ® zwigzane z zaangazowaniem studentow-wo-
zacja konsultacji modutéw ksztatcenia z przed- lontariuszy (wsp6ttworzenie scenariusza filmu
stawicielami Swiata biznesu, opublikowanie reklamujacego studia, wsp6ttworzenie stownikow
czterech stownikéw biznesu i dwéch monografii biznesu etc.);
w j. angielskim; e rozwiniecie wspétpracy z Uniwersytetem w Oslo

e regionalne: zapewnienie wykwalifikowanej kadry i transfer innowacyjnych rozwiazaf z dziedziny
do obstugi obrotu ekonomicznego w polsko-cze- dydaktyki i organizacji toku studiow.
skim rejonie transgranicznym (granica pafstwa
znajduje sie 30 km od siedziby uczelni) i zopty- Powstanie modutéw jezyka biznesu i modernizacja
malizowanie szans na rynku pracy absolwentéw programéw studiéw licencjackich utatwia obecnie do-
Akademii Techniczno-Humanistycznej; stosowanie programéw do wymogéw Krajowych Ram

e ekonomiczne w skali makro (Polska — Europa Kwalifikacyjnych. Dzieki konferencjom szkoleniowym
- kraje EOG): wyksztatcenie wykwalifikowanej pracownicy instytucji maja wysoka Swiadomos¢ obec-
kadry ttumaczy jezykéw stowiafnskich i hiszpaf- nej reformy ksztatcenia na poziomie uniwersyteckim
skiego, pracujacej w obstudze jezykowej obrotu (metody ksztatcenia, oceniania, potrzeba dostosowy-
gospodarczego; wania oferty dydaktycznej do potrzeb rynku).

e zwigzane z integracja Srodowiska naukowego
i gospodarczego: odpowiedzZ na aktualne zapo- Projekt wypetnit brakujace ogniwo w relacjach miedzy
trzebowanie rynku w postaci oferty nowoczesnego  sektorem edukacyjnym i gospodarczym, co jest nie-
ksztatcenia w jezykach biznesu, oferty praktykan- zwykle istotne dla rozwoju innowacyjnych metod za-

Projekt wypetnit brakujgce
ognhiwo w relacjach miedzy
sektorem edukacyjnym

i gospodarczym, co jest
niezwykle istotne dla rozwoju
innowacyjnych metod
zarzqdzania i prowadzenia
biznesu.

Fot. W. Wojtowicz



rzadzania i prowadzenia biznesu. Programy nauczania
opracowane w ramach zrealizowanego przedsiewzie-
cia przygotowuja filologéw znajgcych dobrze nie tylko
jezyk na poziomie biznesu, ale takze majacych grun-
towne podstawy teoretyczne (np. w zakresie negocja-
cji, podstaw marketingu i zarzadzania). Dzieki temu
szanse ich na rynku pracy zblizone s3 do szans absol-
wentow kierunkéw ekonomicznych. Moduty nowocze-
snego nauczania jezyka biznesu oraz uzupetniajgce
oferte dydaktycznga stowniki stanowig unikalng oferte
na rynku edukacyjnym, ktéra znajdzie praktyczne za-
stosowanie w sektorze gospodarczym.

0" :
- ?‘ Koordynator projektu

{ iw {

5= 4 Agnieszka Bedkowska-Kopczyk — dr nauk
humanistycznych, Uniwersytet Slgski,
2000; Nagroda Stowenskiego Stowarzyszenia Slawi-
stycznego (studia stowenistyczne) — 2000, Nagroda
Rektora za dziatalno$¢ naukowg (2005), Za dziatalno$¢
naukowq, organizacyjnq i dydaktyczng (2009).

Miejsce pracy: Akademia Techniczno-Humanistyczna
w Bielsku-Biatej. Obszarem jej zainteresowan nauko-
wych jest badanie jezyka stowenskiego i innych jezy-
kéw stowianskich z perspektywy jezykoznawstwa ko-
gnitywnego i etnolingwistyki. Pasjq jest ttumaczenie
literatury stoweriskiej na polski — gtéwnie poezji. Od
roku 2003 organizuje na Akademii Techniczno-Huma-
nistycznej studenckie warsztaty translatorskie z udzia-
tem literatéw z Czech i Stowenii. W latach 2003-2009
prowadzita na Uniwersytecie na Primorskem w Koprze
warsztaty literackie dla uczestnikéw letnich kurséw je-
zyka stoweriskiego.
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Tytut projektu: ,,Przysztosé¢ dla Sztuki —
Sztuka dla Przysztosci”

Uczelnia koordynujaca: Wyzsza Szkota Informatyki

i Zarzadzania, Rzesz6w, Polska

Instytucja partnerska: Norwegian University of Scien-
ce and Technology, Trondheim, Norwegia

Okres realizacji: 1.10.2009 1. — 30.06.2011T.
Dofinansowanie ze Srodkow FSS: 812 490,25 zt
Strona internetowa projektu: www.sztukacyfrowa.
wsiz.rzeszow.pl

Numer projektu: FSS/2009/11/D5/W/0040

Opis projektu

Strategicznym celem projektu byto stworzenie Cen-
trum Sztuki i Techniki Cyfrowej (CSiTC) wyposazone-
go w specjalistyczny sprzet do nauki przedmiotéw
zwigzanych ze sztuka cyfrowa i rzeczywistosciag wir-
tualng. W ramach przedsiewziecia przeprowadzone
zostaty badania MSP z wojewédztw: podkarpackie-
go, Swietokrzyskiego i matopolskiego. Przedsiebior-
stwa badano pod katem wykorzystania w ich dzia-

Fot. Archiwum WSIizZ
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Fot. Archiwum WSIizZ

talnosci grafiki komputerowej i sztuki cyfrowej oraz
zapotrzebowania rynku pracy na specjalistow w tym
zakresie.

W ramach projektu opracowano i wdrozono nowa
specjalnosc ksztatcenia — Projektowanie przestrzeni
wizualnej w ramach studiéw z dziennikarstwa i ko-
munikacji spotecznej. Partnerem projektu byto Mid-
gard Media Lab funkcjonujace w ramach Norwegian
University of Science and Technology w Trondheim.

Wydanie ksiazki Narzedzia wspétczesnejreklamyoraz
Oblicza Komunikowania Wizualnego byto waznym
elementem dopetniajacym projekt. Zorganizowano
konferencje Oblicza Komunikowania Wizualnego, na
ktérej prezentowano 60 prac studentéw specjalnosci
Projektowanie przestrzeni wirtualnej oraz wydano al-
bum ,,0blicza Komunikowania Wizualnego I1”.

Dzieki stworzeniu CSiTC powstato tez miejsce, w kt6-
rym wypracowywane beda nowoczesne rozwigzania
graficzne na potrzeby firm i mediéw, w tym dla nowych
mediéw. Poprzez realizacje szkolei dla studentéw,
a szczegdlnie dla przedsiebiorcéw, projekt przyczy-

nit sie posrednio do podniesienia konkurencyjnosci
przedsiebiorstw z Polski Potudniowo-Wschodniej,
ktore do tej pory nie mogty uczestniczy¢ w podobnych
inicjatywach na terenie Podkarpacia. Projekt umozli-
wit wprowadzenie innowacyjnosci do praktyk rekla-
mowych przedsiebiorstw z sektora MSP oraz wdroze-
nie kreatywnych postaw.

Koordynator projektu

Rafat Polak — dr nauk humanistycznych,
politolog, medioznawca; doktorat na
Wydziale Dziennikarstwa i Nauk Politycznych Uniwer-
sytetu Warszawskiego (2007), magister socjologii
(Uniwersytet Rzeszowski, 2003); absolwent studiow
podyplomowych w zakresie: zarzqdzanie zasobami
ludzkimi (Uniwersytet Rzeszowski, 2010) oraz public
relations w badaniach naukowych (Wyzsza Szkota Eko-
nomii i Innowacji w Lublinie, 2010); autor ksigzki ,,De-
mokracja lokalna. Miedzy prasq a wtadzq”, wspétautor
ksigzek: ,,Dziennikarstwo i komunikacja spoteczna.
Nowe wyzwania”, ,,Narzedzia wspétczesnej reklamy.
Stosowanie i zapotrzebowanie”.

Fot. Archiwum WSIizZ



Tytut projektu: ,Wsparcie psychospoteczne
wobec os6b marginalizowanych zyjacych
w Srodowisku otwartym”

Uczelnia koordynujaca: Akademia Pedagogiki Specjal-
nej im. Marii Grzegorzewskiej, Warszawa, Polska
Instytucja partnerska: Akershus University College,
Lillestroem, Norwegia

Okres realizacji: 1.07.2009 r. — 21.07.2011 1.
Dofinansowanie ze Srodkéw FSS: 241 939,84 zt

Strona internetowa projektu: www.fss.aps.edu.pl
Numer projektu: FSS/2009/11/D5/W/0062

Opis projektu

Projekt ,,Wsparcie psychospoteczne wobec 0os6b mar-
ginalizowanych zyjacych w srodowisku otwartym” re-
alizowany byt przy wspétpracy z norweskim partnerem
Akreshus University College (HIAK) oraz przy udziale
Osrodka Pomocy Spotecznej Dzielnicy Zoliborz m.st.
Warszawy. Dedykowany byt przede wszystkim stu-
dentom APS. Celem byto utworzenie specjalizacji dla
40 0s6b realizujgcych studia z zakresu pracy socjal-
nej. Implementacja projektu pozwolita na poszerze-
nie oferty dydaktycznej uczelni, promocje kierunku
studiéw oraz — dzieki zaangazowaniu partneréw - na
wymiane dobrych praktyk. Wdrozenie specjalizacji
poprzedzity wizyty studyjne w Norwegii i w Polsce
oraz szkolenie dla wyktadowcé6w APS. Przygotowano
strone internetowg projektu, na ktérej zamieszczano
miedzy innymi materiaty dla studentéw i opublikowa-
ny podrecznik w dwdch wersjach jezykowych (polskiej
i angielskiej). Publikacja zostata rozdystrybuowana
zaréwno w Polsce, jak i w Norwegii wsréd kadry aka-
demickiej i studentow.

W realizacje przedsiewziecia byto zaangazowanych
wiele os6b: partnerzy z Polski i z Norwegii, wyktadow-
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cy APS oraz studenci. Kazda grupa wyniosta z projektu
co$ dla siebie. Nauczyciele akademiccy poznali zasa-
dy dziatania pomocy spotecznej w obu krajach (w tym
sposoby pracy z marginalizowanymi jednostkami)
oraz metody dydaktyczne stosowane w czasie wykta-
déw i Ewiczen, a studenci wzieli udziat w miedzynaro-
dowym projekcie.

Dodatkowym osiggnieciem jest przeniesienie na grunt
polskiej uczelni wybranych metod dydaktycznych sto-
sowanych w partnerskiej uczelni HIAK.

Koordynator projektu

Marta Mikotajczyk — mgr, asystentka

w Instytucie Profilaktyki Spotecznej i Pra-
cy Socjalnej w Akademii Pedagogiki Specjalnej. Jej za-
interesowania naukowe koncentrujq sie wokét proble-
matyki uzaleznieri i bezdomnoSci. Prowadzita badania
na temat bezdomnego macierzynistwa, o tym tez pisze
prace doktorskq. W APS realizuje przedmioty z pracy
socjalnej z wybranymi kategoriami wspomaganych
oraz z projektu socjalnego. W 2010 roku odznaczona
Brgzowym Krzyzem Zastugi.

Fot. Archiwum APS
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Tytut projektu: ,,Miedzyuczelniane studia
podyplomowe z zakresu rezyserii opery
i innych form teatru muzycznego”

Uczelnia koordynujaca: Panstwowa Wyzsza Szkota
Teatralna im. Ludwika Solskiego, Krakow, Polska
Instytucja partnerska: Akademia Muzyczna, Krakéw,
Polska

Okres realizacji: 1.07.2009 r. — 30.06.2011T.
Dofinansowanie ze Srodkéw FSS: 462 753,22 zt
Numer projektu: FSS/2009/11/D5/W/0086

Opis projektu

Przedsiewziecie byto wielkim wyzwaniem zaréwno
dydaktycznym, jak i organizacyjnym dla wszyst-
kich zaangazowanych w jego realizacje podmiotow.
Projekt podyplomowych studiéw niestacjonarnych
z zakresu rezyserii opery i innych form teatru mu-
zycznego okazat sie bardzo dobrym pomystem.
W polskim Srodowisku teatralnym widoczny jest
brak tego typu ksztatcenia na poziomie akademic-
kim. Udato sie zatem wypetni¢ szczegblng nisze
edukacyjng - elitarnego ksztatcenia specjalistow
teatru muzycznego.

Oprécz wykorzystania potencjatu dydaktycznego obu
uczeni partnerskich (PWSTiAM) do wspdtpracy zapro-
szono wybitnych ekspertow. Wielkie zaangazowanie
organizatoréw oraz stuchaczy wzbogacito polskie (a
moze i europejskie) srodowisko muzyczne i teatralne
o siedmioro wyksztatconych i kompetentnych rezy-
seréw. Zrealizowali oni swoje bardzo zréznicowane
przedstawienia dyplomowe — odpowiadajace ich tem-
peramentom, gustom, poczuciu estetyki. To najdobit-
niej Swiadczy o jakoSci programu ksztatcenia — szeroki
wachlarz wiedzy, jakg przyswoili, okazat sie niezwy-
kle uzyteczny. Bazujac na wnioskach i doSwiadczeniu

wynikajacych z realizacji projektu, przeksztatcany
jest program studiow dziennych na Wydziale Rezyserii
dramatu, poprzez uruchomienie specjalizacji Rezyse-
ria teatru muzycznego.

Z perspektywy instytucjonalnej obie zaangazowane
w realizacje projektu uczelnie odniosty wymierne ko-
rzysci, m.in. dzieki intensyfikacji wspétpracy na po-
ziomie programowym i organizacyjnym oraz wsp6l-
nej realizacji przedstawiefi dyplomowych studentéw
Wydziatu Wokalno-Aktorskiego Akademii Muzycznej
(w rezyserii stuchaczy studiéw podyplomowych).
Z perspektywy korzysci indywidualnych najwieksza
wartoscig jest niewatpliwie wyksztatcenie siedmior-
gatworczych, petnych energii i zapatu artystow, wpi-
sanie ich w palete zycia teatralnego kraju (asysten-
tury, samodzielne prace rezyserskie) i Europy (staze
we Francji i Wielkiej Brytanii). Pedagodzy obu uczelni
mieli natomiast unikalng mozliwo$¢ stworzenia no-

Fot. Archiwum PWST



watorskich programéw nauczania i ich praktycznej
weryfikacji. Wszyscy pozyskali do wspétpracy no-
wych, niezwykle cennych specjalistow z r6znych
dziedzin oraz nawigzali nowe znajomosci zawodowe
i prywatne. Nie do przecenienia jest takze nawigza-
nie wspétpracy z nowymi instytucjami kultury i pra-
codawcami (dyrektorami teatréw muzycznych) oraz
doswiadczenie zdobyte w toku realizacji projektu,
a takze wyposazenie dydaktyczne, jakie zakupiono
z puli przyznanych Srodkéw.

Prowadzacy ksztatcenie Wydziat Rezyserii dramatu od
przysztego roku rozszerza swojg oferte edukacyjna
o specjalno$é Rezyseria teatru muzycznego — w cato-
Sci opartg na doSwiadczeniu wynikajacym z realizacji
projektu studiéw podyplomowych Rezyseria opery.

Mamy nadzieje, ze grupa wyksztatconych kierunkowo
mtodych adeptow rezyserii teatru muzycznego wpty-
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nie znaczaco na ksztatt wspétczesnej sceny muzycz-
nej w naszym kraju. Juz obecnie otrzymuja oni zapro-
szenia do wspétpracy ze strony réznych instytucji.
Beda realizowac wtasne projekty i przygotowywac
przedstawienia. Oferta repertuarowa skierowana do
widzéw szczegblnie zainteresowanych repertuarem
muzycznym znacznie sie zatem wzbogaci.

Koordynator projektu

Ewa Gawtowska — absolwentka teatrologii na Uniwer-
sytecie Jagiellonskim, w PWST im. L. Solskiego gtow-
ny specjalista do spraw nauki i rozwoju naukowego,
petnomocnik rektora do spraw zapewnienia jakosci
ksztatcenia; cztonek grupy przygotowujgcej na zlece-
nie MNiSW deskryptory ksztatcenia dla obszaru sztuki
oraz wzorcowych efektow ksztatcenia. Zainteresowa-
nia: pasjonatka jogi.

Fot. Archiwum PWST
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Dziatania informacyjno-

-promocyjne i upowszechniajace

Funduszu Stypendialnego

i Szkoleniowego w latach 2008-2011

Dziatania Funduszu Stypendialnego i Szkoleniowego,
aktywnie angazujace w realizacje poszczegélnych
projektéw Srodowisko sektora edukacji, przyczynia-
ja sie do podnoszenia jakoSci ksztatcenia, tworzac
sprzyjajacy grunt do reformowania i rozwoju syste-
mu edukacji w Polsce. Dlatego tez prowadzenie row-
nolegle szerokiego spektrum dziatah promocyjno-
-informacyjnych na ptaszczyznie lokalnej, krajowej
i miedzynarodowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem
upowszechniania rezultatow zrealizowanych projek-
téw, stanowito dla Operatora Funduszu jeden z priory-
tetéw. Warto zaznaczyé, ze w organizacje tych dziataf
zawsze chetnie i z zaangazowaniem wtaczato sie wie-
le r6znego rodzaju instytucji, w tym partneréw zagra-
nicznych reprezentujgcych pahstwa-darczyfncéw.

Inauguracja Funduszu Stypendialnego i Szkoleniowego

9 maja 2008 r. w Bibliotece Uniwersytetu Warszaw-
skiego uroczystej inauguracji Funduszu dokonali
6wczesny ambasador Krolestwa Norwegii w Polsce
JE Knut Hauge, podsekretarz stanu w Ministerstwie
Rozwoju Regionalnego Janusz Mikuta oraz dyrektor
generalny FRSE — Mirostaw Marczewski. Wsréd ponad
200 uczestnikéw zainteresowanych dziataniami, kto-
rych finansowanie umozliwiat Fundusz, byli przedsta-
wiciele instytucji szkolnictwa wyzszego, instytutéw
badawczych, szkét, fundacji i organizacji pozarza-

dowych, administracji pafstwowej, a takze goscie
zagraniczni z instytucji partnerskich programu. Za-
prezentowane zostaty wowczas zatozenia, cele i prze-
widywane dziatania w ramach nowo uruchomionego
Funduszu, jak réwniez wyzwania, szanse i przyktady
dobrej praktyki w zakresie edukacji, w tym bilate-
ralnej wspétpracy miedzy Polska a pahstwami-dar-
czyficami. Mam nadzieje, ze Fundusz pomoze w wy-
réwnywaniu réznic ekonomicznych i spotecznych oraz
wzmocni stosunki miedzy Polskg a Norwegig, Islandig
i Liechtensteinem — powiedziat podczas konferencji
ambasador Norwegii i, jak sie wkrétce okazato, wyra-

Konferenzzjéi inauguracyjna FSS

Fot. W. Wojtowicz



zona przez niego nadzieja bardzo szybko zaczeta sie
przektadaé na rzeczywistos¢.

Seminarium kontaktowe

Poczatek roku akademickiego 2008/09 zbiegt sie
z wydarzeniem niezwykle waznym dla przysztych
beneficjentéw Funduszu i ich partneréw zagranicz-
nych w ramach Dziatania IV — Wspétpraca Instytucjo-
nalna i Dziatania V — Rozwdj Polskich Uczelni. Byto
to pierwsze seminarium kontaktowe (CMS), ktére
odbyto sie w pazdzierniku w Gdansku i zostato zor-
ganizowane we wspoétpracy z instytucjami partner-
skimiz Norwegii — The Norwegian Centre for Interna-
tional Cooperation in Education (SIU) oraz z Islandii
— The Office of International Education. W spotkaniu
pod hastem Building Bridges — Making Partnerships
between Iceland, Norway and Poland wzieli udziat
uczestnicy z Islandii, Norwegii i Polski, reprezen-
tujacy szeroki wachlarz instytucji badawczych oraz
edukacyjnych. W rezultacie aktywnego uczestnictwa
w sesjach plenarnych oraz warsztatach grupowych
powstaty zarysy co najmniej 11 projektéw partner-
skich. Nawigzane kontakty zaowocowaty trwata
wspotpracag miedzy instytucjami, przektadajac sie

Seminarium kontaktowe
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na ztozenie wnioskow o dofinansowanie oraz reali-
zacje projektéw w ramach FSS.

Konferencje dla doktorantéw

Niespetna dwa tygodnie péZniej, 15 pazdziernika
2008 r. ponad 100 doktorantéw i pracownikéw na-
ukowych z catej Polski spotkato sie w Warszawie, aby
zapoznaé¢ sie z mozliwoSciami prowadzenia badah
naukowych oraz rozwoju kompetencji w ramach pro-
graméw stypendialnych przeznaczonych dla uczel-
nianych doktorantéw i mtodych naukowcéw. Hastem
przewodnim |1 Ogélnopolskiej Konferencji dla Dokto-
rantéw, zorganizowanej we wspotpracy z Uniwersy-
tetem Warszawskim oraz pod patronatem Ambasady
Krolestwa Norwegii i tygodnika ,,POLITYKA”, byta
Mobilnos¢ doktorantéw i mtodych naukowcéw w ra-
mach Europejskiego Obszaru Szkolnictwa Wyzszego.
Zaproszeni na konferencje goscie dyskutowali o moz-
liwoSciach rozwoju zawodowego, a takze szansach
i zagrozeniach wynikajacych z wyjazdu na zagranicz-
ne stypendia naukowe. Zgodnie z zatozeniami sygna-
tariuszy Deklaracji Bolofiskiej zintensyfikowanie eu-
ropejskiej mobilnoSci absolwentow szkét wyzszych
oraz poprawienie szans na zatrudnienie obywateli

Fot. B. Waledziak
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Europy na globalnym rynku pracy przetozy sie na
zwiekszenie miedzynarodowej konkurencyjnosci eu-
ropejskich systeméw szkolnictwa wyzszego. Sama
mobilnos¢ studentéw oraz kadry akademickiej pozo-
staje jednym z kluczowych celéw Procesu Bolohskie-
g0, przyczyniajac sie do tworzenia spoteczefistwa
opartego na wiedzy.

Chcac jak najwiekszej liczbie doktorantéw i mtodych
naukowcow, umozliwi¢ dostep do informacji o mozli-
wych Zrédtach i zasadach dofinansowania indywidu-
alnych projektéw badawczych, Operator Funduszu
zorganizowat w lutym 2009 r. Il Ogélnopolska Konfe-
rencje dla Doktorantéw. Uczestnicy z wielu polskich
osrodkéw akademickich mieli mozliwoS¢ wystuchania
prelekcji na temat systemu studiow wyzszych w Nor-
wegii, spojrzenia na mobilnos¢ doktorantéw z per-
spektywy Procesu Bolofiskiego, jak réwniez przeana-
lizowania kwestii formalnych i prawnych zwiazanych

z wyjazdami zagranicznymi na stypendium lub pro-
jekty badawcze. Konferencja byta takze dla wielu
mtodych badaczy okazjag do wymiany doSwiadczen
z kolegami z innych uczelni z catego kraju. Spotkanie
zakoficzyty warsztaty praktyczne dotyczace przygoto-
wania dobrej propozycji projektowej, poprowadzone
przez pracownikéw FSS.

Rok 2009 to jeszcze dwa istotne wydarzenia, o ktérych
warto w tym miejscu wspomnie€. | cho¢ miaty one zu-
petnie inny charakter, skale i zakres merytoryczny, to
obydwa byty bardzo istotne dla Funduszu.

Pierwsze z nich miato miejsce w styczniu w norweskim
Tromsg, gdzie partnerska instytucja FSS (The Norwe-
gian Centre for International Cooperation in Education
- SIU) przy udziale Uniwersytetu z Tromsg zorgani-
zowata Konferencje Higher Education — A Key to Futu-
re Development in the High North. W celu utatwienia

Fot. W. Wojtowicz



polskim uczelniom wyzszym nawigzania kontaktéw
z partnerami z pafstw-darczyfcéw Operator Funduszu
sfinansowat udziat w konferencji przedstawicielom
pieciu polskich uczelni nieposiadajgcych dotychczas
partnera z Norwegii, a bedacych zainteresowanymire-
alizacja projektéw zwigzanych z tematyka spotkania.
Podczas konferencji, ktorej bezposrednim celem byto
przyczynienie sie do rozwoju wspétpracy pomiedzy in-
stytucjami edukacyjnymi usytuowanymi na terenach
tzw. Dalekiej Pétnocy, zaprezentowano przyktady
dobrych praktyk w zakresie projektéw edukacyjnych
krajéw nordyckich. Wsréd poruszanych zagadnieh
znalazty sie rowniez takie tematy, jak wyzwania i moz-
liwosci zwigzane z tworzeniem wsp6lnych programéw
studiow (joint study programmes), edukacja w obliczu
Swiata polityki i biznesu oraz zarzadzanie bogactwa-
mi naturalnymi.

Spotkanie operatoréw Funduszy Stypendialnych

W maju 2009 r. miato miejsce wydarzenie szczegélne
w historii Mechanizméw Finansowych w Polsce. Z ini-
cjatywy FRSE — Operatora FSS, a we wspétpracy z nor-
weskim MSZ reprezentowanym przez Ambasade Nor-
wegii i Biurem Mechanizméw Finansowych w Brukseli
spotkali sie w Warszawie Operatorzy Funduszy Sty-
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pendialnych ze wszystkich pahstw otrzymujacych
wsparcie z Mechanizméw Finansowych. Przybyli
przedstawiciele ministerstw — Krajowych Punktéw
Kontaktowych i Operatoréw z 10 krajow (Czech, Gre-
cji, Hiszpanii, Litwy, totwy, Polski, Portugalii, Rumu-
nii, Stowacji i Wegier) oraz reprezentanci instytucji
partnerskich z Islandii, Liechtensteinu i Norwegii.
Celem spotkania byto zacieSnienie wspotpracy mie-
dzy panhstwami-darczyficami: Islandia, Liechten-

steinem i Norwegig a pahstwami korzystajgcymi
z Mechanizméw Finansowych w ramach Funduszy
Stypendialnych. Dwudniowy zjazd odbyt sie w Pata-
cu Tyszkiewiczéw-Potockich, nalezacym do Uniwer-
sytetu Warszawskiego — jednego z najwazniejszych

Fot. W. Wéjtowicz
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beneficjentéw Funduszu — i stanowit jedyng w swoim
rodzaju okazje do wzajemnego poznania sie, zapre-
zentowania przyktadéw dobrych praktyk w projek-
tach czy tez wymiany doSwiadczen w zakresie kwestii
zwigzanych z zarzadzaniem funduszami. Uczestnicy
spotkania mieli rowniez mozliwo$¢ odwiedzenia wy-
branych warszawskich uczelni wyzszych realizuja-
cych projekty Funduszu, rozmowy z koordynatorami
tych projektéw, jak tez z kadrag i studentami biorgcymi
w nich bezposredni udziat.

Spotkanie ewaluacyjne
z beneficjentami projektow instytucjonalnych

W roku 2010, w potowie okresu wdrazania Fundu-
szu Stypendialnego i Szkoleniowego w Polsce, mia-
ty miejsce dwa istotne dla Funduszu wydarzenia.

Pierwsze z nich — Spotkanie Ewaluacyjne Podzielmy
sie wiedzq, wymieimy doswiadczenia odbyto sie
w maju, integrujac osoby zaangazowane w reali-
zacje projektéw instytucjonalnych w ramach Dzia-
tania IV - Wspétpraca Instytucjonalna i Dziatania
V - Rozwadj Polskich Uczelni. Po dwéch latach funk-
cjonowania FSS w Polsce w ramach przeprowadzo-
nych trzech naboréw wnioskéw realizowanych byto
65 projektow. Ich istote stanowity: praca metoda
projektu interdyscyplinarnego z partnerami z Nor-
wegii, Islandii i Liechtensteinu, wypracowywane
w projekcie autorskie produkty koficowe, szeroka
grupa odbiorcow, jak tez poszerzanie oferty dydak-
tycznej. Celem spotkania byto przede wszystkim po-
dzielenie sie dosSwiadczeniami z realizacji projektéw
oraz prezentacja réznorodnosci ciekawych inicjatyw
realizowanych w wielu polskich instytucjach dziata-
jacych w obszarze edukacji. Byta to rowniez préba
pokazania wspierajacej roli Funduszu Stypendialne-
go i Szkoleniowego w dofinansowywaniu projektéw
podnoszacych jakos¢ edukacji w Polsce. Spotkanie
byto potaczeniem prezentacji wybranych projektow
idobrych praktyk z wyktadami i warsztatami. Uczest-
nicy wymienili sie doSwiadczeniami, dyskutowali nad
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tionale Bildungsangelegenheiten — AIBA oraz Biuro
Mechanizmow Finansowych z Brukseli — FMQ). Pod-
sumowano dotychczasowag wspétprace, zaprezento-
wano przyktady dobrych praktyk ze zrealizowanych
projektéw, wymieniono doSwiadczenia w zakresie
udziatu edukacyjnych instytucji partnerskich w pro-
jektach oraz wypracowano rekomendacje na nowa
faze Funduszu w ramach Mechanizméw Finansowych
EOG i Norweskich 2009-2014. Byta to rowniez okazja
do promocji polskiego szkolnictwa wyzszego wsrdd
uczelni islandzkich.

zmianami, jakie wyzwolit realizowany projekt, oraz
zastanawiali sie nad tym, jak powinna wygladac¢ sku-
teczna i wartosciowa ewaluacja. Wyktady i warsztaty
prowadzili profesjonalni trenerzy, z bogatym know-
-how w zakresie doradztwa personalnego, umiejet-
nosci spotecznych, edukacji obywatelskiej oraz ewa-
luacji i badan w szeroko pojetym obszarze edukacji.

Po spotkaniu zostata wydana publikacja podsumowu-
jaca dwa lata dziatania Funduszu w Polsce i prezentu-
jaca projekty realizowane w ramach Dziatania IV oraz
Dziatania V, dostepna w wersji elektronicznej na stro-
nie internetowej Funduszu: www.fss.org.pl.

Drugie wydarzenie miato charakter miedzynarodowy.
Jego organizatorem we wspétpracy z FRSE byto Biuro
Edukacji Miedzynarodowej przy University of Iceland.
We wrzesniu 2010 r. na spotkanie robocze FSS w Rey-
kjaviku przybyli przedstawiciele wszystkich instytu-
cji zaangazowanych w realizacje Funduszu, zaréwno
z Polski (Operator Funduszu oraz Krajowy Punkt Kon-
taktowy), jak i z pafstw-darczyiicow (University of
Iceland - OIE; The Norwegian Centre for International
Cooperation in Education — SIU; Agentur fiir Interna-
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Program ALUMNI FSS

Rok 2010 zaowocowat takze uruchomieniem progra-
mu ALUMNI FSS, ktérego celem jest integracja Srodo-
wiska alumnéw - stypendystéw Dziatania Ill — Sty-
pendia Indywidualne. Udziat w programie stwarza
mozliwo$¢ podtrzymania kontaktéw oraz nawigzania
nowych znajomosci, taczac alumnéw w zintegrowang
grupe osob, ktére razem bawia sie, dyskutujg i wymie-
niaja doSwiadczenia.

Dotychczas miaty miejsce dwa spotkania z cyklu
ALUMNI FSS.

Uroczysta inauguracja programu odbyta sie w
kwietniu 2010 r. w podwarszawskim Miedzeszynie.
Podsumowane zostaty dotychczasowe dziatania
Funduszu w zakresie finansowania projektow indy-
widualnych. Uczestnicy rozmawiali o przysztosci
programu ALUMNI FSS i swoich oczekiwaniach co do
jego ksztattu oraz o mozliwosciach wtaczenia sie w
planowane przez FSS dziatania. Podczas spotkania
zwyciezcy minikonkursu na najlepsze prezentacje
ze zrealizowanych stypendiéw badawczych i wizyt
studyjnych przedstawili rezultaty swoich projektéw.
Odbyty sie takze ciekawe wyktady i warsztaty poru-
szajace m.in. tematyke auto-ewaluacji, komunikacji
i motywacji do dziatania.

Najbardziej wymiernym rezultatem spotkania byt
list intencyjny skierowany do pafistw-darczyfcéw.
Zawierat sugestie dotyczace nowej fazy FSS na lata
2009-2014i zostat przekazany do Biura Mechanizméw
Finansowych w Brukseli oraz Ambasady Norwegii
w Warszawie.

Fundusz Stypendialny i Szkoleniowy Swietowat tez
swoje urodziny — doktadnie 28 kwietnia 2010 r. mine-
ty 2 lata od momentu podpisania przez FRSE umowy

Fot. W. Wéjtowicz



z Ministerstwem Rozwoju Regionalnego na sprawowa-
nie funkcji Operatora FSS.

Drugi zjazd beneficjentéw Dziatania Ill — Stypen-
dia Indywidualne w ramach programu ALUMNI FSS
miat miejsce w pazdzierniku 2011 r. i — podobnie jak
pierwszy — cieszyt sie duzym zainteresowaniem.
Tym razem poza podsumowaniem koficzacej sie
pierwszej fazy FSS uczestnicy mieli mozliwos¢ za-
poznania sie z zatozeniami i dziataniami planowa-
nymi w drugiej edycji Funduszu w latach 2009-2014.
Przeprowadzone zostaty interaktywne warsztaty
z elementami treningu twoérczosci z zakresu technik
wywierania wptywu i procesu komunikacji perswa-
zyjnej. PoprosiliSmy rowniez profesjonaliste-prakty-
ka, jednego z ekspertow FSS, o wygtoszenie wyktadu
na temat ,,Warunkéw sukcesu w projektach wsp6t-
pracy naukowej”. Z punktu widzenia stypendystéw
indywidualnych, rozwazajgcych zaangazowanie sie
w przysztosci w realizacje wiekszych projektéw in-
stytucjonalnych, byt to niewatpliwie bardzo warto-
Sciowy i przydatny materiat szkoleniowy. Atrakcja
spotkania okazaty sie warsztaty nordic walking, po-
prowadzone przez profesjonalna trenerke z Polskiej
Federacji Nordic Walking. Idea ta zrodzita sie z checi
zaszczepienia pasji do prowadzenia zdrowego, ak-
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tywnego trybu Zzycia, tak charakterystycznego dla
panstw skandynawskich.

Cze$¢ programu poswiecona zostata prezentacji wy-
branych inicjatyw zrealizowanych w ramach FSS w la-
tach 2008-2011. W pierwszej kolejnosci skupiono sie na
projektach Dziatania Ill, aby umozliwi¢ stypendystom
poznanie innych przeprowadzonych przedsiewziec
iich réznorodnosci tematycznej. W celu zainspirowania
alumnéw do stworzenia i realizacji wiekszych projek-
tow instytucjonalnych, zaprezentowane zostaty row-
niez przyktadowe inicjatywy zrealizowane w ramach
Dziatania IV — Wspétpraca Instytucjonalna i Dziatania
V — Rozw6j Polskich Uczelni.

Program ALUMNI FSS ma swoja kontynuacje, m.in.
w postaci nowej inicjatywy zaproponowanej benefi-
cjentom Stypendiéw Indywidualnych — cyklu ALUMNI
Discourse. Jest to propozycja regularnych spotkan
o charakterze dyskusyjnym ze wsparciem organizacyj-
nym i finansowym ze strony FSS oraz wktadem mery-
torycznym alumnéw.

Konkursy Funduszu Stypendialnego i Szkoleniowego

Rownolegle Operator FSS starat sie inicjowaé dziata-
nia angazujace bezposrednich beneficjentéw Fundu-
szu, dajac im mozliwos¢ indywidualnego zaprezento-
wania zaréwno swoich projektow i ich rezultatéw, jak
réwniez osobistych refleksji, spostrzezefi i doSwiad-
czenh, ktoére wigzaty sie z realizacja projektow, zagra-
nicznymi wyjazdami na stypendia czy tez kontaktami
z pahstwami-darczyficami.

Jedna z takich inicjatyw byt zorganizowany w 2008 r.
Konkurs Swiateczny FSS pt. ,,Poznaj magie kraju Wi-
kingéw i jego Swiatecznych tradycji”. Wzieto w nim
udziat ponad 120 szkét podstawowych, gimnazjalnych
i ponadgimnazjalnych, ktére w odpowiedzi na tematy

Fot. P. Aleksandrowicz



konkursowe przestaty ponad 150 prac wykonanych r6z-
nymi technikami plastycznymi. Jury musiato zmierzy¢
sie z nietatwym zadaniem wytonienia zwyciezcéw, do-
konujac wyboru najlepszych prezentacji z uwzglednie-
niem kryterium oryginalno$ci przedstawienia tematu,
zastosowanej techniki oraz nawigzania do norweskich
tradycji Swiatecznych. Laureaci konkursu oraz auto-
rzy wyréznionych prac zostali zaproszeni 18 grudnia
2008 r. do Ambasady Krélestwa Norwegii w Warsza-
wie na uroczysty wernisaz potgczony z wreczeniem
nagréd i dyploméw.

Konkurs, tak entuzjastycznie przyjety przez uczniow
i nauczycieli, przyczynit sie do promocji znajomoSsci
kultury Krélestwa Norwegii, rozwoju umiejetnosci
pracy grupowej oraz kierowania projektami, rozpo-
wszechniajgc tym samym wsrdd polskich szkét moz-
liwosci aplikowania o dofinansowanie z Funduszu
Stypendialnego i Szkoleniowego w ramach Dziatania
IV — Wspétpraca Instytucjonalna i Dziatania Ill - Sty-
pendia Indywidualne.

Wiosng 2011 r. Operator zaproponowat wszystkim
chetnym beneficjentom Funduszu udziat w dwéch kon-
kursach, nad ktérymi honorowy patronat objeta Am-
basada Krélestwa Norwegii.

Pierwszy z nich — konkurs fotograficzny ,,FSS w obiek-
tywie” - zachecat do zaprezentowania dokumentacji
fotograficznej z realizacji projektéw Funduszu Stypen-
dialnego i Szkoleniowego m.in. w celu popularyzacji
dobrych praktyk oraz innowacyjnych projektéw dofi-
nansowanych z funduszy norweskich oraz promowat
kulture panstw programu: Islandii, Liechtensteinu,
Norwegii i Polski. Nadestano 429 prac w czterech
kategoriach tematycznych: ludzie, przyroda, humor,
fotoreportaz. Sposréd wielu bardzo ciekawych zdjeé
jury dokonato wyboru tych najlepszych, przyznajac
réwniez wyrdznienia specjalne.
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Druga inicjatywa byt konkurs literacko-artystyczny
»Moja przygoda z FSS”. W nadestanych w ramach
trzech kategorii konkursowych (proza, poezja, ko-
miks) 36 pracach autorzy przedstawiali naukowe, edu-
kacyjne oraz kulturowe aspekty realizowanych pro-
jektéw indywidualnych i instytucjonalnych, zwracajac
uwage na wielowymiarowos¢ korzysci wynikajacych
z realizacji inicjatyw dofinansowanych z FSS.

Wreczenia nagrdd i wyréznieh zwyciezcom obydwu
konkurséw dokonat ambasador Krélestwa Norwe-
gii JE Enok Nygaard podczas uroczystego wernisa-
zu, ktéry odbyt sie w czerwcu 2011 r. w Warszawie.
Prace finalistébw konkursu literacko-artystycznego
odczytat Dariusz Bugalski — poeta, dziennikarz oraz
prezenter radiowo-telewizyjny, od wielu lat zwigzany
z Programem Trzecim Polskiego Radia. Prace finali-
stow konkurséw oraz te wyréznione zostaty wydane
w formie drukowanej publikacji, dostepnej na stronie
internetowej Funduszu.

JednoczeS$nie warto wspomnieé, ze ze zdjeé zwycie-
skich i wyréznionych oraz tych, ktére jury zakwalifi-
kowato do finatowej trzydziestki, powstata wystawa,
ktéra uSwietnia r6znego rodzaju wydarzenia organizo-
wane przez uczelnie, instytucje i inne podmioty zwia-
zane z realizacjg funduszy EOG/norweskich w Polsce,
budzac zainteresowanie i inspiracje Norwegia, Islan-
dig i Liechtensteinem oraz oczywiscie samym Fundu-
szem Stypendialnym i Szkoleniowym.

Fundusz Stypendialny i Szkoleniowy na przestrze-
ni lat wtaczat sie rowniez w szereg innych inicjatyw,
bedac ich wspétorganizatorem lub partnerem. Jedna
z nich byta konferencja tematyczna Ambasady Kréle-
stwa Norwegii Wspétpraca akademicka — stypendia,
badania, rozwéj, prezentujaca rezultaty wspotpracy
w sektorze szkolnictwa wyzszego i badan naukowych
w ramach projektéw realizowanych ze Srodkéw Me-
chanizméw Finansowych EOG i Norweskiego, zorgani-
zowana w Warszawie w listopadzie 2010 r. Konferencja

Fot. W. Wojtowicz



cieszyta sie bardzo duzym zainteresowaniem, wzieto
w niej udziat ponad 200 0séb, wsrdd ktérych znalez-
li sie przedstawiciele nauki i Swiata akademickiego,
beneficjenci Funduszu Stypendialnego i Szkoleniowe-
go, Polsko-Norweskiego Funduszu Badan Naukowych
oraz media. Z udziatem zaproszonych specjalistow
z Polski i Norwegii odbyt sie ciekawy panel dysku-
syjny dotyczacy wyzwah w sektorze nauki i edukacji
w obydwu krajach. Byta to réwniez okazja do oméwie-
nia perspektyw dalszej wspétpracy w dziedzinie nauki
i edukacji pomiedzy Polska i Norwegig oraz mozliwo-
sci jej finansowania w kolejnych latach.

Walk the Grants

Innym wydarzeniem, w ktérym reprezentanci Biu-
ra FSS wraz z beneficjentami wzieli czynny udziat,
byta ogélnopolska impreza plenerowa pod hastem
»Walk the Grants”. W zorganizowanym w maju 2011
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r. przez Ambasade Norwegii marszu wzieto udziat
blisko 200 beneficjentéw i wielu mitosnikéw nordic
walking. Honorowy patronat nad ,,Walk the Grants”
objeli Hanna Gronkiewicz-Waltz - prezydent Miasta
Stotecznego Warszawy, Elzbieta Bienkowska - mi-
nister rozwoju regionalnego oraz Bogdan Zdrojew-
ski — minister kultury i dziedzictwa narodowego. Na
mecie przed Zamkiem Ujazdowskim w Warszawie
staneta kilkumetrowa mapa Polski. Uczestnicy mar-
szu wypetnili ja réznokolorowymi punktami, ktére
staty sie symbolem finansowego wsparcia, jakiego
w ostatnich latach Norwegia udzielita Polsce. Celem
imprezy byto zademonstrowanie skali i r6znorodno-
sci ponad tysigca inicjatyw sfinansowanych dzieki
wsparciu z Norwegii, Islandii i Liechtensteinu. Wyda-
rzeniu towarzyszyt wernisaz wystawy dokumentu-
jacej wybrane projekty, prezentacje multimedialne
oraz wystawy promocyjne beneficjentéw i projekcje
filméw z projektow.
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Gala Mobilnosci FSS

W listopadzie 2011 r. w Warszawie odbyta sie Gala
Mobilnosci FSS - ogdlnopolska konferencja podsumo-
wujaca realizacje projektow Dziatania | — Mobilnos¢
Studentéw i Pracownikéw Szkét Wyzszych. Podczas
niej nagrodzeni i wyr6znieni zostali Liderzy Mobilno-
§ci FSS — instytucje, ktérym udato sie zrealizowa¢ naj-
wiecej wymian pomiedzy Polska a Norwegia, Islandia
i Liechtensteinem. Ambasador Norwegii JE Enok Nyga-
ard wreczytim symboliczne statuetki.

Po krotkim podsumowaniu statystycznym dziatan
mobilnoSciowych zrealizowanych w latach 2008-2011
uczestnicy Gali mieli mozliwos¢ wystuchania osobi-
stych refleksji bezposrednich beneficjentéw Funduszu,
zaréwno z perspektywy uczestnikéw indywidualnych,
ktérzy wjednym z pafistw-darczyficow odbyli studia lub
praktyke zawodowa, jak réwniez z perspektywy insty-
tucji zaangazowanej w wymiane. Odbyta sie tez debata
panelowa z udziatem przedstawicieli jednostek, ktére
zdobyty tytut Lidera Mobilnosci, oraz z reprezentanta-
mi instytucji z Norwegii i Liechtensteinu. Temat debaty
,O0d dwustronnych porozumiefi do projektéw partner-
skich” dotyczyt mozliwosci, priorytetow i wyzwan dla
wspotpracy miedzynarodowej na ptaszczyznie projek-
tow instytucjonalnych, jak réwniez kontynuacji mobil-

nosci indywidualnych w oparciu o doswiadczenia z do-
tychczas realizowanych przedsiewziec.

Konferencja zakofczyta sie wystapieniem Torbjgrna
Grgnnera — przedstawiciela Biura Mechanizméw Fi-
nansowych w Brukseli, ktéry u progu drugiej fazy
wdrazania Mechanizméw Finansowych EOG/Norwe-
skich przyznanych Polsce na lata 2009-2014 przedsta-
wit uczestnikom zatozenia nowego programu.

Mamy nadzieje, ze lektura tej czesci publikacji przy-
blizyta Pafistwu réznorodnos$¢ inicjatyw i wydarzen,
ktore na przestrzeni ostatnich kilku lat wyznaczaty
rytm naszej codziennej pracy, dajagc mozliwos¢ bezpo-
Sredniego poznania beneficjentéw, wymiany wiedzy,
doswiadczen i osobistych refleksji oraz rozpowszech-
nienia rezultatéw zrealizowanych projektow.

Tym z Pafistwa, ktorzy mieli okazje uczestniczyé w wy-
darzeniach Funduszu Stypendialnego i Szkoleniowego
w roli stuchaczy badz prelegentéw serdecznie dzieku-
jemy zawktad, entuzjazm i zaangazowanie, dzieki kt6-
rym wszystkie te inicjatywy zakoficzyty sie sukcesem
i przyczynity do promocji programu zaréwno w Polsce,
jak i za granica.

Fot. W. Wojtowicz



Podziekowania

Pragniemy podziekowaé wszystkim, ktérzy byli z nami
przez ostatnie cztery lata, ktérzy nas wspierali i nam
dopingowali.

Szczegblne podziekowania kierujemy do Pafistw-Dar-
czyficow. Bez ich wparcia nie bytaby mozliwa nasza
wspoélna edukacyjna przygoda. Fundusz Stypendialny
i Szkoleniowy zbudowat mosty miedzy szkotami, uczel-
niami, oSrodkami badawczymi, ale przede wszystkim
miedzy indywidualnymi osobami. Wierzymy, Ze na ba-
zie doSwiadczen z przesztoSci mozliwa bedzie budowa
jeszcze lepszego partnerstwa w przysztosci.

Bardzo dziekujemy JE Ambasadorowi Krélestwa Nor-
wegii w Polsce za otwarto$¢ na wspdtprace i pomoc.
Zawsze moglismy liczy¢ na wsparcie ze strony Amba-
sady, ciepte przyjecie naszych pomystéw i zaangazo-
wanie w nasze inicjatywy.

Dziekujemy Krajowemu Punktowi Kontaktowemu - Mi-
nisterstwu Rozwoju Regionalnego za dobra wspétpra-
ce i wsparcie we wdrazaniu Funduszu.

Dziekujemy naszym instytucjom partnerskim - SIU
z Norwegii, OIE z Islandii i AIBA z Liechtensteinu za
promowanie wsrdd instytucji edukacyjnych w ich kra-
jach wspétpracy z Polska oraz za szerzenie wiedzy
o panstwach-darczyicach wéréd polskich instytucji.

Serdeczne podziekowania kierujemy do naszych Eks-
pertow za niezwykle skuteczng i rzetelng wspétprace
w zakresie oceny wnioskéw oraz za pomoc w trudnym

Podziekowania

159

wyborze sposréd wszystkich ztozonych propozycji
tych najlepszych projektow do realizacji.

Szczegdlne podziekowania sktadamy naszym Benefi-
cjentom. Gdyby nie Pafistwa aktywne uczestnictwo,
nie bytoby Funduszu w obecnym ksztatcie. To dzieki
Panstwa zaangazowaniu, radom i sugestiom Fundusz
Stypendialny i Szkoleniowy mégt przejs¢ droge samo-
doskonalenia.

Dziekujemy bardzo Zarzadowi oraz zespotom wspo-
magajacym z naszej macierzystej instytucji, Fundacji
Rozwoju Systemu Edukacji, za wsp6lna dobra prace,
czesto niewidoczna na zewnatrz, ale jakze cenng w co-
dziennosci zawodowe;.

Te wszystkie instytucje, a przede wszystkim ich przed-
stawiciele, przyczynity sie do ostatecznego sukcesu
w realizacji Funduszu. To dzieki nim mozemy z poczu-
ciem dobrze spetnionego obowigzku patrzeé wstecz,
oczekujac réwnoczesnie wyzwania, jakim bedzie wdra-
zanie nowej edycji Funduszu Stypendialnego i Szkole-
niowego w perspektywie finansowej 2009-2014.

Zespot Funduszu Stypendialnego i Szkoleniowego

Katarzyna Aleksandrowicz
Magdalena Gessel

Agata Hernik-Slusarczyk
Sylwia Izyniec

Mateusz Mackiewicz
Anna Pavlovych
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Il edycja

Il edycja

Funduszu Stypendialnego i Szkoleniowego
wdrazanego w ramach Mechanizmu Finansowego
Europejskiego Obszaru Gospodarczego

i Norweskiego Mechanizmu Finansowego

w perspektywie finansowej 2009-2014

Nowa perspektywa opiera sie na tzw. podejsciu pro-
gramowym. Fundusz Stypendialny i Szkoleniowy
wdrazany bedzie w ramach dwéch obszaréw progra-
mowych:

e Obszar 19 — Program Stypendialny EOG, realizowa-
ny w ramach Mechanizmu Finansowego EOG;

e Obszar 24 — Dwustronny Program Stypendialny,
realizowany w ramach Norweskiego Mechanizmu
Finansowego.

Gtéwnym celem strategicznym Funduszu bedzie
przyczynianie sie do zmniejszenia r6znic ekonomicz-
nych i spotecznych w obrebie Europejskiego Obsza-
ru Gospodarczego oraz do wzmacniania stosunkéw
dwustronnych pomiedzy Polska a Norwegia, Islandia
i Liechtensteinem w obszarze edukacji.

Cele szczegotowe to wzmacnianie potencjatu ludzkie-
go oraz poszerzanie wiedzy poprzez:

e zwiekszenie mobilnosci studentéw oraz pracowni-
kéw uczelni wyzszych pomiedzy Polska a pahstwa-
mi-darczyficami;

e rozszerzenie oraz pogtebienie wspétpracy insty-
tucjonalnej i partnerstw pomiedzy instytucjami
dziatajagcymi w sferze edukacji (na poziomie szkol-
nictwa: podstawowego, wyzszego, zawodowego
oraz ksztatcenia os6b dorostych) w Polsce oraz
w pafstwach-darczyhcach.

Budzet

Budzet Il edycji programu wyniesie 10 mln €, z czego
5 mln € pochodzi¢ bedzie z Mechanizmu Finansowe-
g0 EOG, a 5 mln € z Norweskiego Mechanizmu Finan-
sowego.

Operator Programu:
Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
Partnerzy Programu z paistw-darczyficéw:
e Norweskie Centrum Wspétpracy Miedzynarodowe;j
w Edukacji (SIU);
e Islandzkie Centrum Badaf (RANNIS);

e Agencja ds. Ksztatcenia Miedzynarodowego
w Liechtensteinie (AIBA).
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